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Konzernlagebericht 2013

WIRTSCHAFTLICHES UMFELD

Nach dem Ende der Rezession um die Jahresmitte 2013 etablierte sich in Europa eine moderate Wirt-
schaftsbelebung mit sehr unterschiedlichen Ausgangsbasen und weiterhin divergierenden Trends in
einzelnen Léndern. Auch in Zentral- und Osteuropa sowie in Asien zeigte sich eine Verbesserung der
Wirtschaftsentwicklung. In der Eurozone nahm die reale Wirtschaftsleistung 2013 gemessen am BIP
nach vorlaufigen Schétzungen wie im Vorjahr um 0,4% ab. Deutschland konnte ein moderates Wachs-
tum von etwa 0,4% (2012 +1,0%) erzielen, das BIP-Wachstum in Osterreich schwdachte sich 2013 auf
etwa 0,3% ab (nach +0,5% im Vorjahr). Einige europdische Lénder an der Peripherie litten unveréndert
unter einer Rezession. Frankreich stagnierte (0,2% / VJ: 0,1%) wdhrend GroBbritannien 2013 mit
+1,4% nach -0,1% im Vorjahr spirbares Wachstum zeigte. ltalien (-1,7%) wie auch Spanien (-1,2%)
verharrten fest in der Rezession. Leichte Zuwéichse zeigten hingegen erneut Skandinavien (0,4-0,9%),
die Schweiz erreichte gute +1,9%. Wenngleich im Durchschnitt etwas schwécher als 2012, kann die
Wirtschaft Osteuropas 2013 eine positive Bilanz ziehen — die Wachstumsraten liegen z.B. bei 0,6%
fir Ruménien, 1,4% fir Polen und Russland, einzig Tschechien (-1,0%) und Ungarn konnten die Rezes-
sion (noch) nicht abschitteln.

Die USA iberraschten 2012 mit einem BIP-Wachstum von 2,2%, und sollten auch im Jahr 2013 mit
prognostizierten 1,7% gewachsen sein. In China wird das Wirtschaftswachstum 2013 mit 7,7% ge-
schatzt, dhnlich wie 2012.

BIP-Wachstum real, in % 2011 2012 2013* 2014*
Osterreich 2,7 0,5 0,3 1,3
Deutschland 3,1 1,0 0,4 1,7
Frankreich 1,7 0,1 0,2 0,5
ltalien 0,6 2,1 -1,7 0,2
Grofbritannien 0,9 -0,1 1,4 2,2
Spanien 0,4 -1,4 -1,2 1,0
Schweiz 1,9 1,0 1,9 2,0
Polen 4,3 2,1 14 3,2
Eurozone 1,4 -0,4 -0,4 0,9
USA 2,6 2,2 1,7 2,8
Japan -0,7 1,6 1,9 1,8
China 9,3 7,5 7.7 7,5

Verbraucherpreise, in %

Osterreich 3,6 2,5 2,0 1,8
Deutschland 2,5 2,1 1,5 1,7
Frankreich 2,3 2,3 0,9 1,3
ltalien 2,9 3,3 1,3 1,2
GrofBbritannien 4,5 2,9 2,5 2,0
Spanien 3,1 2,5 1,5 0,3
Schweiz 0,2 0,6 0,2 0,5
Polen 4,3 3,7 1,1 2,2
Euroraum 2,7 1,4 1,4 1,0
USA 3,1 2,2 1,5 1,5
Japan 0,3 0,0 0,2 2,0
China 54 2,7 2,5 3,5

*| geschétzte bzw. vorlédufige Zahlen; Quelle: Commerzbank
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Die Situation auf den Arbeitsmérkten konnte sich im Jahr 2013 im Euroraum nicht entspannen und zeig-
te weiterhin ein grof3es Gefdlle. Griechenland und Spanien hatten Arbeitslosenraten von rund 27% und
auch Frankreich (10,9%) und Italien (12,5%) leiden unter hohen Arbeitslosenzahlen. Deutschland und
Osterreich wiesen mit 5,2% jeweils die niedrigsten Werte auf. Der EU-Schnitt lag gegen Jahresende
fast unveréndert bei rund 11%. Die Jugendarbeitslosigkeit bereitet nach wie vor grofie Sorgen und hat
in der EU mit 23,7% (Eurozone 24,4%) zum Vorjahr sogar noch leicht zugenommen.

Der Anstieg der Verbraucherpreise hat sich 2013 dagegen weiter abgeschwécht, fir Deutschland
betrug der Preisauftrieb nach vorldufiger Berechnung 1,5% nach 2,1% im Jahr 2012. Die Eurozone
zeigt wie im Vorjahr etwa 1,4%.

Die Europdische Zentralbank (EZB) senkte den Hauptrefinanzierungssatz im Jahr 2013 in zwei Schrit-
ten auf 0,25% per Ende Dezember.

Der Wechselkurs von Euro und US-Dollar schwankte 2013 in einer historisch betrachtet geringen Band-
breite von 10 Cent zwischen 1,28 EUR/USD und 1,38 EUR/USD. Er beendete das Jahr zwar nahe
dem Jahreshéchststand bei 1,38 EUR/USD, lag damit allerdings kaum hoher als zu Jahresbeginn.
Wechselkurstreiber waren wie schon in den letzten Jahren die Euro-Schuldenkrise und die Notenbank-
politik von EZB und FED. Auch wichtige europdische Wahrungen wie der Schweizer Franken entwickel-
ten sich weitgehend seitwarts.

An den Rohstoffmérkten konnte sich 2013 kein durchgehender Trend etablieren. Wahrend Ol in einem
20%-Preisband pendelte, notierten wichtige Industriemetalle wie Kuper, Nickel oder Zink um 10 bis 20%

schwacher als noch zu Jahresbeginn. Kupfer erreichte 2012 noch 8.600 USD je Tonne und fiel zur
Jahresmitte bis auf rund 6.700 USD, danach erholte sich das Metall wieder auf 7.300 USD Ende 2013.

BRANCHENUMFELD

Das Branchenumfeld kann europaweit fir 2013 als Gberwiegend schwach bezeichnet werden. Die
Konsumausgaben der privaten Haushalte stiegen so wie die &ffentlichen Ausgaben nur leicht. Fir das
Bauvolumen in Europa wird ein Wachstum von 0,9% erwartet.

Fir die Sanitdrbranche wird mit dem vierten Wachstumsjahr in Folge gerechnet. Nach der Prognose
des ifo-Institutes dirfte der Umsatz des mittelstandisch gepragten Wirtschaftszweiges in Deutschland
um nominal gut 2% auf 21,6 Mrd. Euro gestiegen sein. Daran sind das In- und Auslandsgeschaft in
etwa gleichem Umfang beteiligt. Unterstitzend wirken der positive Immobilienzyklus und der unverén-
dert grole Renovierungsbedarf. Wie die Gesellschaft fir Konsumforschung (GfK) ermittelte, warten
in Deutschland 21,5 Mio. Bader mit einem Durchschnittsalter von fast zwei Jahrzehnten (19,2 Jahre)
immer noch auf ihre erste Kompletterneuerung.

Das Markivolumen fir Wasseraufbereitungsanlagen in Europa schétzen wir im  sogenannten
,Residential”-Bereich auf rund 1,6 Mrd. Euro, das einen langjdhrigen Wachstums-Durchschnitt von
3-5% pro Jahr aufweist. Im Gegensatz zum ,Point of Entry” (PoE)-Segment, das die traditionelle Wasser-
aufbereitung an der Wasserleitung am Gebéudeeingang umfasst, bildet das ,,Point of Use” (PoU)-Seg-
ment mit der Wasseraufbereitung an der Entnahmestelle des Wassers noch ein kleineres Markivolumen
in Europa mit jedoch héheren Zuwachsraten. Auf3erhalb Europas, insbesondere in den Schwellenlén-
dern mit unzureichenden Wasserqualitaten, ist ebenfalls eine Gberdurchschnittliche Wachstumsdynamik
zu erwarten.

GESCHAFTSVERLAUF 2013

Der BWT Gruppe gelang es 2013 erneut, die 500 Mio. Euro-Umsatzgrenze zu Gberschreiten. Mit
507,7 Mio. € wurde das Vorjahresumsatzergebnis nochmals um 5,4 Mio. € (+1,1%) Ubertroffen.
Allerdings haben sich die weiterhin hohen Aufwendungen fir den Markenaufbau ,BWT - For You and
Planet Blue”, die gleichzeitig mit unverdndert hoher Intensitdt umgesetzten MaBnahmen zum Auf- und
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Ausbau des Pointof-Use (PoU)-Produktbereiches und die Kosten im Zusammenhang mit strategischen
MaBBnahmen zur Optimierung und Bereinigung von Standorten und des Produktportfolios dampfend
auf die Ertragssituation ausgewirkt.

Das EBITDA ist unwesentlich um 0,3% auf 41,0 Mio. € gestiegen, das EBIT konnte um 4,1% auf 23,1
Mio. € (VJ: 22,2 Mio. €) verbessert werden. Das Konzernergebnis vor Minderheitsanteilen litt an einem
schlechteren Finanzergebnis und einer héheren Steuerquote und betrdgt 10,8 Mio. €, um 25,1% unter
dem Vorjahreswert von 14,4 Mio. €. Der Cashflow aus der operativen Geschéftstétigkeit wurde auf
31,5 Mio. € verbessert (VJ: 30,1 Mio. €) und die Verschuldungsquote (Netto-Finanzverbindlichkeiten
im Verhdltnis zum Eigenkapital) hat sich durch die hohe Eigenfinanzierungskraft trotz der weiterhin
iberdurchschnittlich hohen Anlageinvestitionen nur unwesentlich von 13,7% auf 16,2% erhsht. Die
Eigenkapitalquote hat sich sogar minimal von 47,7% auf 47,9% verbessert.

Der Vorstand bedankt sich an dieser Stelle herzlich bei allen BWT-Kolleginnen und Kollegen fir die Leis-
tungen zur Weiterentwicklung unserer Unternehmensgruppe, welche nur durch den iberdurchschnittli-
chen Einsatz vieler BWT-Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter maglich ist.

Umsatzentwicklung
Der konsolidierte Konzernumsatz der BWT Gruppe erreichte im Geschaftsjahr 2013 507,7 Mio. €,
wodurch der Vorjahresumsatz von 502,3 Mio. € um 5,4 Mio. € oder 1,1% ibertroffen wurde.

Die einzelnen Geschaftssegmente entwickelten sich wie folgt:

Segment-Umsatz (Werte in Mio. €) 2013 2012 +/-%
Austria / Germany 210,2 211,7 -0,7%
France / Benelux / UK 126,1 118,7 +6,3%
Scandinavia 54,5 57,6 -5,4%
ltaly / Spain 31,4 30,8 +1,8%
Switzerland / Others 85,5 83,5 +2,4%
BWT-Gruppe 507,7 502,3 +1,1%

Im Segment Austria / Germany wurden in 2013 insgesamt 210,2 Mio. € umgesetzt, das bedeutet einen
leichten Umsatzriickgang in der Hohe von -0,7%. Der Riickgang ist vor allem auf die schwierige Markisi-
tuation im Kommunalgeschaft zuriickzufihren, welche BWT auch zur strategischen Entscheidung bewog,
sich Anfang Oktober mehrheitlich aus diesem Geschaft in Deutschland zuriickzuziehen. Dies und die Ab-
gabe des Neher-Geschdaftes in Osterreich fihrten zu einem Umsatzriickgang von 8,8 Mio. € gegeniiber
dem Vorjahr. Das mehr als 22%ige Wachstum bei Point-of-Use-Produkten und eine prozentuell zweistellige
Umsatzsteigerung der BWT Deutschland konnten diesen nachteiligen Effekt nicht ganz ausgleichen. Das
klassische Point-of-Entry-Haustechnikgeschaft (+4,1%) sowie der Service- und Ersatzteilbereich (+6,0%)
haben sich im Berichtsjahr positiv entwickelt.

Das Segment France / Benelux / UK hat sich in allen Produktbereichen positiv entwickelt und konnte
dadurch im Vergleich zum Vorjahr insgesamt ein Umsatzplus in Hohe von 7,4 Mio. € (+6,2%) erwirt-
schaften. Der Point-of-Entry-Bereich wuchs vor allem aufgrund der positiven Entwicklung im gewerblichen
und Industrie-Wasseraufbereitungsanlagenbau in Frankreich um +6,2%, das Pointof-Use-Geschdft um
+11,9% und das Servicegeschéft um +4,4%.

Das Segment Scandinavia hat nach 57,6 Mio. € Segmentumsatz im Vorjahr im Jahr 2013 insgesamt
54,5 Mio. € zum Gruppenumsatz beigetragen, was einem Minus von 5,4% entspricht. Das PoE-Geschéft,
welches im Vorjahr noch ein gréBeres Exportprojekt fir eine Trinkwasseraufbereitungsanlage auf den
Seychellen beinhaltete, ging um 11,7% zurick und der Servicebereich verzeichnete einen leichten Rick-
gang von 1,6%. Weiterhin sehr positiv entwickelte sich der Bereich Point-of-Use mit einem Umsatzplus von
+32,8%, vor allem mit den Bestmax-Kaffeemaschinenfiltern.

Trotz der schwierigen Markibedingungen in Sideuropa gelang es der BWT im Segment ltaly / Spain,
das Jahr 2013 mit +1,8% bzw. +0,6 Mio. € iber dem Umsatzniveau von 2012 abzuschlieBen. Das
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PoE-Geschaft war mit -1,0% leicht ricklaufig, Point-of-Use mit +13,0% sowie Service und Ersatzteile mit
+6,1% haben ihre positive Entwicklung des Vorjahres prolongiert.

Das Segment Switzerland / Others war durch die Abgabe der irischen Tochtergesellschaft per 1.1.2013
negativ beeinflusst, wodurch das Umsatzwachstum insgesamt nur 2,0 Mio. € oder +2,4% im Vergleich
zum Vorjahr betrug. Ohne diesen Entkonsolidierungseffekt von 5,9 Mio. € hétte das Segmentwachstum
10,2% betragen. Der PoE-Bereich stieg um 3,1%, im Pointof-Use Geschaft konnte ein Plus von 11,5%
realisiert werden und das Servicegeschaft ging durch den Firmenverkauf um 2,1% zuriick.

Mit Kunden in osteuropdischen Léndern hat die BWT-Gruppe im Geschdftsjahr einen Umsatz von 24,9
Mio. € realisiert, gegeniber 25,2 Mio. € im Vorjahr. Europa halt insgesamt einen Anteil von 92,9% (VJ:
92,5%) am BWT Konzernumsatz. Asien hat 2013 einen Anteil von 4,3%, das sind 21,6 Mio. € (VJ:
3,5% bzw. 17,5 Mio. €). Das Wachstum von 23,6% ist dem kontinuierlichen Aufbau des Distributoren-
Netzwerkes fir Serienprodukte sowie dem erfolgreichen Ausbau des Pharmageschafts zuzuschreiben.
Der Rest der Welt trug 2013 2,8% zum Konzernumsatz bei gegeniber 4,0% im Vorjahr.

Insgesamt ist der Umsatz mit Point-of-Entry-Produkten von 356,1 Mio. € im Vorjahr vor allem aufgrund
der vorhin erlduterten strategischen Bereinigungen um 1,2% auf 351,9 Mio. € gesunken. Dieser Pro-
duktbereich stand damit 2013 fir 69,3% (VJ: 70,9%) des BWT Gruppenumsatzes. Die intensiven An-
strengungen zum weiteren Ausbau des strategisch wichtigen Pointof-Use-Geschaftes waren auch 2013
erfolgreich. Mit 49,1 Mio. € wurde das Vorjahresumsatzergebnis um 17,4% iberschritten und der Anteil
am Gesamtumsatz betrug bereits 9,7% (VJ: 8,3%). Im Service- und Ersatzteil-Bereich hat die BWT Grup-
pe 2013 106,7 Mio. € umgesetzt und damit das Vorjahr (104,4 Mio. €) um 2,2% ibertroffen. Dieser
Bereich steht fir 21,0% (VJ: 20,8%) des Konzernumsatzes.

Der offene Auftragsbestand betragt in der BWT Gruppe zum 31.12.2013 70,2 Mio. €, zum Vergleichs-
zeitpunkt des Vorjahres waren es 78,3 Mio. €. Der Rickgang in Héhe von 8,0 Mio. € bzw. -10,3% ist
hauptséchlich durch die Abgabe des Kommunalgeschéfts begrindet.

Ertragsentwicklung

Auch 2013 hat sich aufgrund der weiterhin hohen Aufwendungen fir den Aufbau der Marke ,BWT” und
den umfangreichen MaBnahmen zum Auf- und Ausbau des Point-of-Use-Produktbereiches das operative
Ergebnis gegeniber dem Vorjahr nur geringfigig erhoht. Das EBITDA stieg um 0,3% auf 41,0 Mio. €,
das EBIT um 4,1% von 22,2 auf 23,1 Mio. €. Das Konzernergebnis vor Minderheitsanteilen sank auf-
grund des deutlich schlechteren Finanzergebnisses und der hoheren Ertragssteuerquote um 25,1% auf
10,8 Mio. €. Das Ergebnis je Aktie ging von 0,87 € im Vorjahr auf 0,64 € zuriick.

Die sonstigen betrieblichen Ertrége sind von 6,3 auf 6,0 Mio. € gesunken (-5,5%). Der Rickgang des
Gewinns aus Anlagenverkéufen von 1,4 auf 0,3 Mio. € konnte nicht vollstéindig durch héhere erhaltene
Boni sowie Forschungszuschisse kompensiert werden.

Die aktivierten Eigenleistungen sind von 0,7 auf 0,5 Mio. € ebenso leicht gesunken und betreffen im
Wesentlichen aktivierungspflichtige Entwicklungskosten.

Der Materialaufwand inklusive Bestandsverénderungen im Verhdltnis zum Umsatz ist gegeniber dem
Vorjahr von 40,0% auf 39,2% zuriickgegangen.

Der Personalaufwand ist von 164,0 Mio. € auf 167,4 Mio. € gestiegen (+2,1%). Einerseits haben sich
hier Tariferhdhungen und die zusétzlich geschaffenen Kapazitaten vor allem in Produktion und Service
ausgewirkt, andererseits wurden Kosteneinsparungen durch die Abgabe der irischen Gesellschaft sowie
des kommunalen Geschaftes in Deutschland und Neher-Geschafts in Osterreich erzielt.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen von 103,4 Mio. € im Vorjahr um 3,1% auf 106,5
Mio. €. Zurickzufihren ist dies vor allem auf gestiegene Aufwendungen fir Werbung (+0,9 Mio. €),
Fracht- und Lagerhaltung (+0,9 Mio. €) sowie Forderungsrisiken (+2,0 Mio. €). Bei der Forderungsbe-
wertung wurde erstmals eine zusdtzliche Portfoliowertberichtigung auf mehr als 60 Tage Gberfdllige
Forderungen gestaffelt nach Lénderrisiko und Dauer der Uberfdlligkeit durchgefihrt, welche 2013 einen
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Zusatzaufwand von 0,9 Mio. € verursachte. Namhafte Einsparungen wurden bei Biro- und Telefonkosten
sowie beim Beratungsaufwand erzielt.

Das EBITDA (Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Abschreibungen) hat sich aufgrund der vorher beschriebe-
nen Effekte minimal von 40,8 Mio. € um 0,3% auf 41,0 Mio. € verbessert.

Die Abschreibungen sind im Jahr 2013 gesunken, und zwar um 4,2% von 18,6 Mio. € auf 17,8 Mio. €.
Im Vorjahr wurde bei einer Immobilie nahe Budapest in Ungarn aufgrund des gesunkenen Marktwertes
eine auBBerordentliche Wertberichtigung von 0,9 Mio. € vorgenommen. Aufgrund des Umstiegs auf die
Marke ,BWT” wurden 2013 andere Markenrechte in Hohe von 0,9 Mio. € zusatzlich wertberichtigt, im
Vorjahr wurden insgesamt immaterielle Rechte von 1,0 Mio. € wertberichtigt. Das Goodwill-lmpairment
fihrte 2013 zu einer Wertminderung von 2,3 Mio. € gegeniber 2,0 Mio. € im Vorjahr. Die Normalab-
schreibungen haben sich gegeniber 2012 kaum veréndert.

Das EBIT ist durch das um 0,3% gestiegene EBITDA und die geringeren Abschreibungen um 4,1% von
22,2 Mio. € auf 23,1 Mio. € gewachsen. Die EBIT-Marge ist geringfiigig von 4,4% vom Umsatz auf
4,6% gestiegen.

Das Finanzergebnis der BWT Gruppe hat sich gegeniber dem Vorjahr von -1,5 Mio. € auf -5,0 Mio. €
verschlechtert. Die Finanzertrage erhdhten sich um 0,5 Mio. €, was auf gestiegene Dividendenzahlungen
von Beteiligungsunternehmen zuriickzufihren ist. Die Finanzaufwendungen stiegen um 4,0 Mio. € auf
6,4 Mio. €. Die Mehrkosten entstanden im Wesentlichen aus den im Jahr 2013 durchgefihrten Unterneh-
mensverkdaufen (Irland, kommunales Geschdaft in Deutschland und Neher-Geschaft in Osterreich).

Durch das schlechtere Finanzergebnis ist das Ergebnis vor Steuern von 20,7 Mio. € um -12,3% auf
18,1 Mio. € gesunken. Die Konzernsteuerquote hat sich von 30,3% auf 40,4% erhdht, wodurch das
Jahresergebnis der BWT-Gruppe vor Minderheitenanteilen um -25,1% von 14,4 Mio. € auf 10,8 Mio.
€ gesunken ist. Der Anstieg der Steuerquote ist auf einmalige Steuernachzahlungen, die Erhéhung von
nicht abzugsfahigen Aufwendungen und auf Wertberichtigungen von aktivierten latenten Steuern zuriick-
zufihren.

Die Umsatzrendite ist dadurch auf 2,1% gesunken (VJ: 2,9%). Die Ergebnisanteile von Minderheitsgesell-
schaftern betragen +0,1 Mio. € (VJ: -0,1 Mio. €), damit liegt das BWT-Konzernergebnis nach Minderhei-
ten mit 10,7 Mio. € um 25,9% unter dem Vorjahreswert von 14,5 Mio. €.

Im Geschaftsjahr 2013 wurden in geringer Zahl weitere eigene Aktien zuriickgekauft, die durchschnittli-
che Anzahl der ausgegebenen Aktien hat sich von 16.771.902 Stiick im Vorjahr auf 16.760.455 Stiick
verringert. Das Ergebnis je Aktie betrug 0,64 € gegeniber 0,87 € im Vorjahr (-25,9%).

Trotz des Riickganges des Konzernergebnisses wird der Vorstand der kommenden Hauptversammlung
aufgrund des zufriedenstellenden operativen Cashflows und der niedrigen Verschuldungsquote eine un-
verdnderte Dividendenausschittung von 0,28 € je Aktie vorschlagen.

Segmentergebnisse
Das EBITDA (Ergebnis aus der operativen Geschéftstatigkeit vor Abschreibungen und Wertminderun-
gen) in den einzelnen Geschéftssegmenten stellt sich im Jahresvergleich wie folgt dar:

Segment-EBITDA (Werte in Mio. €) 2013 2012 +/-%
Austria / Germany 11,5 8,7 +31,7%
France / Benelux / UK 6,2 7,3 -14,6%
Scandinavia 8,2 9,3 -12,1%
Italy / Spain 2,1 2,8 -23,8%
Switzerland / Others 13,0 12,7 +1,6%
BWT-Gruppe 41,0 40,8 +0,3%
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Nach Abzug der Abschreibungen und Wertminderungen wurden folgende EBITs erzielt:

Segment-EBIT (Werte in Mio. €) 2013 2012 +/-%
Austria / Germany 3,3 -2,6 =
France / Benelux / UK 2,0 4,6 -56,2%
Scandinavia 6,5 8,6 -24,0%
ltaly / Spain 2,0 2,7 -24,7%
Switzerland / Others 9,3 9,0 +3,7%
BWT-Gruppe 23,1 22,2 +4,1%

Sowohl operative Ertragssteigerungen im Point-of-Entry-Geschdft — vor allem durch die konsequente Um-
setzung der ,Perlwasserstrategie” in Deutschland und die Einfihrung des neuen E1-Einhebelfilters — wie
auch der Wegfall von im Vorjahr in diesem Segment angefallenen Goodwill-Abschreibungen fihrten
im Segment Austria / Germany zu einer deutlichen EBIT-Verbesserung. Der Reorganisationsaufwand im
kommunalen Geschéft sowie die Anstrengungen zum BWT-Markenaufbau und zum weiteren Ausbau
des Point-of-Use-Geschéfts wirkten sich aber démpfend auf die Ertragslage im Segment aus.

Im Segment France / Benelux / UK ist das EBIT von 4,6 Mio. € auf 2,0 Mio. € gesunken. Der Rick-
gang wurde vor allem durch auf3erordentliche Abschreibungen auf Goodwill (1,3 Mio. €), sowie den
Wegfall von im Vorjahr lukrierten Gewinnen aus einem Liegenschaftsverkauf in Frankreich in Héhe von

1,0 Mio. € verursacht.

Das EBIT im Segment Scandinavia ist von 8,6 Mio. € im Jahr 2012 um -24,0% auf 6,5 Mio. € gesun-
ken, was vor allem durch den Umsatzriickgang im Projektgeschéft in Danemark - hier wurde grofiteils
im Vorjahr ein Exportprojekt auf den Seychellen abgewickelt - und eine auBerordentliche Abschreibung
der Marke HOH von 1,0 Mio. € begrindet ist.

Die Ertragslage im Segment ltaly / Spain hat sich aufgrund der angespannten Marktverhéltnisse trotz ei-
ner leichten Umsatzsteigerung verschlechtert. Das EBIT sank um 24,7% von 2,7 Mio. € auf 2,0 Mio. €,
was vor allem durch den allgemeinen Margendruck und die Zusatzaufwendungen zum Aufbau des
Point-of-Use-Geschafts zurickzufGhren ist.

Die weiterhin gute Entwicklung in der Schweiz sowie eine deutlich verbesserte Ertragslage im Phar-
mageschdft in China fihrten im Segment Switzerland / Others zu einer EBITVerbesserung um 3,7%
auf 9,3 Mio. €. In Ungarn kam es auBBerdem zu einer Abschreibung des Goodwill in Hdhe von 1,0
Mio. €, zudem fehlte die frihere BWT Irland, da sie per 1.1.2013 verkauft wurde. Diese negativen
Einflisse wurden aber durch den Wegfall einer im Vorjahr durchgefihrten Teilwertabschreibung auf die
ungarische Liegenschaft in Hohe von 0,9 Mio. € teilweise kompensiert.

Entwicklung der Vermogens- und Finanzlage
Weiterhin solide stellt sich die Vermdgens- und Finanzlage des BWT-Konzerns am Ende des Geschdaftsjah-
res 2013 dar und das trotz der abermals intensiven Investitionstatigkeit.

Der Cashflow aus der Geschaftstatigkeit ist von 30,1 Mio. € im Vorjahr auf 31,5 Mio. € angestiegen,
was einem Plus von 4,6% entspricht. Der Cash Flow aus dem Ergebnis hat sich um 0,2 Mio. € erhht,
der Rest stammt aus der Optimierung des Working Capitals.

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit ist auch 2013 von den Anlageninvestitionen gepragt und hat sich
von -30,3 Mio. € im Vorjahr auf -32,8 Mio. € verschlechtert. Fir die Investitionen in immaterielles und
Sachanlagevermégen wurden 34,7 Mio. € an Cash ausgegeben (VJ: 36,3 Mio. €). Der Ausbau der
Produktions- und Logistik-Kapazitdten fir die Point-of-Use-Produkte am Hauptsitz in Mondsee/Osterreich
sowie die Errichtung von Produktions- und Biroflachen fir die Membranfertigung der Fumatech GmbH in
Bietigheim-Bissingen/Deutschland, in dem auch die BWT Pharma neue moderne Raume erhdlt, stellten
die wichtigsten Investitionsprojekte des Geschaftsjahres 2013 dar. Im Vorjahr wurden 6,3 Mio. € Cash-
Zufluss aus dem Verkauf von Anlagevermégen lukriert, 2013 waren es 0,9 Mio. €.

BWT Geschéftsbericht 2013 | 6



7

Der Cashflow aus Finanzierungstdtigkeit drehte sich von +3,8 Mio. € im Vorjahr auf -1,8 Mio. € im
Jahr 2013. Wahrend die Dividendenzahlungen im Vergleich zum Vorjahr mit 4,7 Mio. € unverdndert
blieben, wurden an Tilgungen fir Finanzverbindlichkeiten 8,1 Mio. € ausgegeben, im Vorjahr waren
dies 1,6 Mio. €.

Die Nettoverschuldung des Konzerns ohne Riickstellungen fir Sozialkapital lag per 31.12.2013 bei 27,9
Mio. € gegeniber 23,1 Mio. € im Vorjahr, was auf die weiterhin hohen Anlageninvestitionen zuriickzu-
fGhren ist. Das Gearing, die Nettoverschuldung im Verhdltnis zum Eigenkapital, hat sich von 13,7% auf
16,2% erhdht, das Nettoumlaufvermégen ist auch 2013 trotz des hoheren Umsatzes nochmals von 58,6
Mio. € auf 56,6 Mio. € zurickgegangen und betragt 11,2% vom Umsatz (VJ: 11,7%).

Die Bilanzsumme der BWT Gruppe stieg im Jahresvergleich von 352,7 Mio. € per Ende 2012 um 2,1%
auf 360,1 Mio. €, was auf das héhere Anlagevermégen zuriickzufihren ist. Das Konzerneigenkapital
lag zum 31.12.2013 bei 172,6 Mio. €, zum Vergleichszeitpunkt des Vorjahres waren es 168,4 Mio. €.
Die Eigenkapitalquote ist damit von 47,7% auf 47,9% angestiegen. Im Eigenkapital sind nach den IFRS-
Bestimmungen die zurickgekauften eigenen Aktien in Hohe von 19,4 Mio. € (VJ: 19,4 Mio. €) bereits
als Abzugsposten bericksichtigt.

Der Return on Capital Employed betrug 2013 7,0% gegeniber dem Vorjahreswert von 8,3%. Aufgrund
des niedrigeren Konzernergebnisses ist der Return on Equity von 8,7% auf 6,3% zuriickgegangen.

Arbeitnehmer

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stellen fir die BWT Gruppe den zentralen Erfolgsfaktor dar.
Der Erfolg von BWT liegt einerseits in der Begeisterung fir innovative Wassertechnologie, die wir in
unseren Produkten und Technologien umsetzen, und andererseits in der hohen Einsatzbereitschaft und
Solidaritat unserer Mitarbeiter.

Vom Produktentwickler und Verfahrenstechniker Gber Produktionsmitarbeiter und Monteure bis hin zu
Mitarbeitern in den internen Serviceabteilungen — bei uns finden Personen mit technischer oder kauf-
ménnischer Ausbildung abwechslungsreiche Aufgabengebiete in den unterschiedlichsten Tatigkeits-
bereichen. BWT hat eine flache Organisationsstruktur, die eine direkte, persénliche Kommunikation
ermoglicht.

Die BWT Gruppe beschéftigle zum 31.12.2013 auf Basis ,FTE” (,fulltime equivalent”) insgesamt
2.643 Personen (VJ: 2.726). Der Rickgang ist vor allem auf den mehrheitlichen Verkauf des Kommun-
algeschafts in Deutschland und der irischen Tochtergesellschaft zuriickzufihren. Zusétzliche Positionen
wurden vor allem im Bereich Kundendienst und Serienproduktion geschaffen.

1.088 Personen (VJ: 1.191) sind im Segment Austria / Germany beschéftigt, 787 in France / Benelux /
UK (VJ: 770), in Scandinavia 216 (VJ: 213), in ltaly /Spain 94 (VJ: 89) und in Switzerland / Others
arbeiten 458 (VJ: 463) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Auch 2013 gab es keine Streiks oder Arbeitskonflikte. Zu den lokal unterschiedlich angebotenen Sozial-
leistungen gehéren bestens ausgestattete Arbeitsplatze, Kantinen, diverse betriebliche Veranstaltungen,
Verginstigungen bei Personenversicherungen, Gratisgetranke am Arbeitsplatz und Ghnliches mehr. Es
gibt in der BWT kein Aktienoptionsprogramm. Management, AuBendienst-Mitarbeiter und sonstige
Schlisselkrafte sind in lokal unterschiedliche Gewinnbeteiligungs- und Pramienmodelle eingebunden.

Die Personalmanagementaufgaben werden entsprechend der dezentralen Struktur von den lokalen
Gesellschaften wahrgenommen, die strategischen Aufgaben im Bereich Human Resources sind direkt
beim CEO angesiedelt. Fir Schulungen wurden 2013 in der BWT-Gruppe insgesamt 775 T€ (V): 772
T€) aufgewendet.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zeichnen sich durch ihre Qualifikation, ihre Einsatzbereit-
schaft, Verantwortung, Disziplin, Loyalitdt und durch gegenseitige Wertschatzung in einem familicren
Arbeitsumfeld aus. Sie sind wichtiger Schlissel fir die weitere positive, nachhaltige Entwicklung unse-
res Unternehmens.
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Nachhaltigkeit (Corporate Social Responsibility)

BWT hat Nachhaltigkeit mit den drei Schwerpunkten — 8konomische, dkologische und soziale Nach-
haltigkeit — in der Unternehmensstrategie fest verankert. Das Management der Konzerngesellschaften
in den einzelnen Funktionsbereichen und der Vorstand sind hauptverantwortlich fir die Umsetzung.
CSR-Koordinierungsstelle ist die Abteilung Investor Relations, die fir die Entwicklung eines CSR-Instru-
mentariums, die Datenerhebung (CSR-Controlling) und die Ausarbeitung von Vorschlégen an das Ma-
nagement zustdndig ist. Als Reporting Standard dient das international anerkannte GRI-Schema, das
in das bestehende Reporting und Controlling-Management-System integriert wurde. Bestehende Zertifi-
zierungen, Standards und Management-Systeme (z.B. ISO 9001, ISO 14001, SA 8000) bilden dabei
wichtige Anknipfungspunkte. Weitergehende Schritte umfassen die Weiterentwicklung des CSR-Indi-
katorsystems, die Systematisierung des Stakeholder-Dialogs und die Definition von CSR-Bereichszielen.
Zu den wichtigsten gruppenibergreifenden Nachhaltigkeitsstrategien zdhlen die BWT-Marken- und Pro-
duktentwicklungsstrategie, Innovation und Produktionsverfahren zur Optimierung von Okonomie und
Okologie im Herstellungsprozess wie auch im Produkt, in der Anwendung und im Produkilebenszyklus
sowie der Fokus auf Sicherheit, Hygiene und Gesundheit fir den Menschen im Umgang und Kontakt
mit dem Lebenselixier Wasser. Die Erfassung von wichtigen Basisdaten der Konzernunternehmen wurde
im Geschaftsjahr 2013 fortgesetzt.

Forschung & Entwicklung
Die BWT ist eine forschende Unternehmensgruppe mit den Forschungsschwerpunkten Verfahren,
Produkte und Materialien. Die direkten Aufwendungen im Bereich R&D betrugen im Jahr 2013 8,2
Mio. € (V] 8,8 Mio. €).

Forschung und Entwicklung sind wesentliche Bausteine unserer Wachstumsstrategie. Mit neuen innovati-
ven Produkten, Verfahren und Materialien wollen wir unserem Slogan ,For You and Planet Blue” gerecht
werden. Die BWT entwickelt nicht nur neue Prozesse und Produkte, sondern betreibt intensive Grundlo-
genforschung.

2013 konnte in BWT Bestmax Filtern fir Kaffeemaschinen und Trinkwasseraufbereitungsgerdte erstmals
ein neu entwickeltes Material eingesetzt werden, welches Silber am Ablauf der Filter entfernt und damit
silberfreies Trinkwasser liefert. Die neue Filterreihe Bestmax Balance steht somit fiir ein Trinkwasser, wel-
ches nicht nur silberfrei ist sondern zusétzlich auch einen ausgeglichenen pH-Wert besitzt. In der Bestmax
Balance wird der héhere pH-Wert ohne Zugabe von Natrium erreicht.

Zur Aufbereitung von Trinkwasser, insbesondere fir jene Lander (z.B. BRICS), in denen Trinkwasser mit
gefahrlichen Bakterien belastet ist, wurde der ULTRA-SAFE Filter entwickelt. Im ULTRA-SAFE Filter wird
eine Ultrafiltrationsmembran eingesetzt, welche einen Cut-Off von ca. 100 kD besitzt, das entspricht einer
mittleren Porengréfe von ca. 0,02 pm. Herkémmliche Filter liegen bei ca. 0,2 pm.

Im Bereich POE wurden, vorwiegend fir den asiatischen Raum, die Filter BWT Multi C und BWT Multi S
entwickelt. Beide Filtertypen werden am Hauswassereingang zur Filtration von kleinsten Partikeln, sowie
zur Entfernung von Chlor und organischen Wasserinhaltsstoffen eingesetzt. In diesen Landern wird Gbli-
cherweise Trinkwasser in Dachtanks gesammelt und Gber diese Tanks verteilt. Besondere Anforderungen
an die Hygiene ergeben sich durch die hohe Lagertemperatur, wodurch eine Desinfektion unumgénglich
ist. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, wurde eigens fir den chinesischen Markt eine UV-Linie
namens BEWADES CN entwickelt. Weiters wurde 2013 fir die Haustechnik die Entwicklung zweier neu-
er Entharter, AQA basic Il und AQA Smart C, fertiggestellt. Beide Modelle vervollstandigen die Palette
der BWT Weichwasseranlagen.

Berichterstattung iber wesentliche Merkmale des internen Kontrollsystems im Hinblick auf den Rech-
nungslegungsprozess

Das interne Kontrollsystem (IKS) definiert alle Prozesse zur Sicherung der Wirtschaftlichkeit und Ord-
nungsmé&Bigkeit der Rechnungslegung. Es verringert die Fehleranfdlligkeit von Transaktionen, schitzt
das Vermagen vor Verlusten durch Schéaden und Betrug und gewdhrleistet die Ubereinstimmung der Un-
ternehmensabléufe mit der Satzung, den Konzernrichtlinien und den geltenden Gesetzen (Compliance).
Das Kontrollumfeld des Rechnungslegungsprozesses ist durch eine klare Aufbau- und Ablauforganisa-
tion gekennzeichnet, wobei den einzelnen Funktionen eindeutig Personen (z.B. in Finanzbuchhaltung,
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Treasury oder Controlling) zugeordnet sind. Die am Rechnungslegungsprozess beteiligten Mitarbeiter
erfillen die fachlichen Voraussetzungen. Im Rechnungswesen kommt Gberwiegend Standardsoftware
zum Einsatz.

Die Konzernrichtlinien der BWT Gruppe basieren auf dem BWT Verhaltenskodex, der Compliance-
Richtlinie sowie der Geschaftsordnung fir die Geschaftsfihrungen aller BWT Gruppengesellschaften.
Diese Bestimmungen werden bei Bedarf gem&B den Compliance-Bestimmungen iberarbeitet und der
jeweiligen Geschaftsfihrung nachweislich zur Kenntnis gebracht. Die lokale Geschaftsfihrung ist fur
die Einhaltung der Richtlinien in ihrer jeweiligen BWTTochtergesellschaft verantwortlich. Die Geschafts-
ordnung verweist u.a. auf die zwingende Einhaltung der Bestimmungen im Management Handbuch
und definiert eine Liste von Geschdaftsfdllen, welche einer Zustimmung der Konzernleitung bedirfen.
Das Managementhandbuch der BWT Gruppe beinhaltet u. a. die fir den Rechnungslegungsprozess
notwendigen Informationen und Bestimmungen, wie das Bilanzierungshandbuch (Reporting-Richtlinien,
Bilanzierungs- und Bewertungsregeln), die Treasury-Richtlinien und die [TRichtlinien.

Das im Bilanzierungshandbuch geregelte, gruppenweit einheitliche, monatliche Berichtswesen sichert
zusammen mit der fir die Datenerfassung und —analyse eingesetzten Reporting-Software ,PM 10"
eine regelméaBige Kontrolle der Vermdgens- und Ertragsentwicklung der einzelnen Gruppenmitglieder.
Standardberichte und ad-hoc-Auswertungen erméglichen rasche Abweichungsanalysen zu Plan- und
Vorjahreswerten, welche von der Abteilung Group Finance zusammengefasst und dem Vorstand regel-
maBig zur Kenntnis gebracht werden. Auch im Geschéftsjahr 2013 wurde in diesem Bereich vor allem
das gruppenweite Data Warehouse ,Smart” mit den wichtigsten Detailinformationen zur Umsatz- und
Margenentwicklung fiir Produkte, Kunden, Einkaufs- und Lagerinformationen vorangetrieben. Die Ab-
wicklung von léngerfristigen Auftragsfertigungen wird im Rahmen eines gruppenweiten Projektcontrol-
lings Uberwacht. Die im Treasury-System ,Bellin” laufend gesammelten Informationen (z.B. automatisch
eingelesene Bankkontoausziige) ermbglichen einen wéchentlichen Bankenstatus, eine Uberwachung
der Kreditlinien und Bankunterschriftsberechtigungen sowie von laufenden Haftungen. Dariber hinaus
werden im Rahmen eines Netting-Systems die konzerninternen Zahlungen Gberwacht und Intercompa-
ny-Salden regelmé&Big abgestimmt.

Quartalsweise erfolgt eine Konsolidierung der Gruppenergebnisse nach IFRS-Bestimmungen zur Be-
richterstattung an den Aufsichtsrat und an die Aktiondre. Der Jahresabschluss wird in enger Abstim-
mung mit dem Aufsichtsrat und dem Prifungsausschuss von einem Konzernabschlussprifer, der mit
seinem internationalen Netzwerk einheitliche Prifungsstandards garantiert, umfassend extern geprift.
Ein standardisiertes monatliches Management-Berichtswesen umfasst samtliche in der BWT Gruppe
konsolidierten Einzelgesellschaften.

Der Aufsichtsrat der BWT AG informiert sich regelmaBig in seinen Sitzungen Gber das interne Kontroll-
system. Der Prifungsausschuss hat die Aufgabe, die Wirksamkeit des Kontrollsystems zu Gberwachen.
Das Kontrollumfeld ist gekennzeichnet durch eine klare Aufbauorganisation.

Im Rahmen eines sogenannten ,Minimum-Control-Reports” wurden im Zuge des Jahresabschlusses auch
2013 die wichtigsten internen Kontrollprozesse in den einzelnen Gruppengesellschaften abgefragt
und deren Wirksamkeit und OrdnungsméBigkeit von den lokalen Finanzleitern und Geschéftsfihrern
schriftlich bestdtigt.

Risikomanagement
Das Risikomanagementsystem des BWT-Konzerns umfasst Prozesse zur systematischen Identifizierung,
Erfassung, Bewertung und Steuerung signifikanter operativer und strategischer Unternehmensrisiken.

Die Risikopolitik des BWT-Konzerns entspricht dem Unternehmensziel, den Unternehmenswert nach-
haltig zu erhdhen, unangemessene Risiken sollen dabei vermieden werden. Das Risikomanagement
als Teil der Umsetzung dieser Strategie liegt in der Zustandigkeit des Vorstandes, welcher Risiko als
Gefahr einer negativen aber auch als Chance einer positiven Abweichung von vorgegebenen Unfer-
nehmenszielen definiert.
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Das Risikomanagementsystem des BWT-Konzerns basiert auf einer konzernweit giiltigen Risikomanage-
ment-Richtlinie. Der Risikomanagementprozess wird durch eine Web-basierte Reporting-Software (,PM
10”) unterstitzt. Das quartalsweise Reporting soll die frihe Identifizierung vorhandener und potentieller
Risiken ermdglichen. Dabei werden Risiken in einem strukturierten Prozess periodisch aufgezeigt. Die
Bewertung und Steuerung erfolgt unter Beachtung sowohl qualitativer als auch quantitativer Merkmale
nach Eintrittshéhe und Eintrittswahrscheinlichkeit in den einzelnen Tochtergesellschaften. Fir identifi-
zierte Risiken und deren GegensteuerungsmaBnahmen werden Verantwortliche festgelegt, wesentliche
Risiken werden von der Stabsstelle ,Risk Management” zusammengefasst und dem Vorstand berichtet.
Auch der Aufsichtsrat erhélt in seinen regelméBigen Sitzungen einen zusammenfassenden Bericht.
Der dezentralen Organisationsstruktur des BWT-Konzerns entsprechend liegt die Verantwortung fir die
Implementierung und Uberwachung des Risikomanagement-Systems beim jeweils zusténdigen lokalen
Management.

Wesentliche Risiken
Risiken, welche negative Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
haben kannten, stellen sich gegeniiber friheren Perioden im Wesentlichen unveréndert wie folgt dar:

Entwicklungsrisiko

Als Technologiefihrer entwickeln wir regelmaf3ig neue Produkte, Verfahren und Materialien, die auf
Grundlagenforschung und neuen Methoden basieren und deren Umsetzung und Herstellung zum Teil
nur unter Anwendung komplexer, neu entwickelter und teurer Produktionstechnologien maglich ist. Trotz
umfangreicher Erprobung kann nicht ausgeschlossen werden, dass dabei Misserfolge auftreten. Neben
dem Verlust von getdtigten Investitionen und bestehenden Kunden und der Méglichkeit des Eintritts von
Schadenersatzforderungen kann dies auch dazu fihren, dass die Einschdtzung der Zuverlassigkeit
der Produkte und Leistungen der Gesellschaft leidet und zu Nachfrageriickgdngen im betroffenen Ge-

schaftsfeld fihrt.

Risiko bei Unternehmenszukéaufen und -neugrindungen

BWT hat in der Vergangenheit eine Reihe von Akquisitionen und Neugrindungen vorgenommen. Wir
gehen davon aus, dass es auch in der Zukunft zu weiteren Zukéufen und/oder Neugrindungen kommt.
Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass durchgefihrte oder zukinftige bereits Zukéufe und/oder
Neugriindungen nicht den erwarteten Erfolg bringen. Insbesondere besteht hierbei das Risiko, ob es
gelingt, bereits erworbene oder zukiinftige Unternehmen erfolgreich in den Geschaftsbetrieb und die
Unternehmensorganisation der BWT einzugliedern und die erwarteten positiven Synergieeffekte zu
realisieren.

Personelles Risiko

Ein wesentlicher Teil unseres unternehmerischen Erfolges beruht auf der Erfahrung, den Kontakten und
den Kenntnissen des Managements der Gesellschaft und der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Schlis-
selpositionen. Fir den Fall des Ausscheidens von Mitgliedern des Managements oder Mitarbeitern in
Schlisselpositionen kann nicht sichergestellt werden, dass es der Gesellschaft in einem angemessenen
Zeitraum und zu marktgerechten Konditionen gelingen wird, fir die sich stellenden Herausforderungen
qudlifizierte Personen mit vergleichbarem Know-how anzuwerben, und damit ein kontinuierlich erfolg-
reiches Management fir die Gesellschaft zu gewdhrleisten. Ein dhnliches Risiko besteht auch fir das
Management der Tochtergesellschaften der BWT.

Liquiditats- / Finanzierungsrisiko

Das Liquiditétsrisiko umfasst einerseits die Méglichkeit, sich jederzeit ausreichende Finanzmittel in Form
von Geld- bzw. Kreditlinien beschaffen zu kénnen, um féllige Zahlungen zu leisten bzw. erforderliche
Garantien- und Avale von Banken herauslegen zu lassen. Andererseits soll sichergestellt werden, dass
vorhandene liquide Mittel und Geldanlagen nahezu risikofrei und zeitnah zur Verfigung stehen und
von der Gesellschaft abgerufen werden kénnen. Zur Steuerung und Optimierung der Liquiditat steht
eine Konzernfinanzierungsgesellschaft der Gruppe, in der auch die wesentlichen bestehenden Cash
Pools angesiedelt sind, zur Verfigung. Die Veranlagungsstrategie der BWT-Gruppe ist auf eine Zusam-
menarbeit mit Finanzpartnern einwandfreier Bonitét ausgerichtet.
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Der Gruppe stehen ausreichend Banklinien zur Verfigung. Auf Grund der guten Bonitét der BWT-
Gruppe und der trotz des laufenden Investitionsprogrammes nach wie vor geringen Nettoverschuldung
sehen wir bei den derzeitigen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen keine Auswirkungen auf die Lini-
enverfigbarkeit fir die BWT-Gruppe.

Zinsrisiko

Im Rahmen des Geschdaftsbetriebes der BWT ist es erforderlich, Betriebsmittel, Investitionen sowie all-
fallige Expansionen der Gesellschaft mit Fremdkapital zu finanzieren. Das zurzeit bestehende Fremd-
kapital ist fix und variabel, sowie kurz- und mittelfristig verzinst. Kurzfristig fix sowie variabel verzinste
Kredite unterliegen einem marktiblichen Zinsrisiko.

Wahrungsrisiko

Die BWT finanziert ihre Betriebsmittel, Investitionen sowie allféllige Expansionen zum Teil in Fremdwdh-
rung. Dieses steht in direktem Zusammenhang mit dem international ausgerichteten Geschaftsbetrieb.
Im zentralen Konzerntreasury werden fir Cashflows in Fremdwdhrung Sicherungsgeschdafte durchge-
fohrt, die die negativen Auswirkungen von Wahrungskursschwankungen verringern. Aus dem opera-
tiven Geschdft in der BWT Gruppe notwendige Zins- und Wahrungsabsicherungen werden durch die
BWT Group Services GmbH durchgefihrt.

Zahlungsrisiko / Bonitatsrisiko

Im Rahmen des Geschdftsbetriebes ergibt sich das Risiko, dass Kunden ihre Zahlungsverpflichtungen
gegeniber der BWT-Gruppe nicht oder nicht vollstandig erfillen kénnen. Die BWT Gruppe versucht
daher - in Ubereinstimmung mit der Gblichen Marktpraxis und nach Abwégung von Kosten und Nut-
zen - dieses Risiko unter anderem durch die Sicherstellung von Zahlungsgarantien von Banken und
Exportkreditagenturen zu verringern. Zusatzlich wird die M3glichkeit, Risiken aus dem Projekigeschaft
bei internationalen Kreditversicherern abdecken zu lassen, bei Bedarf genutzt. Das Management tragt
dafir Sorge, dass sich die Unternehmen der BWT Gruppe vor dem Abschluss von entsprechenden Ver-
trigen ein Bild von der Bonitdtslage der Kunden, u.a. durch Einholung von Biroauskiinften namhafter
Agenturen, verschaffen. Allerdings ist bei schwieriger werdenden Rahmenbedingungen in einzelnen
Landern trotz der vorsorglichen Prifungen mit steigenden Forderungsausféllen zu rechnen. Dem wurde
im Jahr 2013 durch die erstmalige Bildung einer Portfoliowertberichtigung Rechnung getragen.

[TRisiko

Viele Arbeitsablgufe im Unternehmen werden durch den Einsatz von [T-Systemen (Hard- und Software)
unterstitzt. Managemententscheidungen sind von Informationen abhéngig, die durch diese Systeme er-
stellt werden. Der Ausfall von [T-Systemen stellt daher ein Risiko dar, welches durch die in den [TRichtlinien
geregelten Bestimmungen fir Daten- und Infrastruktur-Schutz so weit als mdglich gemindert werden sollen.

Gesamtrisiko
Die Risiken der BWT Gruppe werden durch die beschriebenen Mittel und MaBBnahmen bestméglich
Uberwacht, der Fortbestand des Unternehmens ist aus heutiger Sicht nicht geféhrdet.

Angaben gem. § 243a UGB
Das Grundkapital setzt sich aus 17,833.500 Stickaktien (V): 17,833.500 Stickaktien) zusammen,
wobei jede Stickaktie am Grundkapital in gleichem Umfang beteiligt ist.

Dem Vorstand sind keinerlei Beschrankungen bekannt, die die Stimmrechte oder die Ubertragung von
Aktien betreffen.

Die WAB Privatstiftung, eine von Andreas Weiflenbacher, dem langjéhrigen Vorstandsvorsitzenden der
BWT AG, im Sinne des UbG beherrschte Privatstiftung, sowie deren Tochtergesellschaft Fiba GmbH
halten gemeinsam per 31.12.2013 13.104.717 Aktien, das sind 73,5% des Grundkapitals der BWT
AG. Auf den Streubesitz (Free Float) entfallen rund 20,5%. Die verbleibenden rund 6,0% sind eigene
Aktien der BWT AG. Die BWT AG hat im Rahmen ihrer Rickkaufprogramme bis zum 31.12.2013
insgesamt 1.073.418 Stiick eigene Aktien erworben. Der Streubesitz befindet sich bei &sterreichischen
und internationalen Investoren. Die Aktie notiert im ,Standard Market Auction” der Wiener Bérse unter
der IS-Nummer ATO000737705. In den USA wird sie iber ein ,Sponsored ADR Level 1 Program” der
Bank of New York im OTC Markt gehandelt, welches mit 30.4.2014 beendet wird.
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Es sind keine wesentlichen Beteiligungen von Arbeitnehmern der BWT Gruppe bekannt. Wie jedem
Aktiondr steht es auch Arbeitnehmern mit Aktienbesitz frei, ihre Stimmrechte an Hauptversammlungen
auszuiben.

Es bestehen keine, nicht unmittelbar aus dem Gesetz abgeleiteten Bestimmungen iber die Ernennung
und Abberufung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrates sowie Uber die Anderung der
Satzung der Gesellschaft.

Aufgrund der giiltigen Satzung der BWT Aktiengesellschaft gemaf3 HV-Beschluss vom 23.5.2013
ist der Vorstand erméchtigt, bis 22.5.2018 das Grundkapital der Gesellschaft um weitere bis zu €
8.916.500,00 durch Ausgabe von neuen Stiickaktien auf € 26.750.000,00 zu erhdhen.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 20.5.2008, 26.5.2010 und 24.5.2012 wurde der Vor-
stand zum Rickkauf und (mit Zustimmung des Aufsichtsrates) zur WiederverduBerung eigener Aktien
auch iiber eine andere Art als iiber die Bérse oder ein &ffentliches Angebot und auch unter Ausschluss
des Bezugsrechtes der Aktiondre ermdchtigt. Im Jahr 2013 hat der Vorstand vom Rickkaufsrecht Ge-
brauch gemacht und im Jahresverlauf weitere 520 Stiick eigene Aktien erworben (der bis dato letzte
Erwerb erfolgte am 20.9.2013). Zusammen mit den in den Vorjahren gekauften 1.072.898 Stiick halt
die BWT AG damit zum Bilanzstichtag 31.12.2013 insgesamt 1.073.418 Stiick eigene Aktien. Der
Kurswert der eigenen Aktien belief sich zum Jahresende auf 16,4 Mio. €. In der Konzernbilanz wurde
wie in den IFRS-Bestimmungen vorgesehen, der gesamte Anschaffungswert von 19,4 Mio. € (VJ: 19,4
Mio. €) beim Eigenkapital in Abzug gebracht.

Dem Vorstand sind keine bedeutenden Vereinbarungen bekannt, an denen die Gesellschaft beteiligt ist und
die bei einem Kontrollwechsel in der Gesellschaft infolge eines Ubernahmeangebotes wirksam werden.

Es bestehen auch keine Entschadigungsvereinbarungen zwischen der Gesellschaft und ihren Vorstands-
und Aufsichtsratsmitgliedern oder Arbeitnehmern fiir den Fall eines &ffentlichen Ubernahmeangebotes.

Ausblick

Das im Jahr 2011 gestartete umfangreiche Investitionsprogramm der BWT Gruppe wurde im Geschafts-
jahr 2013 wie geplant weiter umgesetzt. Die Anlageninvestitionen und Werbeausgaben haben einer-
seits den Aufbau der Marke ,BWT” mit der Markenbotschaft ,,For You and Planet Blue” zur filhrenden
+Wassermarke” zum Ziel, andererseits werden damit die dafir nétigen zusdtzlichen Entwicklungs-,
Produktions- und Logistikkapazitdten vor allem fir das Produktsegment ,Point-of-Use” geschaffen. Mit
dem Start der neuen Produktions- und Logistikeinrichtungen wird im 1. Halbjahr 2014 das Investitions-
programm am Standort Mondsee abgeschlossen. In Deutschland wird im Laufe des Jahres 2014 das
neue Werk der Fumatech zur Membranproduktion in Betrieb gehen. Die Anstrengungen fir den Aufbau
der Marke ,BWT” werden 2014 sogar intensiviert, wodurch aufgrund der damit weiter steigenden
Werbeausgaben kaum Ertragssteigerungen zu erwarten sind.

Die unverdndert solide Bilanzstruktur mit niedrigem Verschuldungsgrad und hoher Eigenkapitalaus-
stattung, die Eigenfinanzierungskraft der BWT Gruppe und vor allem die Technologiefihrerschaft im
Bereich der Wasseraufbereitung stellen fir die BWT Aktiengesellschaft und ihre Tochtergesellschaften

die Basis fir eine weiterhin erfolgreiche Entwicklung im weltweiten Wasseraufbereitungsmarkt dar.

Es gab keine berichtspflichtigen Ereignisse nach dem Abschlussstichtag.
Mondsee, 18. Februar 2014

Der Vorstand

Ww@/uuu&%\ﬁ 44,¢~( %//

Andreas Wei3enbacher Gerhard Speigner
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Corporate Governance-Bericht
gemaf §243b UGB

BWT - For You and Planet Blue manifestiert sich auch in einer verantwortungsvollen Unternehmens-
fihrung mit einem hohen Maf3 an Transparenz fir alle Stakeholder. Die BWT verfolgt seit ihrem
Bdrsegang im Jahr 1992 das Ziel einer nachhaltigen, ékologisch und ékonomisch orientierten Wert-
schaffung.

Mit dem Osterreichischen Corporate Governance Kodex folgt die BWT dem Ordnungsrahmen mit
Standards fir die verantwortungsvolle Filhrung und Leitung des Unternehmens. Dieser enthdlt die
international blichen Standards fir gute Unternehmensfihrung (OECD-Richtlinien, EUTransparenz-
richtlinie), aber auch die in diesem Zusammenhang bedeutsamen Regelungen des Ssterreichischen
Aktienrechts (Borsegesetz, Gesellschaftsrechtsénderungsgesetz 2013, Unternehmensrechtsénde-
rungsgesetz 2008). Damit wird eine hohe Transparenz fir alle Stakeholder des Unternehmens er-
reicht. Der Kodex ist auf der Homepage des Osterreichischen Arbeitskreises fir Corporate Gover-
nance unter www.corporate-governance.at &ffentlich zuganglich.

Zur Vermeidung von Insider-Handel besteht in der BWT seit 2002 eine auf der Emittenten-Compliance-
Verordnung der &sterreichischen Finanzmarktaufsicht basierende Richtlinie. Der im Jahr 2010 aktu-
alisierte Verhaltenskodex richtet sich an alle Mitarbeiter und enthdlt alle Verhaltensgrundsétze und
gibt Orientierung zu den grundlegenden ethischen und rechtlichen Pflichten von BWT-Mitarbeitern.

Mit den beiden Corporate Governance Kodex-Revisionen 2012 ist die nunmehr aktuelle Fassung
mafgeblich. Schwerpunkte der Kodexrevision 2012 waren die Weiterentwicklung der Diversitétsre-
gel sowie neue Regeln zur Verbesserung der Zusammenarbeit von Aufsichtsrat und Abschlussprifer.
Weitere Anderungen betreffen die Bekémpfung von Korruption und die Beschrénkung des Wechsels
vom Vorstand in den Aufsichtsratsvorsitz.

Der Kodex umfasst drei Regelkategorien:

1. legal Requirement (L") — dazu zéhlen zwingende Rechtsvorschriften.

2. Die ,C"-Regeln (Comply or Explain) sollen eingehalten werden; eine Abweichung muss erklart
und begriindet werden, um ein kodexkonformes Verhalten zu erreichen.

3. RecommendationRegeln (,R") haben Empfehlungscharakter.

Die BWT wendet den Corporate Governance-Kodex in der Fassung Juli 2012 vollumfénglich an mit
folgenden néheren Erlguterungen:

Zusammensetzung des Vorstands

Der Vorstand besteht aus Herrn Andreas Weif3enbacher, geboren 1959, der seit 8.1.1991 der BWT
AG als Vorstandsvorsitzender vorsteht. Herr WeiBenbacher ist fir das operative Geschéft und die
Ressorts Forschung & Entwicklung, Einkauf, Personal, Marketing und Investor & Public Relations zu-
stdndig. Herr Gerhard Speigner, geboren 1960, ist seit 1.5.1996 Finanzvorstand und leitet die Res-
sorts Finanzen, Controlling, Treasury, Information Technology, Recht, Steuer- & Risikomanagement.
Beide Vorstande sind bis 20.9.2015 bestellt. Die Organisation ermdglicht eine hohe Flexibilitat und
effiziente Arbeitsweise im Vorstand.
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Zusammensetzung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat besteht derzeit aus finf von der Hauptversammlung gewdéhlten Mitgliedern, die sich
durch eine hohe betriebswirtschaftliche und juristische Fachkenntnis, persénliche Qualifikation und
langjéhrige Erfahrung auszeichnen. Alle Mitglieder sind &sterreichische Staatsbiirger.

Aufsichtsratsmitglied Erstbestellung  Ende laufende Funktionsperiode
Dr. Leopold Bednar (Vorsitz, geb. 1948) 5. Juli 1991 Hauptversammlung 2016
Dr. Wolfgang Hochsteger (Stv. Vs., geb. 1950) 5. Juli 1991 Hauptversammlung 2016
Gerda Egger (geb. 1964) 24. Mai 1996 Hauptversammlung 2016
Dipl. Vw. Ekkehard Reicher (geb. 1941) 24. Mai 1996 Hauptversammlung 2016
Dr. Helmut Schitzeneder (geb. 1944) 25. Mai 2011  Hauptversammlung 2016

Herr Dr. Schitzeneder war bis zum 1.7.2013 Aufsichtsrat der Fabasoft AG. Die brigen Aufsichts-
rate hatten im Berichtszeitraum keine andere Aufsichtsratsmandate oder vergleichbare Funktionen in
in- oder ausléndischen bdrsennotierten Gesellschaften inne.

Unabhdngigkeit des Aufsichtsrates

Als ,unabhdngig” im Sinne der Generalklausel der Regel 53 gelten jene Mitglieder des Aufsichts-
rats, die in keiner geschéftlichen oder persénlichen Beziehung zur BWT AG oder deren Vorstand
stehen, die einen materiellen Interessenskonflikt begrindet und daher geeignet ist, das Verhalten
des Mitglieds zu beeinflussen. Als MaBstab werden die Kriterien des Corporate Governance Kodex
Anhang 1 angewendet. Dem Aufsichtsrat gehéren demnach folgende unabhangige Mitglieder an:
Dr. Leopold Bednar, Dr. Helmut Schitzeneder.

Ausschiisse und Tatigkeit des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat der BWT AG setfzt sich aus Experfen unterschiedlicher Fachrichtungen zusammen
und hélt in regelméBigen Abstdnden Sitzungen ab, die sich u.a. auch mit strategischen sowie mit
Bilanz- und Personalbelangen des Unternehmens befassen. In diesem Rahmen ist der Aufsichtsrat der
BWT AG auch in alle grundlegenden Entscheidungen des Vorstands als beratendes Organ involviert.

Neben dem Prifungsausschuss hat der Aufsichtsrat der BWT AG keine weiteren Ausschiisse einge-
richtet. Dem Priifungsausschuss gehéren folgende Personen des Aufsichtsrates an: Herr Dr. Bednar als
Vorsitzender, Frau Egger und Herr Reicher. Der Prifungsausschuss hat im Jahr 2013 zwei Sitzungen
abgehalten, in denen die Vorbereitung und Analyse des Jahresabschlusses und die internen Kontroll-,
Revisions- und Risikosysteme behandelt wurden. Der Abschlusspriifer hat dabei an beiden Sitzungen
teilgenommen.

Im Jahr 2013 hat der Aufsichtsrat vier ordentliche Sitzungen abgehalten. Die Présenzquote lag bei

95%. Die Tatigkeitsschwerpunkte des Aufsichtsrats im Berichtsjahr sind im Bericht des Aufsichtsrates
naher dargestellt.
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Interne Revision

Die Aufgaben der internen Revision werden von den Abteilungen Group Finance (Group Controlling
und Group Treasury) und Risk Management ausgefihrt. Uber wesentliche Ergebnisse dieser Tatigkeit
wird dem Vorstand und dem Aufsichtsrat regelmaBig berichtet.

Bericht Gber die Vorstandsvergiitung

Die Vergitung des Vorstands richtet sich nach dem Umfang des Aufgabengebietes, der Verantwor-
tung und der persénlichen Leistung des Vorstandsmitglieds sowie nach der Erreichung der Unterneh-
mensziele, der GrofBe und der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens. Erfolgsabhéngige Vergitun-
gen erfolgen bei der BWT AG nicht Gber Aktienoptionen, sondern abhdngig von langfristigen und
nachhaltigen Performancekriterien. Dazu zéhlen eine vordefinierte Zielerreichung hinsichtlich des
Geschdaftsergebnisses, qualitative und quantitative Ziele.

Von den Gesamtbeziigen des Vorstands im Jahr 2013 waren 74,6% fix und 25,4% erfolgsabhan-
gig. Fir die variable Hochstgrenze wurde kein Wert festgelegt. Die Beziige von Herrn Andreas
Weiflenbacher betrugen im Jahr 2013 592,5 T€ und von Herrn Gerhard Speigner 320,46 T€. Eine
betriebliche Altersversorgung besteht nicht. Es bestehen auch keine Anspriiche oder Anwartschaften
Uber das gesetzliche Maf hinaus fir den Vorstand im Falle einer Beendigung der Funktion. Es besteht
ein gultiger Haftpflicht-Versicherungsschutz fir das Management der Gruppe (D&O Versicherung).

Die Aufgaben des Vergitungsausschusses werden vom gesamten Aufsichtsrat wahrgenommen. Uber
Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der Vergitungspolitik verfigt insbesondere Herr Dr. Bednar.

Bericht Gber die Aufsichtsratsvergitung

Die Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder wurde in der Hauptversammlung vom 23. Mai 2013 fir
das Geschaftsjahr 2013 festgelegt. An die Mitglieder des Aufsichtsrates wurden fir ihre Tatigkeit im
Jahr 2013 Aufwandsentschadigungen in der Héhe von insgesamt 60,0 T€ (2012: 55,0 T€) bezahlt.
Die Basisvergitungen fir die einzelnen Mitglieder betrugen jeweils 10,0 T€ (Vorjahr: 7,5 T€), fir
den Vorsitzenden 30 T€ (Vorjahr: 25 T€). Ein Aufsichtsratsmitglied hat auf die Aufwandsentschadi-
gung verzichtet. Dariber hinaus gab es Reisekostenersatze.

MaBnahmen zur Férderung von Frauen im Vorstand, im Aufsichtsrat und in leitenden Stellen
Chancengleichheit am Arbeitsplatz und Gleichbehandlung von Mitarbeitern sind fir BWT selbstver-
standlich. Die MaBBnahmen zur Férderung von Frauen umfassen eine verstarkte Beriicksichtigung von
Frauen in internen Weiterbildungs- und Férderprogrammen und die Férderung von Vereinbarkeit von
Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitmodelle (z.B. Teilzeit) und die Méglichkeit zur Heimarbeit.
Der Anteil der Frauen an der Belegschaft der BWT-Gruppe betragt rund 27%, der Anteil an den Fish-
rungskraften rund 10% und im Aufsichtsrat 20%.
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Konzern-Gewinn-
und-Verlustrechnung

|.  Konzern-Gewinn-und-Verlustrechnung fir das Geschaftsjahr 2013

Note 2013 2012
TE T€
Umsatzerlose (1) 507.743,4 502.298,9
Sonstige betriebliche Ertrége (2) 5.961,4 6.308,1
Verdnderung des Bestandes an fertigen
und unfertigen Erzeugnissen -754,7 775,4
Andere aktivierte Eigenleistungen (2) 491,4 664,3
Materialaufwand und Aufwand fir bezogene Leistungen (3) -198.572,5 -201.877,6
Personalaufwand (4) -167.386,5 -163.965,8
Sonstige betriebliche Aufwendungen (6) -106.530,0 -103.376,2
Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit vor Abschreibungen 40.952,5 40.827,1
Abschreibungen und Wertminderungen (5) -17.821,5 -18.602,6
Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit 23.131,0 22.224,5
Finanzertrage (7) 1.438,4 909,8
Finanzaufwendungen (7) -6.420,6 -2.438,5
Ergebnis vor Steuern 18.148,8 20.695,8
Ertragstevern (8), (18) -7.341,1 -6.273,9
Periodenergebnis 10.807,7 14.422,0
Davon enffallen auf:
Anteilseigner des Mutterunternehmens 10.747,6 14.511,6
Anteile ohne beherrschenden Einfluss (19) 60,0 -89,6
Ergebnis je Aktie (in €): unverwéssert = verwdssert (28) 0,64 0,87
Anzahl der im Umlauf befindlichen Aktien 16.760.455 16.771.902
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Il. Konzern-Gesamtergebnisrechnung fir das Geschaftsjahr 2013

Konzern-Gesamt-
ergebnisrechnung

Note 2013 2012
T€ T€
Periodenergebnis 10.807,7 14.422,0
Sonstiges Ergebnis
Posten des sonstigen Ergebnisses, die nachtraglich nicht ins
Periodenergebnis umgegliedert werden:
Neubewertung der Nettoschuld gemaf3 I1AS 19 (20) -1.022,6 -5.166,4
darauf entfallende Steuer (8) 372,7 1.311,2
~649,9 _3.855,2
Posten des sonstigen Ergebnisses, die nachtréglich ins
Periodenergebnis umgegliedert werden, sofern bestimmte
Voraussetzungen erfillt sind:
Bewertung finanzielle Vermdgenswerte ,zur VerduBerung verfiigbar”
gemB IAS 39 (11), (26) -249,2 -290,5
darauf entfallende Steuer (8) 62,3 72,6
Waéhrungsumrechnung -988,6 618,8
-1.175,4 400,9
Summe des sonstigen Ergebnisses -1.825,3 -3.454,3
Gesamtes Periodenergebnis 8.982,4 10.967,7
Davon enffallen auf:
Anteilseigner des Mutterunternehmens 8.925,9 11.058,2
Anteile ohne beherrschenden Einfluss (19) 56,5 -90,5
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Konzern-Bilanz
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lll. Konzern-Bilanz zum 3 1. Dezember 2013

VERMOGENSWERTE Note 31.12.2013 31.12.2012

TE TE
Firmenwerte Q) 27.348,6 28.989,2
Sonstige immaterielle Vermdgenswerte 9) 13.772,7 17.868,5
Sachanlagen 9) 127.449,3 109.208,1
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (10) 970,1 0,0
Finanzinvestitionen (1 3.822,1 4.385,2
Sonstige Forderungen an Dritte (14) 421,7 1.268,0
Latente Steueranspriiche (18) 8.284,2 8.634,5
Langfristige Vermégenswerte 182.068,7 170.353,5
Vorréte (13) 71.019,7 75.594,2
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (14) 67.060,5 67.407,9
Forderungen aus Fertigungsauftréigen (14), (15) 12.800,7 12.393,6
Ertragsteueranspriche (14) 1.828,0 929,9
Sonstige Forderungen an Dritte (14) 7.640,7 8.105,6
Liquide Mittel (16) 14.467,5 17.954,6
Zur VerauBerung gehaltene Vermégenswerte (17) 3.263,7 0,0
Kurzfristige Vermdgenswerte 178.080,7 182.385,8
SUMME VERMOGENSWERTE 360.149,4 352.739,3
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Konzern-Bilanz zum 31. Dezember 2013

EIGENKAPITAL und SCHULDEN Note 31.12.2013 31.12.2012
TE TE
Gezeichnetes Kapital 17.833,5 17.833,5
Kapitalricklagen 17.095,8 17.095,8
Gewinnriicklagen
kumuliertes Ergebnis 154.444,3 149.176,0
Wahrungsumrechnung 2.117,2 3.102,2
zur V?réuBerung verfiigbare finanzielle 527 239,6
Vermégenswerte
Eigene Anteile -19.399,3 -19.392,1
Summe Anteilseigner des Mutterunternehmens 172.144,1 168.054,9
Anteile ohne beherrschenden Einfluss (19) 458,4 357,1
Eigenkapital (19) 172.602,5 168.412,1
Riickstellungen fir Sozialkapital (20) 33.919,9 33.433,1
Latente Steuerschulden (18) 1.417,7 1.315,2
Sonstige Rickstellungen (21) 1.806,2 1.602,0
Verzinsliche Finanzverbindlichkeiten (22), (26) 31.319,6 23.677,0
Sonstige Verbindlichkeiten (22) 1.020,9 1.102,5
Langfristige Schulden 69.484,3 61.129,8
Laufende Ertragsteuerschulden 1.928,6 1.637,4
Sonstige Rickstellungen (21) 11.412,6 9.730,7
Verzinsliche Finanzverbindlichkeiten (22), (2¢) 11.085,3 17.330,7
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (22) 38.835,5 42.231,2
Verbindlichkeiten aus Fertigungsauftrégen (15) 3.909,8 4.053,3
Sonstige Verbindlichkeiten (22) 50.890,9 48.214,1
Kurzfristige Schulden 118.062,7 123.197,4
SUMME EIGENKAPITAL und SCHULDEN 360.149,4 352.739,3
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Cashilow |V, Konzern-Geldflussrechnung (Cashflow Statement)

fir das Geschaftsjahr 2013

21

Note 2013 (T€) 2012 (T€)
+  Ergebnis vor Stevern 18.148,8 20.695,8
/s iﬁzirﬁz il:fijgnlénuig::hche Ertrage / Sonstige Zinsen und 1295 6 7633
- Ertrége aus Dividenden und Wertpapieren -1.198,4 -565,8
+  Zinseinzahlungen 239,9 191,5
- Zinsauszahlungen -1.177,9 -931,4
+  Erhaltene Dividenden 1.198,4 565,8
—/+ Gewinn / Verlust aus dem Verkauf von Sachanlagen und Finanzinvestitionen 1.661,9 —-1.344,5
R onon ashehons e ocreriogen und aufal 10.1067  11.597,0
+  Abschreibungen und Wertminderungen auf immaterielles Vermégen 7.714,7 7.007,3
+  Wertminderungen auf Finanzinvestitionen 400,2 87,1
—/+ Erhdhung / Senkung von Vorraten 2.522,6 -5.667,8
-/+ Erhdhung / Senkung von Forderungen -3.715,9 2.987,3
a E;Zé?g:gig/eie\r}:?&%c;/“ocnhL/;:ELnd|ichkei'ren aus Lieferungen und Leistungen 3225 51912
+/- Erhdhung / Senkung von Riickstellungen 2.078,6 -81,5
- Gezahlte Ertragsteuern -7.461,0 -10.392,5
CASHFLOW aus der operativen Geschéftstatigkeit (22) 31.491,8 30.102,9
- Auszahlungen fir Sachanlagen und Immaterielle Vermdgenswerte -34.732,7 -36.297,8
-  Auszahlungen fir Finanzinvestitionen -86,1 -400,0
e e 9108 6.330.2
+  Einzahlungen aus Abgéngen von Finanzinvestitionen 0,0 24,3
. Einzthungen aus Abgé.i.ng.en von Tochieruntgrnghmen .und abgegangener 1127 2 0.0
Geschdaftsbereiche abziglich abgegebener liquider Mittel ’ ’
CASHFLOW aus der Investitionstatigkeit (23) -32.780,8 -30.343,3
—  bezahlte Dividenden -4.693,0 -4.693,0
- Ausschittung auf Anteile ohne beherrschenden Einfluss -91,9 -154,4
- Rickkauf eigener Aktien -7.,3 —434,4
+/— Erhéhung / Senkung Wechselverbindlichkeiten 1.165,3 -601,5
+  Aufnahme Finanzverbindlichkeiten 10.000,0 11.274,7
- Tilgung Finanzverbindlichkeiten -8.172,1 -1.635,9
CASHFLOW aus der Finanzierungstatigkeit -1.798,9 3.755,5
+/- Cashflow aus der Geschaftstatigkeit 31.491,8 30.102,9
+/- Cashflow aus der Investitionstatigkeit -32.780,8 -30.343,3
+/- Cashflow aus der Finanzierungstdtigkeit -1.798,9 3.755,5
Verdnderung der Liquiden Mittel -3.087,9 3.515,1
+  Anfangsbestand an flissigen Mitteln 17.954,6 14.286,6
+/- Einfluss von Wechselkursanderungen -399,3 152,9
Endbestand der Liquiden Mittel 14.467,5 17.954,6
Zusammensetzung der Liquiden Mittel (16)
Kassenbestand 88,7 107,1
Guthaben bei Banken, Schecks 14.378,8 17.847,5
14.467,5 17.954,6
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V. Konzern-Eigenkapitalverénderungsrechnung

Eigenkapital

Gezeich- Kapital- Eigene Summe | Anteile ohne
netes ricklagen - - Anteile beherr-
Kapital kumullerfgs Wahrungs- zur Ver- schenden
Ergebnis | umrechnung GuBerung Einfluss
verfiigbare
Vermogens-
werte
T€ T€ T€
Stand 1.1.2012 17.833,5| 17.095,8143.212,6| 2.482,5 457,5|-18.957,7 |162.124,1 523,01162.647,2
Periodenergebnis 0,0 0,0 14.511,6 0,0 0,0 0,0| 14.511,6 -89,6| 14.422,0
Sonstiges Ergebnis 0,0 0,0 -3.855,2 619,7 -217,9 0,0| -3.453,/4 -0,9| -3.454,3
I()Ee;amfes : 0,0 0,0| 10.656,4 619,7 -217,9 0,0| 11.058,2 -90,5| 10.967,7
eriodenergebnis
Ausschittungen 0,0 0,0| -4.693,0 0,0 0,0 0,0| -4.693,0 -154,4| -4.847.,4
Aktienriickkauf 2012 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -434,4 -434,4 0,0 -434,4
Sonstige Anderungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 79,0 79,0
Stand 31.12.2012 17.833,5| 17.095,8|149.176,0| 3.102,2 239,6 |-19.392,1|168.054,9 357,11168.412,1
Periodenergebnis 0,0 0,0| 10.747,6 0,0 0,0 0,0| 10.747,6 60,0| 10.807,7
Sonstiges Ergebnis 0,0 0,0 -649,9 -985,0 -186,9 0,0| -1.821,7 -3,5| -1.825,3
Cauelifiz : 0,0 0,0/ 10.097,8 -985,0 -186,9 0,0 8.925,9 56,5| 8.982,4
Periodenergebnis
Ausschijttungen 0,0 0,0 -4.693,0 0,0 0,0 0,0| -4.693,0 -91,9| -4.784,9
Aktienriickkauf 2013 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,2 7,2 0,0 7,2
Sonstige Anderungen 0,0 0,0 -136,6 0,0 0,0 0,0 -136,6 136,7 0,1
Stand 31.12.2013 17.833,5| 17.095,8|154.444,3| 2.117,2 52,7 |-19.399,3 172.144,1 458,4172.602,5
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VI. Erlauterungen (Notes) 2013

Allgemeine Erléuterungen

Anwendung von neuen und

24

gednderten Standards
und Inferprefationen

BWT Geschdftsbericht 2013

Der vorliegende Konzernabschluss der BWT Aktiengesellschaft (BWT AG) mit Sitz in Oster-
reich, 5310 Mondsee, Walter-Simmer-Strae 4, wurde in Ubereinstimmung mit den Interna-
tional Financial Reporting Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind, unter der
Verantwortung des Vorstandes erstellt. Die zusdtzlichen Anforderungen des § 245a UGB
wurden beachtet.

Die BWT - Best Water Technology - Gruppe entstand 1990 durch ein Management-Buy-Out
und ist heute Europas filhrender Wassertechnologie-Anbieter im so genannten ,Residential”-
Bereich. Ziel der BWT-Mitarbeiterlnnen ist es, den Kunden aus Privathaushalten, Unternehmen
und Kommunen mit innovativen Technologien ein HéchstmaB3 an Sicherheit, Hygiene und
Gesundheit im téglichen Kontakt mit dem Lebenselixier Wasser zu geben.

Die BWT Aktiengesellschaft ist weltweit mit 43 konsolidierten Tochterunternehmen verireten und
beschaftigt zum 31.12.2013 2.643 (VJ: 2.726) Mitarbeiter (auf Basis Vollzeitéquivalent).

Der Rechnungslegung der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen liegen die
einheitlichen Rechnungslegungsvorschriften der BWT-Gruppe auf Basis der IFRS, wie sie in
der EU anzuwenden sind, zu Grunde.

Abschlussstichtag des Konzernabschlusses ist entsprechend IAS 27 der Abschlussstichtag des
Mutterunternehmens. Die Jahresabschlisse der im Rahmen der Vollkonsolidierung einbezoge-
nen Unternehmen wurden zum Stichtag des Konzernabschlusses aufgestellt.

Die Gliederung der Konzern-Bilanz wird gemaf3 IAS 1 nach Fristigkeiten vorgenommen. Vermé-
genswerte werden als kurzfristig klassifiziert, wenn diese voraussichtlich innerhalb von zwdlf
Monaten nach dem Abschlussstichtag realisiert oder ausgeglichen werden. Schulden werden
als kurzfristig klassifiziert, wenn die Tilgung innerhalb des normalen Geschaftszyklus oder in-
nerhalb von zwdlf Monaten nach dem Abschlussstichtag erwartet wird und der Konzern kein
uneingeschranktes Recht hat, die Erfillung der Verpflichtung um mindestens zwdlf Monate nach
dem Abschlussstichtag zu verschieben. Die gesamte Berichterstattung der Geschéftsjahre 2013
und 2012 ist in € 1.000 (T€, gerundet nach kaufmannischer Rundungsmethode) aufgestellt.
Bei Summierung von gerundeten Betrdgen und Prozentangaben kénnen durch Verwendung
automatisierter Rechenhilfen rundungsbedingte Rechendifferenzen auftreten.

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt grundsétzlich unter Anwendung des Anschaf-
fungskostenprinzips. Hiervon ausgenommen sind derivative Finanzinstrumente (zu Handels-
zwecken gehalten) und zur VerduBerung verfigbare finanzielle Vermégenswerte, die zum
Fair Value bewertet werden.

Der Konzern hat zum 1. Jénner 2013 die nachfolgend aufgelisteten neuen und iiberarbeiteten
IFRS Regelungen und Inferpretationen angewendet:

®  Anderungen an IAS 1 Darstellung des Abschlusses — Darstellung von Bestandteilen des
sonstigen Ergebnisses, anerkannt am 5.6.2012, anzuwenden ab 1.7.2012.

®  Anderungen an IFRS 7 — Aufrechnung finanzieller Vermégenswerte und Schulden, aner-
kannt am 11.12.2012, anzuwenden ab 1.1.2013.

®  Anderungen an IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer, anerkannt am 5.6.2012, anzu-
wenden ab 1.1.2013.

®m [FRS 13 Fair Value Measurement, anerkannt am 11.12.2012, anzuwenden ab
1.1.2013.

® IFRIC 20 Abtragungskosten bei der Produktionsphase eines Ubertragebergwerks, aner-
kannt am 11.12.2012, anzuwenden ab 1.1.2013.

®  Anderungen an IFRS 1 Erstmalige Anwendung - Offentliche Zuschiisse, anerkannt am
4.3.2013, anzuwenden ab 1.1.2013.

®  Anderungen an IFRS 1 Erstmalige Anwendung — Ausgepragte Hochinflation und Beseiti-
gung der festen Zeitpunkte fir Erstanwender, anerkannt am 11.12.2012, anzuwenden

ab 1.1.2013.



®  Anderungen an IAS 12 Eriragsteuern - Latente Steuern: Realisierung zugrunde liegender
Vermdgenswerte, anerkannt am 11.12.2012, anzuwenden ab 1.1.2013.

®  JGhrliche ,Improvements to [FRS” 2009-2011, anerkannt am 27.3.2013, anzuwenden
ab 1.1.2013.

®  Anderungen an IAS 36 — Anhangsangaben zum erzielbaren Betrag fir nichtfinanzielle
Vermdgenswerte, anerkannt am 19.12.2013, anzuwenden ab 1.1.2014. Eine frihere
Anwendung ist in Verbindung mit der Anwendung von IFRS 13 zulassig.

Mit Ausnahme von Anderungen an IAS 36 — Anhangsangaben zum erzielbaren Betrag fir
nichffinanzielle Vermdgenswerte (anerkannt am 19.12.2013), werden neue und iberarbei-
tete IFRS Regelungen und Interpretationen ab jenem Konzernabschluss angewendet werden,
der in der Inkrafttretensbestimmung vorgesehen ist. Die Anderungen an IAS 36 bringen An-
derungen in den Anhangsangaben mit sich und haben keine weiteren Auswirkungen auf die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

Die Anderungen an IAS 1 fihren zu einer Anpassung in der Gliederung der Konzern-Ge-
samtergebnisrechnung. Die Posten im sonstigen Ergebnis wurden um die Zusatzangabe von
.Posten des sonstigen Ergebnisses, die nachtraglich nicht ins Periodenergebnis umgegliedert
werden” und ,Posten des sonstigen Ergebnisses, die nachtréglich ins Periodenergebnis umge-
gliedert werden, sofern bestimmte Voraussetzungen erfillt sind” erweitert. Die Vergleichsinfor-
mation wurde dementsprechend angepasst.

Die Anderungen an IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer (siche Note 20) umfassen wesent-
liche Neuerungen in der Bilanzierung von Leistungen nach Beendigung des Dienstverhalt-
nisses in Hinsicht auf die Abschaffung von Wahlrechten und Gléttungsmechanismen. Die
Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns sind unwesentlich,
da die Neubewertungen der Nettoschuld geméaf3 IAS 19 bei Riickstellungen fiir Pensionen
und pensionsdhnlichen Verpflichtungen sowie fiir Abfertigungsverpflichtungen bereits vor dem
Anwendungszeitpunkt von IAS 19 im sonstigen Ergebnis erfasst wurden. Weiters wurde das
Planvermdgen in der Schweiz bereits im Vorjahr mit der selben Renditeerwartung als der
Rechnungszinssatz berechnet. Die Anpassung des Zinssatzes des Planvermégens auf den
Diskontierungsszinssatz der korrespondierenden leistungsorientierten Pensionsverpflichtung in
den EURO-Léndern wirkt sich nur geringfigig auf den Konzernabschluss der BWT-Gruppe
aus. Die Anderungen an IAS 19 bringen umfangreichere Anhangsangaben sowie eine ver-
anderte Abbildung, wie beispielsweise Sensitivitatsanalysen mit sich. In Ubereinstimmung
mit den Ubergangsbestimmungen werden im vorliegenden Konzernabschluss gegebenenfalls
keine Vergleichsinformationen fir neue Anhangsangaben (z.B. Sensitivitdtsanalysen) gemaf3
IAS 19 angegeben.

Die Anderungen an IFRS 13 bringen umfangreichere Anhangsangaben mit sich. Dies betrifft
insbesondere die Angabe zur Fair Value Hierarchie fir finanzielle und nichtfinanzielle Ver-
mogenswerte und Schulden sowie die Beschreibung der angewendeten Bewertungsmetho-
den. Der Umfang der Angaben ist von der Zuordnung innerhalb der Fair Value Hierarchie
abhdngig sowie davon, ob die Bilanzierung dauerhaft (sieche Note 11) oder einmalig zum
beizulegenden Zeitwert (siche Note 12) erfolgt, oder ob dieser lediglich im Anhang (siehe
Note 10, Note 11) angegeben wird.

Die anderen neu angewendeten Standards und Interpretationen hatten keine Auswirkungen
auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.
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Zum Zeitpunkt der Freigabe dieses Abschlusses zur Verdffentlichung waren, neben den vom
Konzern angewendeten Standards und Interpretationen, die folgenden Regelungen bereits
verdffentlicht und von der EU ibernommen, jedoch noch nicht verpflichtend anzuwenden:

m [FRS 10 Konzernabschliisse, anerkannt am 11.12.2012, anzuwenden ab 1.1.2014.

m |FRS 11 Gemeinschaftliche Vereinbarungen, anerkannt am 11.12.2012, anzuwenden
ab 1.1.2014.

m |[FRS 12 Angaben zu Beteiligungen an anderen Unternehmen, anerkannt am
11.12.2012, anzuwenden ab 1.1.2014.

IAS 27 Einzelabschliisse, anerkannt am 11.12.2012, anzuwenden ab 1.1.2014.

IAS 28 Beteiligungen und Joint Ventures, anerkannt am 11.12.2012, anzuwenden ab
1.1.2014.

® Transition Guidance (Anderungen zu IFRS 10, IFRS 11 und IFRS 12), anerkannt am
4.4.2013, anzuwenden ab 1.1.2014.

®  Anderungen an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 27 — Investmentgesellschaften, anerkannt am
20.11.2013, anzuwenden ab 1.1.2014.

® Anderungen an IAS 32 - Saldierung finanzieller Vermégenswerte und Schulden, aner-
kannt am 13.12.2012, anzuwenden ab 1.1.2014.

| Anderungen an IAS 39 — Novation von Derivaten, anerkannt am 19.12.2013, anzu-

wenden ab 1.1.2014.

Der Vorstand geht davon aus, dass die oben angefiihrten Standards ab jenem Konzernab-
schluss angewendet werden, der in der Inkrafttretensbestimmung vorgesehen ist und dass die
Anwendung dieser Standards keinen wesentlichen Einfluss auf das Eigenkapital und Ergebnis
des Konzernabschlusses im Jahr der erstmaligen Anwendung haben wird.

Eine Uberprifung der Auswirkungen der ab dem 1.1.2014 verpflichtend anzuwendenden
Standards IFRS 10, 11 und 12, inkl. der in diesem Zusammenhang veréffentlichten Ande-
rungen weiterer Standards, auf den Umfang des Konsolidierungskreises der BWT-Gruppe
ergab keine Feststellungen. Allerdings werden sich Auswirkungen auf die Darstellung und
den Umfang im Bereich der Anhangsangaben ergeben. Fiir den Konzernabschluss der BWT-
Gruppe betreffen diese zusatzliche Angaben zu Tochterunternehmen mit wesentlichen nicht
beherrschenden Anteilen, wie z.B. die an die nicht beherrschenden Gesellschafter gezahlte
Dividenden oder zusammengefasste Finanzinvestitionen, aus denen die Bedeutung des nicht
beherrschenden Anteils innerhalb der BWT-Gruppe hervorgeht. Fir die nach der Equity Me-
thode einbezogenen assoziierten Unternehmen sind weitere zusammengefasste Finanzinfor-
mationen wie z.B. Zahlungsmittel, Abschreibungen und Zinsen notwendig.

Eine Ubersicht iber die wesentlichen vollkonsolidierten sowie nach der Equity-Methode einbe-
zogenen Unternehmen findet sich in Anlage V.1. Von der Schutzklausel gemaf3 § 265 UGB
wird Gebrauch gemacht.

In den Konzernabschluss zum 31.12.2013 wurden durch Vollkonsolidierung — neben der
BWT AG selbst - die Einzelabschlisse von 42 (VJ: 46) Tochterunternehmen einbezogen. Zum
Abschlussstichtag wurde eine (VJ: 0) Gesellschaft nach der Equity-Methode konsolidiert.

Weiters besteht eine 50 % Beteiligung an der HOH Seychelles Desalination Company Limi-
ted, Seychellen, sowie 100 % Beteiligungen an der Waterside Limited, UK, Aqua Dial Limi-
ted, UK, Liff Holdings Limited, UK, Bayhall (UK) Limited, UK sowie BWT UK Pension Trustees
Limited, UK. Diese Gesellschaften werden aufgrund ihrer geringen Bedeutung fir die BWT-
Gruppe mit fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanziert.

Im Berichtsjahr wurden in der Schweiz zwei Tochtergesellschaften verschmolzen, weiters wur-
de die Best Water Technology (Ireland) Ltd. zum 1. Janner 2013 verkauft. Im 4. Quartal 2013
wurde der Anteil der BWT-Gruppe an der WTA - Wassertechnischer Anlagenbau Plauen
GmbH von 100 % auf 49 % reduziert. Zum 1. Oktober 2013 wurde die Gesellschaft ent-
konsolidiert und seit dem mit der Equity-Methode in den Konzernabschluss der BWT-Gruppe
einbezogen.



Notes

Der Konsolidierungskreis hat sich im Berichtsjahr 2013 folgendermaf3en entwickelt:

Stand 01.01.2013 47
Im Berichtsjahr verschmolzen -2
Im Berichtsjahr abgegangen -1
Stand 31.12.2013 44

Anteile ohne beherrschenden Einfluss am Eigenkapital der einbezogenen Unternehmen wer-
den als gesonderte Position dargestellt. Die im gesamten Periodenergebnis enthaltenen und
anderen Gesellschaftern zustehenden Ergebnisanteile werden in der Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung und in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung getrennt ausgewiesen.

Im ersten Quartal 2013 wurde die Best Water Technology (Ireland) Ltd. verkauft und entkonso- .

lidiert. Weiters wurde Anfang Oktober 2013 die Beteiligung der BWT-Gruppe an der WTA — Unternehmensabgtinge 2013
Wassertechnischer Anlagenbau Plauen GmbH auf 49 % reduziert und aufgrund des Kontroll-

verlustes mit 1. Oktober 2013 entkonsolidiert. Der verbleibende Anteil wird zum 31.12.2013

unter Anteile an assoziierten Unternehmen ausgewiesen (siche Note 12). Die Bewertung

erfolgte zum beizulegenden Zeitwert. Ebenso im 4. Quartal abgetreten wurde im Rahmen

eines Asset Deals der operative Geschaftsbetrieb der Manufactur fir Glas und Spiegel GmbH

(“Neher-Geschaft”). Der Kaufpreis fir alle Transaktionen wurde mit Zahlungsmittel beglichen,

die Verluste aus den Unternehmensabgdngen wurden in den Finanzaufwendungen erfasst.

Die Best Water Technology (Ireland) Ltd. hatte zum Zeitpunkt der Entkonsolidierung Vermé-
genswerte zum Buchwert in Hohe von T€ 3.019,9, davon handelt es sich im Wesentlichen
um T€ 1.506,9 an Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und T€ 521,2 an liquiden
Mitteln. Im Rahmen der Entkonsolidierung gingen weiters T€ 263,4 Firmenwert aus der Kon-
solidierung ab. Die Passivwerte wiesen einen Buchwert von T€ 2.593,0 aus. Es handelt sich
hierbei zur Génze um kurzfristige Schulden. Der Verlust aus der Entkonsolidierung betrégt T€
390,3.

Der Buchwert der Vermdgenswerte der WTA — Wassertechnischer Anlagenbau Plaven GmbH
betrug zum Zeitpunkt des Abganges T€ 4.492,2. Hierin enthalten sind T€ 2.213,2 Liefer-
forderungen und T€ 21,3 an Liquiden Mitteln. Der restliche Betrag gliedert sich in T€ 898,0
langfristige Vermdgenswerte und T€ 1.359,8 kurzfristige Vermdgenswerte. Der Buchwert der
Passivwerte betrug T€ 3.107,6, welche im Wesentlichen aus kurzfristigen Schulden bestehen.
Der im Konzernabschluss der BWT-Gruppe erfasste Verlust aus dem Abgang (inkl. der Bewer-
tung der lbernommenen Nachhaftungen) betragt T€ 2.684,6.

Der Verkauf des operativen Geschaftsbereichs der Manufactur fir Glas und Spiegel GmbH
(“Neher-Geschaft”) erfolgte im Rahmen eines Asset Deals mit Wirkung zum 1.10.2013. Der
Buchwert der abgegangenen Vermdgenswerte betrug T€ 1.438,3. Es handelt sich hierbei
um langfristige Vermdgenswerte in Hhe von T€ 299,6 sowie kurzfristige Vermdgenswerte in
Hohe von T€ 1.138,7. Bei den abgegangenen Schulden in Hohe von T€ 537,4 handelt es
sich im Wesentlichen um langfristige Schulden. Die im Rahmen des Asset Deals ibernomme-
nen Verpflichtungen wurden mit T€ 837,4 bewertet. Insgesamt betragt der Verlust aus dem
Abgang des operativen Geschaftsbereichs T€ 368,5.

Im Berichtsjahr 2012 fanden keine Unternehmenszusammenschlisse/-abgange gemaf IFRS

Unternehmenszusammenschlisse
3 statt. /

-abgénge 2012
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Unternehmenszusammenschlisse werden unter Anwendung der Erwerbsmethode bilanziert.
Die Anschaffungskosten eines Unternehmenserwerbs bemessen sich als Summe der Gbertra-
genen Gegenleistung, bewertet mit dem Fair Value zum Erwerbszeitpunkt und der Anteile
ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen. Erwerbszeitpunkt ist jener Zeit-
punkt, in welchem die Beherrschung auf den Konzern iibergegangen ist. Beherrschung ist
die Méglichkeit, die Finanz- und Geschéftspolitik eines Unternehmens zu bestimmen, um aus
dessen Tatigkeiten Nutzen zu ziehen. Bei jedem Unternehmenszusammenschluss bewertet der
Erwerber die Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen entweder
zum Fair Value oder zum entsprechenden Anteil des identifizierbaren Nettovermégens des
erworbenen Unternehmens. Im Rahmen des Unternehmenszusammenschlusses angefallene
Kosten werden als Aufwand erfasst.

Der Geschafts- oder Firmenwert wird bei erstmaligem Ansatz zu Anschaffungskosten bewer-
tet, die sich als Uberschuss der Gbertragenen Gegenleistung und der Anteile ohne beherr-
schenden Einfluss Uber die erworbenen identifizierbaren Vermégenswerte und Gbernomme-
nen Schulden des Konzerns bemessen. Liegt diese Gegenleistung unter dem Fair Value des
Reinvermdgens des erworbenen Tochterunternehmens, wird der Unterschiedsbetrag in der
Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung erfasst.

Nach dem erstmaligen Ansatz wird der Geschéfts- oder Firmenwert zu Anschaffungskosten
abziglich kumulierter Wertminderungsaufwendungen bewertet. Zum Zweck des Wertminde-
rungstests wird der im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworbene Geschafts-
oder Firmenwert ab dem Erwerbszeitpunkt den zahlungsmittelgenerierenden Einheiten des
Konzerns zugeordnet, die vom Unternehmenszusammenschluss erwartungsgeméaf profitieren
werden. Dies gilt unabhdngig davon, ob andere Vermdgenswerte oder Schulden des erwor-
benen Unternehmens diesen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordnet werden.

Tochterunternehmen

Tochterunternehmen sind vom Konzern beherrschte Unternehmen. Die Abschlisse von Tochter-
unternehmen sind im Konzernabschluss ab dem Zeitpunkt, an dem die Beherrschung beginnt,
bis zu dem Zeitpunkt, an dem die Beherrschung endet, enthalten. Beim Verlust der Beherr-
schung bucht der Konzern die Vermégenswerte und Schulden des Tochterunternehmens, nicht
beherrschende Anteile und die sonstigen Bestandteile am Eigenkapital des Tochterunterneh-
mens aus. Jeder Uberschuss oder Fehlbetrag, der bei Verlust der Beherrschung entsteht, wird
im Gewinn oder Verlust erfasst.

Anteile an assoziierten Unternehmen (nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen)
Assoziierte Unternehmen sind Unternehmen, bei denen der Konzern einen maBgeblichen
Einfluss in Bezug auf die Finanz- und Geschaftspolititk hat. Anteile an assoziierten Unter-
nehmen werden nach der Equity-Methode bilanziert und in der Regel mit den Anschaffungs-
kosten angesetzt. Erfolgt die Einbeziehung nach der Equity-Methode aufgrund des Verlustes
der Beherrschung an einem friheren Tochterunternehmen, wird der verbleibende Anteil zum
Ubergangskonsolidierungszeitpunkt zum beizulegenden Zeitwert bewertet. In der Folge wird
der zurickbehaltene Anteil nach der Equity-Methode (sieche Note 12) im Konzernabschluss
bilanziert.

Der Konzernabschluss enthélt den Anteil des Konzerns am Gewinn oder Verlust und am
sonstigen Ergebnis der Unternehmen, die nach der Equity-Methode bilanziert werden, ab
dem Zeitpunkt, an dem der maf3gebliche Einfluss beginnnt, bis zu dem Zeitpunkt, an dem der
mafBgebliche Einfluss endet.

Bei der Konsolidierung eliminierte Geschéftsvorflle
Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkeiten, Aufwendungen und Ertrége sowie Zwi-
schenergebnisse werden eliminiert.



Notes

Die Wahrungsumrechnung ausléndischer Abschlisse erfolgt nach dem Konzept der funktiona-
len Wahrung. Mit Ausnahme von einer Gesellschaft ist dies bei allen anderen Gesellschaften
die jeweilige Landeswéhrung, da die Gesellschaften ihr Geschéft in finanzieller, wirtschaftli-
cher und organisatorischer Hinsicht selbsténdig betreiben.

Wahrungsumrechnung im Konzern

Abgesehen von den Eigenkapitalpositionen werden zur Umrechnung in die Berichtswdhrung
alle Bilanzpositionen mit dem Devisenmittelkurs zum 31.12.2013 umgerechnet. Die Posten
der Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung der ausldndischen, konsolidierten Unternehmen
werden zu Durchschnittskursen der Periode umgerechnet. Konzerninterne Ausschittungen
werden mit dem Zahlungskurs erfasst. Differenzen aus der Wéahrungsumrechnung werden im
sonstigen Ergebnis erfasst. Soweit der ausléndische Geschdaftsbetrieb ein nicht vollstéindig im
Besitz des Mutterunternehmens stehendes Tochterunternehmen ist, wird der entsprechende Teil
der Umrechnungsdifferenz den nicht beherrschenden Anteilen zugewiesen. Beim Ausschei-
den eines ausléndischen Unternehmens aus dem Konsolidierungskreis werden diese Wah-
rungsdifferenzen erfolgswirksam verbucht.

Die fiir die Wéhrungsumrechnung zugrunde gelegten Wechselkurse wesentlicher Wéhrungen
haben sich wie folgt entwickelt:

Stichtagskurs in € Jahresdurchschnittskurs in €

31.12.2013  31.12.2012 2013 2012

Schweizer Franken 1,23 1,21 1,23 1,20
Polnische Zloty 4,15 4,07 4,21 4,17
Ungarische Forint 297,04 292,30 297,93 288,21
Tschechische Kronen 27,43 25,15 26,03 25,14
Amerikanische Dollar 1,38 1,32 1,33 1,29
Schwedische Kronen 8,86 8,58 8,67 8,68
Dénische Kronen 7,46 7,46 7,46 7,45
Norwegische Kronen 8,36 7,35 7,87 7,46
Chinesische Renminbi 8,35 8,22 8,17 8,15
Britische Pfund 0,83 0,82 0,85 0,81
Ukrainische Hryvnia 11,34 10,62 10,85 10,46
Russische Rubel 45,32 40,33 42,62 40,11
Seychellische Rupie 16,62 17,28 16,04 17,76
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Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen werden mit ihren Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten vermindert um planméfBige lineare Abschreibungen und Wertminderungen
bilanziert. Die Herstellungskosten enthalten neben Einzelkosten angemessene Teile der Mate-
rial- und Fertigungsgemeinkosten. Aufwendungen der allgemeinen Verwaltung werden nicht
aktiviert. Wesentliche, dem Vermégenswert direkt zurechenbare Fremdkapitalzinsen werden
aktiviert, wenn der Vermégenswert die Voraussetzungen eines qualifizierten Vermdgenswer-
tes gem. IAS 23 erfillt. Vermdgenswerte werden ab dem Zeitpunkt der Nutzungsbereitschaft
abgeschrieben. Die Abschreibungen erfolgen linear iiber die voraussichtliche Nutzungsdauer
der jeweiligen Vermégenswerte. Bei der Bestimmung der voraussichtlichen Nutzungsdauer
von Sachanlagen wird die erwartete wirtschaftliche Nutzungsdauer bericksichtigt.

Zur Ermittlung mdglicher Wertminderungen bei Sachanlagen und immateriellen Vermégens-
werten wird bei Vorliegen entsprechender Indizien ein ImpairmentTest durchgefihrt. Firmen-
werte, immaterielle Vermdgenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer und in Entwicklung
befindliche immaterielle Vermégenswerte werden unabhéngig davon einmal jghrlich auf
Wertminderungen getestet. Dabei wird der hdhere Betrag (erzielbarer Betrag) zwischen Net-
toverguBerungspreis und Nutzungswert, der als Barwert der zugehérigen zukinftigen Ein-
und Auszahlungen ermittelt wird, dem bisher fortgefihrten Buchwert gegenibergestellt. Ist
eine Einschatzung nicht auf Grundlage einer Einzelbewertung méglich, erfolgt sie auf Basis
der ibergeordneten ,cash-generating unit” (CGU). Die Definition der CGU erfolgt auf Basis
der kleinsten identifizierbaren Gruppe von Vermégenswerten die Mittelzuflisse erzeugen,
die weitgehenst unabhangig von den Mittelzuflissen anderer Vermdgenswerte oder anderer
Gruppen von Vermdgenswerten sind. Die CGUs sind im Wesentlichen die ,legal entities”.
Ist der Buchwert hdher, wird eine Abwertung auf den erzielbaren Betrag vorgenommen. Die
Erfassung der Wertminderung erfolgt im Jahr des auslésenden Ereignisses im Posten Abschrei-
bungen und Wertminderungen. Entfallen die Grinde fir die Vornahme einer Wertminderung,
erfolgt eine Wertaufholung (ausgenommen Firmenwerte) hochstens bis zu den planméBig
fortgeschriebenen Anschaffungs- oder Herstellungskosten. Die Erfassung erfolgt in den sonsti-
gen betrieblichen Ertrégen. Im Konzernabschluss der BWT-Gruppe werden — ebenso wie im
Vorjahr - keine Wertaufholungen ausgewiesen. InstandhaltungsmaBnahmen werden als Auf-
wand erfasst. Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die erwarteten kiinftigen Cashflows
unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes vor Steuern, der die aktuellen Markterwartun-
gen hinsichtlich des Zinseffekts und der spezifischen Risiken des Vermdgenswerts widerspie-
gelt, auf ihren Barwert abgezinst.

Ein aus einem Unternehmenszusammenschluss resultierender positiver Unterschiedsbetrag
wird als Firmenwert ausgewiesen. Der Firmenwert wird zu jedem Abschlussstichtag im Hin-
blick auf seinen wirtschaftlichen Nutzen Gberpriift. Minderungen des kiinftigen Nutzens wer-
den als Wertminderung verrechnet.

Bei selbst erstellten immateriellen Vermdgenswerten erfolgt eine Aufteilung des Herstellungs-
zeitraumes in eine Forschungs- und eine Entwicklungsphase. In der Forschungsphase angefal-
lene Kosten werden sofort erfolgswirksam erfasst. Ausgaben in der Entwicklungsphase werden
als immaterielle Vermégenswerte (gemaf IAS 38) aktiviert, wenn bestimmte den zukinftigen
Nutzen der getdtigten Aufwendung bestatigende Voraussetzungen, vor allem die technische
Machbarkeit des entwickelten Produktes oder Verfahrens, erfiillt sind. Die Bewertung der
selbst erstellten immateriellen Vermdgenswerte erfolgt zu Herstellungskosten abziglich Ab-
schreibungen und Wertminderungen. Die Abschreibung der immateriellen Vermégenswerte
und der abnutzbaren Sachanlagen erfolgt linear iber die erwartete wirtschaftliche Nutzungs-
dauer des jeweiligen Gegenstandes. Bei der Ermittlung der Abschreibungssétze wurden mit
Ausnahme der Geschaftsausstattung unverdnderte Nutzungsdauern angenommen. Bei der
Geschdaftsausstattung wurde die Nutzungsdauer von bisher 3 — 10 Jahren auf 3 — 12 Jahre
erweitert, da fir die neue Betriebskiiche am Standort Mondsee eine Nutzungsdauer von 12
Jahren zugrundegelegt wurde.
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Nutzungsdauer in Jahren von bis

Immaterielle Vermégenswerte

Software
Patente, Markenrechte 5 15

Sachanlagen

Gebdaude 20 50
Investitionen in fremde Gebduden 10 20
Maschinen 3 15
Geschéftsausstattung 3 12

Leasing- und Pachtvereinbarungen, bei denen der Konzern die wesentlichsten Risiken und
Chancen innehat, die mit der Nutzung der Vermégenswerte verbunden sind, werden als Fi-
nanzierungsleasing behandelt. Die den Leasing- bzw. Pachtvereinbarungen zugrundeliegen-
den Gegenstande werden gemaf3 dem aktuellen Wert der kapitalisierten Leasing- bzw. Pacht-
zahlungen zum Anschaffungszeitpunkt aktiviert und Gber die Nutzungsdauer abgeschrieben.
Den aktivierten Vermdgenswerten steht jeweils der Barwert der Verbindlichkeit aus den noch
offenen Leasing- bzw. Pachtzahlungen zum Abschlussstichtag gegeniiber.

Leasing- und Pachtgegensténde

Die iberlassenen Gegenstande aller anderen Leasing- und Pachtvertrége werden als operati-
ves Leasing behandelt. Die Mietzahlungen werden als Aufwand verrechnet.

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (sieche Note 10) werden zur Erzielung von Mietein-
nahmen oder zum Zwecke der Wertsteigerung gehalten und dienen nicht zur Herstellung von
Lieferungen, der Erbringung von Dienstleistungen oder fir Verwaltungszwecke.

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

Die Bewertung der als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien erfolgt nach der Anschaffungs-
kostenmethode, vermindert um kumulierte Abschreibungen. Die Abschreibungen werden da-
bei linear unter Zugrundelegung einer Nutzungsdauer von 20 bis 50 Jahren vorgenommen.

Die Finanzinvestitionen (sieche Note 11) werden nicht zu Handelszwecken gehalten. Die in
den Finanzinvestitionen ausgewiesenen Wertpapiere und Beteiligungen werden als , zur Ver-
duBerung verfigbar” klassifiziert. Finanzielle Vermégenswerte werden als ,zur Veréuferung
verfigbar” eingestuft, wenn diese nicht die Voraussetzungen fir ,Kredite und Forderungen”
erfillen, nicht ,bis zur Endfélligkeit gehalten” werden und nicht als ,erfolgswirksam zum
Marktwert klassifiziert” werden. Diese Kategorie beinhaltet insbesondere Wertpapiere zur
Deckung der Pensionsriickstellungen sowie Beteiligungen, die nicht zu Handelszwecken ge-
handelt werden.

Finanzinvestitionen

Die Bewertung erfolgt im Zugangszeitpunkt zum Fair Value als Anschaffungskosten, in spa-
teren Perioden zum jeweils aktuellen Marktwert. Die Marktwerte der Wertpapiere und Betei-
ligungen ergeben sich aus dem Borsepreis zum Abschlussstichtag. Sonstige Beteiligungen,
bei denen ein Markiwert nicht festgestellt werden kann, sind mit den Anschaffungskosten
vermindert um allféllige Wertminderungen bilanziert. Fallen die Griinde weg, die zu einer
Abschreibung der Finanzinvestitionen gefilhrt haben, wird eine Zuschreibung maximal bis
zur Héhe der Anschaffungskosten vorgenommen. Ansatz und Ausbuchung von Finanzinves-
titionen erfolgen zum Handelstag. Finanzinvestitionen werden zu jedem Abschlussstichtag
auf eine Wertminderung untersucht. Der Konzern bucht einen finanziellen Vermégenswert
nur aus, wenn die vertraglichen Rechte auf Cashflows aus einem finanziellen Vermégenswert
auslaufen oder es den finanziellen Vermégenswert sowie alle damit im Wesentlichen verbun-
denen Chancen und Risken an einen Dritten Ubertragt.
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Die Anteile an assoziierten Unternehmen werden nach der Equity-Methode bilanziert. Ein as-
soziiertes Unternehmen ist ein Unternehmen, bei welchem der Konzern Uber maBgeblichen
Einfluss verfigt.

Nach der Equity-Methode werden die Anteile an einem assoziierten Unternehmen in der Kon-
zern-Bilanz zu Anschaffungskosten zuziglich nach dem Erwerb eingetretene Anderungen des
Anteils des Konzerns am Reinvermdgen des assoziierten Unternehmens erfasst. Bei Verlust der
Kontrolle aufgrund einer Reduzierung der Anteile an einem Tochterunternehmen, erfolgt der
Ansatz am assoziierten Unternehmen mit dem Fair Value.

Die Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung enthélt den Anteil des Konzerns am Erfolg des asso-
ziierten Unternehmens. Wenn der Anteil des Konzerns an den Verlusten den Wert seines Anteils
an einem assoziierten Unternehmen Ubersteigt, wird der Buchwert dieses Anteils inklusive aller
langfristigen Anteile, die diesem zuzuordnen sind, auf null reduziert. Weitere Verluste werden
nicht mehr erfasst, auBer in dem Umfang, in dem der Konzern eine Verpflichtung hat oder Zah-
lungen fur das Beteiligungsunternehmen geleistet hat.

Die Bewertung der Vorrdte erfolgt mit den Anschaffungs- oder Herstellungskosten bzw. dem
niedrigeren NettoverauBerungswert. Die Ermittlung des Einsatzes der Primarenergievorrate und
der Roh-, Hilfs- und Befriebsstoffe erfolgt nach einem Durchschnittspreisverfahren. Eine geringe
Umschlagshaufigkeit von Vorréten wird als Indikator fir die Ermittlung des Nettoverduferungs-
werts herangezogen.

Kredite und Forderungen sind nicht-derivative finanzielle Vermégenswerte mit festen oder
bestimmbaren Zahlungen, die nicht in einem aktiven Markt notiert sind. Diese umfassen ins-
besondere Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige gegebene Kredite
und Forderungen. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige kurzfristige
Forderungen sind, sofern es sich um Finanzinstrumente handelt, bei der erstmaligen Erfassung
mit dem Fair Value angesetzt. Die Folgebewertung erfolgt mit den fortgeschriebenen Anschaf-
fungskosten unter Anwendung der Effektivzinssatzmethode.

Steuerforderungen werden mit Steuerverbindlichkeiten saldiert dargestellt, wenn sie gegen-
iber derselben Abgabenbehérde bestehen und wenn das Recht und die Absicht auf Aufrech-
nung bestehen.

Bei einigen Kategorien von finanziellen Vermégenswerten (z.B. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen) werden Vermégenswerte, fir die keine Wertminderung auf Einzelbasis fest-
gestellt wird, auf Portfoliobasis auf Wertminderungsbedarf iberprift.

GemaB IAS 11 wurden fir wesentliche Fertigungsauftrige, bei denen eine verléssliche Ermitt-
lung von Fertigstellungsgrad, Gesamtkosten und Gesamterldsen méglich war, eine Gewinn-
realisierung nach dem Leistungsfortschritt (,percentage of completion method”) ermittelt. Bei
Anwendung der ,percentage of completion method” findet damit eine Gewinnrealisierung zu
einem Zeitpunkt staft, in dem noch kein rechtlich durchsetzbarer Anspruch auf eine entspre-
chende Zahlung besteht. Die BWT-Gruppe ermittelte den Fertigstellungsgrad in Relation der
bis zum Abschlussstichtag angefallenen Kosten zu den geschdtzten Gesamtkosten (,cost to
cost method”). Die bisher angefallenen Kosten werden dabei aus den mit der Buchhaltung
bzw. Zeiterfassung abgestimmten mitlaufenden Kalkulationen entnommen.
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Der Bilanzposten ,Liquide Mittel” umfasst den Kassenbestand, Bankguthaben sowie kurz-
fristige Einlagen mit einer urspringlichen Laufzeit von weniger als drei Monaten. Diese
stellen auch die ,Zusammensetzung der Liquiden Mittel” fir Zwecke der Konzern-Geldfluss-
rechnung dar.

Liquide Mittel

Langfristige Vermdgenswerte werden als zur VerguBerung gehaltene Vermégenswerte einge-
stuft, wenn der zugehérige Buchwert iberwiegend durch ein VerduBerungsgeschaft und nicht
durch fortgesetzte Nutzung realisiert wird. Die Bedingung wird nur dann als erfiillt angese-
hen, wenn die VerguBerung hochwahrscheinlich ist und der langfristige Vermégenswert in
seiner jetzigen Beschaffenheit fir einen sofortigen Verkauf verfigbar ist. Die Bewertung von
Vermégenswerte, die als zur VerduBerung gehalten klassifiziert sind, erfolgt mit dem niedrige-
ren Wert aus Buchwert und beizulegendem Zeitwert abziglich VerauBerungskosten. Es erfolgt
keine Fortsetzung einer planmafigen Abschreibung.

Zur VerduBerung gehaltene Vermégenswerte

Zuwendungen der &ffentlichen Hand werden erfasst, wenn hinreichende Sicherheit dafir
besteht, dass die Zuwendungen gewdhrt werden und das Unternehmen die damit verbunde-
nen Bedingungen erfiillt. Aufwandsbezogene Zuwendungen werden planméaBig als Ertrag
iber den Zeitraum erfasst, in dem auch der Aufwand angefallen ist. Zuwendungen fiir einen
Vermdgenswert werden gemaf3 IAS 20 als Kirzung der Anschaffungs- bzw. Herstellungskos-
ten beriicksichtigt und fihren zu einer entsprechenden Reduzierung der Abschreibungen in
Folgeperioden.

Zuwendungen der &ffentlichen Hand

Bei den &sterreichischen Gesellschaften der BWT-Gruppe sowie bei ausléndischen Konzern-
gesellschaften in Deutschland und der Schweiz bestehen auf Grund von Einzelzusagen unmit-
telbare Pensionsverpflichtungen fir bestimmte Dienstnehmer.

Leistungen an Arbeitnehmer

Aufgrund gesetzlicher Verpflichtungen erhalten Mitarbeiter der Ssterreichischen, der franze-
sischen und der italienischen Konzerngesellschaften im Kindigungsfall bzw. zum Pensionsan-
trittszeitpunkt eine einmalige Abfertigung. Diese ist von der Anzahl der Dienstjahre und des
im Abfertigungsanfall maBgeblichen Bezuges abhdngig. In Osterreich umfasst die Abferti-
gung nur Mitarbeiter, welche nicht in das System der Mitarbeitervorsorgekasse fallen.

Die Jubildumsgeldrickstellung wurde fir Mitarbeiter bestimmter &sterreichischer und franzési-
scher Konzerngesellschaften ermittelt.

Die Bewertung der Rickstellungen fir Pensionen und pensionsahnliche Verpflichtungen sowie
fir Abfertigungs- und Jubiléumsgeldverpflichtungen erfolgt gemaf3 IAS 19 nach dem Anwart-
schaftsbarwertverfahren (,projected unit credit method”). Dabei werden die voraussichtlich
zu erbringenden Versorgungsleistungen entsprechend der Aktivzeit der Mitarbeiter verteilt.
Kiinftig zu erwartende Gehaltssteigerungen werden beriicksichtigt. Die Riickstellungsbetrdge
werden von einem Aktuar zum jeweiligen Abschlussstichtag in Form eines versicherungsma-
thematischen Gutachtens ermittelt.

Neubewertungen der Nettoschuld werden gemaB IAS 19 bei Rickstellungen fir Pensionen
und pensionsahnliche Verpflichtungen sowie fir Abfertigungsverpflichtungen im sonstigen Er-
gebnis in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung erfasst, bei Riickstellungen fiir Jubildumsgeld-
verpflichtungen erfolgswirksam in den Personalaufwendungen.

Beitragsorientierte Pléine bestehen bei verschiedenen Konzerngesellschaften aufgrund gesetz-
licher Verpflichtungen, im Wesentlichen betreffen diese die betriebliche Mitarbeitervorsorge
(MVK) in Osterreich. Fir beitragsorientierte Pléne werden die Beitrdge in der Periode als
Aufwendungen erfasst, fir die sie entrichtet werden.

Weitere Details zu Leistungen an Arbeitnehmern gemaf3 IAS 19 sind in Note 4 sowie Note
20 ersichtlich.
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Andere Rickstellungen wurden jeweils in Hohe der ungewissen Verpflichtungen gebildet,
wobei die bestmégliche Schatzung der Ausgabe angesetzt wird, die zur Erfillung erforder-
lich ist. Langfristige Rickstellungen werden mit dem Barwert angesetzt, wenn der Zinseffekt
wesentlich ist.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden bei der Zugangsbewertung mit dem Fair Value erfasst.
Die Folgebewertung erfolgt zu fortgeschriebenen Anschaffungskosten unter Anwendung der
Effektivzinssatzmethode.

Zur Absicherung von wirtschaftlichen Risiken werden derivative Finanzinstrumente gehalten.
Da die Kriterien fiir Hedge Accounting nicht erfiillt werden, werden diese Instrumente gemaf3
IAS 39 als ,zu Handelszwecken gehalten” klassifiziert und erfolgswirksam mit dem Fair Value
erfasst.

Auf Fremdwdahrung lautende monetdre Vermdgenswerte und Schulden werden zum Devisen-
mittelkurs des Stichtages in die funktionale Wahrung umgerechnet, nicht monetdre Posten
werden zu Entstehungskursen umgerechnet. Aus der Fremdwdhrungsbewertung resultierende
Zu- und Abschreibungen werden erfolgswirksam vorgenommen.

Ertrége aus Lieferungen und Leistungen werden realisiert, wenn alle wesentlichen Risiken
und Chancen aus dem gelieferten Gegenstand oder der erbrachten Leistung auf den Kaufer
Ubergegangen sind.

Um periodengerecht den Fortschritt der Auftragsarbeiten und die Performance des Unterneh-
mens wiederzugeben, wird gemaf IAS 11 bei Fertigungsauftragen auf Basis einer verlassli-
chen Ermittlung von Fertigstellungsgrad, Gesamtkosten und Gesamterlsen eine Gewinnrea-
lisierung nach dem Leistungsfortschritt (,percentage of completion method”) vorgenommen.

Dividendenertrége werden mit der Entstehung des Rechtsanspruchs auf Zahlung erfasst. Zins-
ertrdge und Zinsaufwendungen werden nach der Effektivzinsmethode erfasst.

Der fir das Geschaftsjahr ausgewiesene Ertragsteveraufwand umfasst die fir die einzelnen
Gesellschaften aus dem steuerpflichtigen Einkommen und dem im jeweiligen Land anzuwen-
denden Steuersatz errechnete Ertragsteuer (,tatsdchliche Steuern”) und die Verénderung der
Steuerlatenzen. Zum 31.12.2013 besteht mit den sterreichischen Konzernunternehmen eine
steuerliche Unternehmensgruppe iSd § 9 KStG, durch die aufgrund der gesetzlichen Vorschrif-
ten steverliche Verluste und Gewinne beim Gruppentréger (BWT AG) aufgerechnet werden
kénnen. Grundsétzlich erfolgt die Steuerumlage nach der Belastungsmethode.

Die Ermittlung der latenten Steuern erfolgt nach der ,Balance-Sheet-Liability-Methode” fiir alle
tempordren Unterschiede zwischen den Wertansatzen der Bilanzposten im IFRS-Konzernab-
schluss und deren bei den einzelnen Gesellschaften bestehenden Steverwerten. Weiters wird
der wahrscheinlich zu realisierende Steuervorteil aus bestehenden Verlustvortragen in die Er-
mittlung einbezogen. Ausnahmen von dieser umfassenden Steuerlatenz bilden Unterschieds-
betrage aus steuerlich nicht absetzbaren Firmenwerten und aus dem erstmaligen Ansatz eines
Vermégenswertes oder einer Schuld, sofern bestimmte Voraussetzungen gegeben sind.
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Den latenten Steueranspriichen und Schulden werden im Geschéftsjahr 2013 folgende Steuer-
satze zugrunde gelegt:

Land Steversatz Land Steversatz
Osterreich 25 % Grof3britannien 20 %
Deutschland 28 % Ungarn 10 %
Frankreich 34 % Ukraine 18 %
Italien 37 % Tschechien 19 %
Spanien 30 % Polen 19 %
Danemark 25 % China 25 %
Schweden 22 % Russland 20 %
Norwegen 27 % Belgien 34 %
Schweiz 21 % Finnland 20 %

Im Geschéftsjahr 2012 wurden folgende Steuerséitze zugrunde gelegt:

Land Steversatz Land Steversatz
Osterreich 25 % Grof3britannien 23 %
Deutschland 28 % Ungarn 10 %
Frankreich 34 % Ukraine 21 %
Italien 37 % Tschechien 19 %
Spanien 30 % Polen 19 %
Ddanemark 25 % China 25 %
Schweden 22 % Russland 20 %
Norwegen 28 % Malta 35 %
Schweiz 21 % Irland 13%
Seychellen 25 %

Das Ergebnis je Aktie wird ermittelt, indem das auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens
entfallende Konzernergebnis durch die gewichtete Anzahl der ausgegebenen Aktien dividiert
wird.

Ergebnis je Aktie

Im Konzernabschluss missen zu einem gewissen Grad Ermessensentscheidungen und Schat-
zungen vorgenommen und Annahmen getroffen werden, welche die bilanzierten Vermégens-
wertfe und Verbindlichkeiten, die Angabe von sonstigen Verpflichtungen am Abschlussstichtag
und den Ausweis von Ertrdgen und Aufwendungen wahrend der Berichtsperiode beeinflus-
sen. Die sich tatsdchlich einstellenden Betrége kénnen von den Schatzungen abweichen.

Schatzungen und Ermessensausibungen

Schatzungen und zugrunde liegende Annahmen werden laufend Gberprift. Uberarbeitungen
der rechnungslegungsbezogenen Schatzungen werden in der Periode, in der die Schatzun-
gen Uberarbeitet werden, und in allen betroffenen zukiinftigen Perioden erfasst.

Insbesondere kénnen Schatzungsunsicherheiten bei der Ermittlung des Nutzungswertes bei
Impairment-Tests (sieche Note 9) und den Latenten Steueransprichen aufgrund von Abwei-
chungen von erwarteten zukiinftigen Ergebnissen entstehen. Die vorgenommenen Schétzun-
gen werden unter der Prémisse der Unternehmensfortfihrung getroffen und bauven auf Erfah-
rungswerten auf und beriicksichtigen die verbleibende Unsicherheit in einer angemessenen
Weise. Aktive latente Steuern werden fir alle nicht genutzten steuerlichen Verlustvortrége in
dem Mafe erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass hierfir zu versteuerndes Einkommen
verfigbar sein wird (siche Note 18). Bei der Ermittlung der Héhe der aktivierbaren latenten
Steveranspriche wird die Finanzplanung der jeweiligen Konzernunternehmen (Steuerpla-
nungszeitraum 3 bis 5 Jahre) individuell beurteilt. Dabei ist eine wesentliche Ermessensent-
scheidung des Managements beziglich des erwarteten Eintrittszeitpunkts und der Héhe der
zu versteuernden Einkommen sowie der zukiinftigen Steuerplanungsstrategien erforderlich.
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Entwicklungskosten werden entsprechend der dargestellten Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thode aktiviert. Die erstmalige Aktivierung der Kosten beruht auf der Einschétzung des Ma-
nagements, dass die technische und wirtschaftliche Realisierbarkeit nachgewiesen ist (siehe
Note 9).

Bei der Vorratsbewertung sind Einschatzungen des Managements Gber die Preisgestaltung
und Marktentwicklung erforderlich, um die Hohe der Wertansdtze festzulegen (siehe Note
13).

Bei den Forderungen sind Annahmen iber die Ausfallswahrscheinlichkeit notwendig (siehe
Note 14 bzw. Note 26). Die BWT-Gruppe beriicksichtigt Hinweise auf Wertminderungen von
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowohl auf der Ebene des einzelnen Vermégens-
wertes als auch auf Portfolioebene. Die Beurteilung eines Wertminderungsbedarfs auf Port-
foliobasis erfolgt auf Basis von Uberfdlligkeiten der ausstehenden Forderungen sowie einem
Landerrisiko, welches auf Basis externer Ratingagenturen festgelegt wurde.

Bei den POC Forderungen sind geméfB IAS 11 die erwarteten Gesamtkosten je Projekt zu
schatzen. Diese werden von den jeweiligen Projekileitern mit dem Management unter Beriick-
sichtigung des Kostenverlaufs getroffen. Aus den Einschétzungen errechnet sich der Realisati-
onsgrad eines Projektes und in Folge der Stand der POC Forderungen, beziehungsweise bei
Vorauszahlungen, der POC Verbindlichkeiten (sieche Note 15).

Weiters erfordert die Erstellung des Konzernabschlusses die Festlegung von kiinftigen Entwick-
lungen im Zusammenhang mit dem Ansatz von Riickstellungen. So werden insbesondere fir
die Bewertung der bestehenden Sozialkapitalverpflichtungen Annahmen fir Abzinsungssatz,
Pensionsantrittsalter, Lebenserwartung und kiinftige Gehalts- und Pensionserhéhungen verwen-
det (siehe Note 20). Die Schatzung des Abzinsungssatzes basiert dabei gemaf IAS 19 auf
Grundlage von Renditen, die am Abschlussstichtag fir erstklassige, festverzinsliche Unter-
nehmensanleihen (High Quality Corporate Bonds) am Markt erzielt werden. Die Festlegung
erfolgt in Abhangigkeit der Falligkeit der Verpflichtung (Durchschnittszinssatz hinsichtlich der
Laufzeiten) pro Wahrungseinheit (EUR und CHF). Kinftige Gehalts- und Pensionserhdhungen
werden auf Basis von Erfahrungswerten aus der Vergangenheit unter Beriicksichtigung von
Schatzungen hinsichtlich zukinftiger Inflationsraten sowie der Nettolohnentwicklung ermittelt.
Biometrische Daten orientieren sich an allgemeingiiltigen Tafeln, es erfolgt keine unterneh-
mensspezifische Modifikation.

Der riickgestellte Betrag der Gewdhrleistungsriickstellungen ist der Barwert der auf Basis von
Erfahrungswerten durchgefihrten bestméglichen Schétzung dieser Kosten (siehe Note 21).

Weiters erfordern die im Rahmen von Unternehmenstransaktionen ibernommenen Haftungen
und Garantien Ermessensentscheidungen und Schétzungen in Hinsicht auf die Hhe und Ein-
trittswahrscheinlichkeit der Verpflichtung. Ermessensausibungen stellen auf3erdem die Klassifi-
zierung von Finanzinstrumenten (siehe Note 26) dar. Die BWT-Gruppe legt die Klassifizierung
mit dem erstmaligen Ansatz fest und orientiert sich dabei an vergleichbaren Finanzinstrumen-
ten sowie an der mittelfristigen strategischen Unternehmensplanung.

Bei der Anwendung der Rechnungslegungsmethoden des Konzerns hat das Management fol-
gende Ermessensentscheidungen getroffen, die die Betrdge im Konzernabschluss wesentlich
beeinflussen:

Der Konzern hat Leasingvertrage fir Immobilien, Betriebs- und Geschaftsausstattung und Fahr-
zeuge abgeschlossen. Dabei wurde anhand einer Analyse der Vertragsbedingungen festge-
stellt, dass die Risiken und Chancen, die mit dem Eigentum verbunden sind, im Wesentlichen
nicht an den Konzern Ubertragen wurden. Diese Vertrdge wurden demnach als Operating
Leasingvertrage bilanziert.
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Eine Reihe von Rechnungslegungsmethoden und Angaben des Konzerns verlangen die Er-
mitlung der beizulegenden Zeitwerte fir finanzielle und nicht finanzielle Vermdgenswerte
und Verbindlichkeiten. Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, den man in einem geordneten
Geschaftsvorfall zwischen Marktteilnehmern am Bewertungsstichtag beim Verkauf eines Ver-
mogenswerts erhalten wiirde oder bei der Ubertragung einer Schuld zu zahlen hatte. Der Fair
Value wird demnach auf Basis der am Abschlussstichtag zur Verfigung stehenden Marktin-
formationen abgeleitet. Angesichts variierender Einflussfaktoren kénnen die im vorliegenden
Konzernabschluss aufgefihrten Werte von den spdter realisierten Werten abweichen. Die
laufende Uberwachung aller wesentlichen Fair Value Angaben (Level 1 bis 3) erfolgt durch
ein direkt dem Finanzvorstand berichtendes Bewertungsteam. Regelmafig werden die Input-
Parameter, welche nicht auf beobachtbaren Markidaten basieren, neu eingeschétzt.

Ermittlung der beizulegenden
Zeitwerte (Fair Value)

Bei der Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte werden im Konzern wenn méglich beobacht-
bare Parameter verwendet. Der Konzern verwendet folgende Hierarchie zur Bestimmung und
zum Ausweis von Fair Values je Bewertungsverfahren:

Level 1: notierte (unangepasste) Preise auf aktiven Mérkten fir gleichartige Vermdgenswerte
oder Verbindlichkeiten

Level 2: Verfahren, bei denen sémtliche Input-Parameter, die sich wesentlich auf den erfassten
Fair Value auswirken, entweder direkt oder indirekt beobachtbar sind

Level 3: Verfahren, die Input-Parameter verwenden, die sich wesentlich auf den erfassten Fair
Value auswirken und nicht auf beobachtbaren Marktdaten basieren

Transfers zwischen den Levels der Fair Value Hierarchie werden am Ende jener Periode aus-
gewiesen, in welcher die Anderung vorgenommen wurde.

Weitere Informationen ber die bei der Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte getroffenen
Annahmen sind in Note 10 (Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien), Note 11 (Finanzin-
vestitionen) Note 12 (Anteile an assoziierten Unternehmen) sowie Note 26 (Finanzinstrumen-
te) zu finden.

Die operative Segmentberichterstattung erfolgt nach regionalen Verantwortlichkeiten, wobei
dem internen Managementinformationssystem entsprechend die folgenden Bereiche festge-
legt wurden:

Segmentberichterstattung

m  Austria / Germany
France / Benelux / UK
Scandinavia

ltaly / Spain
Switzerland / Others

Die Spalte Eliminierung enthdlt die Konsolidierungsbuchungen der einzelnen Segmente. Das
inferne Managementinformationssystem basiert auf denselben Werten, welche fir die Er-
stellung des Konzernabschlusses herangezogen werden. Die sonstigen Beteiligungsertrage
werden keinen bestimmten Segmenten zugeordnet, da das Management dieser auf Gruppe-
nebene erfolgt.

Umsdtze mit externen Kunden werden entsprechend dem Sitz der verkaufenden Gesellschaft
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zugeordnet. Mit keinem externen Kunden wird mehr als 10 % des Gesamtumsatzes erzielt.

Nach einem Uberdurchschnitilichen Umsatzwachstum im Vorjahr verzeichnete das Segment
Austria / Germany im Jahr 2013 einen leichten Umsatzriickgang von -0,7 %. Der Rickgang
zeigt sich vor allem im Projektbereich, u.a. auch bedingt durch die Abgabe der Geschdfts-
anteile der WTA — Wassertechnischer Anlagenbau Plaven GmbH per 1. Oktober 2013.
Hingegen weisen sowohl der Point of Use Bereich (+22 %) als auch der Bereich der Stan-
dardprodukte in der Haustechnik (+4,1 %) ein deutliches Umsatzwachstum auf. Das Umsatz-
plus im Segment France / Benelux / UK von 6,3 % stiitzt sich weiterhin auf den gewerbe-/
industrietechnischen Bereich, aber auch das Point-of-Use-Geschéft und das Service- und Er-
satzteilgeschaft verzeichneten Umsatzzuwdchse. Der kumulierte Umsatzriickgang von 5,3 %
im Segment Scandinavia ist auf einen inzwischen fertiggestellten Grof3auftrag der danischen
BWTTochtergesellschaft zurickzufihren. Trotz der unverdndert schwierigen Marktsituation in
der Region gelang es im Jahr 2013 ein Umsatzplus von 1,8 % im Segment ltaly / Spain zu
erwirtschaften. Im Segment Switzerland / Others liegen die Umsatze um 2,4 % iber dem Vor-
jahr. Das geringe Wachstum ist im Wesentlichen auf den im 1. Quartal 2013 durchgefihrten
Verkauf der irischen BWTTochtergesellschaft zuriickzufiihren.

Die Verrechnung zwischen den einzelnen Segmenten erfolgt grundsatzlich auf drittiblicher
Basis. Konzernprodukte und -services werden in allen Segmenten vertrieben. BWT bietet mo-
dernste Wasseraufbereitungssysteme und Services fir Trinkwasser, Pharma- und Prozesswasser,
Heizungswasser, Kessel-, Kihl- und Klimaanlagenwasser sowie Schwimmbadwasser. Mit Tisch-
wasserfiltern fir die Tee- und Kaffeezubereitung, Filtern zur Wasseroptimierung fir Kaffeema-
schinen, Wasserfiltern fir Backdfen, Dampfgarer und Vendinggerdte, Untertisch-Partikelfiltern,
Trinkwasserspendern sowie Umkehrosmose- und UV-Gerdten bietet die BWT Endkunden innova-
tive und kompakfe sogenannte ,Pointof-Use” Produkte fir beste Wasserqualitat.

Austria/ France/ Scandinavia  ltaly/Spain  Switzerland/  Eliminierung
Germany Benelux/UK Others
T€ T€ T€ T€ T€ T€

AuBenumsdtze 210.204,7 126.130,4 54.478,2 31.383,6 85.546,5 - 507.743,4
Innenumsatze 20.539,4 4.536,7 1.231,4 91,8 7.879,9 -34.279,3 0,0
Summe 230.744,1 130.667,1 55.709,6 31.475,4 93.426,4 -34.279,3 507.743,4
Segmentergebnis (EBIT) 3.256,5 2.026,3 6.532,2 2.011,6 9.304,5 - 23.131,0
Zinsertrage 449,3 7,4 65,4 56,2 42,7 -360,7 260,3
Zinsaufwendungen -1.997,2 -299,1 -15,9 -118,6 -505,6 360,7 -2.575,6
Beteiligungsergebnis -2.666,9
Ertragstevern -851,6 -1.072,9 -1.865,6 -1.194,5 -2.356,4 - -7.341,1
Anteile ohne beherrschenden Einfluss -60,0
Auf Anteilseigener des Mutterunternehmens entfallendes Periodenergebnis 10.747,6
Gewinn je Aktie in € 0,64
Segmentvermdgen 195.459,5 64.211,3 25.716,9  20.953,4 87.511,2 -33.702,8 360.149,4
Segmentschulden 109.563,5 39.533,0 11.791,6 13.033,1 47.328,6 -33.702,8 187.547,0
Anlagenzugdnge 32.288,7 29117 362,6 127,4 1.297,0 - 369874
Abschreibungen -8.258,0 -2.875,6 -653,9 -108,0 -2.682,3 - -14.577.8
Wertminderungs-

aufwendungen - -1.335,1 -957,0 - -951,6 - -3.243,7
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Austria/ France/ Scandinavia  ltaly/Spain  Switzerland/  Eliminierung
Germany  Benelux/UK Others
T€ TE TE TE T€ TE
AuBBenumsatze 211.677,1 118.690,1  57.556,6 30.818,1  83.557,0 - 502.298,9
Innenumsdtze 19.942,3 4.210,6 1.084,1 167,1 8.372,2 -33.776,3 0,0
Summe 231.619,4 122.900,7 58.640,7 30.9852 91.929,2 -33.776,3 502.298,9
Segmentergebnis (EBIT)  -2.644,9  4.630,7  8.596,8  2.670,5 89714 ~ 222245
Zinsertrdge 564,3 3,0 94,1 98,0 65,2 -480,7 344,0
Zinsaufwendungen -1.845,2 -373,3 -21,5 -138,7 -540,5 480,7 -2.438,5
Beteiligungsergebnis 565,8
Ertragstevern 235,9  -1.342,2  -2.220,1 -1.149,4  -1.798,0 - -6.273,9
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 89,6
Auf Anteilseigener des Mutterunternehmens entfallendes Periodenergebnis 14.511,5
Gewinn je Aktie in € 0,87
Segmentvermdgen 184.277,0  64.667,4  28.231,2 21.662,9 95.072,3 -41.171,6 352.739,3
Segmentschulden 107.849,9  38.736,4 12.510,0 11.998,8  54.403,7 -41.171,6 184.327,2
Anlagenzugénge 23.998,8  2.020,0 529,7 1181  10.292,4 — 369591
Abschreibungen -8.601,2 -2.675,8 -669,7 -112,7  -2.607,5 - -14.666,9
Zza”zgg‘j‘:;“e"ngs‘ ~2.786,0 - - - 1497 - 39357

Die nachstehende geographische Information stellt die Umsétze und Langfristigen Vermé-
genswerte (Firmenwerte, Immaterielle Vermdgenswerte, Sachanlagen sowie als Finanzinves-
titionen gehaltene Immobilien) aufgeteilt nach Inland und Ausland dar. Die Umsétze wurden
dabei geméB der geographischen Ansiedelung der Kunden aufgeteilt, die Aufteilung des
Segmentvermdgens erfolgt auf Basis der geographischen Lage der Vermdgenswerte.

Geographische Information

AuBBenumséitze 2013 2012
Inland 63.540,1 68.101,4
Ausland
Deutschland 115.837,1 116.038,6
Frankreich 91.243,1 86.290,5
Schweiz 54.991,4 51.446,9
Sonstige 182.131,7 180.421,5

507.743,4  502.298,9

Langfristige Vermdgenswerte 31.12.2013  31.12.2012
Inland 73.646,5 59.650,0
Ausland
Deutschland 27.972,9 19.453,1
Frankreich 15.448,5 15.797,6
Schweiz 33.119,2 34.678,5
Sonstige 19.353,6 26.486,7

169.540,7 156.065,8
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Notes

Erlauterungen zur Konzern-Gewinn-und-Verlustrechnung

Die Darstellung der Konzern-Gewinn-und-Verlustrechnung erfolgt nach dem Gesamtkosten-
verfahren.

Der konsolidierte Konzernumsatz der BWT-Gruppe ist gegeniber dem Vorjahr um 5,4 Mio. € NOTE 1: Umsatzerl
auf 507,7 Mio. € gestiegen, dies bedeutet ein Wachstum von 1,1 %. - omsaizeriose
Der umsatzstarkste Produktbereich mit 69,3 % (VJ: 70,9 %) ist dabei nach wie vor das Point-
of-Entry-Geschaft, mit dem 351,9 Mio. € (VJ: 356,1 Mio. €) umgesetzt wurden. Der Point-
of-Use-Bereich wuchs auch 2013 iiberproportional um 17,4 % auf 49,1 Mio. € und erreicht
damit einen Umsatzanteil von 9,7 % (VJ: 8,3 %). Das Service- und Ersatzteil-Geschaft stieg
2013 um 2,2 % von 104,4 auf 106,7 Mio. € und steht damit fir 21,0 % (VJ: 20,8 %) des
Gruppenumsatzes.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betragen: NOTE 2: Sonstige betriebliche Ertréige

2013 2012 und aktivierte Eigenleistungen

T€ TE

Gewinne aus Verkdufen von Sachanlagen 251,1 1.414,9
Erlése aus Vermietung/Verpachtung und Lizenzertragen 862,7 784,9
Erlése aus Lieferantenboni und sonstige Zuschisse 1.741,3 1.115,6
Erlése aus Versicherungsentschadigungen 204,1 467,3
Erlése aus der Weiterverrechnung von Transportkosten 1.249,8 1.256,0
Erlése aus der Weiterverrechnung von Dienstleistungen 1.073,6 1.001,6
Erlése aus abgeschriebenen Forderungen und Wertaufholungen 40,8 40,6
Ubrige Erlose 537,7 227,3
5.961,4 6.308,1

In der Position ,Ubrige Erlése” sind unter anderem Erlése aus dem Verkauf von Rohstoffen
sowie Ertrége aus Vorperioden enthalten.

Die aktivierten Eigenleistungen von T€ 491,4 (V): T€ 664,3) betreffen im Wesentlichen nach
IFRS aktivierungspflichtige Entwicklungskosten.

2013 2012 NOTE 3: Materialaufwand und
T€ T€ Aufwand fiir bezogene Leistungen
Materialaufwand 184.182,2 183.152,8
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 14.390,2 18.724,9

198.572,5  201.877,6

2013 2012 NOTE 4: Personalaufwand
T€ T€
Lshne 15.343,9 16.676,4
Gehailter 114.723,8  111.272,9
Aufwendungen fiir Abfertigungen und Pensionen 4.342,7 3.122,1
Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben 29.608,6 29.180,5
Sonstige Sozialaufwendungen 3.367,5 3.713,9

167.386,5 163.965,8

Der Aufwand fiir beitragsorientierte Personalvorsorgen betrug im Geschaftsjahr 2013 T€
504,3 (VJ: T€ 460,9).
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NOTE 5: Abschreibungen und
Wertminderungen auf immaterielle
Vermdgenswerte und Sachanlagen

NOTE 6: Sonstige

betriebliche Aufwendungen
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Der durchschnitiliche Mitarbeiterstand entwickelte sich wie folgt:

in TE 2013 2012
Angestellte 1.981 1.985
Arbeiter 683 674
Lehrlinge 50 47

2.714 2.706

Teilzeitbeschdaftigte sind in dieser Aufstellung arbeitszeitaliquot beriicksichtigt.

2013 2012
T€ T€

Abschreibungen von Sachanlagevermégen und sonstigen
immateriellen Vermégenswerten 14.577,8 14.666,9
Wertminderungsaufwendungen 3.243,7 3.935,7

17.821,5 18.602,6

Die Wertminderungsaufwendungen betreffen im Wesentlichen Impairments von Firmenwerten
und immateriellen Vermégenswerten. Die Abschreibungen von Firmenwerten wurden aufgrund
gednderter Markiverhdltnisse und neuer Einschatzungen der Ertragslage vorgenommen, Wert-
minderungen von immateriellen Vermdgenswerten beruhen auf Neueinschdtzungen der Ertrags-
lage sowie der Markenstrategie der BWT.

P K] 2012

T€ T€

Werbeaufwand inkl. Bewirtung 22.677,9 21.768,7
KFZ- und Reisekosten 14.192,6 14.371,5
Frachten und Lagerhaltung 13.347,6 12.414,7
Fremdpersonal 6.262,8 6.406,1
Miet- und Leasingaufwand 12.601,6 12.876,6
Beratungskosten 3.020,3 3.582,2
Biirokosten, Post und Telefon 4.385,3 4.826,9
Provisionen 5.870,4 5.669,4
Lizenzkosten 384,0 359,2
Versicherungen 1.834,6 1.954,1
Instandhaltung 6.012,2 6.079,8
Energie und Brennstoffe 2.866,2 2.608,5
Forderungsrisken 2.498,8 526,9
Sonstige Steuern und Gebihren 3.200,9 3.126,6
Reinigungsaufwand 1.461,1 1.403,7
Engke%ebbe?:srﬁ,r:{giis\inn Fgrriﬁz:ifizierungen und sonstige 1.197.1 1.169,8
Kursdifferenzen 179,6 -102,2
Sonstige 4.537,0 4.333,7

106.530,0 103.376,2

Im Geschdaftsjahr 2013 wurden fir erbrachte Leistungen des Konzernabschlussprifers Ernst &
Young Wirtschaftsprifungsgesellschaft m.b.H. in Osterreich T€ 150,5 (VJ: T€ 158,6) aufge-
wendet. Davon betrafen T€ 138,7 (VJ): T€ 127,5) die Abschlussprifung und T€ 11,8 (VJ: T€
31,1) sonstige Dienstleistungen.

Der Anstieg aus den Aufwendungen fir Forderungsrisken resultiert u.a. aus der erstmaligen
Dotierung einer Portfoliowertberichtigung (siehe Note 14).

Die sonstigen Aufwendungen enthalten im Wesentlichen Aufwendungen fir Sicherheit, tech-
nische Unterstitzung sowie Schadensfélle.



2013 2012

T€ T€

Gewinnausschiittungen von Beteiligungen 1.178,1 565,8
Ertrége aus anderen Wertpapieren 20,3 15,5
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége 239,9 328,5
1.438,4 909,8

Aufwendungen aus Beteiligungen 3.443,5 0,0
Wertminderungsaufwendungen von Finanzinvestitionen 401,5 95,9
Zinsaufwand fir Sozialkapital gem. I1AS 19 1.040,1 1.235,4
Zinsen und &hnliche Aufwendungen 1.535,5 1.107,2
6.420,6 2.438,5

Die Finanzertrage beinhalten die aus der Veranlagung von Finanzmitteln und der Investition
in Finanzvermdgen redlisierten Zinsen, Dividenden und &hnliche Ertrdge. Die Veranderung
im Vergleich zum Vorjahr ergibt sich aus héheren Dividendenzahlungen von Beteiligungsun-
ternehmen. In den Finanzertrdgen sind im Wesentlichen T€ 1.259,6 (VJ: T€ 662,7) fir die
Bewertungskategorie ,zur VerduBerung verfigbar” enthalten sowie T€ 132,8 (VJ): TE€ 197,3)
fir ,Kredite und Forderungen”.

Der Finanzaufwand umfasst die fir die aufgenommenen Fremdfinanzierungen angefallenen
Zinsen sowie zinsendhnliche Aufwendungen. Die Aufwendungen aus Beteiligungen enthalten
Verluste aus Unternehmensabgangen inkl. der daraus entstandenen Verpflichtungen fir die
BWT-Gruppe. In den Finanzaufwendungen sind im Wesentlichen T€ 401,5 (V): T€ 95,9)
fir die Bewertungskategorie ,zur VerduBerung verfiigbar” enthalten, T€ 357,6 (VJ: T€ 0,0)
fir ,Kredite und Forderungen” sowie T€ 1.062,1 (VJ: T€ 1.062,5) fir ,Verbindlichkeiten zu
fortgefihrten Anschaffungskosten”.

Der effektive Steuersatz fir das Geschéftsjahr 2013 betragt rund 40,4 % und fir das Ge-
schaftsiahr 2012 rund 30,3 %. Der Anstieg im Vergleich zum Vorjahr ist auf einmalige Steu-
ernachzahlungen und Wertberichtigungen von aktivierten latenten Steuern sowie permanente
Differenzen aus nicht abzugsféhigen Aufwendungen zuriickzufihren.

Die wesentlichen Bestandteile des Ertragsteueraufwands setzen sich wie folgt zusammen:

2013 2012
T€ T€

Tatsdichliche Ertragsteuern:
Tatscichlicher Steveraufwand 5.943,9 7.220,9
Steveraufwand Vorjahre 509,4 -27,1

Latente Ertragsteuern:

Verdnderung der Steuerabgrenzungen 887,8 -919,9
7.341,1 6.273,9

Latente Ertragstevern aus wdhrend des Geschdftsjahres im sonstigen Ergebnis erfassten
Positionen:

2013 2012

T€ T€

Auf Neubewertung der Nettoschuld geméf3 IAS 19 -372,7 -1.311,2

Auf Bewertung zur VerduBBerung verfigbare finanzielle 623 726
Vermégenswerte gemdf IAS 39 ! !

4350  -1.383,8

Notes

NOTE 7: Finanzertrage und

Finanzaufwendungen

NOTE 8: Steuern vom
Einkommen und Ertrag
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Eine Uberleitung der Ertragsteuerbelastung unter Anwendung des &sterreichischen Steuer-
satzes von 25% (VJ: 25%) auf den effektiven Steuersatz der Periode stellt sich wie folgt dar:

2013 2012

TE TE

Ergebnis vor Stevern 18.148,8 20.695,8
Ertragsteveraufwand zum Steuersatz von 25% (VJ: 25%) 4.537,2 5.174,0
Abweichende ausléndische Steuerséitze -38,5 235,0
Steuerbefreite Beteiligungsertrige -280,0 -119,6
Auswirkungen lokaler Steuersatzanderungen 54,4 27,2
Effekt nicht erfasster Verlustvortrage 177.,5 223,2
Erstmalige Aktivierung bislang nicht erfasster Verlustvortrége -126,7 -78,5
Steuern fiir Vorjahre, Mindeststeuern 939,2 -287,8
Wertberichtigung von aktivierten Verlustvortragen 831,4 367,0
Permanente Differenzen 1.246,7 733,4
Effektivsteverbelastung 7.341,1 6.273,9
Effektivsteuersatz 40,4% 30,3%

Die Position permanente Differenzen betrifft im Wesentlichen nicht abzugsfahige Aufwendungen,
insbesonders im Zusammenhang mit auBBerplanméfigen Abschreibungen von im Rahmen der
Kapitalkonsolidierung aktivierten Firmenwerten.
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Notes

Erlauterungen zur Konzern-Bilanz

Die detaillierte Entwicklung ist im Anlagenspiegel, einem Bestandteil dieses Konzernabschlus-
ses, dargestellt. Der Einfluss aus der Verénderung des Konsolidierungskreises sowie aus dem
Abgang eines operativen Geschdftsbereichs ist in einer gesonderten Spalte ausgewiesen. Als
Wahrungsdnderungen sind die Betrége ausgewiesen, die sich bei den Auslandsgesellschaf-
ten aus der unterschiedlichen Umrechnung der Vermégenswerte mit den Wahrungskursen zu
Jahresbeginn und Jahresende ergeben.

NOTE 9: Immaterielle Vermdgens-
werte und Sachanlagen

Wertminderungstests des Firmenwerts:

Firmenwerte werden jenen CGUs zugeordnet, die erwartungsgemaf3 von den Synergien aus
dem Unternehmenszusammenschluss profitieren werden und die die niedrigste Ebene darstel-
len, auf der Geschdfts- und Firmenwerte fiir interne Managementzwecke iiberwacht werden.

Bei der Uberprifung der Werthaltigkeit wird der erzielbare Betrag der zahlungsmittelge-
nerierenden Einheiten bzw. Einzelgesellschaften auf Basis der Berechnung eines Nutzungs-
werts unter Verwendung von Cashflow-Prognosen ermittelt. Die Cashflow-Prognosen basie-
ren auf vom Management fir einen Zeitraum von drei Jahren erstellten Finanzplanen. Der
fir die Cashflow-Prognosen verwendete Abzinsungssatz betragt 6,68 %, fir die ewige
Rente 7,76 % (2012: 7,08% / 8,18 %). Der Abzinsungssatz wird auf Basis von aktuellen
Marktdaten fir vergleichbare Unternehmen im selben Industriezweig ermittelt. Nach dem
Zeitraum von drei Jahren anfallende Cashflows werden unter Verwendung des erwarteten
durchschnittlichen langfristigen Branchenwachstums in Héhe von 1 % (2012: 1,0 % und
2,0 %) extrapoliert. Eine Sensitivitdtsanalyse, bei der die Abzinsungssatze jeweils um 50
Basispunkte hdher angesetzt wurden, wiirde zu keiner weiteren Abschreibung von Firmen-
werten zahlungsmittelgenerierender Einheiten fihren. Bei den zugrunde gelegten Annah-
men bestehen Schatzungsunsicherheiten hinsichtlich Ergebnis, Working Capital Verénde-
rungen, Investitionsplénen und dem Abzinsungssatz.

Die wesentlichen Firmenwerte betreffen die BWT Aqua in der Schweiz mit T€ 10.861,3 (VJ:
T€ 10.861,3), die zahlungsmittelgenerierende Einheit Pharma (P&LS) mit TE€ 7.141,8 (VJ:
T€ 7.141,8) und die BWT France mit T€ 7.319,9 (VJ: T€ 7.319,9). Fir ErlGuterungen zu

den vorgenommenen Wertminderungen verweisen wir auf Note 5.

Entwicklungskosten werden nur insoweit aktiviert, als die notwendigen Voraussetzungen
geméf IAS 38 gegeben sind, insbesondere die technische Nutzbarkeit als gegeben anzu-
sehen ist. Die Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung betrugen 8,2 Mio. € (VJ: 8,8
Mio. €), davon wurden T€ 475,7 (VJ: T€ 550,3) aktiviert.

In der Bilanzposition ,Grundsticke und Gebdude” sind Grundwerte von T€ 22.419 (VJ: T€
24.510,3) enthalten.

Es bestehen hypothekarische Sicherheiten in Hdhe von T€ 17.219,0 (V): T€ 12.425,4). Das
Bestellobligo fir wesentliche Investitionsvorhaben betrug zum 31.12.2013 T€ 10.998,9
(VJ: T€ 18.800,7).

Die detaillierte Entwicklung ist im Anlagenspiegel, einem Bestandteil dieses Konzernabschlus-

ses, dargestellt. NOTE 10: Als Finanzinvestitionen

gehaltene Immobilien

Aufgrund einer Entkonsolidierung wurden im Abschlussjahr Immobilien von den Sachanlagen
in die als Finanzinvestition gehaltene Immobilien ibertragen. Der Ubertrag erfolgte zum Zeit-
punkt der Entkonsolidierung zu fortgefihrten Anschaffungskosten. Zum 31.12.2013 werden
Immobilien mit einem Buchwert von T€ 970,1 in der Position als Finanzinvestition gehaltene
Immobilien ausgewiesen. Der beizulegende Zeitwert, welcher als Level 2 Fair Value klassifi-
ziert wird, betragt T€ 1.187,0. Die Ermittlung erfolgte durch Ableitung aus der Bewertung der
Liegenschaft durch konzernexterne, unabhéngige Gutachter sowie aus den Anschaffungskos-
ten der neuwertigen Gebdudeteile.

Aus der Vermietung von als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien resultieren Mietertrage

in Hohe von T€ 16,3. Im Abschlussjahr sind keine direkt zurechenbaren Aufwendungen
angefallen.
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NOTE 11: Finanzinvestitionen
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NOTE 12: Anteile an

assoziierten Unternehmen

BWT Geschdftsbericht 2013

31.12.2013 31.12.2012

TE T€

Beteiligungen 2.345,7 2.985,3
Wertpapiere 1.476,4 1.399,9
3.822,1 4.385,2

Die Beteiligungen betreffen Anteile an folgenden Unternehmen:

Unternehmen Anteile Buchwert Buchwert
31.12.2013 31.12.2012

T€ TE

Nomura Micro Science Co. Ltd., Japan 3,50% 943,9 1.193,0
Wiener Bérse AG, Osterreich 0,79% 274,6 274,6
Orige, Frankreich 8,85% 299,2 299,2
INET, Tschechien 49,00% 214,4 214,4
Syclope, Frankreich 11,94% 140,5 140,5
Alpha Industries, Frankreich 49,00% 19,6 19,6
Christ Nishotech Water Systems Pte. Ltd, India 39,00% 127,5 127,5
Sonstige 326,0 716,5
2.345,7 2.985,3

Die INET (Eigenkapital per 31.12.2012: TCZK 19.548 (VJ): TCZK 19.688); Jahresergebnis
2012: TCZK 1.217 (VJ: TCZK 1.232) wird zu fortgefishrten Anschaffungskosten bilanziert,
da das Unternehmen vom 20 %-Eigentimer selbstandig geleitet wird und die BWT - ebenso
wie im Vorjahr - keinen mafigeblichen Einfluss ausibt. Die Christ Nishotech (Eigenkapital
per 31.3.2013: TINR 67.609 (VJ: TINR 51.897); Jahresergebnis 1.4.2012 - 31.3.2013:
TINR 15.712 (VJ: TINR 9.441)) wird zu fortgefihrten Anschaffungskosten bilanziert, da der
Mehrheitseigentimer fir die Geschaftsfuhrung verantwortlich ist und die BWT-Gruppe nicht
an den Entscheidungsprozessen der Christ Nishotech beteiligt ist. Daher wird von der BWT-
Gruppe — ebenso wie im Vorjahr — kein maf3geblicher Einfluss ausgeibt. Die Alpha Industries
(Eigenkapital per 31.12.2012: T€ 280,5 (VJ: T€ 234,6); Jahresergebnis 2012: T€ 95,9 (VJ:
T€ 92,9)) wird zu fortgefilhrten Anschaffungskosten bilanziert, da — ebenso wie im Vorjahr -
kein maBgeblicher Einfluss auf die Geschafts- und Finanzpolitik dieser Gesellschaft durch die
BWT-Gruppe besteht.

Die Wertpapiere sefzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2013 31.12.2012

T€ T€

Fondsanteile 488,9 412,3
Sonstige Wertpapiere 987,5 987.,5
1.476,4 1.399,9

Soweit Marktwerte fir die Finanzinvestitionen ermittelt werden konnten, wurden wesentliche
Werténderungen im sonstigen Ergebnis verbucht. Bei Wertminderungen erfolgt eine erfolgs-
wirksame Verbuchung in der Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung.

Im 4. Quartal 2013 wurden die Anteile der BWT-Gruppe an der WTA — Wassertechnischer
Anlagenbau GmbH, Plauen auf 49 % reduziert. Zum 31.12.2013 wird daher das bis zum
30.9.2013 vollkonsolidierte Unternehmen nach der Equity-Methode in den Konzernabschluss
einbezogen. Als Ausgangswert fir die Bilanzierung der Anteile an assoziierten Unternehmen
nach der Equity-Methode wurde der Fair Value des verbleibenden Anteils zum Zeitpunkt des
Verlusts der Kontrolle herangezogen. Die Bewertung zum Fair Value in Hohe von € 1 wurde
als Level 2 Fair Value klassifiziert. Der Level 2 Fair Value wurde auf Basis einer vergleichbaren
Transaktion mit einem externen Dritten auf einem inaktiven Markt ermittelt.



Notes

Die BWT-Gruppe hat anteilige Verluste fir die Periode vom 1.10. — 31.12.2013 von insge-
samt T€ -338,7 in Bezug auf seine Anteile an assoziierten Unternehmen nicht erfasst.

Die nachstehende Aufstellung erhdlt eine zusammenfassende Finanzinformation der nach der
Equity-Methode bilanzierten assoziierten Unternehmen, wobei sich die Angaben auf 100 %
und nicht auf den Anteil der BWT am assoziierten Unternehmen beziehen.

31.12.2013

TE

Langfristige Vermdgenswerte 537,8
Kurzfristige Vermégenswerte 2.688,8
Langfristige Schulden 7.4
Kurzfristige Schulden 2.699,6

1.10.-31.12.2013

T€
Umsatzerlése 396,4
Periodenergebnis nach Steuern -691,1
Anteiliges Periodenergebnis (49 %) aus assoziierten 3387

Unternehmen nach Steuern

31.122013  31.12.2012 [EEENIQ I TRTSRVIN,

T€ T€

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 25.246,6 27.679,6
Unfertige Erzeugnisse und Leistungen 11.162,0 12.784,5
fertige Erzeugnisse und Waren 32.829,9 34.123,1
geleistete Anzahlungen 1.781,2 1.007,0
71.019,7 75.594,2

In der Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung sind die Wertberichtigungen zu Vorréten mit einem
Aufwand von T€ 1.416,6 (VJ: T€ 399,6) beriicksichtigt.

31.12.2013 Gesamt davon davon NOTE 14: Forderungen und
kurzfristig langfristig sonstige Vermogenswerte
TE TE
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 67.060,5 67.060,5 -
Forderungen aus Fertigungsauftrégen 12.800,7 12.800,7 -
Ertragsteueranspriiche 1.828,0 1.828,0 -
Sonstige Forderungen an Dritte 8.062,4 7.640,7 421,7
89.751,6 89.329,9 421,7
31.12.2012 Gesamt davon davon
kurzfristig langfristig
TE TE
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 67.407 9 67.407 9 -
Forderungen aus Fertigungsauftrégen 12.393,6 12.393,6 -
Ertragsteueranspriiche 929,9 929,9 -
Sonstige Forderungen an Dritte 9.373,7 8.105,6 1.268,0
90.105,1 88.837,0 1.268,0
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NOTE 15: Forderungen
aus Fertigungsauftragen
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Altersstruktur der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen:

Brutto- Weder iberfdllig iberfdllig, aber nicht wertgemindert
forderungen  iberfdllig und werfge-
Total noch wert-  mindert 60 - 90
gemindert < 60 Tage e > 90 Tage
31.12.2013 70.842,5 51.692,5 7.143,9 12.006, 1 0,0 0,0
31.12.2012 70.656,0  51.725,5 3.978,5 10.965,1 1.101,0 2.885,9

Verénderung der Wertminderungen von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen:

2013 2012

T€ T€

Stand am 1.1. 3.248,1 3.467,0
Wertminderungen von Forderungen 2.010,4 890,9
Aufgrund von Uneinbringlichkeit abgeschriebene Betrége -152,6 -328,9
e
Aufldsung von Wertberichtigungen -1.316,5 -552,3
Aufzinsung 0,0 -2,9
Stand am 31.12. 3.782,0 3.248,1

Solange ein Forderungsausfall nicht definitiv eingetreten ist, werden bei Bedarf Wertberich-
tigungen durchgefihrt, erst bei effektivem Forderungsausfall erfolgt eine Abschreibung auf
uneinbringliche Forderungen.

Lieferforderungen wurden per 31.12.2013 mit T€ 3.782,0 (VJ: T€ 3.248,1) wertgemindert.
Die Wertminderung erfolgt teilweise basierend auf Mahnstufen. Dariiber hinaus erfolgt bei
wesentlichen Uberfélligen Betrégen eine individuelle Beurteilung der Werthaltigkeit durch die
Gesellschaft. Bei noch nicht félligen Forderungen liegen keine Hinweise auf Forderungsausfalle
vor. Zuséitzlich erfolgte im Abschlussjahr erstmalig die Dotierung einer Portfoliowertberichtigung
auf Basis der nicht wertgeminderten Forderungen ab einer Uberfélligkeit von 60 Tagen. Im Pos-
ten Wertminderungen von Forderungen sind daher T€ 923,4 (VJ): T€ 0,0) Dotierungen fir Port-
foliowertberichtigungen enthalten. Die restlichen Verdnderungen der Wertminderungen von For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen stammen zur Génze aus Einzelwertberichtigungen.

Zum Abschlussstichtag bestand keine wechselméaBige Verbriefung der Forderungen.

2013 2012

T€ T€

Auftragserldse im Geschéftsjahr 36.538,5 45.556,9
Kumulierte Kosten bis 31.12. 48.634,5 51.774,4
Kumulierte realisierte Gewinne bis 31.12. 9.889,9 9.840,5
Kumulierte realisierte Verluste bis 31.12. 343,1 238,0
Erhaltene Anzahlungen 49.693,8 53.373,2

Die erhaltenen Anzahlungen wurden mit den Forderungen aus Auftragsfertigung verrechnet.

Die Fertigungsaufirage mit passivischem Saldo gegeniber Kunden befragen T€ 3.909,8 (VJ: T€
4.053,0).



Notes

31.12.2013 31.12.2012 NOTE 16: Liquide Mittel

TE T€
Guthaben bei Kreditinstituten 13.916,8 17.256,3
Kassenbestand 88,7 107,1
Schecks 462,0 591,2
Liquide Mittel (netto) in der Konzern-Geldflussrechnung 14.467,5 17.954,6

Im 4. Quartal 2013 wurde beschlossen, zwei nicht mehr geniitze Liegenschaften im Segment .
Austria / Germany sowie France / Benelux / UK zu verkaufen. Die Voraussetzungen fiir einen NOTE 17: Zur Y?raugerung
Ausweis gemaB IFRS 5 zum 31.12.2013 sind erfilllt. Die Bewertung zum 31.12.2013 erfolgt gehaltene Vermdgenswerte
zum Buchwert der Liegenschaften.

Die latenten Steuern resultieren aus folgenden zeitlich begrenzten Bewertungs- und Bilanzie-
rungsunterschieden zwischen den Buchwerten des IFRS-Abschlusses und den entsprechenden
steverlichen Bemessungsgrundlagen:

NOTE 18: Latente Steuern

31.12.2013  31.12.2012

TE TE
Latente Steueranspriche:
Sozialkapitalrickstellungen 3.816,9 3.526,0
Latente Steveranspriiche auf steuerliche Verlustvortréige 5.586,1 6.761,2
Unterschiedliche steverliche Abschreibungen von Sachanlagen
und immatriellen Vermdgenswerten 1.440,1 1.331,4
Steverlich nicht anerkannte Forderungsbewertungen 272,6 0,0
Steverlich nicht abzugsféhige Rickstellungen 592,7 760,3
Sonstiges (tempordre Bewertungsunterschiede) 377,3 299,2
12.085,7 12.678,2

Latente Steuerschulden:
Aktivierte Entwicklungskosten 842,6 961,3

Unterschiedliche steuerliche Abschreibungen von

Anlagevermégen und Lagerbesténden AR 222
Bewertung zur VerduBerung verfiigbarer finanzieller Vermégenswerte 1.089,4 1.151,7
Unterschiedliche steverliche Bewertung von Liegenschaften 644,3 659,9
Differenzen durch Auftragsfertigung (POC) 1.679,6 1.422,3
(I]leeruli)gmz?eui:Zgu\(/)cr)gnvuen;mégenswerren im Rahmen 186,1 253,8
Sonstiges (tempordre Bewertungsunterschiede) 312,0 677,2
5.219,2 5.358,9
Latente Steueranspriche/Steuerschulden 6.866,5 7.319,3
In der Konzern-Bilanz wie folgt ausgewiesen:
Latente Steveranspriiche 8.284,2 8.634,5
Latente Steuerschulden -1.417,7 -1.315,2
Latente Steueranspriiche/Steuerschulden 6.866,5 7.319,3

Bei der Aufstellung der latenten Steueranspriiche und Steuerschulden wurden die Positionen
konzernibergreifend fir jede zugrunde liegende Ursache nefto dargestellt. Gemaf3 1AS 12
wurden latente Steveranspriiche auf die vorhandenen Verlustvortrage in Héhe von insgesamt
T€ 5.586,1 (VJ: T€ 6.761,2) aktiviert, da diese erwartungsgemaf mit kiinftigen steuerlichen
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Gewinnen verrechnet werden konnen. Bei den aktivierten latenten Steuern auf Verlustvortrége
wurde hinsichtlich deren Verwertung in den jeweiligen Landern eine etwaige zeitliche Ein-
schrénkung beriicksichtigt. Zusatzlich bestehen noch Verlustvortrége in Hohe von T€ 5.430,3
(VJ: T€ 4.158,1), fir die keine latenten Steueranspriiche angesetzt wurden, davon verfallen
T€ 879,0 in 9 Jahren bzw. T€ 2.549,3 in 15 Jahren (VJ: T€ 1.788,0 in 15 Jahren).

Passive latente Steuern in Hohe von T€ 3.877,9 aus der Differenz der steuerlichen Beteili-
gungsansdtze zum Nettovermégen gemdf IFRS-Abschluss werden nicht angesetzt, da das
Mutterunternehmen den zeitlichen Verlauf der Realisierung der tempordren Differenzen steu-
ern kann und sich diese in absehbarer Zeit wahrscheinlich nicht umkehren werden.

Die Zusammensetzung und Entwicklung des bilanziellen Eigenkapitals ist in der Konzern-
Eigenkapitalverénderungsrechnung dargestellt.

Das Grundkapital setzt sich aus 17.833.500 Stickaktien (VJ: 17.833.500 Stickaktien) zu-
sammen, wobei jede Stiickaktie am Grundkapital in gleichem Umfang beteiligt ist. Samtliche
ausgegebenen Aktien sind voll einbezahlt.

Die WAB Privatstiftung, eine von Andreas Weifenbacher, dem langjéhrigen Vorstandsvorsit-
zenden der BWT AG, im Sinne des UbG beherrschte Privatstiftung, sowie deren Tochterge-
sellschaft Fiba GmbH halten gemeinsam per 31.12.2013 13.104.717 Aktien, das sind 73,5
% des Grundkapitals der BWT AG. Auf den Streubesitz (Free Float) entfallen rund 20,5 %.
Die verbleibenden rund 6,0% sind eigene Aktien der BWT AG. Die BWT AG hat im Rahmen
ihrer Rickkaufprogramme bis zum 31.12.2013 insgesamt 1.073.418 Stiick eigene Aktien
erworben. Der Streubesitz befindet sich bei 6sterreichischen und internationalen Investoren.
Die Aktie notiert im ,Standard Market Auction” der Wiener Borse unter der IS-Nummer
AT0000737705. In den USA wird sie Uber ein ,Sponsored ADR Level 1 Program” der Bank
of New York im OTC Markt gehandelt, welches mit 30.4.2014 beendet wird.

Die gebundenen Ricklagen der Muttergesellschaft BWT Aktiengesellschaft in der Hohe von
T€ 17.095,8 sind nicht ausschittungsfahig. Sie resultieren aus Agiobetrdgen anlésslich der
Aktienbegebung 1994 und sind in der Kapitalricklage ausgewiesen.

Die Gewinnriicklagen beinhalten das kumulierte Periodenergebnis sowie das kumulierte sons-
tige Ergebnis (Neubewertungen der Nettoschuld gemaf IAS 19). Weiters werden in den Ge-
winnriicklagen die Bewertung von zur VerduBerung verfigbarer finanzieller Vermégenswerte
sowie die Unterschiedsbetrdge aus der Wahrungsumrechnung ausgewiesen.

Verluste werden den Anteilen ohne beherrschenden Einfluss auch dann zugeordnet, wenn
dies zu einem negativen Saldo fihrt.

Mit Beschluss der Hauptversammlungen vom 24.05.2007, vom 20.05.2008, vom
26.05.2010 und vom 24.05.2012 wurde der Vorstand zum Rickkauf eigener Aktien er-
machtigt. In den Jahren 2008 bis 2012 hat der Vorstand in insgesamt vier Programmen do-
von Gebrauch gemacht und insgesamt 1.072.898 Stk. Aktien erworben. Im September 2013
wurden im Rahmen des fiinften Programms 520 Stk. Aktien erworben, die Transaktionskosten
sind unwesentlich. Insgesamt wurden somit 1.073.418 Stk. eigene Aktien (das sind 6,0 %
des Grundkapitals) zu einem Anschaffungswert von T€ 19.399,3 erworben. Der gewichtete
Erwerbspreis betrug somit € 18,07 pro Aktie.

Im Geschdftsjahr 2013 wurde fiir die im Umlauf befindlichen Aktien eine Dividende in der
Hoéhe von T€ 4.693,0 (VJ): T€ 4.693,0) ausgeschittet, das entspricht einem Betrag von
0,28 € je Aktie (VJ: 0,28 €).

Die im Abschlussjahr ausgewiesenen sonstigen Anderungen betreffen einen einseitigen Kapi-
talzuschuss ohne Verschiebung der Gesellschafteranteile.

Die Berechnung der Sozialkapitalrickstellungen (Pensions-, Abfertigungs- und Jubildumsgeld-
rickstellung) erfolgte in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen des IAS 19.



PENSIONSRUCKSTELLUNGEN

Innerhalb der BWT-Gruppe bestehen zwei wesentliche Gruppen von durch nationale Vor-
schriften oder freiwillige Vereinbarungen entstandenen Vorsorgeplénen fir Pensionen und
pensionsahnliche Verpflichtungen, welche sich auf die Lander Osterreich, Deutschland und
die Schweiz beziehen.

Vorsorgepléne in Osterreich und Deutschland betreffen leistungsorientierte Vorsorgepldne.
Die Versorgungspldne beriicksichtigen die Dienstzeit und teilweise festgeschriebene Gehalts-/
Lohnbezige. Samtliche versicherungsmathematischen Risiken sowie die Anlagerisiken wer-
den dabei vom Arbeitgeber getragen.

Ein weiterer leistungsorientierter Vorsorgeplan befrifft die im Schweizer Tochterunternehmen
versicherten Mitarbeiter. Entsprechend dem BVG (Berufliches Vorsorgegesetz) hat jeder Ar-
beitgeber Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhdltnisses an anspruchsberechtigte Mit-
arbeiter zu gewdhren. Gemaf3 dem Vorsorgeplan sind alle reglementarischen Leistungen bei
der Swiss Life AG im Rahmen des entsprechenden Vertrages integral rickgedeckt. Die Swiss
Life AG legt die Vorsorgekapitalien an und gibt eine 100 %-ige Kapital- und Zinsgarantie
ab. Im Sinne von IAS 19 gelten nach Einschatzung der schweizerischen Kommission fiir
Wirtschaftsprifung (KWP) sowie deren Subkommission fir Rechnungslegung auch ,vollversi-
cherte” BVG-Plane als leistungsorientiert.

Bei der Berechnung nach der ,projected unit credit method” kamen folgende Parameter zur
Anwendung:

Biometrische Rechnungsgrundlagen 2013 2012
Rechnungszinssatz EURO-Lander 3,50% 3,75%
Rechnungszinssatz Schweiz 2,00% 2,00%
Lohn-/Gehaltstrend EURO-Lander 0,00% 3,00%
Lohn-/Gehaltstrend Schweiz 1,00% 1,50%
Pensionstrend EURO-Lénder 1,70% 1,00%
Pensionstrend Schweiz 0,00% 0,00%

Seit 2013 ist der Lohn-/Gehaltstrend in den EURO-Léndern nicht mehr relevant. Daher wurde
dieser mit O % angenommen. Zur Bestimmung des Pensionsantrittsalters wurden die in den
einzelnen Landern geltenden gesetzlichen Regelungen herangezogen. In Osterreich wurden
die biometrischen Rechnungsgrundlagen AVO 2008-P zugrundegelegt. In Deutschland liegt
den biometrischen Rechnungsgrundlagen die Richttafeln 2005 G von Heubeck zu Grunde.
Die demographischen Angaben in der Schweiz basiseren auf den technischen Grundlagen
BVG 2010. Die Fluktuationsrate orientiert sich in der Schweiz am BVG 2010. In den EURO-
Landern wurde — ebenso wie im Vorjahr - altersabhéngig eine Fluktuationsrate zwischen 0%
und 2% gewdhlt.

Die Anderungen des Barwerts der leistungsorientierten Verpflichtungen der jeweiligen Pléne,
unterteilt in Plane mit und Pléne ohne Planvermdgen, stellen sich wie folgt dar:

2013 2012

ohne Plan- mit Plan- Gesamt  ohne Plan- mit Plan- Gesamt

vermogen  vermogen vermogen  vermdgen
Barwert der Pensionsverpflichtung am 1.1. 19.620,1 34.311,5 53.931,6 17.292,6 32.076,8 49.369,4
Konsolidierungskreisénderung 0,0 -59,3 -59,3 0,0 0,0 0,0
Dienstzeitaufwand 104,9 1.436,6 1.541,5 97,3 1.275,5 1.372,8
Beitrage der Teilnehmer des Plans 0,0 2.824,4 2.824,4 0,0 3.348,6 3.348,6
Zinsaufwand 718,0 569,0 1.287,0 843,4 678,1 1.521,5
Pensionszahlungen -1.169,8 -1.918,7 -3.088,5 -1.121,9 -3.379,7 -4.501,6
Neubewertung der Neftoschuld 2.018,3 -1.168,7 849.,6 2.508,7 110,7 2.619,4
Wechselkursdifferenzen 0,0 -567,1 -567,1 0,0 201,6 201,6
Barwert der Pensionsverpflichtung am 31.12.  21.291,5 35.427,6 56.719,1 19.620,1 34.311,5 53.931,6
Planvermégen 0,0 -31.523,5 -31.523,5 0,0 -29.017,8 -29.017,8
Pensionsriickstellungen 21.291,5 3.904,1 25.195,6 19.620,1 5.293,7 24.913,8

BWT Geschdftsbericht 2013
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Der Posten Dienstzeitaufwand enthdlt einen nachzuverrechnenden Dienstzeitaufwand in Hohe
von T€ 87,0 (VJ: T€ 0,0).

Die Neubewertungen der Nettoschuld wurden gemaf IAS 19 im sonstigen Ergebnis erfasst.
Der Zinsaufwand wurde im Finanzergebnis erfasst. Die restlichen Komponenten sind im Per-
sonalaufwand enthalten.

Die nachstehende Tabelle zeigt eine quantitative Sensitivitdtsanalyse fir wesentliche versi-
cherungsmathematische Annahmen zum 31.12.2013. Bei Konstanthaltung der anderen An-
nahmen hétten die bei verniinftiger Betrachtungsweise am Abschlussstichtag méglich gewe-
senen Verdnderungen bei einer der mafigeblichen versicherungsmathematischen Annahmen
die leistungsorientierte Verpflichtung mit den nachstehenden Betrégen beeinflusst. Es wurden
keine mdglichen Interdependenzen zwischen den einzelnen versicherungsmathematischen
Annahmen bericksichtigt.

Annahmen Rechnungszinssatz ~ Lohn-/Gehaltstrend Pensionstrend
Sensitivitatslevel 0,50% -0,50% 0,50% -0,50% 0,50% -0,50%
Einfluss auf den Barwert

31.12.2013 in TE€ -1.372,6 1.521,7 106,3 -106,3 1.0552 -974,5

Die Verdnderungen des Fair Values des Planvermégens stellen sich wie folgt dar:

2013 2012

T€ T€

Beizulegender Zeitwert des Planvermégens am 1.1. 29.017,8 28.434,9

Konsolidierungskreisanderung -53,9 0,0

Erwartete Rendite 569,0 679,0

Arbeitgeberbeitrige 1.435,0 1.354,5

Beitrge der Teilnehmer des Plans 2.824,3 3.348,6

Gezahlte Leistungen -1.918,7 -3.379,7

Neubewertung der Nettoschuld 127,7 -1.601,2

Wahrungsdifferenzen -477.7 181,7

Beizulegender Zeitwert des Planvermégens am 31.12. 31.523,5 29.017,8
Das Planvermégen setzt sich wie folgt zusammen:

2013 2012

T€ T€

Festgelder (Notierung auf aktivem Mark) 43,7 33,4

Versicherungsvertrag (keine Notierung auf aktivem Marki) 31.479,8 28.984,4

S1.528,5 29.017,8

Die tatscchliche Rendite aus dem Planvermégen ergibt sich aus der erwarteten Rendite zu-
ziglich positiver bzw. abziglich negativer Neubewertungen der Nettoschuld gemaf3 I1AS 19.

Die fiir das néchste Geschaftsjahr geschatzten Arbeitgeberbeitrdge werden sich voraussicht-
lich auf dieselbe Héhe wie im Geschéftsjahr 2013 belaufen.

Die im Jahr 2013 erfassten negativen Neubewertungen der Nettoschuld gem&f 1AS 19 aus
den Pensionsrickstellungen betragen insgesamt T€ -721,9. Davon sind T€ 286,6 auf erfah-
rungsbedingte Anpassungen zuriickzufihren und T€ -1.008,5 auf die Anpassung finanzieller
Annahmen. Bei den darin enthaltenen Neubewertungen der Nettoschuld des Planvermdgens
handelt es sich zur Ganze um erfahrungsbedingte Anpassungen. Die kumulierten im sonsti-
gen Ergebnis erfassten Neubewertungen der Nettoschuld gem&B IAS 19 aus Pensions- und

Abfertigungsrickstellungen betragen nach Steuern T€ -8.955,0 (VJ: T€ -8.305,1).

Die durchschnittliche Laufzeit der Pensionsriickstellungen betrégt 11,7 Jahre.



ABFERTIGUNGSRUCKSTELLUNGEN
Bei der Berechnung nach der ,projected unit credit method” kamen folgende Parameter zur
Anwendung:

Biometrische Rechnungsgrundlagen VIK] 2012
Rechnungszinssatz 3,50% 3,75%
Lohn-/Gehaltstrend 3,00% 3,00%

Zur Bestimmung des Pensionsantrittsalters wurden die in den einzelnen Landern geltenden
gesetzlichen Regelungen herangezogen. In Osterreich und ltalien wurden die biometrischen
Rechnungsgrundlagen AVO 2008-P zugrundegelegt. In Frankreich liegt den biometrischen
Rechnungsgrundlagen die Richttafeln TH 00-02 und TF 00-02 zu Grunde. Die Fluktuationsrate
wurde altersabhédngig zwischen 0,0 % und 8,3 % gewdahlt. Die Anderungen des Barwerts
der leistungsorientierten Verpflichtungen der jeweiligen Plane, unterteilt in Pléne mit und Pléne
ohne Planvermégen, stellen sich wie folgt dar:

Notes

2013 2012

ohne Plan- mit Plan- Gesamt | ohne Plan- mit Plan- Gesamt

vermogen  vermogen vermogen  vermogen
Barwert der Verpflichtungen (DBO) am 1.1. 5.127,0 2.614,2 7.741,3 4.813,4 2.167,7 6.981,1
Konsolidierungskreisdnderung -374,9 0,0 -374,9 0,0 0,0 0,0
Dienstzeitaufwand 287,9 175,6 463,5 279,8 143,5 423,3
Zinsaufwand 189,3 102,4 291,7 238,4 112,7 351,2
Abfertigungszahlungen -485,0 -59,0 -544,0 -983,4 -45,7 -1.029,0
Neubewertung der Nettoschuld 272,1 58,1 330,3 778,7 236,0 1.014,7
Barwert der Verpflichtungen (DBO) am 31.12. 5.016,4 2.891,4 7.907,8 5.127,0 2.614,2 7.741,3
Planvermdgen 0,0 -644,7 —644,7 0,0 -594,3 -594,3
Abfertigungsriickstellungen 5.016,4 2.246,7 7.263,1 5.127,0 2.020,0 7.147,0

Die Neubewertungen der Nettoschuld geméf3 IAS 19 wurden im sonstigen Ergebnis erfasst.
Der Zinsaufwand wurde im Finanzergebnis erfasst. Die restlichen Komponenten sind im Perso-
nalaufwand enthalten. Die Verdnderungen aus dem Planvermégen wurden analog verbucht.

Die nachstehende Tabelle zeigt eine quantitative Sensitivitdtsanalyse fir wesentliche versi-
cherungsmathematische Annahmen zum 31.12.2013. Bei Konstanthaltung der anderen An-
nahmen hatten die bei verniinftiger Betrachtungsweise am Abschlussstichtag méglich gewe-
senen Verdanderungen bei einer der maf3geblichen versicherungsmathematischen Annahmen
die leistungsorientierte Verpflichtung mit den nachstehenden Betrégen beeinflusst. Es wurden
keine méglichen Interdependenzen zwischen den einzelnen versicherungsmathematischen
Annahmen beriicksichtigt.

Annahmen Rechnungszinssatz Lohn-/Gehaltstrend
Sensitivitdtslevel 0,50% -0,50% 0,50% -0,50%
Einfluss auf den Barwert

31.12.2013in T€ -347,0 376,0 405,9 -377,8

Das Planvermégen besteht zur Géanze aus Rickdeckungsversicherungen (keine Notierung auf
aktivem Markt), deren Veranlagung zu 90% in Euro Fonds mit einem garantierten Mindestzins-
satz erfolgt. Die Verdnderungen des Fair Values des Planvermégens stellen sich wie folgt dar:

2013 2012

T€ T€

Beizulegender Zeitwert des Planvermégens am 1.1. 594,3 586,4
Erwartete Rendite 20,8 20,5
Gezahlte Leistungen 0,0 0,0
Neubewertung der Nettoschuld 29,6 -12,6
Beizulegender Zeitwert des Planvermégens am 31.12. 644,7 594,3
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Die tatscchliche Rendite aus dem Planvermégen ergibt sich aus der erwarteten Rendite zu-
ziiglich positiver bzw. abziiglich negativer Neubewertungen der Nettoschuld geméf I1AS 19.

Die fir das ndchste Geschaftsjahr geschétzten Arbeitgeberbeitrdge werden sich — ebenso wie
im VJ - voraussichtlich auf dieselbe Hohe wie im Geschéftsjahr 2013 belaufen.

Die im Jahr 2013 erfassten negativen Neubewertungen der Nettoschuld gemaf IAS 19 aus
den Abfertigungsriickstellungen betragen insgesamt T€ -300,7. Davon sind T€ -89,7 auf er-
fahrungsbedingte Anpassungen zurickzufihren, T€ -175,5 auf die Anpassung finanzieller
Annahmen sowie T€ -35,5 auf die Anpassung demographischer Annahmen. Bei den darin
enthaltenen Neubewertungen der Nettoschuld des Planvermdgens handelt es sich zur Génze
um Anpassungen finanzieller Annahmen.

Die durchschnittliche Laufzeit der Abfertigungsriickstellungen betragt 9,4 Jahre.

JUBILAUMSGELDRUCKSTELLUNGEN
Bei der Berechnung nach der ,projected unit credit method” kamen folgende Parameter zur

Anwendung:
Biometrische Rechnungsgrundlagen 2013 2012
Rechnungszinssatz 3,50% 3,75%
Lohn-/Gehaltstrend 3,00% 3,00%

Zur Bestimmung des Pensionsantrittsalters wurden die in den einzelnen Landern geltenden
gesetzlichen Regelungen herangezogen. Die Fluktuationsrate wurde altersabhéngig zwischen

0,0 % und 15,3 % gewdhlt.

Die Anderungen des Barwerts der leistungsorientierten Verpflichtungen stellen sich wie folgt dar:

2013 2012

T€ T€

Barwert der Verpflichtungen (DBO) am 1.1. 1.372,4 1.229,1
Konsolidierungskreiséinderung -54,2 0,0
Dienstzeitaufwand 121,1 112,5
Zinsaufwand 51,2 62,3
Jubildumsgeldzahlungen -48,3 -99,1
Neubewertung der Nettoschuld 19,0 67,6
Barwert der Verpflichtungen (DBO) am 31.12. 1.461,2 1.372,4

Die Neubewertungen der Netftoschuld gemaf3 IAS 19 wurden mit dem Dienstzeitaufwand im
Personalaufwand erfasst. Der Zinsaufwand wurde im Finanzergebnis erfasst. Die restlichen
Komponenten sind im Personalaufwand enthalten.

Die Entwicklung der sonstigen Rickstellungen, die gemaf IAS 37 bewertet wurden, ist in
folgender Ubersicht dargestellt:

NOTE 21: Sonstige Rickstellungen

01.01.2013 Anderung  Wahrungs- Verwen- Aufldsung Dotierung  31.12.2013 davon
Konsolidie- differenz dung langfristig

rungskreis
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€
Gewdbhrleistungen 3.967,1 -213,3 -23,5 -2.641,6 -104,2 2.718,0 3.702,6 636,0
Bonus, Rabatte 2.078,7 0,0 -3,9 -2.193,7 -193,1 2.310,0 1.998,0 0,0
Jahresabschlusskosten 416,7 -16,5 -2,8 -375,1 -0,9 370,5 391,8 0,0
Prozesskosten 2279 -9.7 -2,2 -90,3 72,7 125,8 178,9 0,0
Schadensfdlle 494,5 0,0 -0,3 -326,0 -21,0 359,0 506,2 0,0
Sonstige 4.147,8 -399.,4 -20,1 -2.423,5 -138,1 5.274,5 6.441,3 1.170,1
11.332,7 -638,9 -52,8 -8.050,2 -529,9 11.157,7 13.218,7 1.806,2
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01.01.2012 Anderung Waéhrungs- Verwen- Auflésung Dotierung  31.12.2012 davon
Konsolidie- differenz dung langfristig

rungskreis
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€
Gewdhrleistungen 3.818,9 0,0 9,2 -2.969,4 -108,9 3.217,3 3.967,1 501,5
Bonus, Rabatte 1.433,7 0,0 4,1 -1.613,8 0,0 2.254,7 2.078,7 0,0
Jahresabschlusskosten 389,8 0,0 1,5 -378,7 -7,6 411,7 416,7 0,0
Prozesskosten 234,3 0,0 0,6 -142,5 -59,2 194,7 227,9 0,0
Schadensfalle 569,4 0,0 0,1 -302,0 -20,0 246,9 494,5 0,0
Sonstige 4.676,5 0,0 10,7 -3.155,7 -360,0 2.976,3 4.147,8 1.100,5
11.122,7 0,0 26,2 -8.562,2 -555,7 9.301,7 11.332,7 1.602,0

Die Rickstellungen fir Gewdhrleistungen betreffen die Kosten der erwarteten Reklamationen
fur die sich noch im Gewdahrleistungszeitraum befindlichen Produkte. Es ist zu erwarten, dass
der Grofteil dieser Kosten innerhalb des ndchsten Geschéftsjahres, im Falle der Gewdahrleis-
tungsriickstellungen innerhalb des Gewdhrleistungszeitraumes von im Wesentlichen bis zu
drei Jahren nach dem Abschlussstichtag, anfallen wird.

Die sonstigen Rickstellungen beinhalten unter anderem die Rickstellung fir Handelsvertre-
terabfindungsanspriche. Der zeitliche Anfall ist aufgrund der Art der Rickstellung nicht ab-
sehbar. Der Anstieg bei den sonstigen Rickstellungen begrindet sich im Wesentlichen durch
Rickstellungen fir Nachhaftungen, die die BWT-Gruppe im Rahmen von Unternehmsabgén-
gen Ubernommen hat.

Notes

NOTE 22: Verbindlichkeiten

31.12.2013 Gesamt davon davon davon davon
Restlaufzeit Resflaufzeit Restlaufzeit dinglich
unter 1 Jahr zwischen Uber 5 Jahren besichert
1 und 5 Jahren
T€ TE T€ TE
Verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 42.404,9 11.085,3 26.007,1 5.312,5 17.219,0
\L/grbindlichkeiten aus Lieferungen und 38.835,5 38.835,5 0,0 0,0 0,0
eistungen
Sonstige Verbindlichkeiten 51.911,8 50.890,9 1.020,9 0,0 0,0
Davon: erhaltene Anzahlungen auf 10.589,2 10.589 2 0.0 0,0 0.0
Bestellungen
Verbindlichkeiten aus der
Annahme gezogener Wechsel
. 2.351,4 2.351,4 0,0 0,0 0,0
und der Ausstellung eigener
Wechsel
Ubrige Verbindlichkeiten 38.971,2 37.950,3 1.020,9 0,0 0,0
133.152,2 100.811,7 27.028,0 5.312,5 17.219,0
B.esiehendev Zin'sverpﬂichrungen verzinsl. 2.279 4 7453 13249 2092 0,0
Finanzverbindlichkeiten
el eniitaia Moreie el o o 135.431,6  101.557,0  28.352,9 55217  17.219,0

IFRS 7.39 (q) (b)
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31.12.2012 Gesamt davon davon davon davon
Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit dinglich
unter 1 Jahr zwischen iiber 5 Jahren besichert
1 und 5 Jahren
T€ TE T€ TE
Verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 41.007,7 17.330,7 23.677,0 0,0 12.425,4
Vgrbindlichkeiten aus Lieferungen und 42.2312 42.231,2 0,0 0,0 0,0
Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten 49.316,5 48.214,0 1.102,5 0,0 0,0
Davon: erhaltene Anzahlungen auf 10.686,2 10.686 2 0,0 0,0 0,0
Bestellungen
Verbindlichkeiten aus der
Annahme gezogener Wechsel
. 1.186,0 1.186,0 0,0 0,0 0,0
und der Ausstellung eigener
Wechsel
Ubrige Verbindlichkeiten 37.444,2 36.341,7 1.102,5 0,0
132.555,4 107.775,9 24.779,5 0,0 12.425,4
B‘esiehende_ Ziqsvergflichiungen verzinsl. 17026 632.4 1.070,2 0,0 0,0
Finanzverbindlichkeiten
Undiskontierte Verbindlichkeiten gem. 134.258,0 108.408,3 25.8497 0,0 12.425 4

IFRS 7.39 () (b)

NOTE 23: Sonstige Verpflichtungen
und ungewisse Verbindlichkeiten
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In den Ubrigen sonstigen Verbindlichkeiten werden u.a. sonstige Verbindlichkeiten aus Steu-
ern in Hdhe von T€ 7.825,6 (VJ: T€ 8.504,3) und sonstige Verbindlichkeiten im Rahmen der
sozialen Sicherheit in Hohe von T€ 3.211,5 (VJ: T€ 3.475,0) ausgewiesen.

Bei den dinglichen Sicherheiten handelt es sich im Wesentlichen um Grundpfandrechte.

BESTANDSVERTRAGE

Die BWT-Gruppe hat mit mehreren Vertragspartnern operative Miet- und Leasingvertrage ab-
geschlossen, die im Wesentlichen die Nutzung von Gebauden, Geschaftsraumen und Kraft-
fahrzeugen betreffen. Die aus den bestehenden Vertragen kinftig zu leistenden Mindestzah-
lungen betragen:

2013 T€
2014 10.457,0
2015-2018 13.308,4
danach 16,4
2012 T€
2013 10.853,9
20142017 13.881,0
danach 3354

Der gesamte Miet- und Lleasingaufwand betrug im Geschaftsjohr T€ 12.601,6 (VJ): T€
12.876,6).

Es wurden keine wesentlichen Finanzierungsleasingvertrége abgeschlossen.

HAFTUNGEN UND GARANTIEN
Die Gesellschaft hat — ebenso wie im Vorjahr — Haftungen und Garantien im Rahmen des
iblichen Geschdaftsbetriebes ibernommen.

Im Rahmen von Unternehmensabgéngen wurden von der BWT-Gruppe in 2013 Nachhaftungen
ibernommen. Der Vorstand schatzt die finanziellen Auswirkungen jener Eventualverbindlich-
keiten, welche zum Stichtag 31.12.2013 als nicht unwahrscheinlich gelten, mit T€ 750,0 ein.



OFFENE RECHTSSTREITIGKEITEN

Es bestehen keine Rechtsstreitigkeiten Gber das ibliche Ausmaf3 hinaus. Soweit sich die Ver-
fahren in einem Stadium befinden, in dem der Ausgang mit hinreichender Wahrscheinlichkeit
eingeschatzt werden kann, wurde eine Rickstellung gemaf3 1AS 37 gebildet. Das Manage-
ment geht davon aus, dass aus den ibrigen Verfahren mit keiner wesentlichen Beeintréchti-
gung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der BWT-Gruppe zu rechnen ist.

Erlauterungen zur Konzern-Geldflussrechnung

Die Konzern-Geldflussrechnung (,Cashflow Statement”) zeigt, wie sich die Zahlungsmittel der
Gruppe im Laufe des Berichtsjahres durch Mittelzu- und -abflisse verandert haben. Die Auswir-
kungen von Unternehmenskéufen oder -verkdufen sind dabei eliminiert und werden in den Posi-
tionen ,Auszahlungen fiir den Erwerb von Tochterunternehmen abziiglich erworbener liquider
Mittel” und ,Einzahlungen aus Abgdngen von Tochertunternehmen abziglich abgegebener
liquider Mittel” dargestellt. Innerhalb des Cashflow Statements wird zwischen Zahlungsstrémen
aus laufender Geschdaftstatigkeit, Investitionstatigkeit und Finanzierungstatigkeit unterschieden.

Der Cashflow aus der operativen Geschdftstétigkeit zeigt die Zahlungsstrome aus den geleis-
teten und empfangenen Lieferungs- und Leistungsbeziehungen im Geschaftsjahr. Im Cashflow
aus laufender Geschdaftstatigkeit von T€ 31.491,8 (VJ: T€ 30.102,9) sind die Verdnderungen
beim Working Capital beriicksichtigt.

Fur Investitionen in Sachanlagen, immaterielle Vermdgenswerte und Finanzanlagen bestehen

zum Abschlussstichtag offene Verbindlichkeiten iHv T€ 5.003,9 (VJ: T€ 2.749,2).

Fir Abgénge aus Sachanlagen, immaterielle Vermdgenswerte und Finanzanlagen bestehen
zum Abschlussstichtag — ebenso wie im Vorjahr — keine offenen Forderungen.

Risikomanagement im Finanzbereich

Das Konzerntreasury erbringt Dienstleistungen an die Geschéftsbereiche und koordiniert den
Zugang zu nationalen und internationalen Finanzmarkten. Daneben Gberwacht und stevert
es die mit den Geschéftsbereichen des Konzerns verbundenen Finanzrisiken. Als wesentliche
Marktrisiken werden Zins- und Wahrungsrisiko erachtet.

Zinsrisiko

Im Rahmen des Geschaftsbetriebes der Gesellschaft ist es erforderlich, Betriebsmittel, Investitionen
sowie allfdllige Expansionen der Gesellschaft mit Fremdkapital zu finanzieren. Das zur Zeit beste-
hende Fremdkapital ist fix und variabel, sowie kurz-, mittel- und langfristig verzinst. Kurzfristig fix
verzinste Kredite sowie die variabel verzinsten Kredite unterliegen einem marktiblichen Zinsrisiko.
Der Vorstand schétzt das Zinsrisiko bei den in der Konzern-Bilanz ausgewiesenen Finanzinstru-
menten als gering ein. Im Rahmen der Konzernfinanzierungsaktivititen werden laufend die még-
lichen Risiken, die sich aus allfélligen Anderungen des Zinsniveaus ergeben kdnnen, bewertet.

Nachstehende Zinssensitivitdtsanalyse wurde unter der Annahme erstellt, dass bei variablen Zins-
satzen und bei kurzfristigen Fixzinssdtzen (Barvorlagen) die Zinsen im Berichtszeitraum in allen
Wahrungen um 50 Basispunkte hdher bzw. niedriger gewesen waren. Dies stellt die Einschét-
zung der Geschdftsfihrung hinsichtlich einer begriindeten, méglichen Anderung der Zinsen dar.

Als Basis wurde das Zinsrisiko-Exposure von derivativen und nicht derivativen Instrumenten
zum Abschlussstichtag bestimmt und unterstellt, dass die ausstehenden Verbindlichkeiten bzw.
Forderungen zum Abschlussstichtag fir das gesamte Jahr ausstehend waren.

Falls die Zinsen um 50 Basispunkte hdher gewesen wéren und alle anderen Variablen kon-
stant gehalten wirden, ware das Zinsergebnis um T€ 5,2 schlechter (VJ: 29,3 schlechter)
gewesen. Bei um 50 Basispunkte niedrigeren Zinsen und konstanten anderen Variablen, ware
das Zinsergebnis um T€ 5,2 besser (VJ: T€ 29,3 besser) gewesen. Die untersuchten Zins-
schwankungen haben keine direkte Auswirkung auf das Eigenkapital.

Notes

NOTE 24: Cashflow aus der
operativen Geschdftstétigkeit

NOTE 25: Cashflow aus der

Investitionstatigkeit

NOTE 26: Finanzinstrumente
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Wahrungsrisiken

Die Gesellschaft finanziert ihre Betriebsmittel, Investitionen sowie allféllige Expansionen zum
Teil in Fremdwdhrung. Dieses steht in direktem Zusammenhang mit dem international ausge-
richteten Geschéftsbetrieb. Im zentralen Konzerntreasury werden fir die Cashflows in Fremd-
wéhrung Sicherungsgeschéfte durchgefihrt, die die negativen Auswirkungen von Wahrungs-
kursschwankungen verringern.

Als langfristig relevanteste Wahrungspaare fir den Konzern wurden EUR/CHF und EUR/USD
identifiziert. Das Risiko aus dem Wahrungspaar EUR/PLN wird aufgrund des reduzierten Vo-
lumens der polnischen Tochtergesellschaft als nicht mehr signifikant eingestuft. EUR/CHF-Risiko
besteht im Wesentlichen durch EUR-Bilanzpositionen der Schweizer Gesellschaften aus dem
operativen Geschaft sowie CHF-Bilanzpositionen von EUR-Gesellschaften. EUR/USD-Risiko
ergibt sich aus USD-Bilanzpositionen. In der nachfolgend dargestellten Wahrungssensitivi-
tatsanalyse wurde untersucht, welche Auswirkung ein Anstieg bzw. Rickgang der relevanten
Wahrungspaare um 5 % auf die Bewertung der Finanzinstrumente zum Abschlussstichtag ge-
habt hatte. Es handelt sich dabei um eine Stichtagsbetrachtung zum 31.12.. Die untersuchten
Wahrungsschwankungen haben keine direkte Auswirkung auf das Eigenkapital.

Auswirkung auf EBIT 2013 Kursanstieg Kursriickgang

5% in TE 5% in TE
EUR/CHF-Kurs -161,6 253,9
EUR/USD-Kurs -70,2 77,6
Auswirkung auf EBIT 2012 Kursanstieg Kursriickgang

5% in TE 5% in TE
EUR/CHF-Kurs 2357 -260,6
EUR/USD-Kurs -91,2 100,8

Liquiditats- / Finanzierungsrisiko

Das Liquiditatsrisiko umfasst einerseits die Maglichkeit, sich jederzeit ausreichende Finanzmit-
tel in Form von Geld- bzw. Kreditlinien beschaffen zu kdnnen, um fallige Zahlungen zu leisten
bzw. erforderliche Garantien und Avale von Banken herauslegen zu lassen. Andererseits soll
sichergestellt werden, dass vorhandene liquide Mittel und Geldanlagen nahezu risikofrei und
zeitnah zur Verfigung stehen bzw. von der Gesellschaft abgerufen werden kénnen.

Zur Steverung und Optimierung der Liquiditét steht eine Konzernfinanzierungsgesellschaft
der Gruppe, in der auch die bestehenden Cash Pools angesiedelt sind, zur Verfigung. Die
Veranlagungsstrategie der BWT-Gruppe ist auf eine Zusammenarbeit mit Finanzpartnern ein-
wandfreier Bonitdt ausgerichtet.

Der Gruppe stehen ausreichend Banklinien zur Verfigung. Auf Grund der guten Bonitat der
BWT-Gruppe und der geringen Nettoverschuldung sehen wir bei den derzeitigen wirschafili-
chen Rahmenbedingungen keine unmittelbaren Auswirkungen auf Linienverfigbarkeit fir die
BWT-Gruppe.

Die undiskontierten Cashflows werden in Note 22 dargestellt.

Zahlungsrisiko / Bonitatsrisiko des Kunden
Im Rahmen des Geschdéftsbetriebes ergibt sich das Risiko, dass Kunden ihre Zahlungsverpflich-
tungen nicht oder nicht vollstandig gegeniber der BWT-Gruppe erfiillen kdnnen.

Die BWT-Gruppe versucht daher — in Ubereinstimmung mit der iblichen Marktpraxis — die-
ses Risiko unter anderem durch die Sicherstellung von Zahlungsgarantien von Banken und
Exportkreditagenturen zu verringern. Daneben wird die Méglichkeit, Risiken aus dem Pro-
jektgeschéft bei internationalen Kreditversicherern abdecken zu lassen, bei Bedarf genutzt.
Das Management tragt dafiir Sorge, dass sich die Unternehmen der BWT-Gruppe vor dem
Abschluss von entsprechenden Vertragen ein Bild von der Bonitatslage der Kunden, u.a. durch
Einholung von Biroauskiinften namhafter Agenturen, verschaffen.



Ausfallsrisikomanagement

Die BWT-Gruppe hat Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegeniber einer grofien
Anzahl von Kunden, die iber unterschiedliche Branchen und Gebiete verteilt sind. Es wer-
den laufend Kreditbeurteilungen iber den finanziellen Zustand der Forderungen durchgefihrt.
Wo es angemessen ist, werden Ausfallsversicherungen abgeschlossen. Das Ausfallsrisiko ist
mit dem bilanziellen Wert begrenzt. Die Summe der finf gréBten ausstehenden Salden aus
Forderungen gegeniber einzelnen Kunden betrug zum 31.12.2013 T€ 5.163,7 d.s. 7,7 %
der aushaftenden Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Zum 31.12.2012 lagen die
Vergleichswerte bei T€ 5.506,7 oder 8,2 %. Forderungen gegeniber nahe stehende Unterneh-
men wurden dabei nicht beriicksichtigt, diese sind aus Note 27 ersichtlich.

Origindre Finanzinstrumente

Die origindren Finanzinstrumente sind in der Konzern-Bilanz ausgewiesen. In den Vermé-
genswerten sind dies Finanzinvestitionen in Wertpapiere, flissige Mittel, Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie sonstige Forderungen. Die Schulden beinhalten die Ver-
bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, sonstige Verbindlichkeiten und verzinsliche
Finanzverbindlichkeiten. Der Buchwert der in der Konzern-Bilanz ausgewiesenen origindren
Finanzinstrumente entspricht im Wesentlichen dem Marktwert oder dem Fair Value. Auf der
Aktivseite stellen die ausgewiesenen Betrdge gleichzeitig das maximale Bonitéts- und Aus-
fallsrisiko dar, da keine generellen Aufrechnungsvereinbarungen bestehen. Die Auswirkung
méglicher Forderungsausfélle auf die Ertragslage des Konzerns kann als gering eingeschatzt
werden, da die Bonitdt never und bestehender Kunden laufend gepriift wird und gegeniiber
keinem Kunden mehr als 5 % der gesamten Forderungen aushaften.

Das im Rahmen der Veranlagung der flissigen Mittel und Wertpapiere entstehende Kreditrisi-
ko ist dadurch begrenzt, dass Wertpapiere nur im geringen Ausmaf} und vorwiegend von &s-
terreichischen Gesellschaften gehalten werden und die BWT-Gruppe nur mit Finanzpartnern
einwandfreier Bonitét zusammenarbeitet.

Aufgrund der dezentralisierten europdischen Gesellschaftsstruktur der BWT-Gruppe erfolgen
Krediffinanzierungen fiir kurzfristige Vermdgenswerte auch in der jeweiligen Landeswéhrung
der lokalen Gesellschaft. Wéhrungsrisiken ergeben sich dadurch nur in sehr eingeschrénktem
AusmaB, da die anfallenden Ausgangsrechnungen bei Auslandsgesellschaften zum Grofteil
in der jeweiligen lokalen Wahrung fakturiert werden.
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Bewertungskategorien der Finanzinstrumente

2013 in TE Buchwert per  Kredite und  Verbindlich- Zur Ver-  Zu Handels-  Buchwert der  Kein Finanz-
31.12.2013 Forderungen keiten zu duflerung zwecken  Finanzinstru- instrument

fortgefihrten verfiigbar gehalten mente per
Anschaf- 31.12.2013
fungskosten

Langfristiges Vermdgen
Finanzinvestitionen 3.822,1 0,0 0,0 3.822,1 0,0 3.822,1 0,0
Sonst. Forderungen an Dritte 421,7 421,7 0,0 0,0 0,0 421,7 0,0

Kurzfristiges Vermdgen

Forderungen aus Lieferun-

gen und Leistungen 67.060,5 67.060,5 0,0 0,0 0,0 67.060,5 0,0
Sonst. Forderungen an Dritte 7.640,7 3.382,4 0,0 0,0 42,4 3.424,8 4.2159
Liquide Mittel 14.467,5 14.467,5 0,0 0,0 0,0 14.467,5 0,0

Langfristige Schulden

Verzinsliche
Finanzverbindlichkeiten 31.319,6 0,0 31.319,6 0,0 0,0 31.319,6 0,0
Sonstige Verbindlichkeiten 1.020,9 0,0 1.020,9 0,0 0,0 1.020,9 0,0

Kurzfristige Schulden

Verzinsliche

Finanzverbindlichkeiten 11.085,3 0,0 11.085,3 0,0 0,0 11.085,3 0,0
Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 38.835,5 0,0 38.835,5 0,0 0,0 38.835,5 0,0
Sonstige Verbindlichkeiten 50.890,9 0,0 18.323,7 0,0 24,3 13.348,0 37.542,9

Der Fair Value der Finanzinstrumente (inkl. verzinslicher Finanzinstrumente) zum 31.12.2013
entspricht im Wesentlichen den Buchwerten zum Abschlussstichtag. Der beizulegende Zeit-
wert der verzinslichen Finanzverbindlichkeiten wird als Level 3 Fair Value klassifiziert. Die
Ermittlung erfolgte — ebenso wie im Vorjahr — auf Basis vergleichbarer Bankangebote. Die
Bonitét der BWT-Gruppe hat sich nicht wesentlich veréndert und hat somit keinen Einfluss auf
die Fair Value Berechnung.

Zum 31.12.2013 erfolgte keine Saldierung wesentlicher finanzieller Vermégenswerte und
finanzieller Verbindlichkeiten.
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Zu Handels-
zwecken
gehalten

Verbindlich-

keiten zu

Zur Ver-
dufBerung
verfiigbar

Kredite und
Forderungen

2012in TE

Buchwert per
31.12.2012

fortgefihrten
Anschaf-
fungskosten

Langfristiges Vermogen

Kein Finanz-
instrument

Buchwert der
Finanzinstru-

mente per
31.12.2012

Notes

Finanzinvestitionen 4.385,2 0,0 0,0 4.385,2 0,0 4.385,2 0,0
Sonst. Forderungen an Dritte 1.268,0 1.268,0 0,0 0,0 0,0 1.268,0 0,0
Kurzfristiges Vermdgen

Forderungen aus Lieferun-

gen und Leistungen 67.407,9 67.407,9 0,0 0,0 0,0 67.407,9 0,0
Sonst. Forderungen an Dritte 8.105,5 3.297,8 0,0 0,0 24,7 3.322,5 4.783,0
Liquide Mittel 17.954,6 17.954,6 0,0 0,0 0,0 17.954,6 0,0
Langfristige Schulden

Verzinsliche

Finanzverbindlichkeiten 23.677,0 0,0 23.677,0 0,0 0,0 23.677,0 0,0
Sonstige Verbindlichkeiten 1.102,5 0,0 1.102,5 0,0 0,0 1.102,5 0,0
Kurzfristige Schulden

Verzinsliche

Finanzverbindlichkeiten 17.330,7 0,0 17.330,7 0,0 0,0 17.330,7 0,0
Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 42.231,2 0,0 42.231,2 0,0 0,0 42.231,2 0,0
Sonstige Verbindlichkeiten 48.214,0 0,0 8.340,9 0,0 19,3 8.360,2 39.853,8

Der Fair Value der Finanzinstrumente zum 31.12.2012 entspricht im Wesentlichen den Buch-
werten zum Abschlussstichtag. Die Ausnahme sind die verzinslichen Finanzverbindlichkeiten,

hier betragt der Fair Value T€ 41.460,0 (Buchwert T€ 41.007,7).

Ausweis des Fair Value von Finanzinstrumenten

Die nachstehende Tabelle zeigt die beizulegenden Zeitwerte jener Finanzinstrumente, wel-
che zum Abschlussstichtag im Konzernabschluss der BWT-Gruppe mit dem Fair Value be-
wertet wurden.

Fair Value Hierarchie

31.12.2013 Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt
T€ T€ T€ T€

Langfristiges Vermdgen

Finanzinvestitionen 1.432,8 0,0 0,0 1.432,8

Kurzfristiges Vermégen

Sonstige Forderungen an Dritte 0,0 42,4 0,0 42,4

Kurzfristige Schulden

Sonstige Verbindlichkeiten 0,0 24,3 0,0 24,3
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31.12.2012 Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt

T€ T€ T€ T€
Langfristiges Vermdgen
Finanzinvestitionen 1.605,4 0,0 0,0 1.605,4
Kurzfristiges Vermdgen
Sonstige Forderungen an Dritte 0,0 24,7 0,0 24,7
Kurzfristige Schulden
Sonstige Verbindlichkeiten 0,0 19,3 0,0 19,3

Die als Level 1 ausgewiesenen Finanzinvestitionen (siehe Note 11) beinhalten — ebenso wie im
Vorjahr — bérsennotierte Aktien und Fondsanteile. Die sonstigen Forderungen an Dritte (siehe
Note 14) und die sonstigen Verbindlichkeiten (sieche Note 22), welche als Level 2 gezeigt wer-
den, resultieren — ebenso wie im Vorjahr — aus den Bewertungen der ausstehenden derivativen
Fremdwdahrungsgeschafte. Die Ermittlung des Fair Values erfolgte — ebenso wie im Vorjahr -
aufgrund von Bankbewertungen auf der Grundlage von Terminkursen am Abschlussstichtag
(Interbank-Mittelkurspreisen).

Im Jahr 2013 gab es — ebenso wie im Vorjahr - keinen Wechsel zwischen Level 1 und Level 2
bzw. umgekehrt. Es erfolgte keine Anderung der Bewertungsmethode.

Kapitalsteverung

Vorrangiges Ziel der Kapitalsteuerung des Konzerns ist es sicherzustellen, dass es zur Un-
terstitzung der Geschaftstatigkeit ein hohes Bonitétsrating und eine hohe Eigenkapitalquote
aufrechterhdlt. Ziel des Vorstandes ist es, die Eigenkapitalquote iber 35 % zu halten. Zudem
werden insbesondere die Nettoverschuldung und das Gearing regelmaBig iberwacht, wobei
das Gearing Ziel kleiner 50 % ist. Es wird regelméBig iberprisft, ob die Kapitalsteuerung auf
aktuelle Entwicklungen angepasst werden muss.

Nettoverschuldung
Der Nettoverschuldungsgrad (Gearing) zum Jahresende stellt sich wie folgt dar:

31.12.2013  31.12.2012

T€ T€
Verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 42.404,9 41.007,7
abzgl. Liquide Mittel -14.467,5 -17.954,6
Nettoverschuldung 27.937,5 23.053,1
Eigenkapital 172.602,5 168.412,1
Nettoverschuldung zu Eigenkapital (Gearing) 16,2% 13,7%



Verzinsliche Finanzverbindlichkeiten

Die verzinslichen Finanzverbindlichkeiten mit einer Gesamtsumme von T€ 42.404,9 (V): TE€
41.007,7) haben eine durchschnittliche Effektivverzinsung zum Abschlussstichtag von 2,05 %

(VJ: 2,01 %) und gliedern sich wie folgt:

31.12.2013

Verzinsungsart
fix kurzfristig
16%

variabel /
19%
fix langfristig
65%

31.12.2012

fix kurzfristig
22%

variabel /
35%
fix langfristig
43%

Wahrungen
sonstige
/ 2%

sonstige
/ 3%

CHF CHF

29% 30%
EUR EUR
69% 67%
Fristigkeit
kurzfristig kurzfristig
26% 42%

langfristig langfristig

74% 58%
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Derivative Finanzinstrumente
Die BWT-Gruppe hat zur Absicherung des Fremdwdhrungsrisikos folgende Devisentermin-
geschafte abgeschlossen:

Wahrung 31.12.2013 31.12.2013 31.12.2012  31.12.2012

Nominalbetrag Markiwert  Nominalbetrag Marktwert
TFW T€ TFW T€

Terminkdufe von

CHF gegen EUR TCHF 8.090,0 0,6 3.250,0 2,4

Terminverkdufe
von CHF gegen

EUR TCHF -6.000,0 16,2 6.000,0 10,9
Terminkdufe von
SEK gegen EUR TSEK 3.500,0 7.4 8.000,0 7,9
Terminkdufe von
USD gegen EUR TUSD 1.600,0 -8,8 2.213,1 -13,0
Terminkdufe von
GBP gegen EUR TGBP 355,0 5,3 260,0 1,5
Terminkdufe von
RUB gegen EUR TRUB 20.000,0 -2,5 0,0 0,0
Terminkdufe von
DKK gegen EUR TDDK 2.200,0 0,0 0,0 0,0

Terminverkdufe
von USD gegen

EUR TUSD 0,0 0,0 135,0 1,2
Terminkdufe von
USD gegen GBP TUSD 0 0 459,5 -5,6

Die verbleibenden Laufzeiten der Devisentermingeschdfte haben eine Restlaufzeit von unter
einem Jahr. Die Buchwerte der finanziellen Vermégenswerte entsprechen dem maximalen
Ausfallsrisiko zum Abschlussstichtag. Die Markiwerte aller Devisentermingeschéfte wurden
erfolgswirksam als kurzfristige sonstige Forderung bzw. sonstige Verbindlichkeit verbucht.
Hedge-Accounting wird nicht angewandt.

. Im Jahr 2013 hat die BWT-Gruppe Material und Dienstleistungen in der Hohe von T€ 19,5 an

NOTE 27: Angaben tber nahe 550 ziierte Unternehmen geliefert bzw. geleistet. Zum Abschlussstichtag 31.12.2013 hatte
stehende Unternehmen und Personen ;o BWT.Gruppe Forderungen an assoziierte Unternehmen in Héhe von T€ 45,9, Verbindlich-
keiten in der Hohe von T€ 1,2 und Rickstellungen in der Héhe von T€ 1.300,0.

Im Jahr 2013 hat die BWT-Gruppe Material und Dienstleistungen in der Hhe von T€
1.216,2 von sonstigen nahe stehenden Unternehmen und Personen erhalten (VJ): T€ 938,4)
und T€ 4.539,8 (VI: TE€ 4.620,9) an solche geliefert bzw. geleistet. Zum Abschlussstichtag
31.12.2013 hatte die BWT-Gruppe Forderungen an sonstige nahe stehende Unternehmen
und Personen in Hohe von T€ 128,1 (VJ: T€ 290,7) und Verbindlichkeiten in der Héhe von
T€ 190,4 (V): TE€ 198,5).

Die Transaktionen mit assoziierten Unternehmen sowie sonstigen nahe stehenden Unterneh-
men und Personen wurden zu marktiblichen Konditionen getdtigt.

Fir zwei geschaftsfihrende Gesellschafter einer Tochtergesellschaft wurden Darlehenshaftun-
gen in der Héhe von T€ 325,9 (VJ: T€ 325,9) zu marktiblichen Konditionen Gbernommen.
Fir assoziierte Unternehmen bestehen Eventualverbindlichkeiten in Hohe von T€ 4.458,4 von
denen bei T€ 750,0 eine Inanspruchnahme als nicht unwahrscheinlich eingeschétzt wird.

Die Gesamtbeziige der Vorstandsmitglieder der BWT AG betrafen im Wesentlichen kurzfristig

fallige Leistungen und betrugen im Geschéftsjahr TE 913,2 (VJ: T€ 737,9). An frihere Mitglie-
der des Vorstandes und ihre Hinterbliebenen wurden keine Zahlungen geleistet.
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Wesentliche Ereignisse nach dem Abschlussstichtag
Es gab keine berichtspflichtigen Ereignisse nach dem Abschlussstichtag.

Angaben zu den Organen der Konzernleitung

An die Mitglieder des Aufsichtsrats wurden fiir die Tatigkeit im Geschéftsjahr 2013 Vergitun-

gen und Aufwandsentschadigungen in Hohe von T€ 60,0 (VJ: T€ 55,0) bezahlt. Kredite und
Haftungen fir Kredite an Vorstdnde und Aufsichtsréite bestehen nicht.
Als Vorstandsmitglieder waren im Geschéftsjahr 2013 bestellt:

®  Herr Andreas Weif3enbacher (Vorsitzender)
®  Herr Gerhard Speigner

Der Aufsichtsrat bestand im Geschaftsjahr 2013 aus folgenden Mitgliedern:

Herr Mag. Dr. Leopold Bednar (Vorsitzender)

Herr Dr. Wolfgang Hochsteger (Stellvertreter des Vorsitzenden)
Herr Dipl. Vw. Ekkehard Reicher

Frau Gerda Egger

Herr Dr. Helmut Schiitzeneder

Ergebnis je Aktie

Das unverwdsserte = verwdsserte Ergebnis je Aktie errechnet sich durch Division des Kon-
zernergebnisses durch die gewichtete Anzahl der sich im Umlauf befindlichen Stammaktien
wahrend des Jahres.

2013 2012

Auf Anteilseigner des Mutterunternehmens

entfallendes Jahresergebnis in T€ 10.747,6 14.511,6
Gewichtete Anzahl der Aktien im Umlauf 16.760.455 16.771.902
Gewinn je Aktie in € 0,64 0,87

Vorschlag fir die Ergebnisverteilung
GemdB den Bestimmungen des Aktiengesetzes bildet der nach &sterreichischen Rech-
nungslegungsvorschriffen aufgestellte Einzelabschluss der BWT Aktiengesellschaft zum

31.12.2013 die Grundlage fir die Dividendenausschittung.

Der Vorstand schlagt der Hauptversammlung vom 19.05.2014 folgende Gewinnverwen-
dung vor:

a) Fir die im Umlauf befindlichen Aktien eine Dividende von € 0,28 je Aktie auszuschiitten,
b) den verbleibenden Restbetrag auf neue Rechnung vorzutragen.

Am 18. Februar 2014 wurde der Konzernabschluss zum 31.12.2013 nach IFRS, wie sie in
der EU anzuwenden sind, vom Vorstand freigegeben.

Mondsee, am 18. Februar 2014

Wm@/uuuw@_ 4@¢~( %//

Andreas Weienbacher Gerhard Speigner

Vorstandsvorsitzender Finanzvorstand

Notes

NOTE 28: Sonstige Angaben
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Ubersicht iber die wesentlichen Beteiligungsunternehmen (Anlage V.1.)

Der Konsolidierungskreis zum 31. Dezember 2013 umfasst folgende wesentliche Gesellschaften:

gesamt mittelbar Konsoli-

Abkirzung  Gesellschaft, Standort in% in% Uber dierung
BWT AG BWT Aktiengesellschaft, Mondsee
BWT AT BWT Austria GmbH, Mondsee 100,0% \
Manufactur ~ Manufactur fir Glas und Spiegel GmbH, Villach 100,0% 100,0%  BWT AT \%
BWT Pool AT BWT Pool & Water Technology GmbH 100,0% \
AS Bet Aqua Service Beteiligungen GmbH, Mondsee 100,0% \
IAM IAM - Immobilien Asset Management GmbH, Mondsee 100,0% 100,0% AS Bet \"
BWT GS BWT Group Services GmbH, Mondsee 100,0% 100,0% AS Bet \Y
BWT MT Hold  BWT Malta Holdings Ltd., Msida 100,0% 100,0% BWTGS \
BWTIntTrad  BWT International Trading Ltd, Msida 100,0% 100,0% BWT MT Hold \"
Arcana Arcana Pool Systems GmbH, Gerasdorf 100,0% \
BWT DE BWT Wassertechnik GmbH, Schriesheim 100,0% \%
Fuma Tech FuMATech GmbH, St. Ingbert 100,0% 100,0%  BWT DE \
W+M AT BWT water + more GmbH, Mondsee 100,0% \
W+M DE BWT water + more Deutschland GmbH, Wiesbaden 100,0% 100,0%  BWT DE Vv
W+M IT BWT WATER & MORE ITALIA S.R.L., Bergamo 100,0% 99,8% W+M DE \

0,2% Ccl \
W+M ES BWT Water and More Iberica S.L., Barcelona 100,0% 99,8% W+M DE \"

0,2% Cilit ES \
BWT HU BWT Hungaria KFT, Budadrs 93,0% \"
Mimo Mimo Park Kft, Budadrs 74,0% \%
hobbypool hobby-pool technologies GmbH, GroBzéberitz 100,0% 100,0%  BWT DE \
BWT BE BWT Belgium nv/sa, Zaventem 100,0% 100,0%  BWT DE \
BWT FR BWT France S.A.S., St. Denis 100,0% \Y
BWT Aqua BWT AQUA AG, Aesch 100,0% \
ccl Cillichemie ltaliana S.R.L., Mailand 100,0% \%
Cilit ES Cilit S.A., Barcelona 100,0% 100,0% CCl \
BWT PL BWT Polska Sp.z.0.0., Warschau 100,0% \
BWT UA BWT Ukraine, Kiev 100,0% 100,0% BWT PL \
BWT CZ BWT Ceska Republika s.r.o., Prag 100,0% \"
BWT DK BWT HOH A/S, Greve 100,0% \
BWT SC BWT (Seychelles) Limited, Victoria 100,0% 99,0% BWTDK \

1,0% BWT SE \
BWT SE BWT Vattenteknik AB, Malmd 100,0% 100,0%  BWT DK \
BWT NO BWT Birger Christensen AS, Rud 100,0% 100,0%  BWT DK \"
BWT FI BWT Separtec OY, Raisio 100,0% 100,0% BWT DK \
BWT CN BWT Water Technology (Shanghai) Co. Ltd., Shanghai 100,0% \
BWT NL BWT Nederland BV, Zoeterwoude 100,0% \
BWT RU OO0 BWT, Moskau 80,0% \
BWT UK BWT UK Limited, High Wycombe 100,0% \
PLS Hold P & LS Holding GmbH, Mondsee 100,0% \%
Pharma DE BWT Pharma & Biotech GmbH, Vaihingen 100,0% 100,0%  PLS Hold \"
Pharma SE BWT Pharma & Biotech AB, Malmé 100,0% 100,0%  PLS Hold \
Pharma CN Christ Aqua Pharma & Biotech (Shanghai) Ltd, Shanghai 100,0% 100,0%  PLS Hold \
WTA WTA Wassertechnischer Anlagenbau Plauen GmbH, Plauen 49,0% 49,0% BWT Pool AT E

BWT Int AG BWT International AG, Aesch
Pharma CH BWT Pharma & Biotech AG, Aesch
BWT IE Best Water Technology (Ireland) Ltd., Ashourne

V = Vollkonsolidierung, E = At-Equity Konsolidierung
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Beteiligungen

Der Konsolidierungskreis zum 31. Dezember 2012 umfasst folgende wesentliche Gesellschaften:

gesamt mittelbar Konsoli-
Gesellschaft, Standort in% in% dierung

BWT AG BWT Aktiengesellschaft, Mondsee
BWT AT BWT Austria GmbH, Mondsee 100,0% \
Manufactur ~ Manufactur fir Glas und Spiegel GmbH, Villach 100,0% 100,0%  BWT AT \Y
BWT Pool AT BWT Pool & Water Technology GmbH 100,0% \Y
AS Bet Aqua Service Beteiligungen GmbH, Mondsee 100,0% \
IAM IAM - Immobilien Asset Management GmbH, Mondsee 100,0% 100,0% AS Bet Vv
BWT GS BWT Group Services GmbH, Mondsee 100,0% 100,0% AS Bet V
BWT MT Hold  BWT Malta Holdings Ltd., Msida 100,0% 100,0% BWTGS \"
BWTIntTrad  BWT International Trading Ltd, Msida 100,0% 100,0% BWT MT Hold Vv
Arcana Arcana Pool Systems GmbH, Gerasdorf 100,0% Vv
BWT DE BWT Wassertechnik GmbH, Schriesheim 100,0% \Y
Fuma Tech FuMATech GmbH, St. Ingbert 100,0% 100,0%  BWT DE \
W+M AT BWT water + more GmbH, Mondsee 100,0% \
W+M DE BWT water + more Deutschland GmbH, Wiesbaden 100,0% 100,0%  BWT DE \
W+M IT BWT WATER & MORE ITALIA S.R.L., Bergamo 100,0% 99,8% W+M DE \

0,2% Ccl \
W+M ES BWT Water and More Iberica S.L., Barcelona 100,0% 99,8% W+M DE \

0,2% Cilit ES \
BWT HU BWT Hungaria KFT, Budadrs 93,0% Vv
Mimo Mimo Park Kft, Budadrs 74,0% \%
hobbypool hobby-pool technologies GmbH, GroBzéberitz 100,0% 100,0%  BWT DE \
BWT BE BWT Belgium nv/sa, Zaventem 100,0% 100,0%  BWT DE \
BWT FR BWT France S.A.S., St. Denis 100,0% V
BWT Aqua BWT AQUA AG, Aesch 100,0% \
ccl Cillichemie ltaliana S.R.L., Mailand 100,0% Vv
Cilit ES Cilit S.A., Barcelona 100,0% 100,0% CCl Vv
BWT PL BWT Polska Sp.z.0.0., Warschau 100,0% \
BWT UA BWT Ukraine, Kiev 99,8% 99,8% BWT PL \
BWT CZ BWT Ceska Republika s.r.o0., Prag 100,0% \
BWT DK BWT HOH A/S, Greve 100,0% \
BWT SC BWT (Seychelles) Limited, Victoria 100,0% 99,0%  BWT DK Vv

1,0% BWT SE \
BWT SE BWT Vattenteknik AB, Malmd 100,0% 100,0%  BWT DK Vv
BWT NO BWT Birger Christensen AS, Rud 100,0% 100,0%  BWT DK Vv
BWT FI BWT Separtec OY, Raisio 100,0% 100,0%  BWT DK \"
BWT CN BWT Water Technology (Shanghai) Co. Ltd., Shanghai 100,0% \Y
BWT NL BWT Nederland BV, Zoeterwoude 100,0% \%
BWTRU OO0 BWT, Moskau 80,0% \
BWT UK BWT UK Limited, High Wycombe 100,0% \
PLS Hold P & LS Holding GmbH, Mondsee 100,0% \
Pharma DE BWT Pharma & Biotech GmbH, Vaihingen 100,0% 100,0%  PLS Hold Vv
Pharma SE BWT Pharma & Biotech AB, Malmo 100,0% 100,0%  PLS Hold Vv
Pharma CN Christ Aqua Pharma & Biotech (Shanghai) Ltd, Shanghai 100,0% 100,0%  PLS Hold \Y
WTA WTA Wassertechnischer Anlagenbau Plauen GmbH, Plauen 100,0% 100,0%  BWT AT Vv
BWT Int AG BWT International AG, Aesch 100,0% \%
Pharma CH BWT Pharma & Biotech AG, Aesch 100,0% \%
BWT IE Best Water Technology (Ireland) Ltd., Ashourne 100,0% \%

V = Vollkonsolidierung
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Anlagenspiegel der BWT-Gruppe (Anlage V.2.)

2013 in TE ANSCHAFFUNGS- bzw. HERSTELLUNGSKOSTEN

Umklassi- Unter-
Kurs- Umbu-  fizierung nehmens-
1.1.2013  differenz  chungen IFRS 5 Zugdinge abgdnge  31.12.13
Immaterielle Vermdgenswerte 89.583,6 -63,5 411,2 0,0 1.994,8 6.043,6 945,8 84.936,7
Firmenwerte 33.663,1 1.489,0 263,4 31.910,6
sonstige immaterielle 55920,5 63,5 4112 00 19948 45545 6824 53.026,1
‘ermogenswerte
Konzessionen, Rechte, 415621  -594 4112 00 1.519,1  4.4545 569,5 38.409,1
izenzen
Entwicklungskosten 14.358,4 4,1 0,0 0,0 475,7 100,0 113,0 14.617,0
Sachanlagen 200.842,5 -969,2 -2.005,3 -4.285,5 34.992,6 4.976,9 6.949,1 216.649,3
Grundstiicke und Bauten 99.127,6 -555,9 -1.510,5 -4.285,5 1.052,2 48,9 1.374,7 92.404,4
Grundstiicke 24.510,3 -188,0 -237,0 -1.927,6 23,8 0,0 0,0 22.181,6
Bauten 74.617,3 -367,9 -1.273,5 -2.357,9 1.028,4 48,9 1.374,7 70.222,8
Technische Anlagen 44.656,1 -37,1 456,3 0,0 226872 753,9 19152 44.674,3
und Maschinen
BefficbsiUiic 407609 -3759 1.290,8 00 39110 41721 3.569,2 37.8454
Geschaftsausstattung
Geleistete Anzahlungen 16.297,9 -0,3 -2.241,8 00 27.761,3 2,0 89,9 417252
und Anlagen im Bau
Als Finanzinvestitionenen ge-
haltene Immobilien (IAS 40) 0,0 0,0 1.594,1 0,0 0,0 0,0 0,0 1.594,1
GESAMTSUMME 290.426,1 -1.032,7 0,0 -4.2855 36.987,5 11.020,5 7.894,9 303.180,0
2012in TE ANSCHAFFUNGS- bzw. HERSTELLUNGSKOSTEN
Umklassi- Unfer-
Kurs- fizierung nehmens-
1.1.2012  differenz IFRS5  Zugdnge  Abgdnge  abgdnge  31.12.12
Immaterielle Vermdgenswerte 92.202,2 47,8 659,3 0,0 2.020,5 5.346,3 0,0 89.583,6
Firmenwerte 37.955,9 0,0 0,0 0,0 0,0 4.292,8 0,0 33.663,1
sonstige immaterielle 542464 478 6593 00 20205 1.053,5 00 559205
‘ermogenswerte
E°”Ze“i°"e"' etz 40.160,4 46,1 659,3 0,0  1.470,2 773,9 0,0 41.562,1
izenzen
Entwicklungskosten 14.086,0 1,7 0,0 0,0 550,3 279,6 0,0 14.358,4
Sachanlagen 173.252,4 779.4 -659,3 0,0 34.411,2 6.941,1 0,0 200.842,5
Grundstiicke und Bauten 85.531,9 460,4 3.739,0 0,0 11.572,5 2.176,2 0,0 99.127,6
Grundstiicke 21.382,9 96,5 382,3 0,0 3.262,7 614,0 0,0 24.510,3
Bauten 64.149,0 363,9 3.356,7 0,0 8.309,8 1.562,2 0,0 74.617,3
Technische An|ogen 40.698,9 456 1.652,1 0,0 2.906,6 647,0 0,0 44.656,1
und Maschinen
Befriebs: und 39.3622 2725  537,2 00 47070 4.118,0 0,0 40.760,9
Geschaftsausstattung
Geleistete Anzahlungen 7.659,4 0,8 -6.587,5 00 15.2252 0,0 00 162979
und Anlagen im Bau
Als Finanzinvestitionenen ge- 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
haltene Immobilien (IAS 40) ! ! ! ! ! ! ! !
GESAMTSUMME 265.454,6 827,2 0,0 0,0 36.431,7 12.287,4 0,0 290.426,1
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Anlagenspiegel

ABSCHREIBUNG / WERTMINDERUNGEN BUCHWERTE

Umklassi- Wert- Unter-

Kurs-  Umbu- fizierung minde- nehmens-
1.1.2013 differenz chungen IFRS5  Zugdnge rungen Abgdnge abgdnge  31.12.13 | 31.12.13  31.12.12
42.7259  -42,2 0,0 0,0 4.471,0 3.243,7 6.038,7 544,3 43.8154 41.121,3 46.857,7
4.673,9 0,0 0,0 0,0 0,0 1.377,2 1.489,0 4.562,0 27.348,6 28.9892
38.052,0 -42,2 0,0 0,0 44710 1.866,5 4.549,6 544,3 39.253,4 13.772,7 17.868,5
26.817,6  -38,0 0,0 0,0 3.5850 1.866,5 4.449,6 4999 272814 11.127,7 14.744,6
11.234,4 -4,1 0,0 0,0 886, 1 100,0 44,4 11.972,0 2.645,1 3.124,0
91.634,4 -401,2 -612,5 -1.021,8 10.095,3 00 47526 5741,6 89.199,9 127.449,3 109.208,1
30.571,1 -89,2 -612,5 -1.021,8 2.668,6 0,0 20,7 913,0 30.582,6 61.821,8 68.556,5
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22.181,6 24.510,3
30.571,1 -89,2 -612,5 -1.021,8 2.668,6 0,0 20,7 913,0 30.582,6 39.640,2 44.046,1
30.554,8  -23,0 0,0 0,0 3.202,7 0,0 716,5 1.600,3 31.417,7 13.256,6 14.101,4
30.418,6 -289,1 0,0 0,0 4.2240 0,0 40155 3.1384 27.199,6 10.645,7 10.342,3
89,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 89,9 0,0 417252 16.208,0
0,0 0,0 6125 0,0 11,5 0,0 0,0 0,0 624,0 970,1 0,0
134.360,2 -443,4 0,0 -1.021,8 14.577,8 3.243,7 10.791,3 6.286,0 133.639,3 169.540,7 156.065,8

ABSCHREIBUNG / WERTMINDERUNGEN BUCHWERTE

Umklassi- Wert- Unter-

Kurs- fizierung minde- nehmens-
1.1.2012 differenz IFRS5  Zugdnge rungen Abgdnge abgdnge  31.12.12 | 31.12.12  31.12.11
41.030,0 34,7 0,0 0,0 4.299,5 2706,1 53445 0,0 427259 46.857,7 51.172,2
6.954,8 0,0 0,0 0,0 0,0 2011,9 42928 0,0 4.673,9 28.989,2 31.001,1
34.075,2 34,7 0,0 0,0 4.2995 694,2  1.051,7 0,0 38.052,0 17.868,5 20.171,2
23.345,8 S0 0,0 0,0 3.516,7 694,2 772,1 0,0 26.817,6 14.744,6 16.814,6
10.729,4 1.7 0,0 0,0 782,8 0,0 279,6 0,0 11.2344 3.124,0 3.356,6
85.210,1 326,6 0,0 0,0 10.367,3 1.229,7 54994 0,0 91.634,4 109.208,1 88.042,2
27.576,0 84,5 5,0 0,0 27243 1.229,7 1.048,4 0,0 30.571,1 68.556,5 57.956,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 245103 21.382,9
27.576,0 84,5 50 0,0 27243 1.2297 1.0484 0,0 30.571,1 44.046,1 36.573,1
27.702,9 19,9 36,4 0,0 3.410,0 0,0 614,5 0,0 30.554,8 14.101,4 12.9959
29.841,3 2222 -414 0,0 4.233,0 0,0 3.836,5 0,0 30.418,6 10.342,3 9.520,9
89,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 89,9 16.208,0 7.569,5
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
126.240,2  361,3 0,0 0,0 14.666,8 3.935,8 10.843,8 0,0 134.360,2 156.065,8 139.214,5
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Erklarung aller gesetzlicher Vertreter

Wir bestdtigen nach bestem Wissen, dass der in Einklang mit den International Financial Reporting Standards (IFRS),
wie sie in der Europdischen Union (EU) anzuwenden sind, aufgestellte Konzernabschluss zum 31. Dezember 2013 ein
moglichst getreves Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt, dass der Konzernlagebericht
zum 31. Dezember 2013 den Geschdftsverlauf, das Geschaftsergebnis und die Lage des Konzerns so darstellt, dass ein
moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht, und dass der Konzernlagebericht
die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen der Konzern ausgesetzt ist.

Wir bestdtigen nach bestem Wissen, dass der in Einklang mit dem &sterreichischen Unternehmensgesetzbuch (UGB)
aufgestellte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013 der BWT Aktiengesellschaft ein méglichst getreues Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens vermittelt, dass der Lagebericht zum 31. Dezember 2013 den
Geschéftsverlauf, das Geschaftsergebnis und die Lage des Unternehmens so darstellt, dass ein méglichst getreues Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage entsteht, und dass der Lagebericht die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten
beschreibt, denen das Unternehmen ausgesetzt ist.

Mondsee, am 18. Februar 2014

Andreas Wei3enbacher Gerhard Speigner
Vorstandsvorsitzender, zustandig fir das Finanzvorstand, zustandig fir die Ressorts
operative Geschaft und die Ressorts Finanzen & Controlling, Treasury,
Forschung & Entwicklung, Einkauf, Personal, Information Technology, Recht,
Marketing und Investor & Public Relations. Stever- & Risikomanagement.

Bestatigungsvermerk”
(Bericht des unabhdingigen Abschlusspriifers)

Bericht zum Konzernabschluss

Wir haben den beigefigten Konzernabschluss der BWT Aktiengesellschaft, Mondsee, fir das Geschaftsjahr vom 1.
Jénner 2013 bis zum 31. Dezember 2013 gepriift. Dieser Konzernabschluss umfasst die Konzernbilanz zum 31. De-
zember 2013, die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, die Konzern-Gesamtergebnisrechnung, die Konzerngeldfluss-
rechnung und die Konzern-Eigenkapitalverénderungsrechnung fiir das am 31. Dezember 2013 endende Geschéftsjahr
sowie eine Zusammenfassung der wesentlichen angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und sonstige
Anhangangaben.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Konzernabschluss und fir die Konzernbuchfihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fiir die Konzernbuchfilhrung sowie fir die Aufstellung eines Konzern-
abschlusses verantwortlich, der ein méglichst getreves Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns in
Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind, und
den zusatzlichen Anforderungen des § 245a UGB vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung
und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses fir die Aufstellung des Konzernabschlusses und die
Vermittlung eines mdglichst getreuen Bildes der Vermégens , Finanz- und Ertragslage des Konzerns von Bedeutung ist,
damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten
Fehlern; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schét-
zungen, die unter Beriicksichtigung der gegebenen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.
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Verantwortung des Abschlussprifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen Abschlussprifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu diesem Konzernabschluss auf der Grundlage un-
serer Prifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und der
vom International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB) der International Federation of Accountants (IFAC)
herausgegebenen International Standards on Auditing (ISAs) durchgefihrt. Diese Grundsétze erfordern, dass wir die
Standesregeln einhalten und die Prifung so planen und durchfihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil
dariiber bilden kénnen, ob der Konzernabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Priifungsnachweisen hinsichtlich
der Betrage und sonstigen Angaben im Konzernabschluss. Die Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgema-
Ben Ermessen des Abschlusspriifers unter Beriicksichtigung seiner Einschdtzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher
Fehldarstellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risiko-
einschatzung bericksichtigt der Abschlusspriifer das interne Kontrollsystem, soweit es fir die Aufstellung des Konzern-
abschlusses und die Vermittlung eines maglichst getreven Bildes der Vermdgens , Finanz- und Ertragslage des Konzerns
von Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Prifungshandlungen festzulegen,
nicht jedoch um ein Priifungsurteil Gber die Wirksamkeit der internen Kontrollen des Konzerns abzugeben. Die Prifung
umfasst ferner die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der
von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schatzungen sowie eine Wiirdigung der Gesamtaussage
des Konzernabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prifungsnachweise erlangt haben, sodass unsere Pri-
fung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unser Prisfungsurteil darstellt.

Prisfungsurteil

Unsere Prisfung hat zu keinen Einwendungen gefihrt. Auf Grund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Konzernabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein méglichst getreues Bild
der Vermbgens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2013 sowie der Ertragslage und der Zahlungssiréme
des Konzerns fir das Geschaftsjahr vom 1. Janner 2013 bis zum 31. Dezember 2013 in Ubereinstimmung mit den
International Financial Reporting Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind.

Aussagen zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem Konzernabschluss
in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Konzernlagebericht nicht eine falsche Vorstellung von der Lage des
Konzerns erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat auch eine Aussage dariiber zu enthalten, ob der Konzernlagebericht
mit dem Konzernabschluss in Einklang steht und ob die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Konzernabschluss. Die Angaben gemdaf3 §

243a UGB sind zutreffend.

Linz, am 18. Februar 2014

Ernst & Young Wirtschaftsprifungsgesellschaft m.b.H.

%ﬁ)@\/ UG @&M

Mag. Stefan Uher eh ppa DI (FH) Hans Seidel eh
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

*) Bei Verdffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses in einer von der bestdtigten (ungekiirzten deutschsprachigen) Fassung abwei-
chenden Form (z.B. verkirzte Fassung oder Ubersetzung) darf ohne unsere Genehmigung weder der Bestdtigungsvermerk zitiert noch auf
unsere Prijfung verwiesen werden.
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Bericht des Aufsichtsrates

Im Geschaftsjahr 2013 hat der Aufsichtsrat der BWT AG die ihm nach den gesetzlichen Bestimmungen und der Satzung
der Gesellschaft zukommenden Aufgaben wahrgenommen. Mit Ausnahme des Prisfungsausschusses hat der Aufsichtsrat
keine Ausschiisse nominiert, alle Aufgaben werden im Rahmen des Gesamt-Aufsichtsrates bearbeitet.

Der Aufsichtsrat hat im letzten Geschaftsjahr 2013 vier ordentliche Sitzungen abgehalten und sich dabei Gber die Ge-
schaftslage und Pléne der BWT AG und des BWT Konzerns informiert sowie Gber die Unternehmensstrategie und die
gemaB Geschdaftsordnung zustimmungspflichtigen Geschafte beraten und entschieden. Die enge Abstimmung zwischen
dem Aufsichtsrat, dem Vorstand und dem Abschlussprifer wurde auflerdem durch zwei Sitzungen des Priiffungsaus-
schusses (dem drei der insgesamt finf Aufsichtsratsmitglieder angehéren) sowie durch den informellen mindlichen und
schriftlichen Informationsaustausch sichergestellt.

In der Sitzung des Prifungsausschusses Anfang Marz 2013 wurde gemeinsam mit dem Vorstand und dem Wirtschafts-
prifer der Jahresabschluss der BWT Aktiengesellschaft als Konzernobergesellschaft und der konsolidierte BWT Kon-
zernabschluss fir das Geschéftsjahr 2012 detailliert analysiert. Der Wirtschaftspriifer erléuterte das Ergebnis seiner
Jahresabschlusspriifungen. Der Prifungsausschuss beschloss, dem Gesamt-Aufsichtsrat die Annahme der vorgelegten
Jahresabschlisse 2012 der BWT AG und des Konzerns und die Zustimmung zum Gewinnverwendungsvorschlag zu
empfehlen. In der im Oktober 2013 abgehaltenen Prifungsausschusssitzung wurden Umfang, Zeitplan und Schwerpunk-
te der anstehenden Jahresabschlussprifung 2013 diskutiert und festgelegt.

Die vier ordentlichen, mit einer Présenzquote von 95% abgehaltenen Sitzungen des BWT Aufsichtsrates im Jahr 2013
befassten sich neben der laufenden Uberwachung der Geschafisentwicklung und der wichtigsten Ergebnisse und Kenn-
zahlen des Konzerns besonders auch mit der Vorbereitung der Hauptversammlung, der Begleltung des Ausbaues im
Point-of-Use-Geschaft und der laufenden GroBinvestitionen in Mondsee/Osterreich sowie in Bietigheim-Bissingen/
Deutschland. Besonderes Augenmerk legte der Aufsichtsrat auf die Weiterentwicklung des Risikomanagements samt dem
dazu gehdrenden quartalsweisen Reporting. Auch die Anforderungen im Zusammenhang mit den neuen Enforcement-Be-
stimmungen wurden besprochen. Wichtige Sonderprojekte waren 2013 die Entscheidung Gber die Abgabe des Neher-
Geschafts in Osterreich sowie der mehrheitliche Riickzug aus dem kommunalen Anlagenbaugeschaft in Deutschland.
Wie jedes Jahr stand in der Sitzung im Dezember die Prifung und Genehmigung des nachstjghrigen Budgets der BWT
Gruppe im Mittelpunkt.

Die am 23. Mai 2013 in der 23. Ordentlichen Hauptversammlung zum Abschlussprifer bestellte Ernst & Young Wirt-
schaftsprisfungsgesellschaft m.b.H., Linz hat den Jahresabschluss einschlieBlich Lagebericht der BWT Aktiengesellschaft
zum 31. Dezember 2013 und den Konzernabschluss geprift und hat auf Grund dieser Prisfung folgende Bestdtigungs-
vermerke erteilt:

a) Einzelabschluss: ,Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt. Aufgrund der bei der Prisfung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein
mdglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2013 sowie der Ertragslage
der Gesellschaft fir das Geschaftsjahr vom 1. Janner 2013 bis 31. Dezember 2013 in Ubereinstimmung mit den Oster-
reichischen Grundséitzen ordnungsméfiger Buchfihrung.” ,Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang
mit dem Jahresabschluss. Die Angaben gemaf3 § 243a UGB sind zutreffend.”

b) Konzernabschluss: ,Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt. Aufgrund der bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein
maglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2013 sowie der Ertragslage
und der Zahlungsstréme des Konzerns fir das Geschdftsjahr vom 1. Janner 2013 bis 31. Dezember 2013 in Uber-
einstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind.” ,Der
Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Konzernabschluss. Die Angaben geméf § 243a
UGB sind zutreffend .“

Der Aufsichtsrat billigt den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss der BWT Aktiengesellschaft sowie den Konzern-
abschluss zum 31. Dezember 2013. Damit sind die Abschlisse gemaf3 § 96 Abs. 4 Aktiengesetz festgestellt. Weiters
schlieft sich der Aufsichtsrat dem Vorschlag des Vorstandes Gber die Verwendung des Jahresergebnisses an.

Wien, 6. Marz 2014

Dr. Leopold BEDNAR
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee 31. Dezember 2013

An die Mitglieder des Vorstands
und des Aufsichtsrats der

BWT Aktiengesellschaft,
Mondsee

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2013 der
BWT Aktiengesellschaft, Mondsee

(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt), abgeschlossen und erstatten Uber das Ergebnis
dieser Priifung den folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG

In der ordentlichen Hauptversammlung vom 23. Mai 2013 der BWT Aktiengesellschaft, Mondsee,
wurden wir zum Abschlusspriifer fir das Geschéftsjahr 2013 gewdhlt. Die Gesellschaft, vertreten
durch den Aufsichtsrat, schloss mit uns einen Vertrag tber die Durchfliihrung der Abschlusspri-
fung ab. Uber die ebenfalls vereinbarte Priifung des Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2013
berichten wir mittels gesonderten Berichtes.

Fiir das am 31. Dezember 2013 endende Geschéftsjahr gelten auf Grund der Bestimmungen des
§ 221 UGB die Rechtsvorschriften fir grope Kapitalgesellschaften.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013 war unter Einbeziehung der Buchflihrung und des
Lageberichts einer Pflichtprifung gemap § 268 Abs 1 UGB zu unterziehen.

Diese Priifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses die gesetzlichen
Vorschriften beachtet wurden. Der Lagebericht ist darauf zu prifen, ob er mit dem Jahresab-
schluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche Vorstel-
lung von der Lage des Unternehmens erwecken. Es ist auch festzustellen, ob ein Corporate Gover-
nance-Bericht (§ 243b UGB) aufgestellt wurde.

EY Seite 1
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee 31. Dezember 2013

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsiiblichen Grunds&tze ordnungsgemaper Durchfiihrung von Abschlussprifungen. Wir weisen
darauf hin, dass die Abschlusspriifung mit dem Ziel erfolgt, ein Priifungsurteil tiber den Jahresab-
schluss abzugeben. Infolge der stichprobenméaBigen Priifung und der immanenten Grenzen einer
Abschlusspriifung, verbunden mit den immanenten Grenzen eines Rechnungslegungs- und inter-
nen Kontrollsystems, verbleibt ein unvermeidbares Risiko, dass wesentliche unrichtige Aussagen
im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Ebenso ist die Abschlusspriifung nicht auf die Aufdeckung
und Aufkldrung strafrechtlicher Tatbesténde bzw. von dolosen Handlungen gerichtet.

Die Priifung wurde unter der Leitung der unterzeichnenden Wirtschaftsprifer mit Unterbrechun-
gen im Zeitraum von Oktober 2013 bis Februar 2014 tberwiegend in den Rdumen der Gesell-
schaft in Mondsee durchgefiihrt. Die Priifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell
abgeschlossen,

Grundlage fiir unsere Priifung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene Priifungsvertrag. Die
von der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder herausgegebenen "Allgemeinen Auftragsbedingungen
fir Abschlussprifungen" (Beilage 2) stellen einen integrierten Bestandteil dieses Prifungsvertra-
ges dar. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem Ab-
schlusspriifer, sondern auch gegeniiber Dritten, die auf den Inhalt des vorliegenden Berichtes ver-
trauen. Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegenlber der Ge-
sellschaft und gegeniber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON WESENTLICHEN
POSTEN DES JAHRESABSCHLUSSES

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des Jahresab-
schlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses und Lagebericht enthalten. Wir verweisen daher
auf die entsprechenden Angaben des Vorstands im Anhang des Jahresabschlusses und im Lage-
bericht.
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3. ZUSAMMENFASSUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES

3.1. Feststellungen zur Gesetzmapigkeit von Buchfiihrung, Jahresabschluss
und zum Lagebericht sowie zum Corporate Governance-Bericht

Bei unseren Priifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der
Grundsétze ordnungsmaépiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir - soweit wir dies
fir unsere Priifungsaussage fiir notwendig erachteten - die internen Kontrollen in Teilbereichen
des Rechnungslegungsprozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der Gesetzmé&Bigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausflihrungen
im Bestatigungsvermerk. '

Der Lagebericht entspricht nach unserer abschliefenden Beurteilung den gesetzlichen Vorschrif-
ten.

Die Gesellschaft hat einen Corporate Governance-Bericht gemap § 243b UGB erstellt. Eine mate-
rielle Priifung dieses Berichtes war nicht Gegenstand der Abschlusspriifung.

3.2. Erteilte Ausklinfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufkldrungen und Nachweise. Eine von
den gesetzlichen Vertretern unterfertigte Vollstandigkeitserkldrung haben wir zu unseren Akten
genommen.

3.3. Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB
(Auslibung der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen festgestellt,
die den Bestand der gepriiften Gesellschaft geféhrden oder ihre Entwicklung wesentlich beein-
trachtigen kénnen oder die schwerwiegende Verstope der gesetzlichen Vertreter oder von Arbeit-
nehmern gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen. Wesentliche Schwdchen bei der internen
Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt. Die Voraussetzun-
gen fur die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs 1 Z 1 URG) sind nicht gegeben.

Seite 3
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4. BESTATIGUNGSVERMERK

Bericht zum Jahresabschluss

Wir haben den beigefligten Jahresabschluss der BWT Aktiengesellschaft, Mondsee, flr das Ge-
schaftsjahr vom 1. Jdnner 2013 bis zum 31. Dezember 2013 unter Einbeziehung der Buchfiih-
rung geprift. Dieser Jahresabschluss umfasst die Bilanz zum 31. Dezember 2013, die Gewinn-
und Verlustrechnung flr das am 31. Dezember 2013 endende Geschaftsjahr sowie den Anhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter flr den Jahresabschluss und fur die Buchfliihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind flir die Buchflihrung sowie flr die Aufstellung ei-
nes Jahresabschlusses verantwortlich, der ein moglichst getreues Bild der Vermé&gens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen unternehmens-
rechtlichen Vorschriften vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und
Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses fiur die Aufstellung des Jahres-
abschlusses und die Vermittlung eines mdéglichst getreuen Bildes der Vermdégens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellun-
gen ist, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl und An-
wendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schatzungen,
die unter Beriicksichtigung der gegebenen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlussprifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen Ab-
schlussprifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Priifungsurteils zu diesem Jahresabschluss
auf der Grundlage unserer Priifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsdtze ordnungsgemdper Abschlussprifung durch-
geflihrt. Diese Grundsatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Priifung so pla-
nen und durchfiihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil darlber bilden kbnnen,
ob der Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Priifung beinhaltet die Durchfiihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Prifungs-
nachweisen hinsichtlich der Betrdge und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die Auswahl der
Prifungshandiungen liegt im pflichtgemé&pen Ermessen des Abschlusspriifers unter Berticksichti-
gung seiner Einschatzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei es auf
Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoein-
schatzung berticksichtigt der Abschlusspriifer das interne Kontrollsystem, soweit es flr die Auf-
stellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines méglichst getreuen Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, um unter Berlicksichtigung der
Rahmenbedingungen geeignete Priifungshandlungen festzulegen, nicht jedoch um ein Prifungsur-
teil iber die Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft abzugeben. Die Prifung umfasst

By Seite 4
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee 31. Dezember 2013

ferner die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden und der von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schatzungen so-
wie eine Wirdigung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Priifungsnachweise erlangt haben,
sodass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unser Prifungsurteil darstellt.

Priifungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt. Auf Grund der bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschrif-
ten und vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2013 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fiir das Geschaftsjahr vom

1. Janner 2013 bis zum 31. Dezember 2013 in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen
Grundsatzen ordnungsmapiger Buchflihrung.

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem Jah-
resabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche
Vorstellung von der Lage der Gesellschaft erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat auch eine Aus-
sage dariber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob
die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jahresabschluss. Die Anga-
ben gemdp § 243a UGB sind zutreffend.

Linz, am 18. Februar 2014

Ernst & Young
Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H.

Mag. Stefan Uher eh ppa DI (FH) Hans Seidel eh
wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

*) Bei Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses in einer von der bestétigten (ungekiirzten deutschsprachigen) Fas-
sung abweichenden Form (zB verkirzte Fassung oder Ubersetzung) darf ohne unsere Genehmigung weder der Bestatigungsver-
merk zitiert noch auf unsere Priifung verwiesen werden.

EY Seite 5
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Beilage 1

JAHRESABSCHLUSS

UND LAGEBERICHT

ZUM 31. DEZEMBER 2013

DER

BWT AKTIENGESELLSCHAFT, MONDSEE
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiiftsjahr vom 1. Jdnner 2013 bis 31. Dezember 2013

10.

11,

12,

13.

14,

1i5.
16,

17.

Sonstige betriebliche Ertrdge

a) Ertrage aus dem Abgang vom und der
Zuschreibung zum Anlagevermdgen mit Aus-
nahme der Finanzanlagen

b) Ertrage aus der Aufldsung von Ruckstellungen

c) Ubrige

Personalaufwand

a) Lohne

b) Gehélter

¢) Aufwendungen fiir Abfertigung und Leistungen an

betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen

Aufwendungen fiir Altersversorgung

Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschrie-

bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt ab-

hangige Abgaben und Pflichtbeitrdge

f) Sonstige Sozialaufwendungen

Abschreibungen

a) auf immaterielle Gegensténde des Anlage-
vermagens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Steuern, soweit sie nicht unter Z 13 fallen

b) Ubrige

Zwischensumme aus Z 1 bis 4 (Betrlebsergebnis)

d
e

Ertrage aus Beteiligungen

davon aus verbundenen Unternehmen
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

davon aus verbundenen Unternehmen
Ertrége aus Finanzanlagen

davon Zuschreibung
Aufwendungen aus Finanzanlagen und
aus Wertpapieren des Umlaufvermagens

a) davon Abschreibungen

davon aus verbundenen Unternehimen

b) davon sonst.Aufivendungen

daven aus verbundenen Unternehmen
Zinsen und dhnliche Aufwendungen

davon betreffend verbundene Unternehmen
Zwischensumme aus Z 6 bis 10 (Finanzergebnis)

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstétigkeit

Steuern vom Einkommen
davon Steverumiagen aus verbundensan Unternahmen

Jahresiiberschuss

Zuwelsung von Gewinnriicklagen
Gewinnvertrag aus dem Vorjahr

Bilanzgewinn

2013 2012
EUR EUR TEUR TEUR
0,00 12
40.098,28 61
24.785.650,89 24.825.749,17 20.638 20.711
-386.610,85 -168
-5.956.918,36 -5.421
-106.369,08 -167
-119.678,78 -98
-1.517.192,14 -1.283
-114.543,57 -8.201.312,78 -103 -7.240
-1.931.307,79 -1.931.307,79 -1.994 -1.994
-57.807,96 =33
-12.788.472,91 -12.846.280,87 -12.117 -12.150
............. 1816.897,73
28.949.486,55 26.772
28.759.735,92 26.692
25.232,51 81
6.719,39 4
5.495,40 4
5.495,50 4
-7.951.052,80 -10.690
-2.578.781,56 -2.913
-2.177.256,00 -2.913
-5.372.271,24 C i
-5.014.708,23 7777
-331.415,25 -486
-10.683,40 -105
T 15,681
JETETER) o 15008
146.314,64 -33
634.292,35 T s e SR RS e R 3
22.690.908,78 14.975
-7.287,28 -435
70.069.261,59 60.222
92,752.883,09 74.762
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Anhang der
BWT Aktiengesellschaft
des Geschaftsjahres 2013
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3.

BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

. Allgemeine Grundsdtze

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsdtze ordnungsméBiger Buchfiihrung, sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein mdglichst getreues Bild der VermdGgens-, Finanz und Ertragslage des
Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt,

Der Abschluss wurde nach den Vorschriften des Unternehmergesetzbuches i. d. g. F. erstellt, Der Aufbau und
die Gliederung der Bilanz erfolgen unter Beriicksichtigung der Vorschriften des § 224 UGB. Die Bewertung der
einzelnen Bilanzpositionen erfolgte geméR §§ 201-211 UGB. Vom Ansatzwahlrecht gem. § 198 Abs. 10 UGB i.
d. g. F. wurde Gebrauch gemacht und eine aktive latente Steuerabgrenzung gebildet.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermégensgegensténde und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortfilhrung des Unternehmens unterstellt.

Die Bewertungsmethoden wurden beibehalten.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag verwirklichten

Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohende Verluste wurden berlicksichtigt.

Anlagevermdgen

Immaterielle Vermégensgegenstdnde

Die erworbenen immateriellen Vermogensgegenstinde wurden zu Anschaffungskosten bewertet, die um die
planmaBigen Abschreibungen vermindert sind. Die planméBige Abschreibung wird linear vorgenommen. 4 - 15

Jahre Nutzungsdauer wird der planmaBigen Abschreibung zugrunde gelegt.

Sachanlagevermdgen

Das Sachanlagevermégen wird zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet, die um die planmaBigen
Abschreibungen vermindert sind. Die geringwertigen Wirtschaftsgiiter werden im Zugangsjahr voll abge-
schrieben. Die planmaBige Abschreibung wird linear vorgenommen. Bei voraussichtlich dauernder
Wertminderung werden Gegenstinde des Anlagevermdgens auferplanméBig auf den niedrigeren Wert
abgeschrieben, der ihnen am Abschlussstichtag unter Bedachtnahme auf die Nutzung im Unternehmen
beizulegen ist.

Folgende Nutzungsdauer wird der planmaBigen Abschreibung zugrunde gelegt:

von bis
Gebaude 33,3 50 Jahre
Maschinen und maschinelle Anlagen 5 10 Jahre
Werkzeuge, Betriebs- und Geschaftsausstattung 4 12 Jahre

Finanzanlagen
Die Bewertung der Wertpapiere des Anlagevermdgens wurde zu den Anschaffungskosten bzw. niedrigeren

Bérsenkursen soweit vorhanden zum Bilanzstichtag durchgefiihrt. Die Bewertung der Anteile an verbundenen

2
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Unternehmen und Beteiligungen wurde zu Anschaffungskosten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Wert
durchgefiihrt. Bestehen die Griinde fiir eine Wertminderung nicht mehr, erfolgt eine Zuschreibung.

Der Bestand an Beteiligungen ist im Beteiligungsspiegel einzeln aufgelistet. Der gesonderte Ausweis einzelner
Beteiligungen unter dem Punkt ,Sonstige Beteiligungen™ unterbleibt gem&B § 241 Abs. 2 UGB in Verbindung
mit § 238 Zi. 2 UGB.

. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstdnde sind mit dem Nennwert angesetzt. Bei langfristigen
Forderungen erfolgt der Ansatz zum Barwert. Im Falle erkennbarer Einzelrisiken wird der niedrigere

beizulegende Wert angesetzt.

. Eigene Anteile

Mit Beschluss der Hauptversammlungen vom 24.05.2007, vom 20.05.2008, vom 26.5.2010 und vom
24.05.2012 wurde der Vorstand zum Riickkauf eigener Aktien erméchtigt. Der Hauptzweck ist die
Riickfithrung von Kapital an die Aktiondre bei gleichzeitiger Verbesserung der Kapitalstruktur,

Im Mai 2012 wurden 33.559 Aktien mit Anschaffungskosten von Euro 434.365,60 und im September 2013
wurden 520 Aktien mit Anschaffungskosten ven Euro 7.287,28 zugekauft.

Insgesamt sind zum 31. Dezember 2013 1.073.418 Stk. eigene Aktien (d.s. 6,02 % des Grundkapitals) zu
einem Anschaffungswert von Euro 19.399.325,87 in Bestand. Der gewichtete Erwerbspreis betrug Euro 18,07
pro Aktie. Die eigenen Anteile sind mit den Anschaffungskosten oder zum niedrigeren beizulegendem Wert
bewertet. Die aufgrund der aktuellen Gesetzeslage unterlassene Zuschreibung betrégt Euro 2.688.093,70 (V]
TEUR 3.391).

. Riickstellungen

. Riickstellungen fiir Abfertigungen und Jubilden

Die Riickstellungen fiir Abfertigungsvorsorge wurden im Berichtsjahr gemédB den Grundsdtzen Internationaler
Rechnungslegung nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (projected unit credit method) ermittelt. Die
Riickstellungen wurden nach versicherungsmathematischen Grundsatzen (Rechnungszinsfufl 3,5 % (V]
3,75 %), Gehaltsdynamik 3,0 % (V) 3,0 %), gestaffelter Fluktuationsabschlag) errechnet. Als
rechnungsmaBiges  Pensionsalter wurde das Pensionsantrittsalter gem@B  Pensionsreform 2004
(Budgetbegleitgesetz 2003) zugrunde gelegt. Fir die Berechnung der Rickstellungen wurden die
Rechnungsgrundlagen ,Pagler & Pagler® AVO 2008-P ANG zugrunde gelegt. Zum Bilanzstichtag wurde der

Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung angesetzt.

. Pensionsrilickstellung

Die Riickstellungen fiir Pensionen wurden im Berichtsjahr gemaR Internationaler Rechnungslegung nach dem

Anwartschaftsbarwertverfahren (projected unit credit method) ermittelt. Die Riickstellingen wurden nach

3
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1,

versicherungsmathematischen Grundsitzen (RechnungszinsfuB 3,5 % (V] 3,75 %), Gehaltsdynamik 0,0 % (V]
3,0 %), Pensionsdynamik 0,0 % (VJ 0,0 %), Pensionsalter individuell, kein Fluktuationsabschlag) errechnet.
Fiir die Berechnung der Riickstellungen wurden die Rechnungsgrundlagen ,Pagler & Pagler” AVO 2008-P ANG

zugrunde gelegt. Zum Bilanzstichtag wurde der Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung angesetzt.

Ubrige Riickstellungen

In den iibrigen Riickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im Zeitpunkt der Bilanz-
erstellung erkennbaren Risiken und der Héhe und dem Grunde nach ungewisse Verbindlichkeiten mit den

Betragen beriicksichtigt, die nach verniinftiger unternehmerischer Beurteilung erforderlich sind.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag angesetzt,

Wahrungsumrechnung

Fremdwahrungsforderungen sind mit dem Anschaffungskurs oder dem niedrigeren Devisengeldkurs zum
Bilanzstichtag bewertet worden.
Fremdwahrungsverbindlichkeiten sind mit dem Anschaffungskurs oder dem héheren Devisenbriefkurs zum

Bilanzstichtag bewertet worden.

ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ UND GEWINN-
UND VERLUSTRECHNUNG

. Erlauterungen zur Bilanz

Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens und die Aufgliederung der Jahresabschreibung
nach einzelnen Posten ist im Anlagenspiegel dargestellt. Im Anlagenspiegel ist auch der Grundwert bei

bebauten Grundstiicken angefiihrt.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen beinhalten solche aus Lieferungen und Leistungen in
Hohe von Euro 863.088,79 (V] TEUR 1.482) und solche aus Steuerumlagen in Héhe von Euro 997.725,29 (V]
TEUR 592).
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Die sonstigen Forderungen gliedern sich wie folgt:

sonstige Forderungen
Forderungen an Dienstnehmer

Summe

Geschaftsjahr Vorjahr TEUR
1.029.113,17 1.687

1.800,00 1
1.030.913,17 1.688

Eine langfristige Darlehensforderung in Héhe von Euro 857.762,01 wurde mit einem Pauschalbetrag in Hohe

von Euro 500.000,00 vorzeitig getilgt, fiir den Restbetrag wurde ein Erlassvertrag abgeschlossen. Alle anderen

Forderungen weisen wie im Vorjahr eine Laufzeit von bis zu einem Jahr auf,

Es werden keine Pauschalwertberichtigungen gebildet.

. Rechnungsabgrenzungsposten

Zusammensetzung:

aktivierte latente Steuern
Aufwandsabgrenzungen

Geschaftsjahr Varjahr TEUR
158.767,81 159
213.209,84 166
371.877,65 325

Der fiir die Berechnung der latenten Steuern verwendete Steuersatz betragt wie im Vorjahr 25 %.

. Elgenkapital

Das Grundkapital in Héhe von Euro 17.833.500 ist zerlegt in 17.833.500 nennbetraglose Stiickaktien.

Zum Bilanzstichtag werden insgesamt 1.073.418 Stiick eigene Aktien gehalten, fiir welche gem. § 225 Abs.5

UGB eine Riicklage von Euro 13.261.044,75 gebildet wurde.

. Sonstige Riickstellungen

Zusammensetzung und Entwicklung:

Stand am Verwendung/ Zufiihrun Stand am

112013 Aufldsung 9 31120013
Jubildumsgeld 87.529,91 0,00 10,630,47 98.160,38
Nicht konsumierte Urlaube 522.676,41 0,00 37.514,20 560.190,61
sonstige Personalkosten 474,296,35 151.930,67 94.,558,34 416.924,02
sonstige Riickstellungen 455.895,89 394.795,89 1.597.150,00  1.658.250,00
1.540.398,56 546.726,56  1.739.853,01  2.733.525,01
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Im Zuge des mehrheitlichen Verkaufs einer Gruppengesellschaft hat die BWT Aktiengesellschaft

Nachhaftungen libernommen, die zu einer Erhthung der sonstigen Riickstellungen gefiihrt haben.

f. Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten beinhalten Euro 9.000.000,00 mit einer Laufzeit von 1 bis 5
Jahren und Euro 2.000.000,00 mit einer Laufzeit bis zu einem Jahr. Alle anderen Verbindlichkeiten weisen wie

im Vorjahr eine Laufzeit von bis zu einem Jahr auf,
Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen betreffen im Wesentlichen Lieferungen und

Leistungen in Hohe von Euro 183.164,84, Verbindlichkeiten aus Cash-Pooling in Héhe von Euro 97.184,56 und

Verbindlichkeiten aus einem Ergebnisabfiihrungsvertrag in der Héhe von Euro 5.014.709,23.

g. Haftungsverhéltnisse gemaB & 199 UGB

Zusammensetzung:
Haftungs- davon far
bzw. verbundene
Garantiebetrag Unternehmen
Haftungen, Patronatserklarungen 34.853.911,00 28.823.475,00
Vorjahr TEUR 26.607 23.943

In den Eventualverbindlichkeiten sind Haftungen enthalten, denen Eventualforderungen durch entsprechende
Riickforderungsanspriiche in Héhe von Euro 31.282.245,00 (V) TEUR 26.606) entgegenstehen. Von den
Eventualverbindlichkeiten, die nicht fiir die Unterstiitzung verbundener Unternehmen ausgestellt wurden,
betrifft der groBte Antell Nachhaftung fiir eine nicht mehr mehrheitlich dem BWT Konzern zugehdrige

Gesellschaft.

h. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zusammensetzung:
Summe des folg. Summe der folg. 2
Geschéftsjahres bis 5
i Geschéftsiahre
Yerpilichturigenans Lessigr 1. MieverEgen 88.375,40 61.587,55
Vorjahr TEUR i o

2. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

a. Gesamtkostenverfahren

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.
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b. Sonstige betriebliche Ertrige und sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Ertrége enthalten im Wesentlichen Ertrage aus Dienstleistungsvereinbarungen und
Mietvereinbarungen mit Konzerngesellschaften und Dritten, sowie Ertrdge aus Forschungsprémien und
Einkaufsvergiitungen.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im  Wesentlichen Aufwendungen  aus

Dienstleistungsvereinbarungen, Instandhaltung, Marketing, Reisekosten und Beratungskosten enthalten.

c. Beteiligungsergebnis und Ertrdge aus Finanzanlagen

Ertrége aus Beteiligungen

Geschaftsjahr Vorjahr TEUR

Ertrage von verbundenen Unternehmen 28.759.735,92 26.692

BWT Wassertechnik GmbH, D-Schriesheim 3.000.000,00 2.000

BWT Aqua AG, CH-Aesch 6.615.596,93 6.612

BWT HOH A/S, DK-Greve 5.840.902,14 6.795

BWT France S.A.S, F-Saint-Denis 1,500.000,00 1.500

Cillichemie Italiana S.R.L.,I-Mailand 2.997.000,00 2,997

Aqua Service Beteiligung GmbH, A-Mondsee 1.500.000,00 230

BWT Hungaria Kft, HU-Budadrs 186.335,40 312

BWT UK Ltd., GB-High Wycombe 701,791,05 622

P&LS Holding GmbH, Mondsee 6.000.000,00 332

000 BWT, RU-Moskau 282.072,40 543

sonstige verbundene Unternehmen 136.038,00 4,750
Ertrdge von Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 189,750,63 80

28.949,486,55 26.772
d. Steuern vom Einkommen
Die Steuern vom Einkommen setzen sich wie folgt zusammen:
Geschaftsjahr Vorjahr TEUR

Kdrperschaftsteuer Vorperioden 366.196,24 0
Karperschaftsteuer -532.287 44 25
Kapitalertragsteuer 19,776,56 8
Summe Aufwandy -Ertrag -146.314,64 33

Die Kérperschaftsteuer aus Vorperioden beinhaltet im Wesentlichen die Ergebnisse aus der abgeschlossenen
Betriebspriifung der Jahre 2008 bis 2011.
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ITI. SONSTIGE ANGABEN

1. Organe der Gesellschaft

3

Im Geschéftsjahr waren folgende Mitglieder als Vorstand tétig:
Herr Andreas Weienbacher (Vorsitzender), Hintersee

Herr Gerhard Speigner, Salzburg

Im Geschaftsjahr waren folgende Mitglieder als Aufsichtsréte tatig:
Herr Mag. Dr. Leopold Bednar (Vorsitzender), Wien

Herr Dr. Wolfgang Hochsteger (Stellvertreter des Vorsitzenden), Hallein
Herr Dipl.-Vw. Ekkehard Reicher, Oberalm

Frau Gerda Egger, Golling

Herr Dr. Helmut Schiitzeneder, Linz

Der Aufsichtsrat erhielt Vergiitungen sowie Aufwandsentschadigungen iHv. Euro 60.000,00 (V] TEUR 55).

Personalaufwand

Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter (Vollzeitdquivalent):

Stichtag 31.12. Jahresdurchschnitt

2013 2012 2013 2012

Arbeiter 4 4 4 2
Angestellte 95 87 92 72
Lehrlinge 34 36 35 17
133 127 131 91

Der Aufwand fiir Abfertigungen und Pensionen verteilt sich wie folgt:

Aufwand flr Albfe!'Ugungen Aufwand fiir
und betriebliche EenBlGran
Mitarbeitervorsorgekassen
Vorstand und leitende Angestellte 51.608,88 119.678,78
Ubrige 54.760,20 0,00
106.369,08 119.678,78

Im Aufwand fiir Abfertigungen und betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen sind Aufwendungen fiir die
Mitarbeitervorsorgekasse iHv Euro 75.820,56 (V] TEUR 61) enthalten.

Die Gesamtbeziige der Vorstandsmitglieder der BWT AG betrugen im Geschaftsjahr Euro 913.169,68 (V] TEUR
738).

Beteiligungen
Fiir Informationen gemaB § 238 Ziff. 2 und 3 UGB zu Beteiligungen an verbundenen und Unternehmen, mit

denen ein Beteiligungsverhltnis besteht, verweisen wir auf den Beteiligungsspiegel (Beilage 2).

8
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4, Vertrége mit verbundenen Unternehmen

Da die BWT Aktiengesellschaft neben ihren Holdingaufgaben auch als Dienstleister fiir die Konzern-
gesellschaften fungiert, bestehen mit Konzerngesellschaften Dienstleistungsvereinbarungen. Weiters bestehen
mit dsterreichischen Konzerngesellschaften Mietvereinbarungen.

Mit den osterreichischen  Tochterunternehmen  bestehen  Gruppenbesteuerungsvertrige  oder
Ergebnisabfiihrungsvertriige. Erzielt die Gesellschaft einen nach den Vorschriften des KStG und EStG
ermittelten steuerpflichtigen Gewinn, ist das Gruppenmitglied verpflichtet, in Héhe der auf diesen Gewinn
entfallenden Korperschaftsteuer eine Steuerumlage an den Gruppentrdger zu entrichten. Erzielt die
Gesellschaft einen nach den Vorschriften des KStG und EStG ermittelten Verlust und kann dieser beim
Gruppentréger gegen steuerpflichtige Gewinne verrechnet werden, so ist der Gruppentréger verpflichtet der
Gesellschaft eine negative Steuerumlage zu leisten. Ein steuerlich beim Gruppentrdger nicht verrechneter
Verlust wird evident gehalten und in jenen darauffolgenden Wirtschaftsjahren, in denen die Gesellschaft
wieder einen steuerlichen Gewinn erzielt, nach den Vorschriften des KStG und EStG gegen diesen steuerlichen
Gewinn verrechnet, so als ob die Gesellschaft nicht Bestandteil der Unternehmensgruppe wdre. Bei
Ergebnisabfithrvertrigen kommt es zu einem direkten Ausgleich des unternehmensrechtlichen Gewinnes.

5. Angaben gemaB FV-BG
Zum Abschlussstichtag bestanden drei Devisentermingeschéfte (iber den Verkauf von je 2.000.000,00 CHF
gegen Euro, welche zur Absicherung einer erwarteten Dividende dienen. Die Laufzeiten sind unter einem Jahr.
Der Marktwert zum Abschlussstichtag betrdgt Euro 16.218,21.

6. Hinterlegung Konzernabschluss:
Die BWT Aktiengesellschaft ist die Obergesellschaft des BWT Konzerns.
Der Konzernabschluss wird beim Landesgericht Wels hinterlegt und in der Wiener Zeitung verdffentlicht.

Mondsee, 18. Februar 2014

/

-

Andreas WeiBenbacher Gerhard Speigner
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DBWT

BEST WATER TECHNOLOGY

Lagebericht 2013
BWT Aktiengesellschaft, Mondsee

WIRTSCHAFTLICHES UMFELD

Nach dem Ende der Rezession um die Jahresmitte 2013 etablierte sich in Europa
eine moderate Wirtschaftsbelebung mit sehr unterschiedlichen Ausgangsbasen und
weiterhin divergierenden Trends in einzelnen L&ndern. Auch in Zentral- und
Osteuropa sowie in Asien zeigte sich eine Verbesserung der Wirtschaftsentwicklung.
In der Eurozone nahm die reale Wirtschaftsleistung 2013 gemessen am BIP nach
vorlaufigen Schatzungen wie im Vorjahr um 0,4% ab. Deutschland konnte ein
moderates Wachstum von etwa 0,4% (2012 +1,0%) erzielen, das BIP-Wachstum in
Osterreich schwachte sich 2013 auf etwa 0,3% ab (nach +0,5% im Vorjahr). Einige
europdische Lander an der Peripherie litten unverandert unter einer Rezession.
Frankreich stagnierte (0,2% / VJ: 0,1%) wé&hrend GroBbritannien 2013 mit +1,4%
nach -0,1% im Vorjahr spiirbares Wachstum zeigte. Italien (-1,7%) wie auch Spanien
(-1,2%) verharrten fest in der Rezession. Leichte Zuwéachse zeigten hingegen erneut
Skandinavien (0,4-0,9%), die Schweiz erreichte gute +1,9%. Wenngleich im
Durchschnitt etwas schwécher als 2012, kann die Wirtschaft Osteuropas 2013 eine
positive Bilanz ziehen — die Wachstumsraten liegen z.B. bei 0,6% flr Rumanien,
1,4% fir Polen und Russland, einzig Tschechien (-1,0%) und Ungarn konnten die

Rezession (noch) nicht abschtteln.
Die USA (iberraschten 2012 mit einem BIP-Wachstum von 2,2%, und sollten auch im

Jahr 2013 mit prognostizierten 1,7% gewachsen sein. In China wird das
Wirtschaftswachstum 2013 mit 7,7% geschatzt, ahnlich wie 2012.

Seite 1 von 18
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BIP-Wachstum real, in | 2011 2012 2013* 2014
%
Osterreich 27 0,5 0,3 1,3
Deutschland 3.1 1,0 0,4 1.7
Frankreich 1,7 0,1 0,2 0,5
Italien 0,6 -2,1 -1,7 0,2
GroRbritannien 0,9 -0,1 1,4 2,2
Spanien 0.4 -1.4 -1,2 1,0
Schweiz 1.9 1,0 1,9 2,0
Polen 4,3 2,1 1.4 3.2
Eurozone 1,4 -0,4 -0,4 0,9
USA 2,6 22 1.7 2,8
Japan -0,7 1,6 1,9 1,8
China 9,3 7,5 7.7 7,5
2011 2012* 2013* 2014*
Verbraucherpreise, in
%
Osterreich 3,6 25 2,0 1.8
Deutschland 2,5 2,1 1,56 1,7
Frankreich 2.3 2,3 0,9 1:3
Italien 29 3.3 1.3 152
Groftbritannien 4,5 29 2.5 2,0
Spanien 3.4 25 1.5 0,3
Schwelz 0,2 -0,6 -0.2 0,5
Polen 4,3 37 1,1 2,2
Euroraum 2T 1.4 1,4 1,0
USA a8 22 1:5 1,5
Japan -0,3 0,0 0,2 2,0
China 54 2.7 2.5 35

*) geschitzte bzw. vorldufige Zahlen; Quelle: Commerzbank

Die Situation auf den Arbeitsmarkten konnte sich im Jahr 2013 im Euroraum nicht
entspannen und zeigte weiterhin ein groRes Gefalle. Griechenland und Spanien
hatten Arbeitslosenraten von rund 27% und auch Frankreich (10,9%) und ltalien
(12,5%) leiden unter hohen Arbeitslosenzahlen. Deutschland und Osterreich wiesen
mit 5,2% jeweils die niedrigsten Werte auf. Der EU-Schnitt lag gegen Jahresende
fast unverandert bei rund 11%. Die Jugendarbeitslosigkeit bereitet nach wie vor
grofte Sorgen und hat in der EU mit 23,7% (Eurozone 24,4%) zum Vorjahr sogar

noch leicht zugenommen.
Der Anstieg der Verbraucherpreise hat sich 2013 dagegen weiter abgeschwécht, filr
Deutschland betrug der Preisauftrieb nach vorlaufiger Berechnung 1,5% nach 2,1%

im Jahr 2012. Die Eurozone zeigt wie im Vorjahr etwa 1,4%.

Die Europaische Zentralbank (EZB) senkte den Hauptrefinanzierungssatz im Jahr
2013 in zwei Schritten auf 0,25% per Ende Dezember.

Seite 2 von 18

95



DBWT

BEST WATER TECHNOLOGY

Der Wechselkurs von Euro und US-Dollar schwankte 2013 in einer historisch
betrachtet geringen Bandbreite von 10 Cent zwischen 1,28 EUR/USD und 1,38
EUR/USD. Er beendete das Jahr zwar nahe dem Jahreshdchststand bei 1,38
EUR/USD, lag damit allerdings kaum hdéher als zu Jahresbeginn. Wechselkurstreiber
waren wie schon in den letzten Jahren die Euro-Schuldenkrise und die
Notenbankpolitik von EZB und FED. Auch wichtige européische Wahrungen wie der

Schweizer Franken entwickelten sich weitgehend seitwérts.

An den Rohstoffmarkten konnte sich 2013 kein durchgehender Trend etablieren.
Wahrend Ol in einem 20%-Preisband pendelte, notierten wichtige Industriemetalle
wie Kupfer, Nickel oder Zink um 10 bis 20% schwéacher als noch zu Jahresbeginn.
Kupfer erreichte 2012 noch 8.600 USD je Tonne und fiel zur Jahresmitte bis auf rund
6.700 USD, danach erholte sich das Metall wieder auf 7.300 USD Ende 2013.

BRANCHENUMFELD

Das Branchenumfeld kann europaweit fiir 2013 als (iberwiegend schwach bezeichnet
werden. Die Konsumausgaben der privaten Haushalte stiegen so wie die 6ffentlichen
Ausgaben nur leicht. Fiir das Bauvolumen in Europa wird ein Wachstum von 0,9%

erwartet.

Fur die Sanitarbranche wird mit dem vierten Wachstumsjahr in Folge gerechnet.
Nach der Prognose des ifo-Institutes dirfte der Umsatz des mittelstéandisch
gepragten Wirtschaftszweiges in Deutschland um nominal gut 2 % auf 21,6 Mrd.
Euro gestiegen sein. Daran sind das In- und Auslandsgeschéft in etwa gleichem
Umfang beteiligt. Unterstlitzend wirken der positive Immobilienzyklus und der
unverandert groe Renovierungshedarf. Wie die Gesellschaft flir Konsumforschung
(GfK) ermittelte, warten in Deutschland 21,5 Mio. Bader mit einem Durchschnittsalter
von fast zwei Jahrzehnten (19,2 Jahre) immer noch auf ihre erste

Kompletterneuerung.
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96



DBWT

BEST WATER TECHNOLOGY

Das Marktvolumen fiir Wasseraufbereitungsanlagen in Europa schétzen wir im
. sogenannten ,Residential*-Bereich auf rund 1,6 Mrd. Euro, das einen langjahrigen
Wachstums-Durchschnitt von 3-5% pro Jahr aufweist. Im Gegensatz zum ,Point of
Entry* (PoE)-Segment, das die traditionelle Wasseraufbereitung an der
Wasserleitung am Gebé&udeeingang umfasst, bildet das ,Point of Use® (PoU)-
Segment mit der Wasseraufbereitung an der Entnahmestelle des Wassers noch ein
kleineres Marktvolumen in Europa mit jedoch hdheren Zuwachsraten. AuRerhalb
Europas, insbesondere in den Schwellenldndern mit unzureichenden
Wasserqualititen, ist ebenfalls eine Uberdurchschnittiche Wachstumsdynamik zu

erwarten.

GESCHAFTSVERLAUF 2013

Die BWT Aktiengesellschaft hat als Konzernobergesellschaft die Leitung der BWT
Gruppe inne und erbringt dabei wesentliche Dienstleistungen mit und ohne
Routinecharakter fiir inre Tochter- und Beteiligungsgesellschaften. Das Ziel ist es,
durch die Koordination Synergieeffekte innerhalb der BWT Gruppe bestmaglich zu
nutzen und damit zur Entwicklung und Optimierung der Organisation und der
Ergebnisse des Konzerns beizutragen. Im Besonderen umfassen die Tatigkeiten der
BWT AG als Servicegesellschaft die Koordinierung und maf3gebliche Durchflhrung
der gruppenweiten Forschungs-, Entwicklungs- und Labordienstleistungen. Darlber
hinaus werden Einkaufs-, Marketing- und Public Relations-Dienstleistungen,
insbesondere die strategische Entwicklung der Gruppe, die Internationalisierung und
die Koordination fiir den Aufbau des sogenannten Point-of-Use-Geschéfts und der
Marke ,BWT“ zur fiihrenden internationalen Wassermarke sowie administrative
Tatigkeiten in den Bereichen Controlling, Treasury, Informationstechnologie,
Business Solutions und zur Unterstiitzung in Steuer-, Versicherungs- und
Rechtsangelegenheiten erbracht. Die Dienstleistungen flir die Gruppe werden im
Rahmen von Dienstleistungsvereinbarungen an die Gruppengesellschaften
verrechnet. Dies stellt neben den Beteiligungsertragen aus Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften eine wichtige Einnahmequelle der BWT AG dar. Auch der

Immobilienbesitz und dessen Verwaltung in Osterreich liegen grofBtenteils bei der
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BWT AG, die Bliro-, Betriebs- und Lagerraumlichkeiten werden an die operativen
Einheiten vermietet. 2013 wurden am Standort Mondsee die umfangreichen
Investitionen zur Erweiterung der Forschungs-, Produktions-, Lager- und
Logistikflachen fortgesetzt, welche auch durch die BWT AG tiberwacht und finanziert
werden. Auch eine moderne Kantine fiir das Personal und filir Geschéftspartner

wurde in Mondsee im Jahr 2013 er6ffnet.

Die Geschéaftsentwicklung der BWT Gruppe wird im Rahmen der nach IFRS-
Bestimmungen konsolidierten Konzernergebnisse dargestellt und kdnnen dem

Geschaftsbericht 2013 des BWT Konzerns enthommen werden.

Ertragsentwicklung

Die BWT AG hat im Geschéftsjahr 2013 ein positives Betriebsergebnis in Hohe von

1,8 Mio. € erzielt, im Vorjahr war das Betriebsergebnis mit -0,7 Mio € negativ.

Das Finanzergebnis hat sich gegenliber 2012 insgesamt weiter verbessert. Das
positive Ergebnis ist von 15,7 Mio. € im Vorjahr auf 20,7 Mio. € gestiegen, wobei
sowohl die héheren Gewinnausschittungen von verbundenen Unternehmen wie
auch niedrigere Aufwendungen aus Finanzanlagen dazu beigetragen haben. Die
Ertrdge aus Beteiligungen stiegen von 26,8 Mio. € auf 28,9 Mio. € und die
Aufwendungen aus Finanzanlagen sind von 10,7 Mio. € auf 8,0 Mio. €
zurlickgegangen. Das Zinsergebnis hat sich ftrotz der weiterhin starken
Investitionstatigkeit wegen der hoheren Cash-Zuflisse aus dem Ergebnis von -0,5

Mio. € auf -0,3 Mio. € verbessert.

Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit ist aufgrund des deutlich
verbesserten Betriebs- und Finanzergebnisses von 15,0 Mio. € im Vorjahr auf 22,5
Mio. € gesteigert worden, der Jahresliberschuss verbesserte sich bei unverandert

niedriger Steuerbelastung von 15,0 Mio. € im Vorjahr auf 22,7 Mio. €.
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Entwicklung der Vermdgens- und Finanzlage

Trotz der hohen Anlageninvestitionen flir den Ausbau des Standortes Mondsee hat
sich die Vermdgenslage der BWT Aktiengesellschaft zum Jahresende 2013
gegenilber dem Vorjahr verbessert. Das Eigenkapital stieg um 18 Mio. € von 122,9
Mio. € auf 140,9 Mio. €. Die Bilanzsumme ist aufgrund des hdoheren
Anlagevermdgens von 1558 Mio. € um 9,2% auf 170,2 Mio. € und die
Eigenkapitalquote von 78,9% auf 82,8% gewachsen. Gleichzeitig sind zum
Jahresende 2013 die Bankverbindlichkeiten von 13,0 Mio. € auf 11,0 Mio. €
zuriickgegangen und die  Nettoverschuldung des Unternehmens unter
Beriicksichtigung der Konzernfinanzierungen ist von 11,9 Mio. € auf 11,1 Mio. €
zuriickgegangen. Das Gearing (Nettofinanzverbindlichkeiten im Verhaltnis zum
Eigenkapital) ist damit zum Bilanzstichtag von 9,7% im Vorjahr auf 8,4% gesunken.
Der Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit hat sich von 33,6 Mio. € auf 26,3 Mio.

€ verschlechtert.

Die BWT AG hat im Jahr 2013 insgesamt 20,8 Mio. € in Anlagevermdgen investiert,
im Vorjahr waren es 18,3 Mio. €. Der Cashflow aus Investitionstatigkeit betrug -20,9
Mio. € gegeniiber -17,7 Mio. € im Vorjahr. Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit
lag 2013 durch den Abbau von Finanzverbindlichkeiten und die Dividendenzahlung
bei -5,4 Mio. € (VJ: -16,0 Mio. €). Die Schuldentilgungsdauer hat sich gegentiber dem
Vorjahr trotz des gesunkenen Cashflows bei geringer Reduktion der
Nettoverschuldung nicht veréndert und liegt weiterhin bei 0,4 Jahren. Die
Eventualverbindlichkeiten sind von 26,6 Mio. € auf 34,9 Mio. € gestiegen, von denen
28,8 Mio. € (VJ: 23,9 Mio. €) Haftungen fiir verbundene Unternehmen betreffen.

Nicht finanzielle Leistungsindikatoren

Arbeitnehmerbelange

Die BWT AG beschaftigte am 31.12.2013 133 Personen (auf Basis
Vollzeitdquivalent), davon 4 Arbeiter, 95 Angestelite und 34 Lehrlinge. Zum
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Vergleichszeitpunkt des Vorjahres waren es 127 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Diese geringfiigige Steigerung ist auf einen Anstieg der Mitarbeiterzahl in den
Bereichen F&E, IT-Infrastruktur und Marketing zuriickzufiihren. Die Arbeitnehmer
sind fiir BWT der wichtigste Erfolgsfaktor. Der Erfolg von BWT liegt einerseits in der
Begeisterung fiir Wassertechnologie, die wir in unseren Produkten und Technologien
umsetzen und andererseits in der hohen Einsatzbereitschaft und Solidaritat unserer
Mitarbeiter. Vom Produktentwickler und Verfahrenstechniker Uber
Produktionsmitarbeiter und Monteure bis hin zu Mitarbeitern in den
Serviceabteilungen - bei BWT finden Mitarbeiter mit technischer oder
kaufmannischer Ausbildung abwechslungsreiche Aufgabengebiete in den
unterschiedlichsten Tatigkeitsbereichen. BWT hat eine flache Organisationsstruktur,

die eine direkte, personliche Kommunikation ermdglicht.

Die Fluktuation (Austritte x 100 / durchschnittliche Mitarbeiteranzahl) betrug 2013
8,86% (VJ: 8,60%), das Durchschnittsalter der Belegschaft betragt 32,6 Jahre (VJ:
36,2 Jahre), die durchschnittliche Beschaftigungsdauer liegt bei 5,5 Jahren (VJ: 5,96
Jahre), die durchschnittliche Krankenstanddauer betrug in der BWT AG im Jahr 2013
6,5 Tage (VJ: 5,8 Tage). Wie schon seit Bestehen der BWT gab es auch 2013 keine
Streiks oder Arbeitskonflikte. Zu den angebotenen Leistungen gehtren bestens
ausgestattete  Arbeitsplitze, Kantine, diverse betriebliche Veranstaltungen,
Verglinstigungen fiir Krankenversicherungen, Gratisgetrénke am Arbeitsplatz und
ahnliches mehr. Fiir externe Schulungen hat BWT im Jahr 2013 im Konzern
insgesamt 775 T€ (VJ: 772 T€) aufgewendet, in der BWT Aktiengesellschaft waren
es 78 T€ (VJ: 72 T€). BWT hat kein Aktienoptionsprogramm, das Management und
die Schlusselkrafte sind in lokal unterschiedliche Gewinnbeteiligungs- und

Pramienmodelle eingebunden.

Nachhaltigkeit (Corporate Social Responsibility)

BWT hat Nachhaltigkeit mit den drei Schwerpunkten — 6konomische, Gkologische
und soziale Nachhaltigkeit — in der Unternehmensstrategie fest verankert. Das

Management der Konzerngesellschaften in den einzelnen Funktionsbereichen und
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der Vorstand sind hauptverantwortlich fir die Umsetzung. CSR-Koordinierungsstelle
ist - die Abteilung Investor Relations, die fiir die Entwicklung eines CSR-
Instrumentariums, die Datenerhebung (CSR-Controlling) und die Ausarbeitung von
Vorschlagen an das Management zustandig ist. Als Reporting Standard dient das
international anerkannte GRI-Schema, das in das bestehende Reporting und
Controlling-Management-System integriert wurde. Bestehende Zertifizierungen,
Standards und Management-Systeme (z.B. 1ISO 9001, ISO 14001, SA 8000) bilden
dabei wichtige Ankniipfungspunkte. Weitergehende Schritte umfassen die
Weiterentwicklung des CSR-Indikatorsystems, die Systematisierung des
Stakeholder-Dialogs und die Definition von CSR-Bereichszielen. Zu den wichtigsten
gruppeniibergreifenden Nachhaltigkeitsstrategien zéhlen die BWT-Marken- und
Produktentwicklungsstrategie, Innovation und Produktionsverfahren zur Optimierung
von Okonomie und Okologie im Herstellungsprozess wie auch im Produkt, in der
Anwendung und im Produktlebenszyklus sowie der Fokus auf Sicherheit, Hygiene
und Gesundheit fiir den Menschen im Umgang und Kontakt mit dem Lebenselixier

Wasser.

Die Erfassung von wichtigen Basisdaten der Konzernunternehmen wurde im

Geschaéftsjahr 2013 fortgesetzt.

Forschung & Entwicklung

Forschung und Entwicklung sind wesentliche Bausteine unserer
Wachstumsstrategie. Mit neuen innovativen Produkten und Verfahren wollen wir
unserem Slogan ,For you and Planet Blue" gerecht werden. Die BWT entwickelt
nicht nur neue Prozesse und Produkte, sondern betreibt intensive

Grundlagenforschung.

2013 konnte in BWT Bestmax Filtern fiir Kaffeemaschinen und
Trinkwasseraufbereitungsgeréte erstmals ein Material eingesetzt werden, welches
Silber am Ablauf der Filter entfernt und damit silberfreies Trinkwasser liefert. Die

neue Filterreihne Bestmax Balance steht somit fiir ein Trinkwasser, welches nicht nur
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silberfrei ist sondern zuséatzlich auch einen ausgeglichenen pH-Wert besitzt. In der

Bestmax Balance wird der héhere pH-Wert ohne Zugabe von Natrium erreicht.

Zur Aufbereitung von Trinkwasser, insbesondere fur jene Lénder (z.B. BRICS), in
denen Trinkwasser mit gefahrlichen Bakterien belastet ist, wurde der ULTRA-SAFE
Filter entwickelt. Im ULTRA-SAFE Filter wird eine Ultrafiltrationsmembran eingesetzt,
welche einen Cut-Off von ca. 100 kD besitzt, das entspricht einer mittleren

PorengréRe von ca. 0.02 pm. Herkdmmliche Filter liegen bei ca. 0.2 pm.

Im Bereich POE wurden, vorwiegend fiir den asiatischen Raum, die Filter BWT Multi
C und BWT Multi S entwickelt. Beide Filtertypen werden am Hauswassereingang zur
Filtration von kleinsten Partikeln, sowie zur Entfernung von Chlor und organischen
Wasserinhaltsstoffen eingesetzt. In diesen Landern wird tblicherweise Trinkwasser
in Dachtanks gesammelt und Uber diese Tanks verteilt. Besondere Anforderungen an
die Hygiene ergeben sich durch die hohe Lagertemperatur, wodurch eine
Desinfektion unumganglich ist. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, wurde
eine eigene UV-Linie namens BEWADES CN entwickelt. Die CN Reihe besitzt eine
Zulassung fiir den chinesischen Markt und wird dort erfolgreich eingesetzt.

2013 wurden flr die Haustechnik zwei Entharter, AQA basic Il und AQA Smart C,
eingefihrt. Beide  Modelle  vervollstandigen die  Palette der BWT

Weichwasseranlagen.
Die BWT AG hat 2013 in Osterreich insgesamt 3,6 Mio. € (VJ: 3,9 Mio. €) an direkten

F&E-Ausgaben aufgewendet.

Zweigniederlassungen

Die BWT AG hat keine eingetragenen Zweigniederlassungen.
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Berichterstattung Uber wesentliche Merkmale des internen

Kontrollsystems im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Das interne Kontrollsystem (IKS) definiert alle Prozesse zur Sicherung der
Wirtschaftlichkeit und OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung. Es verringert die
Fehleranfalligkeit von Transaktionen, schiitzt das Vermdégen vor Verlusten durch
Schaden und Betrug und gewahrleistet die  Ubereinstimmung  der
Unternehmensabldufe mit der Satzung, den Konzernrichtlinien und den geltenden
Gesetzen (Compliance). Das Kontrollumfeld des Rechnungslegungsprozesses ist
durch eine klare Aufbau- und Ablauforganisation gekennzeichnet, wobei den
einzelnen Funktionen eindeutig Personen (z.B. in Finanzbuchhaltung, Treasury oder
Controlling) zugeordnet sind. Die am Rechnungslegungsprozess beteiligten
Mitarbeiter erfiillen die fachlichen Voraussetzungen. Im Rechnungswesen kommt

Uberwiegend Standardsoftware zum Einsatz.

Die Konzernrichtlinien der BWT Gruppe basieren auf dem BWT Verhaltenskodex, der
Compliance-Richtlinie sowie der Geschéftsordnung flir die Geschéftsfiihrungen aller
BWT Gruppengesellschaften. Diese Bestimmungen werden bei Bedarf gemalt den
Compliance-Bestimmungen (berarbeitet und der jeweiligen Geschaftsfihrung
nachweislich zur Kenntnis gebracht. Die lokale Geschéftsfiihrung ist fur die
Einhaltung der Richtlinien in ihrer jeweiligen BWT-Tochtergesellschaft verantwortlich.
Die Geschéaftsordnung verweist u.a. auf die zwingende Einhaltung der
Bestimmungen im Management Handbuch und definiert eine Liste von
Geschéftsfallen, welche einer Zustimmung der Konzernleitung bedirfen. Das
Managementhandbuch der BWT Gruppe beinhaltet u. a. die fiir den
Rechnungslegungsprozess notwendigen Informationen und Bestimmungen, wie das
Bilanzierungshandbuch (Reporting-Richtlinien, Bilanzierungs- und

Bewertungsregeln), die Treasury-Richtlinien und die IT-Richtlinien.

Das im Bilanzierungshandbuch geregelte, gruppenweit einheitliche, monatliche
Berichtswesen sichert zusammen mit der fir die Datenerfassung und -analyse

eingesetzten Reporting-Software ,PM 10" eine regelméRige Kontrolle der
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Vermbgens- und  Ertragsentwicklung der  einzelnen  Gruppenmitglieder.
Standardberichte und ad-hoc-Auswertungen ermdglichen rasche
Abweichungsanalysen zu Plan- und Vorjahreswerten, welche von der Abteilung
Group Finance zusammengefasst und dem Vorstand regelméRig zur Kenntnis
gebracht werden. Auch im Geschéftsjahr 2013 wurde in diesem Bereich vor allem
das gruppenweite Data Warehouse ,Smart" mit den wichtigsten Detailinformationen
zur Umsatz- und Margenentwicklung filir Produkte, Kunden, Einkaufs- und
Lagerinformationen  vorangetrieben. Die  Abwicklung  von langerfristigen
Auftragsfertigungen wird im Rahmen eines gruppenweiten Projektcontrollings
iberwacht. Die im Treasury-System ,Bellin“ laufend gesammelten Informationen
(z.B. automatisch eingelesene Bankkontoausziige) ermaglichen einen wochentlichen
Bankenstatus, eine Uberwachung der Kreditlinien und
Bankunterschriftsberechtigungen sowie von laufenden Haftungen. Dariiber hinaus
werden im Rahmen eines Netting-Systems die konzerninternen Zahlungen

tiberwacht und Intercompany-Salden regelmalig abgestimmt.

Quartalsweise erfolgt eine Konsolidierung der Gruppenergebnisse nach IFRS-
Bestimmungen zur Berichterstattung an den Aufsichtsrat und an die Aktionare. Der
Jahresabschluss wird in enger Abstimmung mit dem Aufsichtsrat und dem
Prifungsausschuss von einem Konzernabschlusspriifer, der mit seinem
internationalen Netzwerk einheitliche Priifungsstandards garantiert, umfassend
extern gepriift. Ein standardisiertes monatliches Management-Berichtswesen

umfasst samtliche in der BWT Gruppe konsolidierten Einzelgesellschaften.

Der Aufsichtsrat der BWT AG informiert sich regelmafig in seinen Sitzungen Uber
das interne Kontrollsystem. Der Prifungsausschuss hat die Aufgabe, die
Wirksamkeit des Kontrollsystems zu Uberwachen. Das Kontrollumfeld ist

gekennzeichnet durch eine klare Aufbauorganisation.
Im Rahmen eines sogenannten ,Minimum-Control-Reports” wurden im Zuge des

Jahresabschlusses auch 2013 die wichtigsten internen Kontrollprozesse in den

einzelnen Gruppengesellschaften abgefragt und deren Wirksamkeit und
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OrdnungsméRigkeit von den lokalen Finanzleitern und Geschéaftsflhrern schriftlich

bestéatigt. ! 3

Risikomanagement

Das Risikomanagementsystem des BWT-Konzerns umfasst Prozesse zur
systematischen Identifizierung, Erfassung, Bewertung und Steuerung signifikanter

operativer und strategischer Unternehmensrisiken.

Die Risikopolitlk des BWT-Konzerns entspricht dem Unternehmensziel, den
Unternehmenswert nachhaltig zu erhohen- unangemessene Risiken sollen dabei
vermieden werden. Das Risikomanagement als Teil der Umsetzung dieser Strategie
liegt in der Zustandigkeit des Vorstandes, welcher Risiko als Gefahr einer negativen
aber auch als Chance einer positiven Abweichung von vorgegebenen

Unternehmenszielen definiert.

Das Risikomanagementsystem des BWT-Konzerns basiert auf einer konzernweit
gliltigen Risikomanagement-Richtlinie. Der Risikomanagementprozess wird durch
eine webbasierte Reporting-Software (,PM 10) unterstiitzt. Das quartalsweise
Reporting soll die friihe Identifizierung vorhandener und potentieller Risiken
ermdglichen. Dabei werden Risiken in einem strukturierten Prozess periodisch
aufgezeigt. Die Bewertung und Steuerung erfolgt unter Beachtung sowohl qualitativer
als auch quantitativer Merkmale nach Eintrittshhe und Eintrittswahrscheinlichkeit in
den einzelnen Tochtergesellschaften. Flr identifizierte Risiken und deren
Gegensteuerungsmafnahmen werden Verantwortliche festgelegt, wesentliche
Risiken werden von der Stabsstelle ,Risk Management” zusammengefasst und dem
Vorstand berichtet. Auch der Aufsichtsrat erhélt in seinen regelmafigen Sitzungen
einen zusammenfassenden Bericht. Der dezentralen Organisationsstruktur des BWT-
Konzerns entsprechend liegt die Verantwortung fiir die Implementierung und
Uberwachung des Risikomanagement-Systems beim jeweils zusténdigen lokalen

Management.
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Wesentliche Risiken
Risiken, welche negative Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft haben konnten, stellen sich gegeniiber fritheren Perioden im

Wesentlichen unverandert wie folgt dar:

Entwicklungsrisiko

Als Technologiefiihrer entwickeln wir regelmafig neue Produkte und Verfahren, die
auf Grundlagenforschung und neuen Methoden basieren und deren Umsetzung und
Herstellung zum Teil nur unter Anwendung komplexer, neu entwickelter und teurer
Produktionstechnologien méglich ist. Trotz umfangreicher Erprobung kann nicht
ausgeschlossen werden, dass dabei Misserfolge auftreten. Neben dem Verlust von
getatigten Investitionen und bestehenden Kunden und der Mdglichkeit des Eintritts
von Schadenersatzforderungen kann dies auch dazu filhren, dass die Einschatzung
der Zuverlassigkeit der Produkte und Leistungen der Gesellschaft leidet und zu

Nachfrageriickgangen im betroffenen Geschaftsfeld fiihrt.

Risiko bei Unternehmenszukaufen und -neugriindungen
BWT hat in der Vergangenheit eine Reihe von Akquisitionen und Neugriindungen

vorgenommen. Wir gehen davon aus, dass es auch in der Zukunft zu weiteren
Zukaufen und/oder Neugriindungen kommt. Es kann nicht ausgeschlossen werden,
dass bereits durchgefiihrte oder zukiinftige Zukaufe und/oder Neugriindungen nicht
den erwarteten Erfolg bringen. Insbesondere besteht hierbei das Risiko, ob es
gelingt, bereits erworbene oder zukinftige Unternehmen erfolgreich in den
Geschiftshetrieb und die Unternehmensorganisation der BWT einzugliedern und die

erwarteten positiven Synergieeffekte zu realisieren.

Personelles Risiko

Ein wesentlicher Teil unseres unternehmerischen Erfolges beruht auf der Erfahrung,
den Kontakten und den Kenntnissen des Managements der Gesellschaft und der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Schlisselpositionen. Fir den Fall des
Ausscheidens von Mitgliedern des Managements oder Mitarbeitern in

Schliisselpositionen kann nicht sichergestellt werden, dass es der Gesellschaft in
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einem angemessenen Zeitraum und zu marktgerechten Konditionen gelingen wird,
fiir.die sich stellenden Herausforderungen qualifizierte Personen mit vergleichbarem
Know-how anzuwerben, und damit ein kontinuierlich erfolgreiches Management flr
die Gesellschaft zu gewdhrleisten. Ein dhnliches Risiko besteht auch fir das

Management der Tochtergesellschaften der BWT.

Liquiditats- / Finanzierungstrisiko

Das Liquiditatsrisiko umfasst einerseits die Moglichkeit, sich jederzeit ausreichende
Finanzmittel in Form von Geld- bzw. Kreditlinien beschaffen zu kénnen, um féllige
Zahlungen zu leisten bzw. erforderliche Garantien- und Avale von Banken
herauslegen zu lassen. Andererseits soll sichergestellt werden, dass vorhandene
liquide Mittel und Geldanlagen nahezu risikofrei und zeitnah zur Verfigung stehen
und von der Gesellschaft abgerufen werden kénnen. Zur Steuerung und Optimierung
der Liquiditat steht eine Konzernfinanzierungsgesellschaft der Gruppe, in der auch
die wesentlichen bestehenden Cash Pools angesiedelt sind, zur Verfligung. Die
Veranlagungsstrategie der BWT-Gruppe ist auf eine Zusammenarbeit mit

Finanzpartnern einwandfreier Bonitat ausgerichtet.

Der Gruppe stehen ausreichend Banklinien zur Verfigung. Auf Grund der guten
Bonitat der BWT-Gruppe und der trotz des laufenden Investitionsprogrammes nach
wie vor geringen Nettoverschuldung sehen wir bei den derzeitigen wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen keine Auswirkungen auf die Linienverfliigbarkeit flir die BWT-

Gruppe.

Zinsrisiko

Im Rahmen des Geschaftsbetriebes der BWT ist es erforderlich, Betriebsmittel,
Investitionen sowie allfallige Expansionen der Gesellschaft mit Fremdkapital zu
finanzieren. Das zurzeit bestehende Fremdkapital ist fix und variabel, sowie kurz-
und mittelfristig verzinst. Kurzfristig fix sowie variabel verzinste Kredite unterliegen

einem marktUblichen Zinsrisiko.

Wahrungsrisiko

Die BWT finanziert ihre Betriebsmittel, Investitionen sowie allfallige Expansionen zum
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Teil in Fremdwahrung. Dieses steht in direktem Zusammenhang mit dem
international ausgerichteten Geschéftsbetrieb. Im zentralen Konzerntreasury werden
fiir Cashflows in Fremdwahrung Sicherungsgeschafte durchgefiihrt, die die negativen
Auswirkungen von Wahrungskursschwankungen verringern. Die BWT AG hatte zum
Abschlussstichtag drei Devisentermingeschéfte zur Absicherung von erwarteten
Dividendenzahlungen in CHF aussténdig. Insgesamt wurden 6,0 Mio. CHF gegen
Euro verkauft, die Laufzeiten sind unter einem Jahr und der Marktwert betragt T€
16,2. Aus dem operativen Geschaft in der BWT Gruppe notwendige Zins- und
Wahrungsabsicherungen werden durch die BWT Group Services GmbH
durchgefihrt.

Zahlungsrisiko / Bonit&tsrisiko
Im Rahmen des Geschéaftsbetriebes ergibt sich das Risiko, dass Kunden ihre

Zahlungsverpflichtungen gegentiber der BWT-Gruppe nicht oder nicht vollsténdig
erfilllen kénnen. Die BWT Gruppe versucht daher — in Ubereinstimmung mit der
{iblichen Marktpraxis und nach Abwagung von Kosten und Nutzen - dieses Risiko
unter anderem durch die Sicherstellung von Zahlungsgarantien von Banken und
Exportkreditagenturen zu verringern. Zusatzlich wird die Moglichkeit, Risiken aus
dem Projektgeschéft bei internationalen Kreditversicherern abdecken zu lassen, bei
Bedarf genutzt. Das Management tragt dafiir Sorge, dass sich die Unternehmen der
BWT Gruppe vor dem Abschluss von entsprechenden Vertrédgen ein Bild von der
Bonitatslage der Kunden, u.a. durch Einholung von Biroauskinften namhafter
Agenturen,  verschaffen.  Allerdings ist bei  schwieriger  werdenden
Rahmenbedingungen in einzelnen Landern trotz der vorsorglichen Prifungen mit

steigenden Forderungsausfallen zu rechnen.

IT-Risiko

Viele Arbeitsabléufe im Unternehmen werden durch den Einsatz von IT-Systemen
(Hard- und Software) unterstiitzt. Managemententscheidungen sind von
Informationen abhéngig, die durch diese Systeme erstellt werden. Der Ausfall von IT-
Systemen stellt daher ein Risiko dar, welches durch die in den IT-Richtlinien
geregelten Bestimmungen fiir Daten- und Infrastruktur-Schutz so weit als mdglich

gemindert werden sollen.
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'Gesamitrisiko |
'Die Risiken der BWT Gruppe werden durch die beschriebenen Mittel und
MaRnahmen bestmdglich iberwacht, der Fortbestand des Unternehmens ist aus

heutiger Sicht nicht gefahrdet.

Angaben gem. § 243a UGB

Das Grundkapital setzt sich aus 17,833.500 Stilickaktien (VJ: 17,833.500
Stlickaktien) zusammen, wobei jede Stiickaktie am Grundkapital in gleichem Umfang

beteiligt ist.

Dem Vorstand sind keinerlei Beschrankungen bekannt, die die Stimmrechte oder die

Ubertragung von Aktien betreffen.

Die WAB Privatstiftung, eine von Andreas Weilienbacher, dem langjahrigen
Vorstandsvorsitzenden der BWT AG, im Sinne des UbG beherrschte Privatstiftung,
sowie deren Tochtergesellschaft Fiba GmbH halten gemeinsam per 31.12.2013
13.104.717 Aktien, das sind 73,5% des Grundkapitals der BWT AG. Auf den
Streubesitz (Free Float) entfallen rund 20,5%. Die verbleibenden rund 6,0% sind
eigene Aktien der BWT AG. Die BWT AG hat im Rahmen ihrer RlUckkaufprogramme
bis zum 31.12.2013 insgesamt 1.073.418 Stlick eigene Aktien erworben. Der
Streubesitz befindet sich bei Osterreichischen und internationalen Investoren. Die
Aktie notiert im ,Standard Market Auction” der Wiener Borse unter der ISI-Nummer
AT0000737705. In den USA wird sie Uber ein ,Sponsored ADR Level 1 Program® der
Bank of New York im OTC Markt gehandelt, welches mit 30.4.2014 beendet wird.

Es sind keine wesentlichen Beteiligungen von Arbeithehmern der BWT Gruppe

bekannt. Wie jedem Aktionar steht es auch Arbeitnehmern mit Aktienbesitz frei, ihre

Stimmrechte an Hauptversammlungen auszutiben.
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Es bestehen keine, nicht unmittelbar aus dem Gesetz abgeleiteten Bestimmungen
Uber die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands und: des

Aufsichtsrates sowie (iber die Anderung der Satzung der Gesellschaft. '

Aufgrund der gultigen Satzung der BWT Aktiengesellschaft gemall HV-Beschluss
vom 23.5.2013 ist der Vorstand erméchtigt, bis 22.5.2018 das Grundkapital der
Gesellschaft um weitere bis zu € 8.916.500,00 durch Ausgabe von neuen
Stlickaktien auf € 26.750.000,00 zu erhéhen.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 20.5.2008, 26.5.2010 und 24.5.2012
wurde der Vorstand zum Rickkauf und (mit Zustimmung des Aufsichtsrates) zur
Wiederveraullerung eigener Aktien auch Uber eine andere Art als (iber die Borse
oder ein o6ffentliches Angebot und auch unter Ausschluss des Bezugsrechtes der
Aktiondre erméchtigt. Im Jahr 2013 hat der Vorstand vom Ruickkaufsrecht Gebrauch
gemacht und im Jahresverlauf weitere 520 Stlck eigene Aktien erworben (der bis
dato letzte Erwerb erfolgte am 20.9.2013). Zusammen mit den in den Vorjahren
gekauften 1.072.898 Stlick halt die BWT AG damit zum Bilanzstichtag 31.12.2013
insgesamt 1.073.418 Stick eigene Aktien. Der Kurswert der eigenen Aktien belief
sich zum Jahresende auf Euro 16,4 Mio. €. In der Konzernbilanz wurde wie in den
IFRS-Bestimmungen vorgesehen, der gesamte Anschaffungswert von 19,4 Mio €

(VJ: 19,4 Mio. €) beim Eigenkapital in Abzug gebracht.

Dem Vorstand sind keine bedeutenden Vereinbarungen bekannt, an denen die
Gesellschaft beteiligt ist und die bei einem Kontrollwechsel in der Gesellschaft infolge
eines Ubernahmeangebotes wirksam werden.

Es bestehen auch keine Entschadigungsvereinbarungen zwischen der Gesellschaft

und ihren Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern oder Arbeitnehmern fiir den Fall

eines 6ffentlichen Ubernahmeangebotes.
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Ausblick

Das im Jahr 2011 gestartete umfangreiche Investitionsprogramm der BWT Gruppe
wurde im Geschaftsjahr 2013 wie geplant weiter umgesetzt. Die Anlageninvestitionen
und Werbeausgaben haben einerseits den Aufbau der Marke ,BWT“ mit der
Markenbotschaft ,For You and Planet Blue” zur fiihrenden ,Wassermarke“ zum Ziel,
andererseits werden damit die daflir nétigen zusatzlichen Entwicklungs-,
Produktions- und Logistikkapazitaten vor allem fiir das Produktsegment ,Point-of-
Use" geschaffen. Mit dem Start der neuen Produktions- und Logistikeinrichtungen
wird im 1. Halbjahr 2014 das Investitionsprogramm am Standort Mondsee
abgeschlossen. Dagegen werden die Anstrengungen fiir den Aufbau der Marke
,BWT* 2014 sogar intensiviert, wodurch aufgrund der damit weiter steigenden

Werbeausgaben kaum Ertragssteigerungen zu erwarten sind.

Die unverandert solide Bilanzstruktur mit niedrigem Verschuldungsgrad und hoher
Eigenkapitalausstattung, die Eigenfinanzierungskraft der BWT Gruppe und vor allem
die Technologiefiihrerschaft im Bereich der Wasseraufbereitung stellen fiir die BWT

Aktiengesellschaft und ihre Tochtergesellschaften die Basis fiir eine weiterhin

erfolgreiche Entwicklung im weltweiten Wasseraufbereitungsmarkt dar.
Es gab keine berichtspflichtigen Ereignisse nach dem Abschlussstichtag.
Mondsee, 18. Februar 2014

( Der Vorstand

ndreas Weillenbacher Gerhard Speigner
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Allgemeine Auftragsbedingungen
fr Abschlussprifungen
(AAB AP 2011)

Beilage 2

Auszug aus den vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhander mit (3)  Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behérde (z.B. Finanzamt,

Beschluss vom 8.3.2000 zur Anwendung empfohlenen Allgemeinen
Auftragsbedingungen fiir Wirtschaitstreuhandberufe, umfassende Teile der
Praambel und die Punkte 1 bis 16 des 1. Teiles. Adapliert vom Arbeitskreis
fir Honorarfragen und Aufiragsbedingungen am 23.5.2002, am
21.10.2004, am 18.12.2006, am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.06.2009,
am 22.3.2010 sowie am 21.02.2011.

Prdambel und Allgemeines
(1) Wird nicht abgedruckt,

2 Fiir alle Teile der Auftragsbedingungen gilt, dass, falls einzelne
Bestimmungen unwirksam sein sollten, dies die Wirksamkeil der Gbrigen
Bestimmungen nicht berihrt. Die unwirksame Beslimmung ist durch eine
giiltige, die dem angestrebten Ziel moglichst nahe kommt, zu ersetzen.

(3)  Fir alle Teile der Aultragsbedingungen gilt weilters, dass der zur
Ausiibung eines Wirschaftstreuhandberufes Berechtigte verpilichtet ist,
bei der Erfullung der vereinbarten Leistung nach den Grundséizen
ordnungsgemaBer Berufsausiibung vorzugehen. Er ist berechtigt, sich zur
Durchiiihrung des Aultrages hiefiir geeigneter Mitarbeiter zu bedienen.

(4) Fir alle Teile der Auflragsbedingungen gilt schlieBlich, dass
auslandisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdrlcklicher
schriftlicher Vereinbarung zu beriicksichtigen ist.

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechtigten erstellten Arbeiten kénnen
nach Wahl des Berufsberechtiglen entweder mit oder ohne elekironische
Datenverarbeilung erstellt werden. Fir den Fall des Einsatzes von
elektronischer Datenverarbeitung ist der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechligte, verpllichtet, die nach den DSG nolwendigen
Registrierungen oder Verstdndigungen vorzunehmen.

(6) Der Auitraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechligten
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhélinisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschaitigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des bernommenen Mitarbeiters an den
Berufsberechtigten verpilichtet.

LTEIL
1. Geltungsbereich

(1)  Die Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fiir Vertrge Uber
(geseizliche und freiwillige) Prifungen mit und ohne Bestatigungsvermerk,
Gutachten, gerichlliche Sachverstandigentétigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschlilssen, Steuerberatungstétigkeit und tiber andere im
Rahmen eines Werkverirages zu erbringende Tatigkeiten mit Ausnahme
der Fithrung der Biicher, der Vornahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung.

(2) Die Auftragsbedingungen gelten, wenn ihre Anwendung
ausdriicklich oder stillschweigend vereinbart ist. Darliber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf.

(3) Punkt 8 gilt auch gegeniiber Dritten, die vom Beauftragten zur
Erfiillung des Aultrages im Einzelfall herangezogen werden.

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrages
(1) Auf die Absétze 3 und 4 der Priambel wird verwiesen.

(2)  Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen schrifichen als auch miindlichen AuBerung, so ist der
Berufsberechtigte nicht verpflichtel, den Auftraggeber auf Anderungen
oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen. Dies gilt auch 10r
abgeschlossene Teile eines Aulfirages.

Sozialversicherungstriger) elektronisch eingereichles Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom ibermittelnden Bevollméachtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufklarungspilicht des Aufiraggebers; Vollstandigkeitserkldrung

(1)  Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm
von allen Vorgangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die
Ausfihrung des Aufirages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir
die Unterlagen, Vorgénge und Umslinde, die erst wihrend der Tatigkeit
des Beruisberechtigten bekannt werden.

(2)  Der Auftraggeber hat dem Berufsberechiigten die Vollstindigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und
Erkl&rungen im Falle  ven Priifungen, Gulachten und
Sachverstandigentatigkeit schrifilich zu bestatigen. Diese
Vollstandigkeitserklarung  kann auf den berufsiiblichen Formularen
abgegeben werden,

(3) Wenn bei der Erstelling von Jahresabschliissen und anderen
Abschlilssen vom Auiftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fiir den Auflragnehmer insoweil keinerlei
Ersatzpflichten.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Aufiraggeber ist verpilichiel, alle Vorkehrungen zu treffen, um zu
verhindern, dass die Unabhingigkeit der  Mitarbeiter des
Berufsberechtigten gefihrdet wird, und hat selbst jede Geféhrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gill insbesondere fiir Angebole auf
Anstellung und fiir Angebole, Auftrdge aul eigene Rechnung zu
Gbernehmen.

(2) Der Aufiraggeber stimmt zu, dass seine persoénlichen Daten,
namlich sein Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeltraum  der  zwischen  Beruisberechtigien  und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des
Vorliegens von Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden iSd §§
271 ff UGB im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehért, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
iibrigen Mitglieder des Informationsverbundes (Netzwerkes) auch ins
Ausland iibermittelt werden (eine Liste aller Ubermittlungsempfénger
wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch vom beauftraglen
Berufsberechtiglen zugesandt). Hierfiir entbindst der Auftraggeber
den Berufsberechtigten nach dem Datenschulzgesetz und gem § 91
Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht.
Der Auftraggeber nimmt in diesem Zusammenhang des Weileren zur
Kenntnls, dass in Staaten, die nicht Mitglieder der EU sind, ein
niedrigeres Datenschutzniveau als in der EU herrschen kann. Der
Auftraggeber kann diese Zustimmung jederzeit schriftlich an den
Berufsbherechtigten widerrufen.

5. Berichlerstattung

(1)  Bei Pritfungen und Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart
wurde, ein schriftlicher Bericht zu erstatien.

(2)  Gibtder Berufsberechligte Ober die Ergebnisse seiner Téligkeit eine
schriftliche AuBerung ab, so haftet er fir miindliche Erklarungen tber
diese Ergebnisse nicht. FOr schriftlich nicht bestatigte Erklarungen und
Auskiinfte von Mitarbeitern haftet der Berufsberechtigte nicht.

(3)  Alle Auskiinite und Stellungnahmen vom Berufsberichligten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schriftlich bestatigt werden. Als schriffliche Stellungnahmen gelten
nur sclche, bei denen eine firmenmaBige Unterfertigung erfolgt. Als
schrifliche  Stellungnahmen  gelten  keinesfalls  Auskiinfte  auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail.
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(4) Bei elekironischer Ubermittlung von Informationen und Daten kénnen
Ubertragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der Berufsberechtigte
und seine Mitarbeiter haften nicht fiir Sch&den, die durch die elektronische
Ubermittlung verursacht werden. Die elektronische Ubermittlung erfolgt
ausschlieflich auf Gefahr des Auftraggebers. Dem Auftraggeber ist es
bewusst, dass bei Benutzung des Internet die Geheimhaltung nicht
gesichert ist. Weilers sind Anderungen oder Ergénzungen zu Dokumenten,
die iibersandt werden, nur mit ausdriicklicher Zustimmung zulassig.

(5) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Berufsberechligten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon
- insbesondere in Verbindung von automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elekironischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestellt. Auftrige und wichtige
Informationen gelten daher dem Berufsberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriftlich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestéligt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebesldligungen gellen nicht als solche
ausdricklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen Gber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Berufsberechtigten gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken
an Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(6) Der Aultraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsberechtigten
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen eleklronisch Gbermittelt bekommt, Es
handelt sich dabei nicht um unerbetene Nachrichten gemas § 107 TKG.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1)  Der Auftraggeber ist verpilichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechtigten ersteliten Berichie,
Gutachten, Organisationspldne, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fiir Aufiragszwecke (z.B. geméaB § 44 Abs 3 ESIG
1988) verwendel werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe beruflicher
schriftlicher als auch mindlicher AuBerungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten zur Nulzung der schriftichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

(2) Die Verwendung beruflicher schrifilicher als auch mindlicher
AuBerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
VersioB berechligt den Berufsberechtiglen zur fristlosen Kindigung aller
noch nicht durchgefihrien Auftrage des Aufiraggebers.

(8) Dem Berufsberechtigten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechligten vorbehalten,

7. Méngelbeseitigung

(1)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, nachtréglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch miindlicher AuBerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auflraggeber hievon unverziiglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch tiber die urspriingliche AuBerung informierte Dritte von der Anderung
zu verstandigen.

(2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Aufiragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berufsberechtigten bzw. — falls eine schriftliche AuBerung nicht abgegeben
wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten Tatigkeit des
Berufsberechtigten.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch aul Minderung., Soweit darliber hinaus
Schadenersatzanspriiche beslehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

(1) Der Berufsberechtigte haftet nur fiir vorsatzliche und grob fahrldssig
verschuldete Verletzung der Gbernommenen Verpfilichtungen.

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit belrdgt die Ersaizpflicht des
Berufsberechtigten héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geméas §
11 Wirschafistreuhandberufsgesetz (WTBG) in der jeweils gellenden
Fassung.

(8) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechligten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spétestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primér)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(4)  Gilt fiir Tatigkeiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtes, so gelten
die Haftungsnormen des § 275 UGB insoweit sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchfithrung des Aufirages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersalz
verpllichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(5) In Féllen, in denen ein formlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die  Verjahrungsfrist  spatestens mit  Erleilung  des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(6)  Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden Unternehmens, durchgeflhrt und der Auftraggeber hievon
benachrichtigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des Dritten
enistehende Gewahrleistungs- und Schadenersatz-anspriiche gegen den
Dritten als an den Auftraggeber abgelrelen. Der Berufsberechtigle haftet
nur flir Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(7)  Eine Haitung des Berufsberechtigien einem Dritten gegeniiber wird
bei Weilergabe beruflicher schriftlicher als auch miindlicher AuBerungen
durch den Aufiraggeber ohne Zustimmung oder Kenninis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8) Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhéltnis zum
Auftraggeber, sondern auch gegeniiber Dritten, soweit ihnen der
Berufsberechligte ausnahmsweise doch fir seine Tétigkeit haften sollte.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriiche stellen, die Gber einen
allfalligen Anspruch des Aultraggebers hinausgehen. Die
Haftungshochsisumme gilt nur insgesamt einmal fiir alle Geschédigten,
einschlieBlich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Aultraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschidigt worden sind; Geschadigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt.

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1)  Der Berufsherechtigte ist gem&B § 91 WTBG verpllichtet, dber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den
Aufiraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten entgegen stehen.

(2)  Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schrifliche AuBerungen (ber die Ergebnisse seiner Taligkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Aufiraggebers aushéndigen, es sei denn, dass eine
gesetzliche Verpflichiung hiszu besteht.

(3) Der  Berufsberechtigte st befugt,  ihm anverlraute
personenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeilen oder durch Dritle gemaB Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen. Der Berufsberechtigle gewédhrleistet gemaB § 15
Datenschutzgesetz die Verpilichtung ur Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berulsberechtigten Uberlassenes Malerial
(Datenirager, Daten, Kontrollzahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchfiihrung der Arbeiten werden grundsatzlich dem
Auftraggeber gemdB § 11 Datenschutzgesetz zurlickgegeben, es sei
denn, dass ein schriftlicher Auftrag seitens des Auflraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Drilte weiterzugeben. Der Berufsberechligte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der  Auftraggeber  seiner
Auskunitspiflicht  laut § 26 Datenschuizgeseiz nachkommen kann. Die
dazu nolwendigen Aufirige des Aufiraggebers sind schrifllich an den
Berufsberechtigten weiterzugeben. Sofern fiir solche Auskunitsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach taiséchlichem Aufwand an den
Auftraggeber zu verrechnen. Der Verpflichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofern nichls Anderes ausdrlicklich
schriftlich vereinbart wurde,

10. Kiindigung

(1)  Soweit nicht elwas Anderes schrifllich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Verirag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kiindigen, Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12,

(2)  Ein — im Zweifel stets anzunehmender — Dauerauftrag (auch mit
Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schriftlich
vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichligen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonals gekindigt werden.

(3)  Bei einem gekiindigten Daueraufiragsverhdltnis zéhlen - auBer in
Fallen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Auftragsstand, deren vollstindige oder Uberwiegende Ausfiihrung
innerhalb der Kiindigungsfrist méglich ist, wobei Jahresabschliisse und
Jahressteuererkldrungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
{iberwiegend ausfithrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
fatsachlich innerhalb berufsiiblicher Frist ferlig zu stellen, sofern sdmtliche
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erforderlichen Unierlagen unverziiglich zur Verfigung gestellt werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

(4) Im Falle der Kindigung gemaB Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftlich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kiindigung des Auftragsverhaltnisses noch zum fertlg zu
stellenden Aultragsstand z&hlen.

(5) Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufithrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kundigungserkldrung begonnenen Werke
als beendet.

(6)  Wdren bei einem Dauerauftragsverhéltnis im Sinne der Abs 2 und 3
- gleichgiiltig aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige, blicherweise
nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B. Jahresabschliisse,
Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zahlen die darilber hinaus
gehenden Werke nur bei ausdricklichem Einverstdndnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Mitieilung gemiB Abs 4 gegebenenfalls
ausdrticklich hinzuweisen.

11, Annahmeverzug und unterlassene Milwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterldsst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Berufsberechligte zur fristlosen Kiindigung des Verlrages berechtigt. Seine
Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug sowie
unterlassene Mitwirkung seitens des Aufiraggebers begriinden auch dann
den Anspruch des Berufsberechliglen aul Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechligle von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht,

12. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Kiindigung),
so gebiihrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leisiung bereit war und durch Umstédnde, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskrait erwirbt oder zu erwerben unterlésst.

(2) Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechligte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erkldrung, dass nach fruchllosem Verstreichen der Frist der Vertrag als
aufgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

(3)  Kindigt der Berufsberechligle ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaBgabe des Punktes 8 zu erseizen.

(4) Ist der Auitraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen — damit
einverstanden, dass sein bisheriger Verlreter den Auflrag ordnungsgemén
zu Ende fiihrt, so ist der Auftrag auch auszufithren.

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird geman § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Enllchnung geschuldel. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Aufiraggebers immer
auf die élteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auitraggeber getroffenen Vereinbarung.

(2) Das gute Einvernehmen zwischen den zur Ausilibung eines
Wirlschaltstreuhandberufes Berechtigten und ihren Auftraggebern wird vor
allem durch méglichst klare Enigeltvereinbarungen bewirkt.

(3) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrégt eine viertel
Slunde.

(4)  Auch die Wegzeit wird (blicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet,

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstande oder besondere Inanspruchnahme durch den Aufiraggeber ein
bereits vereinbartes Enigell als unzureichend, so sind Nachverhandiungen

mit dem Ziel, ein angemessenes Enigelt nachiraglich zu vereinbaren,
{iblich. Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhenoraren iblich.

(7)  Die Berufsberechtiglen verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusélzlich.

(8) Zu den Nebenkosten z#hlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schlafwagen), Didten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und ahnliche
Nebenkosten.

(9)  Bei besonderen Haflpflichtversicherungserfordernissen zéhlen die
betreffenden Versicherungspramien zu den Nebenkosten.

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ué.
anzusehen.

(11) Fur die Ausfilhrung eines Auflrages, dessen gemeinschaflliche
Erledigung mehreren Berulsberechligten lbertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tétigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Enigelte und Entgeltvorschilsse  sind  mangels  anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Fir
Entgeltzahlungen, die spiéter als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bel beiderseitigen
Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der Hohe von 8 % uber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjahrung richiet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spéterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriflich beim Berufsberechliglen Einspruch erhoben
werden, Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das ist
die Anfechtung wegen Verklrzung (ber die Héllte fir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet,

14, Sonstiges

(1) Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Gebiihren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschisse verlangen und seine (forlgesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhéngig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspriiche abhangig machen. Auf das gesetzliche Zurlickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zuriickbehaltungsrecht zu Unrechl ausgeibt, haftet der
Berufsberechtigte nur bei krass grober Fahrlassigkeit bis zur Hohe seiner
nech offenen Forderung. Bei Dauervertrdgen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung fritherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngeman.

(2)  Nach Ubergabe  samtlicher vom WT  erstellten
aufbewahrungspflichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaiistreuhander ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu l6schen.

{3) Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
aufer bel offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur Zuriickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Verglitungen.

(4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Vergiitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréitig
feslgestellten Forderungen zuléssig.

(5) Der Berufsberechligle hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den
Schriftwechsel  zwischen dem  Berufsberechtigten und  seinem
Auftraggeber und fiir die Schriftstiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fiur  Schrifisticke, die einer Auibewahrungspflicht nach  der
Geldwascherichilinie unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unferlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschrifien oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hieflr die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtréglichen
Nachweis der ordnungsgemaBen Erfillung der Berufspilichten des
Berufsberechtigten erforderlich sein kénnten.

(6) Der Auftragnehmer ist berechtigt, im Falle der Aufiragsbeendigung fiir
weiterflihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gewéhrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen dber das geprifte
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.
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(7)  Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechfigten {bergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung iibergebener Unterlagen kann der Berufsberechiigle nach
zweimaliger nachwelslicher  Aufforderung an  den  Auftraggeber,
(ibergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder Depotgebihren in Rechnung stellen.

(8)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
elwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsherechligen rechnen
musste.

(9)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinfligen Honorarforderung
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstindigen. Danach kann der sichergestellie Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder Dbei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erfiillungsort, Gerichtsstand

(1) Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur dslerreichisches Recht.

(2) Erfillungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Berufsberechtigten.

(3)  Fir Slreitigkeilen ist das Gericht des Erfiillungsortes zustindig.
16. Erganzende Bestimmungen fir Priifungen

(1)  Bei Abschlussprifungen, die mit dem Ziel der Erleilung eines
férmlichen Bestétigungsvermerkes durchgefiihrt werden (wie z.B. §§
268 UGB) erstreckt sich der Auflrag, soweit nichl anderweitige
schriftliche Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht aut die Priifung
der Frage, ob die Vorschriften des Sleuerrechts oder Sonderverschrifien,
wie z.B. die Vorschriiten des Preis-, Wetlbewerbsbeschrénkungs- und
Devisenrechis, eingehalten sind. Die Abschlusspriifung erstreckt sich
auch nicht auf die Priiffung der Fihrung der Geschifte hinsichtlich
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit. Im Rahmen der
Abschlussprifung besteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von
Buchfalschungen und sonstigen UnregelméBigkeiten.

(2)  Bei Abschlusspriifungen ist der Jahresabschluss, wenn ihm der
uneingeschrénkte oder eingeschrénkie Bestatigungsvermerk beigesetzt
werden kann, mit jenem Bestitigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht.

(3)  Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestatigungsvermerk des
Priifers verdffentlicht, so darf dies nur in der vom Priifer bestatigten oder
in einer von inm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen.

(4)  Widerruft der Prifer den Bestatigungsvermerk, so darf dieser
nicht weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestatigungsvermerk verdffentlicht, so ist auch der Widerruf zu
verbffentlichen.

(5)  Fur sonstige gesetzliche und freiwillige Abschlussprifungen sowie
fiir andere Priifungen gelten die obigen Grundséize sinngemés.
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