
















































































































































































































































































(4) Bei elektronischer Ubermittlung von Informationen und Daten kénnen
Ubertragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der Berufsberechtigte
und seine Mitarbeiter haften nicht fir Schéaden, die durch die elektronische
Ubermittlung verursacht werden. Die elektronische Ubermittlung erfolgt
ausschlieBlich auf Gefahr des Auftraggebers. Dem Auftraggeber ist es
bewusst, dass bei Benutzung des Internet die Geheimhaltung nicht
gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder Ergédnzungen zu Dokumenten,
die Ubersandt werden, nur mit ausdricklicher Zustimmung zul&ssig.

(5) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Berufsberechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon
- insbesondere in Verbindung von automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestellt. Auftrdge und wichtige
Informationen gelten daher dem Berufsberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriftlich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestatigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen Uber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Berufsberechtigten gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken
an Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(6) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsberechtigten
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch tbermittelt bekommt. Es
handelt sich dabei nicht um unerbetene Nachrichten geméaB § 107 TKG.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechtigten erstellten Berichte,
Gutachten, Organisationsplane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fir Auftragszwecke (z.B. geméB § 44 Abs 3 EStG
1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe beruflicher
schriftlicher als auch mindlicher AuBerungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten zur Nutzung der schriftichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

(2 Die Verwendung beruflicher schriftlicher als auch mindlicher
AuBerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwecken ist unzuléssig; ein
VerstoB berechtigt den Berufsberechtigten zur fristlosen Kiindigung aller
noch nicht durchgefiihrten Auftradge des Auftraggebers.

(3) Dem Berufsberechtigten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Mangelbeseitigung

(1) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch miindlicher AuBerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hievon unverzlglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch Uber die urspriingliche AuBerung informierte Dritte von der Anderung
zu verstandigen.

(2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berufsberechtigten bzw. — falls eine schriftliche AuBerung nicht abgegeben
wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten Tatigkeit des
Berufsberechtigten.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit darlber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

(1) Der Berufsberechtigte haftet nur fir vorsatzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der Gibernommenen Verpflichtungen.

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Berufsberechtigten héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz (WTBG) in der jeweils geltenden
Fassung.

(3) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjéhrungsfristen festgesetzt sind.

(4) Gilt fr Tatigkeiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtes, so gelten
die Haftungsnormen des § 275 UGB insoweit sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchfihrung des Auftrages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Ricksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gehandelt haben.

(5) In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die  Verjahrungsfrist  spatestens mit  Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(6) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden Unternehmens, durchgefiihrt und der Auftraggeber hievon
benachrichtigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des Dritten
entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatz-anspriiche gegen den
Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Berufsberechtigte haftet
nur flr Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(7) Eine Haftung des Berufsberechtigten einem Dritten gegenuber wird
bei Weitergabe beruflicher schriftlicher als auch miindlicher AuBerungen
durch den Auftraggeber ohne Zustimmung oder Kenntnis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8) Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhaltnis zum
Auftraggeber, sondern auch gegeniber Dritten, soweit ihnen der
Berufsberechtigte ausnahmsweise doch flir seine Tétigkeit haften sollte.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriiche stellen, die Uber einen
allfalligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die
Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal flr alle Geschéadigten,
einschlieBlich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschadigt worden sind; Geschadigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt.

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Berufsberechtigte ist gemaB § 91 WTBG verpflichtet, Uber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten entgegen stehen.

(2) Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuBerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Auftraggebers aushéndigen, es sei denn, dass eine
gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.

(3) Der Berufsberechtigte ist befugt, ihm anvertraute
personenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dritte gemaB Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen. Der Berufsberechtigte gewahrleistet gemaB § 15
Datenschutzgesetz die Verpflichtung zur Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berufsberechtigten Uberlassenes Material
(Datentréger, Daten, Kontrollzahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchfihrung der Arbeiten werden grundsétzlich dem
Auftraggeber gemaB § 11 Datenschutzgesetz zuriickgegeben, es sei
denn, dass ein schriftlicher Auftrag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberechtigte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der  Auftraggeber seiner
Auskunftspflicht  laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann. Die
dazu notwendigen Auftrdge des Auftraggebers sind schriftlich an den
Berufsberechtigten weiterzugeben. Sofern flr solche Auskunftsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach tatsdchlichem Aufwand an den
Auftraggeber zu verrechnen. Der Verpflichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofern nichts Anderes ausdriicklich
schriftlich vereinbart wurde.

10. Klindigung

(1) Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kiindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12.

(2) Ein — im Zweifel stets anzunehmender — Dauerauftrag (auch mit
Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schriftlich
vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekindigt werden.

(3) Bei einem geklindigten Dauerauftragsverhaltnis zahlen - auBer in
Féllen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Auftragsstand, deren vollstindige oder {berwiegende Ausflihrung
innerhalb der Kiindigungsfrist méglich ist, wobei Jahresabschliisse und
Jahressteuererklarungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
Uberwiegend ausflihrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
tatsachlich innerhalb berufsiblicher Frist fertig zu stellen, sofern sdmtliche
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erforderlichen Unterlagen unverziglich zur Verfiigung gestellt werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

(4) Im Falle der Kindigung gemaB Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftlich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kindigung des Auftragsverhaltnisses noch zum fertig zu
stellenden Auftragsstand zéhlen.

(5) Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufihrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kindigungserkldrung begonnenen Werke
als beendet.

(6) Waren bei einem Dauerauftragsverhéltnis im Sinne der Abs 2 und 3
- gleichgliltig aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige, Ublicherweise
nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B. Jahresabschlisse,
Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zahlen die dariber hinaus
gehenden Werke nur bei ausdricklichem Einverstandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Mitteilung gemaB Abs 4 gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Berufsberechtigte zur fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Seine
Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug sowie
unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begriinden auch dann
den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte von seinem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausflihrung des Auftrages (z.B. wegen Kiindigung),
so geblhrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlésst.

(2) Unterbleibt eine zur Ausflhrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erklarung, dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag als
aufgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

(3) Kiindigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaBgabe des Punktes 8 zu ersetzen.

(4) Ist der Auftraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen — damit
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgeman
zu Ende flhrt, so ist der Auftrag auch auszufthren.

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdricklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaB § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

2) Das gute Einvernehmen zwischen den zur Auslbung eines
Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten und ihren Auftraggebern wird vor
allem durch méglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkt.

(3) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrégt eine viertel
Stunde.

(4) Auch die Wegzeit wird Ublicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet.

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6)  Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstande oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandlungen

mit dem Ziel, ein angemessenes Entgelt nachtraglich zu vereinbaren,
Ublich. Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren Ublich.

(7) Die Berufsberechtigten verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich.

(8) Zu den Nebenkosten zahlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schlafwagen), Diaten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

9) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien zu den Nebenkosten.

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ué.
anzusehen.

(11)  Fir die Ausfuhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Berufsberechtigten Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Entgelte und Entgeltvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Fur
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der Héhe von 8 % Uber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spéaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das ist
die Anfechtung wegen Verkiirzung (ber die Hélfte flir Geschéafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

14. Sonstiges

(1) Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Gebihren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschiisse verlangen und seine (fortgesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspriiche abhé&ngig machen. Auf das gesetzliche Zuriickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zurickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeibt, haftet der
Berufsberechtigte nur bei krass grober Fahrlassigkeit bis zur H6he seiner
noch offenen Forderung. Bei Dauervertragen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung friiherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngeman.

(2) Nach Ubergabe samtlicher vom WT erstellten
aufbewahrungspflichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuhénder ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu léschen.

(3) Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
auBer bei offenkundigen wesentlichen Méngeln, nicht zur Zuriickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergitungen.

(4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Vergitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zulassig.

(5) Der Berufsberechtigte hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel ~ zwischen dem  Berufsberechtigten und  seinem
Auftraggeber und fir die Schriftstiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fir ~ Schriftsticke, die einer  Aufbewahrungspflicht nach  der
Geldwéscherichtlinie unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hiefiir die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtréglichen
Nachweis der ordnungsgemaBen Erfillung der Berufspflichten des
Berufsberechtigten erforderlich sein kdnnten.

(6) Der Auftragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auftragsbeendigung fur
weiterfihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gewahrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen {Uber das geprifte
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.
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(7) Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechtigten tbergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Berufsberechtigte nach
zweimaliger nachweislicher  Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder Depotgebiihren in Rechnung stellen.

(8) Der Berufsberechtigte ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher  Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsberechtigen rechnen
musste.

9) Zur Sicherung einer bestehenden oder kinftigen Honorarforderung
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstédndigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erfillungsort, Gerichtsstand

(1) Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur ésterreichisches Recht.

(2) Erflllungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Berufsberechtigten.

(3) Fur Streitigkeiten ist das Gericht des Erfullungsortes zustandig.
16. Ergdnzende Bestimmungen fir Prifungen

(1) Bei Abschlussprifungen, die mit dem Ziel der Erteilung eines
férmlichen Bestatigungsvermerkes durchgefliihrt werden (wie z.B. §§
268ff UGB) erstreckt sich der Auftrag, soweit nicht anderweitige
schriftliche Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht auf die Priifung
der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervorschriften,
wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschréankungs- und
Devisenrechts, eingehalten sind. Die Abschlussprifung erstreckt sich
auch nicht auf die Prifung der Fihrung der Geschafte hinsichtlich
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit. Im Rahmen der
Abschlusspriifung besteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von
Buchfélschungen und sonstigen UnregelmaBigkeiten.

(2) Bei Abschlusspriifungen ist der Jahresabschluss, wenn ihm der
uneingeschrankte oder eingeschrénkte Bestatigungsvermerk beigesetzt
werden kann, mit jenem Bestétigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht.

(3) Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestatigungsvermerk des
Prifers veréffentlicht, so darf dies nur in der vom Prifer bestétigten oder
in einer von ihm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen.

(4) Widerruft der Prufer den Bestétigungsvermerk, so darf dieser
nicht weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestatigungsvermerk verdffentlicht, so ist auch der Widerruf zu
verdffentlichen.

(5) Fir sonstige gesetzliche und freiwillige Abschlusspriifungen sowie
fir andere Prifungen gelten die obigen Grundsétze sinngeman.
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BWT Aktiengesellschaft

Corporate Governance-Bericht
gemaR §243b UGB

BWT - For You and Planet Blue manifestiert sich auch in einer verantwortungsvollen
Unternehmensfiihrung mit Transparenz fiir alle Stakeholder. Die BWT verfolgt seit ihrem B6rsegang
im Jahr 1992 das Ziel einer nachhaltigen, 6kologisch und 6konomisch orientierten Wertschaffung.

Mit dem Osterreichischen Corporate Governance Kodex folgt die BWT dem Ordnungsrahmen mit
Standards fiir die verantwortungsvolle Fiihrung und Leitung des Unternehmens. Dieser enthdlt die
international Ublichen Standards fir gute Unternehmensfiihrung (OECD-Richtlinien, EU-
Transparenzrichtlinie), aber auch die in diesem Zusammenhang bedeutsamen Regelungen des
Osterreichischen  Aktienrechts (Borsegesetz,  Gesellschaftsrechtsdnderungsgesetz 2013,
Unternehmensrechtsdnderungsgesetz 2008). Damit wird eine Transparenz fiir alle Stakeholder des
Unternehmens erreicht. Der Kodex ist auf der Homepage des Osterreichischen Arbeitskreises flr
Corporate Governance unter www.corporate-governance.at 6ffentlich zuganglich.

Zur Vermeidung von Insider-Handel besteht in der BWT seit 2002 eine auf der Emittenten-Compliance-
Verordnung der o6sterreichischen Finanzmarktaufsicht basierende Richtlinie. Der im Jahr 2010
aktualisierte Verhaltenskodex richtet sich an alle Mitarbeiter und enthélt alle Verhaltensgrundsdtze
und gibt Orientierung zu den grundlegenden ethischen und rechtlichen Pflichten von BWT-
Mitarbeitern.

Mit der Corporate Governance Kodex-Revision 2015 ist die nunmehr aktuelle Fassung mafgeblich.
Hauptinhalte dieser Kodex-Revision sind die Umsetzung der Empfehlung der EU-Kommission vom
9.4.2014 zur Qualitat der Berichterstattung tiber die Unternehmensfithrung ("Comply or Explain") und
die Beriicksichtigung der neuen AFRAC-Stellungnahme zur Aufstellung und Priifung eines Corporate
Governance-Berichts gemaR § 243b UGB.

Der Kodex umfasst drei Regelkategorien:
1. Legal Requirement (,L“) — dazu zdhlen zwingende Rechtsvorschriften
2. Die ,C“-Regeln (Comply or Explain) sollen eingehalten werden; eine Abweichung muss erklart
und begriindet werden, um ein kodexkonformes Verhalten zu erreichen.
3. Recommendation-Regeln (,R“) haben Empfehlungscharakter.

Die BWT wendet den Corporate Governance Kodex in der Fassung Janner 2015 vollumfénglich an,
mit folgenden ndheren Erlduterungen:

Zusammensetzung des Vorstands

Der Vorstand besteht aus Herrn Andreas WeiRenbacher, geboren 1959, der seit 8.1.1991 der BWT AG
als Vorstandsvorsitzender vorsteht. Herr WeiRenbacher ist fiir das operative Geschéft und die Ressorts
Forschung & Entwicklung, Einkauf, Personal, Marketing und Investor & Public Relations zustdndig. Herr
Gerhard Speigner, geboren 1960, ist seit 1.5.1996 Finanzvorstand und leitet die Ressorts Finanzen,
Controlling, Treasury, Business Analysis, Information Technology, Recht, Steuer- und
Risikomanagement. Beide Vorstande sind bis 20.9.2020 bestellt. Die Organisation ermdglicht eine
hohe Flexibilitdt und effiziente Arbeitsweise im Vorstand. Die Vorstande hatten im Berichtszeitraum
keine Aufsichtsratsmandate oder vergleichbare Funktionen in in- oder ausldndischen bérsennotierten
Gesellschaften inne.
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Zusammensetzung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat besteht derzeit aus fiinf von der Hauptversammlung gewdhlten Mitgliedern, die sich
durch eine hohe betriebswirtschaftliche und juristische Fachkenntnis, personliche Qualifikation und
langjahrige Erfahrung auszeichnen. Alle Mitglieder sind 6sterreichische Staatsbiirger.

Aufsichtsratsmitglied Erstbestellung Ende laufende Funktionsperiode
Dr. Leopold Bednar (Vorsitz, geb. 1948) 5.Juli 1991 Hauptversammlung 2016
Dr. Wolfgang Hochsteger (Stv. Vs., geb. 1950) | 5. Juli 1991 Hauptversammlung 2016
Gerda Egger (geb. 1964) 24. Mai 1996 Hauptversammlung 2016
Dipl.-Vw. Ekkehard Reicher (geb. 1941) 24. Mai 1996 Hauptversammlung 2016
Dr. Helmut Schiitzeneder (geb. 1944) 25. Mai 2011 Hauptversammlung 2016

Die Aufsichtsrate hatten im Berichtszeitraum keine anderen Aufsichtsratsmandate oder vergleichbare
Funktionen in in- oder auslandischen bérsennotierten Gesellschaften inne.

Unabhéngigkeit des Aufsichtsrates

Als ,,unabhdngig” im Sinne der Generalklausel der Regel 53 gelten jene Mitglieder des Aufsichtsrats,
die in keiner geschéftlichen oder personlichen Beziehung zur BWT AG oder deren Vorstand stehen, die
einen materiellen Interessenskonflikt begriindet und daher geeignet ist, das Verhalten des Mitglieds
zu beeinflussen. Als Malstab werden die Kriterien des Corporate Governance Kodex Anhang 1
angewendet. Dem Aufsichtsrat gehdren demnach folgende unabhéngige Mitglieder an: Dr. Leopold
Bednar, Dr. Helmut Schiitzeneder.

Ausschiisse und Tatigkeit des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat der BWT AG setzt sich aus Experten unterschiedlicher Fachrichtungen zusammen und
halt in regelmdRigen Abstdanden Sitzungen ab, die sich u.a. auch mit strategischen sowie mit Bilanz-
und Personalbelangen des Unternehmens befassen. In diesem Rahmen ist der Aufsichtsrat der BWT
AG auch in alle grundlegenden Entscheidungen des Vorstands als beratendes Organ involviert.

Neben dem Priifungsausschuss hat der Aufsichtsrat der BWT AG keine weiteren Ausschiisse
eingerichtet. Die Aufgaben eines Nominierungs- und eines Vergiitungsausschuss werden vom
gesamten Aufsichtsrat wahrgenommen. Dem Priifungsausschuss gehéren folgende Personen des
Aufsichtsrates an: Herr Dr. Bednar als Vorsitzender, Frau Egger und Herr Dipl.-Vw. Reicher. Der
Priifungsausschuss hat im Jahr 2015 zwei Sitzungen abgehalten, in denen die Vorbereitung und
Analyse des Jahresabschlusses und die internen Kontroll-, Revisions- und Risikosysteme behandelt
wurden. Der Abschlusspriifer hat dabei an beiden Sitzungen teilgenommen.

Im Jahr 2015 hat der Aufsichtsrat vier ordentliche Sitzungen sowie zwei auRerordentliche Sitzungen
abgehalten. Die Prasenzquote lag bei 87%. Die Tatigkeitsschwerpunkte des Aufsichtsrats im
Berichtsjahr sind im Bericht des Aufsichtsrates ndaher dargestellt.

Interne Revision
Die Aufgaben der internen Revision werden von der Abteilung Group Finance ausgefiihrt. Uber
wesentliche Ergebnisse dieser Tatigkeit wird dem Vorstand und dem Aufsichtsrat regelmaRig berichtet.

Bericht liber die Vorstandsvergiitung

Die Vergiitung des Vorstands richtet sich nach dem Umfang des Aufgabengebietes, der Verantwortung
und der personlichen Leistung des Vorstandsmitglieds sowie nach der Erreichung der
Unternehmensziele, der GroRe und der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens. Erfolgsabhdngige
Vergltungen erfolgen bei der BWT AG nicht {iber Aktienoptionen, sondern abhdngig von langfristigen
und nachhaltigen Performancekriterien. Dazu zdhlen eine vordefinierte Zielerreichung hinsichtlich des
Geschéftsergebnisses, sowie qualitative und quantitative Ziele.
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Von den Gesamtbeziigen des Vorstands im Jahr 2015 waren 82% fix und 18% erfolgsabhangig. Fiir die
variable Hochstgrenze wurde kein Wert festgelegt. Die Beziige von Herrn Andreas WeilRenbacher
betrugen im Jahr 2015 TEUR 482 und von Herrn Gerhard Speigner TEUR 416. Eine betriebliche
Altersversorgung besteht nicht. Es bestehen auch keine Anspriiche oder Anwartschaften iiber das
gesetzliche MaR hinaus fiir den Vorstand im Falle einer Beendigung der Funktion. Es besteht ein
giiltiger Haftpflicht-Versicherungsschutz fiir das Management der Gruppe (D&O Versicherung).

Die Aufgaben des Vergiitungsausschusses werden vom gesamten Aufsichtsrat wahrgenommen. Uber
Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der Vergiitungspolitik verfiigt insbesondere Herr Dr. Bednar.

Bericht liber die Aufsichtsratsvergiitung

Die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder wurde in der Hauptversammlung vom 25. August 2015 fiir
das Geschaftsjahr 2015 festgelegt. An die Mitglieder des Aufsichtsrates wurden fiir ihre Tatigkeit im
Jahr 2015 Aufwandsentschadigungen in der Hohe von insgesamt TEUR 60,0 (2013: TEUR 60,0) bezahlt.
Die Basisvergiitungen fiir die einzelnen Mitglieder betrugen jeweils TEUR 10,0 (Vorjahr: TEUR 10,0),
fur den Vorsitzenden TEUR 30,0 (Vorjahr: TEUR 30,0). Herr Dipl.-Vw. Ekkehard Reicher hat auf die
Aufwandsentschadigung verzichtet. Dariiber hinaus gab es Reisekostenersitze.

MaRnahmen zur Férderung von Frauen im Vorstand, im Aufsichtsrat und in leitenden Stellen
Chancengleichheit am Arbeitsplatz und Gleichbehandlung von Mitarbeitern sind fiir BWT
selbstverstandlich. Die MaRnahmen zur Forderung von Frauen umfassen eine verstdrkte
Berlicksichtigung von Frauen in internen Weiterbildungs- und Férderprogrammen und die Forderung
von Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitmodelle (z.B. Teilzeit) und die
Moglichkeit zur Heimarbeit. Der Anteil der Frauen in der BWT-Gruppe betragt in leitenden Stellen rund
10% und im Aufsichtsrat 20%.

Mondsee, 25. Februar 2016

Der Vorstand
ndreas WeiRenbacher Ger ﬁSpeigner
orstandsvorsitzender Finanzvorstand
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BEST WATER TECHNOLOGY

BERICHT DES AUFSICHTSRATES

Im Berichtsjahr 2015 hat der Aufsichtsrat der BWT Aktiengesellschaft die ihm nach
den gesetzlichen Bestimmungen und der Satzung der Gesellschaft zukommenden
Aufgaben wahrgenommen. Der Aufsichtsrat hat mit Ausnahme des
Prifungsausschusses keine weiteren Ausschisse eingerichtet, alle Aufgaben werden
im Rahmen des Gesamt-Aufsichtsrates bearbeitet.

2015 hat der Aufsichtsrat vier ordentliche und zwei aul3erordentliche Sitzungen mit
einer Anwesenheitsquote von insgesamt 87% abgehalten und sich dabei Uber die
Geschaftslage und Plane der BWT-Gruppe informiert sowie Uber die
Unternehmensstrategie und die gemal Geschaftsordnung zustimmungspflichtigen
Geschafte beraten und entschieden. AuRerdem wurde durch einen muandlichen und
schriftlichen Informationsaustausch die enge Abstimmung zwischen dem Aufsichtsrat,
dem Vorstand und dem Abschlussprufer sichergestellt.

Der Prufungsausschuss hat 2015 zwei Sitzungen abgehalten. In der Sitzung vom
Marz 2015 wurde gemeinsam mit dem Wirtschaftsprifer und dem Vorstand der
Einzelabschluss der BWT Aktiengesellschaft nach UGB und der konsolidierte BWT-
Konzernabschluss nach IFRS fir das Geschaftsjahr 2014 im Detail analysiert. Der
Wirtschaftspriufer erlauterte sein Prufungsergebnis. Der Prifungsausschuss hat
daraufhin entschieden, dem Aufsichtsrat die Annahme der vorgelegten
Jahresabschlisse 2014 der BWT Aktiengesellschaft und des BWT-Konzerns, sowie
die Zustimmung zum Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands zu empfehlen. In
der im August 2015 abgehaltenen Prifungsausschusssitzung wurden Umfang,
Zeitplan und die Schwerpunkte der Jahresabschlusspriufung 2015 diskutiert und
festgelegt.

In zwei auRerordentlichen Sitzungen im Juni bzw. Juli 2015 hat sich der Aufsichtsrat
ausfuhrlich mit den ihm nach Gesetz zukommenden Aufgaben zur Vorbereitung eines
auf Verlangen der Aktionarin FIBA Beteiligungs- und Anlage GmbH zu fassenden
Hauptversammlungsbeschlusses Uber die Verschmelzung der BWT
Aktiengesellschaft auf ihre Tochtergesellschaft BWT Holding AG beschaftigt.
Insbesondere galt es, die beabsichtigte Verschmelzung zu prifen und den
Prufungsbericht des Aufsichtsrates gemal § 220c Aktiengesetz zu erstatten.

In seinen vier ordentlichen Sitzungen im Jahr 2015 befasste sich der Aufsichtsrat
neben der laufenden Uberwachung der Geschéaftsentwicklung, der Risikolage und der
Ergebnisse und Kennzahlen des Konzerns mit der Vorbereitung der
Hauptversammlung, der Umsetzung des Akquisitionsprojektes ,Mettem Technologies,
Russland®, mit diversen Kapital- und Reorganisationsmal3nahmen innerhalb der
Gruppe und mit der Verlangerung der Vorstandsbestellungen. In der Sitzung im
Dezember 2015 standen die Prifung und Genehmigung des Budgets 2016 der BWT-
Gruppe sowie die Berichterstattung zum Stand der Verfahren im Zusammenhang mit
der oben genannten Verschmelzung der BWT Aktiengesellschaft auf die BWT Holding
AG im Mittelpunkt der Tagesordnung.
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Die am 25. August 2015 in der 25. Ordentlichen Hauptversammlung zum
Abschlussprufer bestellte Ernst & Young Wirtschaftsprafungsgesellschaft m.b.H., Linz
hat den Jahresabschluss einschliel3lich Lagebericht der BWT Aktiengesellschaft zum
31. Dezember 2015 und den Konzernabschluss gepruft und hat nach ihrer Prifung
folgende Bestatigungsvermerke erteilt:

a) Einzelabschluss: ,Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt. Aufgrund
der bei der Prufung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss
nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein
maoglichst getreues Bild der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31.
Dezember 2015 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fur das Geschaftsjahr vom
1. Janner 2015 bis 31. Dezember 2015 in Ubereinstimmung mit den
Osterreichischen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchflhrung.”

,p0er Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem
Jahresabschluss. Die Angaben gemal} § 243a UGB sind zutreffend.”

b) Konzernabschluss: ,Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.
Aufgrund der bei der Prufung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermogens- und Finanzlage des
Konzerns zum 31. Dezember 2015 sowie der Ertragslage und der Zahlungsstrome
des Konzerns fur das Geschaftsjahr vom 1. Janner 2015 bis 31. Dezember 2015
in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRSs),
wie sie in der EU anzuwenden sind.”

,p0er Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem
Konzernabschluss. Die Angaben gemal} § 243a UGB sind zutreffend.”

Der Einzelabschluss der BWT Aktiengesellschaft sowie der Konzernabschluss samt
Corporate Governance-Bericht gemal} § 243b UGB flr das Berichtsjahr 2015 wurden
allen Mitgliedern des Prufungsausschusses bzw. des Aufsichtsrates unmittelbar nach
Fertigstellung der Abschlussprufung zur Prifung vorgelegt. Gemeinsam mit dem
Wirtschaftspriufer und dem Vorstand wurden die Ergebnisse im Rahmen einer Sitzung
im Detail analysiert.

Der vom Vorstand aufgestellte und vom Prifungsausschuss akzeptierte
Jahresabschluss der BWT Aktiengesellschaft sowie der Konzernabschluss zum 31.
Dezember 2015 samt Corporate Governance-Bericht werden vom Aufsichtsrat
gebilligt. Die Abschlisse sind damit gemall § 96 Abs. 4 Aktiengesetz festgestellt. In
der heutigen Sitzung des Aufsichtsrats wurde der Gewinnverwendungsvorschlag des
Vorstandes diskutiert und es wurde von Vorstand und Aufsichtsrat einstimmig
beschlossen, der Hauptversammlung die Ausschuttung einer Dividende von € 0,20 je
Aktie vorzuschlagen.
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Wien, 8. Marz 2016 A

Dr. Leopold BEDNAR
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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GEWINNVERWENDUNGSVORSCHLAG

Der Bilanzgewinn der BWT Aktiengesellschaft per 31. Dezember 2015
Betragt

€ 114.247.294,21.
Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammiung vom
1. Juli 2016 folgende Gewinnverwendung vor.

a) for die in Umlauf befindlichen Aktien (d. s. 17.833.500 Stlick Aktien -
ISIN AT 0000737705 - abzuglich der von der Geselischaft
gehaltenen 1.073.418 Stlick eigenen Aktien) eine Dividende von €
0,20 je Aktie, also insgesamt € 3.352.016,40 auszuschtten,

b) den verbleibenden Restbetrag von € 110.895.277,81 auf neue
Rechnung vorzutragen.

Mondsee, 8. M&rz 2016

Der Vorstand Far den Aufsichtsrat
- 4
\/\Mb L/\S_/ :—_ Zﬁ(»’{\LJ(
k WelRenbacher G. Speigner Dr. Leopold Bednar
Vorsitzender
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee

Bericht Uber die Prufung des
Jahresabschlusses
zum 31. Dezember 2015

Ernst & Young
Wirtschaftsprufungsgesellschaft m.b.H.
4020 Linz, BlumauerstraBe 46, Blumau Tower

Tel.: [43] (732) 790 790 O
Fax: [43] (732) 790 790 10
E-Mail: ey-Inz@at.ey.com
URL: www.ey.com/austria
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee 31. Dezember 2015

An die Mitglieder des Vorstands
und des Aufsichtsrats der

BWT Aktiengesellschaft,
Mondsee

Wir haben die Prufung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2015 der
BWT Aktiengesellschaft, Mondsee

(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt), abgeschlossen und erstatten Uber das Ergebnis
dieser Prufung den folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG

In der ordentlichen Hauptversammlung vom 25. August 2015 der BWT Aktiengesellschaft, Mond-
see, wurden wir zum Abschlussprufer flur das Geschéftsjahr 2015 gewahlt. Die Gesellschaft, ver-
treten durch den Aufsichtsrat, schloss mit uns einen Vertrag tber die Durchfihrung der Ab-
schlussprufung ab. Uber die ebenfalls vereinbarte Prufung des Konzernabschlusses zum

31. Dezember 2015 berichten wir mittels gesonderten Berichtes.

Fur das am 31. Dezember 2015 endende Geschaftsjahr gelten auf Grund der Bestimmungen des
§ 221 UGB die Rechtsvorschriften fur groBe Kapitalgesellschaften.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 war unter Einbeziehung der Buchfihrung und des
Lageberichts einer Pflichtprifung gemaB § 268 Abs 1 UGB zu unterziehen.

Diese Prufung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses die gesetzlichen
Vorschriften beachtet wurden. Der Lagebericht ist darauf zu prifen, ob er mit dem Jahresab-
schluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche Vorstel-
lung von der Lage des Unternehmens erwecken. Es ist auch festzustellen, ob ein Corporate Gover-
nance-Bericht (§ 24 3b UGB) aufgestellt wurde.
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee 31. Dezember 2015

Bei unserer Prufung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsublichen Grundsatze ordnungsgeméBer Durchfuhrung von Abschlussprufungen. Wir weisen
darauf hin, dass die Abschlussprufung mit dem Ziel erfolgt, ein Prufungsurteil iber den Jahresab-
schluss abzugeben. Infolge der stichprobenmaBigen Prifung und der immanenten Grenzen einer
Abschlussprifung, verbunden mit den immanenten Grenzen eines Rechnungslegungs- und inter-
nen Kontrollsystems, verbleibt ein unvermeidbares Risiko, dass wesentliche unrichtige Aussagen
im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Ebenso ist die Abschlussprufung nicht auf die Aufdeckung
und Aufklarung strafrechtlicher Tatbestdnde bzw. von dolosen Handlungen gerichtet.

Die Prifung wurde unter der Leitung der unterzeichnenden Wirtschaftsprufer mit Unterbrechun-
gen im Zeitraum Dezember 2015 und zwischen Janner 2016 bis Februar 2016 tberwiegend in
den Raumen der Gesellschaft in Mondsee durchgefuhrt. Die Prufung wurde mit dem Datum dieses
Berichtes materiell abgeschlossen.

Grundlage fur unsere Prafung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene Prifungsvertrag. Die
von der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder herausgegebenen "Allgemeinen Auftragsbedingungen
fur Abschlussprifungen” (Beilage 2) stellen einen integrierten Bestandteil dieses Prufungsvertra-
ges dar. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem Ab-
schlussprufer, sondern auch gegenuber Dritten, die auf den Inhalt des vorliegenden Berichtes ver-
trauen. Bezuglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlussprufer gegentiber der Ge-
sellschaft und gegenuber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON WESENTLICHEN
POSTEN DES JAHRESABSCHLUSSES

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des Jahresab-
schlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses und Lagebericht enthalten. Wir verweisen daher
auf die entsprechenden Angaben des Vorstands im Anhang des Jahresabschlusses und im Lage-
bericht.
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee 31. Dezember 2015

3. ZUSAMMENFASSUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES

3.1. Feststellungen zur GesetzmaéBigkeit von Buchfuihrung, Jahresabschluss
und zum Lagebericht sowie zum Corporate Governance-Bericht

Bei unseren Priufungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der
Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfuhrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir - soweit wir dies
far unsere Prufungsaussage fur notwendig erachteten - die internen Kontrollen in Teilbereichen
des Rechnungslegungsprozesses in die Prifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzméBigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausfuhrungen
im Bestatigungsvermerk.

Der Lagebericht entspricht nach unserer abschlieBenden Beurteilung den gesetzlichen Vorschrif-
ten.

Die Gesellschaft hat einen Corporate Governance-Bericht gemaB § 243b UGB erstellt. Eine mate-
rielle Prifung dieses Berichtes war nicht Gegenstand der Abschlussprufung.

3.2. Erteilte Auskunfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufkldrungen und Nachweise. Eine von
den gesetzlichen Vertretern unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten
genommen.

3.3. Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB
(Ausubung der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen festgestellt,
die den Bestand der gepruften Gesellschaft gefahrden oder ihre Entwicklung wesentlich beein-
trachtigen konnen oder die schwerwiegende VerstoBe der gesetzlichen Vertreter oder von Arbeit-
nehmern gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen. Wesentliche Schwéachen bei der internen
Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt. Die Voraussetzun-
gen fur die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs 1 Z 1 URG) sind nicht gegeben.
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee 31. Dezember 2015

4, BESTATIGUNGSVERMERK ”
Bericht zum Jahresabschluss

Wir haben den beigefugten Jahresabschluss der BWT Aktiengesellschaft, Mondsee, fur das Ge-
schaftsjahr vom 1. Janner 2015 bis zum 31. Dezember 2015 unter Einbeziehung der Buchfuh-
rung gepruft. Dieser Jahresabschluss umfasst die Bilanz zum 31. Dezember 2015, die Gewinn-
und Verlustrechnung fur das am 31. Dezember 2015 endende Geschaftsjahr sowie den Anhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fur den Jahresabschluss und fur die Buchfiihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fur die Buchfuhrung sowie fur die Aufstellung ei-
nes Jahresabschlusses verantwortlich, der ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen unternehmens-
rechtlichen Vorschriften vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und
Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses fur die Aufstellung des Jahres-
abschlusses und die Vermittlung eines moglichst getreuen Bildes der Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellun-
gen ist, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl und An-
wendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schéatzungen,
die unter Berucksichtigung der gegebenen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlussprtifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen Ab-
schlussprtifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu diesem Jahresabschluss
auf der Grundlage unserer Prufung. Wir haben unsere Prufung unter Beachtung der in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundséatze ordnungsgemaBer Abschlussprufung durch-
gefuhrt. Diese Grundsatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Prifung so pla-
nen und durchfuhren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil dartber bilden kbnnen,
ob der Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Prufung beinhaltet die Durchftihrung von Prufungshandlungen zur Erlangung von Prufungs-
nachweisen hinsichtlich der Betrége und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die Auswahl der
Prafungshandlungen liegt im pflichtgemaBen Ermessen des Abschlussprufers unter Berucksichti-
gung seiner Einschédtzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei es auf
Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoein-
schatzung bertcksichtigt der Abschlussprufer das interne Kontrollsystem, soweit es fur die Auf-
stellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines moglichst getreuen Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, um unter Berucksichtigung der
Rahmenbedingungen geeignete Prifungshandlungen festzulegen, nicht jedoch um ein Prufungsur-
teil Uber die Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft abzugeben. Die Prufung umfasst
ferner die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden und der von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schitzungen so-
wie eine Wirdigung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.
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BWT Aktiengeselischaft, Mondsee 31. Dezember 2015

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Priifungsnachweise erlangt haben,
sodass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unser Prfungsurtell darstelit.

Prifungsurtell

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf Grund der bel der Prifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschiuss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschrif-
ten und vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanziage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2015 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fiir das Geschéftsjahr vom

1. Jdnner 2015 bis zum 31. Dezember 2015 in Obereinstimmung mit den dsterreichischen
Grundsatzen ordnungsmapiger Buchflhrung.

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem Jah-
resabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche
Vorstellung von der Lage der Geselischaft erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat auch eine Aus-
sage dariiber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob
die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jahresabschluss. Die Anga-
ben gem3p § 243a UGB sind zutreffend.

Linz, am 25. Februar 2016

Ernst & Young

Wi aftsprifungsgeselischaft m.h.H.

VErich Lehner ppa DI{FH) Hans Seidel
WirtschaRsprifer Wintschaftspelifer

*)} Bel Yertéfentlichung oder Weitergabe des Jahresabschiusses in ainer von der bestatiqten (ungeklirzten deutschsprachigen) Fas-
sung abweichenden Form (2B verkiirzte Fassung oder Obersetzung) darf ohne unsere Genehmigung weder der Bestitigungsver-
merk zitiert noch auf unsere PrOfung verwiesen weeden.
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JAHRESABSCHLUSS

UND LAGEBERICHT

ZUM 31. DEZEMBER 2015

DER

BWT AKTIENGESELLSCHAFT, MONDSEE
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee

Bilanz zum 31.12.2015

Aktiva Passiva
31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR TEUR TEUR EUR EUR TEUR TEUR
A.  Anlagevermébgen A.  Eigenkapital
I Immaterielle Vermogensgegenstande I Grundkapital 17.833.500,00 17.834
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Vorteile sowie daraus 1. Kapitalriicklagen
abgeleitete Lizenzen 1.620.910,32 1.620.910,32 1.750 1.750 1. Gebundene 17.029.581,24 17.030
2. Nicht gebundene 62.061,44 17.091.642,68 62 17.092
1. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten, Il Gewinnriicklagen
einschlieRlich der Bauten auf fremdem Grund 44.268.275,17 45.727 1. Ruicklage fiir eigene Anteile 13.261.044,75 13.261
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 7.973.421,94 8.483
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau 157.146,59 52.398.843,70 191 54.400 IV.  Bilanzgewinn 114.247.294,21 103.304
davon Gewinnvortrag 98.610.899,23 88.060
162.433.481,64 151.490
Il Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 135.410.637,41 98.800
2. Beteiligungen 1.068.706,53 1.069
3. Wertpapiere des Anlagevermaogens 352.234,01 136.831.577,95 352 100.221 B. Ruckstellungen
1. Riickstellungen fiir Abfertigungen 795.372,43 821
190.851.331,97 156.371 2. Riickstellungen fiir Pensionen 673.502,16 703
3. Steuerrtickstellungen 3.884.400,89 3.365
4. Sonstige Ruickstellungen 7.081.831,00 12.435.106,48 6.333 11.222
12.435.106,48 11.222
B.  Umlaufvermégen
I Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 174.424,20 93
2. Forderungen gegeniber verbundenen Unternehmen 34.933.694,04 44.629 C.  Verbindlichkeiten
3. Sonstige Forderungen und Vermogensgegenstande 141.320,08 35.249.438,32 315 45.036 1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 70.000.000,00 55.000
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 649.498,22 1.016
3. Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen 7.701.732,27 10.668
4, Sonstige Verbindlichkeiten 473.850,72 78.825.081,21 731 67.415
1. Wertpapiere und Anteile davon aus Steuern 255.665,82 521
1. Eigene Anteile 13.261.044,75 13.261 davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 172.101,07 150
lll.  Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 13.779.083,63 15.019
- - 78.825.081,21 67.415
62.289.566,70 73.316
C. Rechnungsabgrenzungsposten 552.770,66 440
- 253.693.669,33
Haftungsverhaltnisse 29.420.412,00 30.127

(davon gegeniiber verbundenen Unternehmen:
EUR 27.619.412,00, VJ TEUR 26.146)
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BWT Aktiengesellschaft, Mondsee

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Jdnner 2015 bis 31. Dezember 2015

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sonstige betriebliche Ertrage

a) Ertrége aus dem Abgang vom und der
Zuschreibung zum Anlagevermdogen mit Aus-
nahme der Finanzanlagen

b) Ertrage aus der Auflésung von Ruickstellungen

c) Ubrige

Personalaufwand

a) Lohne

b) Gehalter

c) Aufwendungen flr Abfertigung und Leistungen an

betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen

d) Aufwendungen flr Altersversorgung

e) Aufwendungen flr gesetzlich vorgeschrie-
bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt ab-
hangige Abgaben und Pflichtbeitrage

f) Sonstige Sozialaufwendungen

Abschreibungen

a) auf immaterielle Gegenstande des Anlage-
vermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Steuern, soweit sie nicht unter Z 13 fallen

b) Ubrige

Zwischensumme aus Z 1 bis 4 (Betriebsergebnis)

Ertrage aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
davon aus verbundenen Unternehmen
Ertrage aus Finanzanlagen
davon Zuschreibung
Aufwendungen aus Finanzanlagen und
aus Wertpapieren des Umlaufvermégens
a) davon Abschreibungen
davon aus verbundenen Unternehmen
b) davon sonst. Aufwendungen
davon aus verbundenen Unternehmen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
davon betreffend verbundene Unternehmen

Zwischensumme aus Z 6 bis 10 (Finanzergebnis)

Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit

Steuern vom Einkommen

davon Steuerumlagen aus verbundenen Unternehmen

Jahresuiberschuss

Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzgewinn

2015 2014
EUR EUR TEUR TEUR
8.608,00 3
394.339,32 161
31.586.116,46 31.989.063,78 28.396 28.560
-276.464,61 -355
-6.624.235,92 -6.012
-197.284,71 -183
666,50 -116
-1.625.910,22 -1.571
-298.277,34 -9.021.506,30 -156 -8.394
-3.047.345,78 -3.047.345,78 -3.594 -3.594
-214.803,46 -28
-21.722.039,43 -21.936.842,89 -18.031 -18.058
-2.016.631,19 -1.486
25.981.749,75 25.043
25.866.999,75 24.932
716.098,73 56
624.508,15 42
10.123,32 8
0,00 2
-7.781.125,61 -9.470
-224.839,00 -131
-224.839,00 0
-7.556.286,61 -9.339
-7.556.286,61 -9.339
-2.072.473,71 -529
-3.363,70 -36
16.854.372,48 15.109
14.837.741,29 13.622
798.653,69 1.621
822.075,69 1.539
15.636.394,98 15.244
98.610.899,23 88.060
114.247.294,21
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Anhang zum Jahresabschluss der
BWT Aktiengesellschaft
des Geschaftsjahres 2015
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[.BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

. Allgemeine Grundsatze

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung, sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Der Abschluss wurde nach den Vorschriften des Unternehmergesetzbuches i. d. g. F. erstellt. Der Aufbau und
die Gliederung der Bilanz erfolgen unter Berlicksichtigung der Vorschriften des § 224 UGB. Die Bewertung
der einzelnen Bilanzpositionen erfolgte gemal §§ 201-211 UGB. Vom Ansatzwahlrecht gem. § 198 Abs. 10
UGB i. d. g. F. wurde Gebrauch gemacht und eine aktive latente Steuerabgrenzung gebildet.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermogensgegenstiande und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortfiihrung des Unternehmens unterstellt.

Die Bewertungsmethoden wurden beibehalten.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag realisierten
Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohende Verluste wurden ber{icksichtigt.

Die Kapitalgesellschaft weist zum Abschlussstichtag die GroBRenmerkmale einer groRen Gesellschaft gemal
§ 221 UGB auf.

. Anlagevermégen

Immaterielle Vermdgensgegenstande

Die erworbenen immateriellen Vermogensgegenstande wurden zu Anschaffungskosten bewertet, die um die
planméaRigen Abschreibungen vermindert sind. Die planmaRige Abschreibung wird linear vorgenommen. Der
planméaRigen Abschreibung wird eine Nutzungsdauer von 4 — 15 Jahre zugrunde gelegt.

. Sachanlagevermdégen

Das Sachanlagevermdgen wird zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet, die um die planmaRigen
Abschreibungen vermindert sind. Die geringwertigen Wirtschaftsgiiter werden im Zugangsjahr voll abge-
schrieben. Die planmaRige Abschreibung wird linear vorgenommen. Bei voraussichtlich dauernder
Wertminderung werden Gegenstiande des Anlagevermogens aullerplanmaRig auf den niedrigeren Wert
abgeschrieben, der ihnen am Abschlussstichtag unter Bedachtnahme auf die Nutzung im Unternehmen
beizulegen ist.

Folgende Nutzungsdauer wird der planmaRigen Abschreibung zugrunde gelegt:

von bis
Gebdude 33,3 50 Jahre
Maschinen und maschinelle Anlagen 5 10 Jahre
Werkzeuge, Betriebs- und Geschaftsausstattung 4 12 Jahre
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3. Finanzanlagen

Die Bewertung der Wertpapiere des Anlagevermogens wurde zu den Anschaffungskosten bzw. niedrigeren
Borsenkursen zum Bilanzstichtag soweit vorhanden durchgefiihrt. Die Bewertung der Anteile an
verbundenen Unternehmen und Beteiligungen wurde zu Anschaffungskosten bzw. dem niedrigeren
beizulegenden Wert durchgefiihrt.

Der Bestand an Beteiligungen ist im Beteiligungsspiegel einzeln aufgelistet. Der gesonderte Ausweis einzelner
Beteiligungen unter dem Punkt ,,Sonstige Beteiligungen” unterbleibt gemaR § 241 Abs. 2 UGB in Verbindung
mit § 238 Zi. 2 UGB.

4. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande sind mit dem Nennwert angesetzt. Bei langfristigen
Forderungen erfolgt der Ansatz zum Barwert. Im Falle erkennbarer Einzelrisiken wird der niedrigere
beizulegende Wert angesetzt.

5. Riickstellungen

a. Riuckstellungen fiir Abfertigungen und Jubilden

Die Riickstellungen fiir Abfertigungsvorsorge wurden im Berichtsjahr gemaR den Grundsatzen Internationaler
Rechnungslegung nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (projected unit credit method) ermittelt. Die
Rickstellungen wurden nach versicherungsmathematischen Grundsatzen (Rechnungszinsful® 2,0% (VJ: 1,9%),
Gehaltsdynamik 3,0% (VJ: 3,0%), gestaffelter Fluktuationsabschlag) errechnet. Als rechnungsmaRiges
Pensionsalter wurde das Pensionsantrittsalter gemall Pensionsreform 2004 (Budgetbegleitgesetz 2003)
zugrunde gelegt. Fir die Berechnung der Riickstellungen wurden die Rechnungsgrundlagen ,Pagler & Pagler”
AVO 2008-P ANG zugrunde gelegt. Zum Bilanzstichtag wurde der Barwert der leistungsorientierten
Verpflichtung angesetzt. Die Verteilung des Dienstzeitaufwands fiir die Leistungsart Abfertigung erfolgt auf
die gesamte Dienstzeit, dh. vom Eintritt des Arbeitnehmers bis zum Erreichen des gesetzlich
vorgeschriebenen Pensionsantrittsalters.

b. Pensionsriickstellung

Die Ruickstellungen fiir Pensionen wurden im Berichtsjahr gemaR Internationaler Rechnungslegung nach dem
Anwartschaftsbarwertverfahren (projected unit credit method) ermittelt. Die Rickstellungen wurden nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen (RechnungszinsfuR 2,0% (VJ: 1,9%), Pensionsalter individuell,
kein  Fluktuationsabschlag) errechnet. Fir die Berechnung der Rickstellungen wurden die
Rechnungsgrundlagen ,Pagler & Pagler” AVO 2008-P ANG zugrunde gelegt. Zum Bilanzstichtag wurde der
Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung angesetzt.
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C.

Ubrige Riickstellungen

In den Ubrigen Rickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im Zeitpunkt der
Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Héhe und dem Grunde nach ungewisse Verbindlichkeiten mit
den Betragen berticksichtigt, die nach verniinftiger unternehmerischer Beurteilung erforderlich sind.

. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit dem Rickzahlungsbetrag angesetzt.

. Wé&hrungsumrechnung

Fremdwahrungsforderungen wurden mit dem niedrigeren Wert angesetzt, welcher sich durch die Bewertung
mit dem Anschaffungskurs oder dem Devisengeldkurs zum Bilanzstichtag errechnet.

Fremdwahrungsverbindlichkeiten wurden mit dem hoéheren Wert angesetzt, welcher sich durch die
Bewertung mit dem Anschaffungskurs oder dem Devisenbriefkurs zum Bilanzstichtag errechnet.

ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ UND GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Erlduterungen zur Bilanz

Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermoégens und die Aufgliederung der Jahresabschreibung
nach einzelnen Posten sind im Anlagenspiegel dargestellt.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstdande

Die Forderungen gegeniber verbundenen Unternehmen beinhalten solche aus Lieferungen und Leistungen
in Hohe von EUR 1.244.460,59 (VJ: TEUR 1.418), solche aus Steuerumlagen in Héhe von EUR 1.330.202,80
(VJ: TEUR 1.837), solche aus Cash-Pooling von EUR 24.690.873,82 (VJ: TEUR 41.374) und solche aus Darlehen
EUR 7.668.156,83 (VJ: TEUROQ), von denen EUR 4.379.735,77 eine Laufzeit von mehr als einem Jahr
aufweisen.

Die sonstigen Forderungen gliedern sich wie folgt:

Geschéaftsjahr Vorjahr TEUR
sonstige Forderungen 141.320,08 304
Forderungen an Dienstnehmer 0,00 11
Summe 141.320,08 315

Alle restlichen Forderungen weisen eine Laufzeit von bis zu einem Jahr auf.
Es werden keine Pauschalwertberichtigungen gebildet.
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C.

Rechnungsabgrenzungsposten
Zusammensetzung:
Geschaftsjahr Vorjahr TEUR
aktivierte latente Steuern 158.767,81 159
Aufwandsabgrenzungen 394.002,85 281
552.770,66 440

Der fiir die Berechnung der latenten Steuern verwendete Steuersatz betragt wie im Vorjahr 25%.

Eigenkapital

Das Grundkapital in Hohe von EUR 17.833.500 ist zerlegt in 17.833.500 nennbetraglose Stiickaktien.

Zum Bilanzstichtag werden insgesamt 1.073.418 Stlick eigene Aktien gehalten, fiir welche gem. § 225 Abs.5
UGB eine Riicklage von EUR 13.261.044,75 gebildet wurde.

Die Gesellschaft befindet sich zum Bilanzstichtag in einer ,schwebenden Umgriindung”, da die Eintragung,
der in der Hauptversammlung vom 25.8.2015 beschlossenen Verschmelzung mit der 100%igen
Tochtergesellschaft BWT Holding AG noch nicht erfolgt ist.

Mit Beschluss der Hauptversammlungen vom 24.05.2007, vom 20.05.2008, vom 26.5.2010, vom 24.05.2012
und vom 19.5.2014 wurde der Vorstand zum Rickkauf eigener Aktien erméachtigt. Die Aktien werden zur
Umsetzung der Unternehmens-, Wachstums- und Akquisitionspolitik eingesetzt. 2014 und 2015 fanden keine
Zukaufe statt.

Insgesamt sind zum 31. Dezember 2015 1.073.418 Stk. eigene Aktien (d.s. 6,02% des Grundkapitals) im
Bestand, die bei Eintragung der Verschmelzung ins Firmenbuch untergehen.

Sonstige Riickstellungen
Zusammensetzung:
Geschéaftsjahr Vorjahr TEUR
Jubildumsgeld 149.954,26 135
Nicht konsumierte Urlaube 556.724,46 542
sonstige Personalkosten 592.391,22 477
sonstige Rickstellungen 5.782.761,06 5.180
7.081.831,00 6.333

Die sonstigen Riickstellungen betreffen tiberwiegend Haftungsvorsorgen.
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f.

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten beinhalten EUR 60.000.000,00 mit einer Laufzeit von 1 bis
5 Jahren und EUR 10.000.000,00 mit einer Laufzeit von mehr als 5 Jahren. Alle anderen Verbindlichkeiten
weisen wie im Vorjahr eine Laufzeit von bis zu einem Jahr auf.

Die Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen betreffen im Wesentlichen Lieferungen und
Leistungen in Hohe von EUR 145.480,31 (VJ: TEUR 156), solche aus einem gewahrten Gesellschafterzuschuss
in Hohe von EUR 0,00 (VJ: TEUR 1.000) und Verbindlichkeiten aus einem Ergebnisabfiihrungsvertrag in Héhe
von EUR 7.556.286,61 (VJ: TEUR 9.339).

Die sonstigen Verbindlichkeiten beinhalten Aufwendungen in Héhe von EUR 255.663,40 (VJ: TEUR 141), die
erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

Haftungsverhdltnisse gemall § 199 UGB

Zusammensetzung:
davon fir
Haftungs- bzw.
. verbundene
Garantiebetrag
Unternehmen
Haftungen, Patronatserklarungen 29.420.412,00 27.619.412,00
Vorjahr TEUR 30.127 26.146

Von den Eventualverbindlichkeiten, die nicht fiir die Unterstiitzung verbundener Unternehmen ausgestellt
wurden, betrifft der groRte Anteil Nachhaftungen fur nicht mehr mehrheitlich dem BWT Konzern zugehorige
Gesellschaften.

Die Verpflichtungen bestehen vollstandig gegentiber Dritten. Es bestehen keine Verbindlichkeiten, fur die
dingliche Sicherheiten begeben wurden.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zusammensetzung:
Summe des folgenden Summe der folgenden
Geschéaftsjahres finf Geschaftsjahre
Verpflichtungen aus Leasing- u. Mietvertragen 162.588,10 342.333,21
Vorjahr TEUR 65 152
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2. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

a.

Gesamtkostenverfahren

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

Sonstige betriebliche Ertrdge und sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten im Wesentlichen Ertrage aus Dienstleistungsvereinbarungen
und Mietvereinbarungen mit Konzerngesellschaften und Dritten, sowie Ertrage aus Einkaufsvergiitungen.

In den sonstigen Dbetrieblichen Aufwendungen sind im Wesentlichen Aufwendungen aus
Dienstleistungsvereinbarungen, Instandhaltung, Marketing, Reisekosten und Beratungskosten enthalten.

Beteiligungsergebnis, Ertrage und Aufwendungen aus Finanzanlagen

Die Beteiligungsertrage betragen EUR 25.981.749,75 (davon EUR 25.866.999,75 aus verbundenen
Unternehmen).

Geschaftsjahr \ch)Eﬂihr

Ertrdge von verbundenen Unternehmen 25.866.999,75 24.932
davon im Geschaftsjahrim Wesentlichen iHv von:

BWT Aqua AG, CH-Aesch 9.477.774,62 7.381

BWT HOH A/S, DK-Greve 6.392.987,73 5.497

BWT Austria GmbH, A-Mondsee 3.500.000,00 0

BWT France S.A.S, F-Saint-Denis 1.500.000,00 1.500

P&LS Holding GmbH, A-Mondsee 1.500.000,00 2.650
Ertrdge von Unternehmen, mitdenen ein
Beteiligungsverhdltnis besteht 114.750,00 111

25.981.749,75 25.043

Der Zinsanteil aus der Zuweisung zu Rickstellungen fiir Abfertigungen und Pensionen in der Hohe von
EUR 31.454,52 (VJ: TEUR 48) ist analog zum Vorjahr im Zinsaufwand enthalten.
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d. Steuern vom Einkommen

Die Steuern vom Einkommen setzen sich wie folgt zusammen:

Geschaftsjahr Vorjahr TEUR
Kérperschaftsteuer Vorperioden 7.084,00 58
Kérperschaftsteuer 802.825,69 1.573
Kapitalertragsteuer -11.256,00 -10
Summe Aufwand (-)/ Ertrag (+) 798.653,69 1.621

Die Korperschaftsteuer im Geschaftsjahr weist wie im Vorjahr einen Ertrag aufgrund eines steuerlich
negativen Ergebnisses der Steuergruppe aus.

[ll. SONSTIGE ANGABEN

1. Organe der Gesellschaft

Im Geschéftsjahr waren folgende Mitglieder als Vorstand tatig:
Herr Andreas WeilRenbacher (Vorsitzender), Hintersee
Herr Gerhard Speigner, Salzburg

Im Geschéftsjahr waren folgende Mitglieder als Aufsichtsrate tatig:
Herr Mag. Dr. Leopold Bednar (Vorsitzender), Wien

Herr Dr. Wolfgang Hochsteger (Stellvertreter des Vorsitzenden), Hallein
Herr Dipl.-Vw. Ekkehard Reicher, Oberalm

Frau Gerda Egger, Golling

Herr Dr. Helmut Schiitzeneder, Linz

Der Aufsichtsrat erhielt Vergiitungen sowie Aufwandsentschadigungen iHv EUR 60.000,00 (VJ: TEUR 60).

2. Personalaufwand

Die Anzahl der Mitarbeiter gliedert sich wie folgt (Vollzeitaquivalent):

Stichtag 31.12. Jahresdurchschnitt
2015 2014 2015 2014
Arbeiter 5 5 5 6
Angestellte 109 96 101 95
Lehrlinge 8 22 14 25
122 123 120 126
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Der Aufwand fiir Abfertigungen und Pensionen verteilt sich wie folgt:

Aufwand fiir Abfertigungen
und betriebliche Aufwand flr Pensionen
Mitarbeitervorsorgekassen

Vorstand und leitende Angestellte 78.679,57 0,00
Ubrige 118.605,14 -666,50
197.284,71 -666,50

Im Aufwand fir Abfertigungen und betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen sind Aufwendungen fir die
Mitarbeitervorsorgekasse iHv EUR 84.800,69 (VJ: TEUR 77) enthalten.

Die Gesamtbeziige der Vorstandsmitglieder der BWT Aktiengesellschaft betrugen im Geschaftsjahr
EUR 898.496,56 (VJ: TEUR 736).

Beteiligungen
Fir Informationen gemaR § 238 Ziff. 2 und 3 UGB zu Beteiligungen an verbundenen Unternehmen und

Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht, verweisen wir auf den Beteiligungsspiegel
(Beilage 2).

Vertrdge mit verbundenen Unternehmen

Da die BWT Aktiengesellschaft neben ihren Holdingaufgaben auch als Dienstleister fir die
Konzerngesellschaften fungiert, bestehen mit Konzerngesellschaften Dienstleistungsvereinbarungen.
Weiteres bestehen mit 6sterreichischen Konzerngesellschaften Mietvereinbarungen. Geschaftsbeziehungen
mit nahestehenden Unternehmen und Personen werden zu fremdiblichen Bedingungen abgeschlossen.

Mit den Osterreichischen Tochterunternehmen bestehen Gruppenbesteuerungsvertrage oder
Ergebnisabfihrungsvertrage. Erzielt die Gesellschaft einen nach den Vorschriften des KStG und EStG
ermittelten steuerpflichtigen Gewinn, ist das Gruppenmitglied verpflichtet, in Héhe der auf diesen Gewinn
entfallenden Korperschaftsteuer eine Steuerumlage an den Gruppentrager zu entrichten. Erzielt die
Gesellschaft einen nach den Vorschriften des KStG und EStG ermittelten Verlust und kann dieser beim
Gruppentrager gegen steuerpflichtige Gewinne verrechnet werden, so ist der Gruppentrager verpflichtet der
Gesellschaft eine negative Steuerumlage zu leisten. Ein steuerlich beim Gruppentrédger nicht verrechneter
Verlust wird evident gehalten und in jenen darauffolgenden Wirtschaftsjahren, in denen die Gesellschaft
wieder einen steuerlichen Gewinn erzielt, nach den Vorschriften des KStG und EStG gegen diesen steuerlichen
Gewinn verrechnet, so als ob die Gesellschaft nicht Bestandteil der Unternehmensgruppe ware. Bei
Ergebnisabfiihrvertragen kommt es zu einem direkten Ausgleich des unternehmensrechtlichen Gewinnes.

Angaben gemal} FV-BG

Zum Abschlussstichtag bestanden drei Devisentermingeschéfte zur Absicherung von Darlehensauszahlungen
in RUB. Insgesamt wurden 255,0 Mio. RUB gegen Euro gekauft, die Laufzeiten sind unter einem Jahr und der
Marktwert betragt TEUR -306,9.
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Anlagenspiegel BWT AG 2015

Anschaffungs- bzw. Herstellkosten Abschreibung Buchwerte Buchwerte Ab- /Zuschreibung
01.Jan.15 Zugange Umbuchungen Abgiange 31.Dez.15 kumuliert 31.Dez.15 31.Dez.14 2015
I. Immaterielle Vermogensgegenstinde
1. Konzessionen, gewerbl. Schutzrechte 9.090.661 201.853 61.900 0 9.354.414 7.733.504 1.620.910 1.749.539 392.381]
Summe 9.090.661 201.853 61.900 0 9.354.414 7.733.504 1.620.910 1.749.539 392.381
1l. Sachanlagen

1. Grundstiicke und Gebaude
Grundwert 5.705.358 0 0 0 5.705.358 0 5.705.358 5.705.358 0
Gebdude 52.699.771 109.604 0 0 52.809.375 14.295.968 38.513.407 39.964.696 1.560.893
Grundsttickseinrichtungen 523.432 0 0 0 523.432 476.075 47.357 52.214 4.857
Gebéaude auf fremden Grund 51.236 0 0 0 51.236 49.083 2.153 4.306 2.153
2. Technische Anlagen und Maschinen 91.520 0 0 0 91.520 77.745 13.775 27.550 13.775
3. Sonst. Anl., Betriebs- und Geschaftsausstattung 11.282.747 337.896 217.136 33.866 11.803.913 3.844.266 7.959.647 8.455.128 1.050.513
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau 191.218 244,964 -279.036 0 157.146 0 157.146 191.218 0
5. Geringwertige Vermogensgegenstande 0 22.774 0 22.774 0 0 0 0 22.774
Summe 70.545.282 715.238 -61.900 56.640 71.141.980 18.743.136 52.398.844 54.400.470 2.654.965)

I1l. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 113.655.541 36.835.554 0 0 150.491.095 15.080.458 135.410.637 98.799.922 224.839
2. Beteiligungen 1.599.909 0 0 0 1.599.909 531.202 1.068.707 1.068.706 0
3. Wertpapiere des Anlagevermogens 352.234 0 0 0 352.234 0 352.234 352.234 o)
Summe 115.607.684 36.835.554 0 0 152.443.238 15.611.660 136.831.578 100.220.862 224.839
GESAMTSUMME 195.243.627 37.752.645 0 56.640 232.939.632 42.088.301 190.851.332 156.370.871 3.272.185
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Beteiligungsspiegel BWT AG 2015

Zugang / Abgang /
A-nteil Buchwert 01.01.2015 Zuschrei-bung / Buchwert 31.12.2015 Eigenkapital 31.12.2014 Jahresergebnis 2014
in% Abschreibung /
Versck !
EUR EUR EUR TEUR TEUR

Aqua Service-Beteiligungen GmbH 100,0 2.386.500 0 2.386.500 1.447 -531
BWT Austria GmbH 100,0 2.705.126 500.000 3.205.126 7.023 2.235
BWT water+more GmbH 100,0 1.500.000 0 1.500.000 3.730 0
BWT Pool & Water Technology GmbH 100,0 3.400.000 0 3.400.000 879 -1.441
BWT Wassertechnik GmbH 100,0 5.321.284 0 5.321.284 13.698 -1.562
BWT Ceska Republica s.r.o. 100,0 551.904 0 551.904 2.118 186
BWT France S.A.S. 100,0 11.178.959 0 11.178.959 12.306 -888
Cillichemie Italiana S.R.L. 99,9 6.189.662 0 6.189.662 7.683 1.387
BWT Polska Sp. Z.0.0. 100,0 631.514 0 631.514 1.105 -265
BWT AQUA AG 100,0 32.681.899 0 32.681.899 20.806 7.260
BWT HOH A/S 100,0 2.364.751 0 2.364.751 10.975 6.059
BWT Water Technology (Shanghai) Co.Ltd. 100,0 400.000 0 400.000 1.078 470
BWT Nederland B.V. 100,0 1 2.000.000 2.000.001 -455 -326
BWT Hungaria Kft. 93,0 1.575.377 0 1.575.377 1.501 52
ﬁle::nﬁfst:;e;:'f;’ logy Iberica S.A. 100,0 173.398 2.000.001 2.173.399 231 -406
BWT water+ more Iberica S.L. 1 -1 0 N.A. N.A.
000 BWT 93,3 2.449.478 0 2.449.478 1.274 508
P&LS Holding GmbH 100,0 20.016.000 0 20.016.000 17.856 2.309
BWT UK Ltd. 100,0 4.294.717 0 4.294.717 3.690 1.275
Mimo Park Kft. 74,0 224.839 -224.839 0 212 135
Arcana Pool Systems GmbH 100,0 500.000 0 500.000 798 212
BWT Holding AG 100,0 0 16.760.082 16.760.082 N.A. N.A.
BWT BARRIER Holding GmbH 51,0 0 8.533.000 8.533.000 N.A. N.A.
BWT BARRIER Europe GmbH 26,0 0 1.300 1.300 N.A. N.A.
ZAO METTEM-Technologies 26,0 0 7.041.173 7.041.173 N.A. N.A.
Sonstige Anteile *) 254.513 0 254.513 N.A. N.A.

Anteile an verbundene Unternehmen 98.799.922 36.610.716 135.410.637
Wiener Bérse AG 0,1 274.588 0 274.588 N.A. N.A.
Nomura Micro Science Co. Ltd. 3,5 742.367 0 742.367 N.A. N.A.
Sonstige Beteiligungen *) 51.751 0 51.751 N.A. N.A.

Beteili 1.068.707 0 1.068.707

99.868.628 36.610.716 136.479.344

*) Beteiligungen fiir die gemaR § 241 Abs. 2 UGB Angaben im Sinne des § 238 Ziff. 2 UGB unterbleiben.
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DBWT

BEST WATER TECHNOLOGY

Lagebericht 2015
BWT Aktiengesellschaft, Mondsee

Wirtschaftliches Umfeld

Die Konjunktur im Euroraum konnte 2015 langsam wieder Tritt fassen: Gegeniiber dem Jahr davor
stieg das aggregierte Bruttoinlandsprodukt in der europdischen Wahrungsunion um 1,6%, gestitzt
durch eine solide Konsumnachfrage und die expansive Geldpolitik der EZB. Osterreichs Wirtschaft
erholte sich mit 0,8% vergleichsweise zogerlich, was unter anderem auf das gebremste Export- und
Investitionsverhalten der heimischen Unternehmen zuriickzufiihren ist. Auch in Frankreich lag das
Wachstum mit 1,1% unter jenem des Euroraums insgesamt, wahrend Deutschland mit einem BIP-
Anstieg von 1,7% auf ein relativ gutes Wirtschaftsjahr 2015 zurtlickblicken kann. Ein gemischtes Bild
zeigte sich in den sidlichen Peripheriestaaten: In Spanien festigte sich der Aufschwung (+3,1%),

wohingegen ltalien mit Strukturproblemen zu kampfen hatte (+0,9%).

In den USA entwickelte sich die Konjunktur 2015 robust: Bereits das zweite Jahr in Folge lag das
Wachstum bei Uber 2,0%, was sich positiv auf die Weltwirtschaft und den globalen Handel auswirkte.
Einen dampfenden Effekt hatte hingegen die Wachstumsverlangsamung in China, wo der BIP-Anstieg
erstmals seit mehr als zwei Jahrzehnten unter die 7-Prozent-Marke rutschte. Dieser anhaltende Trend
diirfte die globale Wirtschaftsentwicklung auch 2016 bremsen. So wird fiir den Euroraum lediglich ein

geringfigig starkerer BIP-Anstieg als 2015 erwartet (+1,8%).
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BIP-Entwicklung real, in % 2014 2015%* 2016*
Osterreich 0,4 0,8 1,7
Deutschland 1,6 1,7 1,9
Frankreich 0,2 1,1 1,4
Italien -0,4 0,9 1,5
Spanien 1,4 3,1 2,7
Schweiz 1,9 0,8 1,5
Euroraum 0,9 1,6 1,8
USA 2,4 2,6 2,8
Japan -0,1 0,6 1,0
Russland 0,6 -3,8 -0,6
China 7,3 6,8 6,3
Verbraucherpreise, in % 2014 2015%* 2016*
Osterreich 1,7 0,9 1,5
Deutschland 0,8 0,2 1,0
Frankreich 0,6 0,1 0,9
Italien 0,2 0,2 1,0
Spanien -0,2 -0,5 0,7
Schweiz 0,0 -1,1 -0,1
Euroraum 0,4 0,1 1,0
USA 1,6 0,1 1,1
Japan 2,7 0,7 0,4
Russland 7,8 15,8 8,6
China 2,0 1,5 1,8

*Quellen: WIFO, EU Kommission, SECO und IWF (2015: Schatzungen, 2016: Prognosen)

Der allgemeine Preisauftrieb im Euroraum schwachte sich 2015 zwar neuerlich spirbar ab, doch der

befiirchtete Eintritt in eine Deflationsphase blieb fiir die Mehrzahl der Ldnder aus. In Osterreich lagen

die Verbraucherpreise im Berichtsjahr um 0,9% (iber dem Vergleichswert 2014, in Deutschland belief

sich die Inflation lediglich auf 0,2%. Fiir 2016 ist nicht zuletzt infolge der lockeren Geldpolitik der EZB

eine Trendwende bei der Preisentwicklung im Euroraum zu erwarten.
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Eine leichte Entspannung war 2015 auf dem europaischen Arbeitsmarkt zu beobachten. Konkret sank
die Arbeitslosenrate in den EU-28 auf 9,5% und erreichte somit das niedrigste Niveau seit Mitte 2009.
Dennoch gestaltete sich die Situation in einigen Landern weiterhin prekar, allen voran in Griechenland
und Spanien, wo mehr als ein Flinftel der Bevélkerung ohne Job war. Im direkten Vergleich dazu stand
Osterreich mit einer Arbeitslosenrate von 5,7% relativ gut da, obgleich sich die negative Entwicklung

der Vorjahre fortsetzte und auch fir 2016 ein Zuwachs bei der Erwerblosenzahl zu erwarten ist.

Die Notenbankpolitik der EZB war 2015 von dem anhaltend niedrigen Leitzinslevel und dem bis Ende
Marz 2017 verlangerten Ankaufprogramm fiir Staatsanleihen und andere Wertpapiere gepragt. Zudem
wurde im Dezember des Berichtsjahres der negative Einlagenzins flir Geschaftsbanken weiter gesenkt,
um die Kreditvergabe im Euroraum anzukurbeln. Im direkten Gegensatz dazu wagte die US-Notenbank

Fed Ende 2015 die Zinswende: Das Zielband fiir den Leitzins wurde auf 0,25% bis 0,5% angehoben.

Die gegenlaufige geldpolitische Ausrichtung von EZB und Fed hinterlieR auch an den Devisenmarkten
Spuren. Der Euro verlor im Jahresverlauf an Wert und notierte per Ultimo 2015 bei 1,09 EUR/USD
(Referenzwert zu Jahresbeginn: 1,21 EUR/USD). Der Wechselkurs des Schweizer Franken stabilisierte
sich in der zweiten Halfte des Berichtsjahres auf einem Level von rund 1,09 CHF/EUR, nachdem er
infolge der aufgehobenen Euro-Bindung im Janner 2015 kurzfristig unter seine Paritat gerutscht war.
In Hinblick auf den Rubel setzte sich der Kursverfall weiter fort, bedingt durch den riickldufigen Olpreis
und den steigenden Vertrauensverlust wegen des Ukraine-Konflikts. Gegenliber dem US-Dollar verlor

die russische Wahrung 2015 beinahe ein Drittel an Wert.

Die Rohstoffmarkte standen 2015 im Zeichen des anhaltenden Olpreiseinbruchs. Erstmals seit Februar
2009 kostete ein Fass Erdol der Nordseesorte Brent im Dezember 2015 weniger als 40 USD, was vor
allem auf das vorherrschende Uberangebot und die Sorgen um Chinas Wirtschaft zuriickzufiihren ist.
Dennoch vertagte die OPEC die Entscheidung Uber eine preisstiitzende Drosselung der Forderung auf
Mitte 2016. Weitere Preisriickgange waren 2015 aber auch bei den Basismetallen zu beobachten. So

sank etwa der Kupferpreis aufgrund der schwacheren Nachfrage im Berichtsjahr um rund 26,0%.
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Branchenumfeld

Vom Branchenumfeld gingen im Jahr 2015 tendenziell positive Signale aus. Die Konsumausgaben im
Euroraum erhohten sich um 1,7%, angetrieben durch eine glinstige Einkommensentwicklung und
moderate Teuerung. Die europdische Bauwirtschaft wuchs mit geschatzten 1,1% im Berichtsjahr zwar
nicht ganz so stark wie 2014, dennoch scheint die jahrelange Schwachephase infolge der Finanz- und
Wirtschaftskrise mittlerweile Glberwunden. Als Wachstumstreiber fungierte unter anderem der héhere

Wohnraumbedarf, nicht zuletzt in Anbetracht der Fliichtlingsmigration.

Die Bilanz der Sanitarbranche fiel 2015 zufriedenstellend aus, auch wenn sich das Umsatzwachstum
im Vergleich zu den Vorjahren etwas abschwachte. Laut Schatzungen des ifo-Instituts kletterten die
Verkaufserlose in Deutschland im Berichtsjahr um 1,8% auf 22,9 Mrd. Euro, wobei der Anstieg im
Auslandsgeschaft starker ausfiel als im Inlandsbereich. Gemessen an der gesamten deutschen Haus-
und Gebadudetechnikwirtschaft, die im Jahr 2015 um 1,3% auf ein geschatztes Umsatzniveau von 53,6

Mrd. Euro wuchs, ist die Entwicklung des Sanitdarsegments durchaus bemerkenswert.

Die Gastronomie vermeldete fiir 2015 ebenfalls erfreuliche Resultate: In Deutschland lag das reale
Wachstum der Branche in den ersten neun Monaten des Berichtsjahres bei 1,4%, wahrend sich das
Umsatzplus in Osterreich im Vergleichszeitraum sogar auf 2,7% belief. Ausschlaggebend dafiir war
nicht nur die wachsende Konsumfreude der Deutschen und der Osterreicher, sondern auch das gute

Sommerwetter, welches sich als wichtige Stiitze fiir das Gastronomiegeschaft erwies.

Das Marktvolumen fiir Wasseraufbereitungsanlagen in Europa schatzen wir im Haustechnik-Bereich
auf rund 1,6 Mrd. Euro, das jahrliche Marktwachstum liegt nach unseren Schatzungen bei etwa 2-3%
pro Jahr. Im Gegensatz zum ,Point of Entry” (PoE)-Segment, das die traditionelle Wasseraufbereitung
an der Wasserleitung am Gebaudeeingang umfasst, bildet das , Point of Use” (PoU)-Segment mit der
Wasseraufbereitung an der Entnahmestelle bzw. unmittelbar vor Gebrauch des Wassers in Europa
noch ein kleineres Marktvolumen mit jedoch hoéheren Zuwachsraten. AuRerhalb Europas,
insbesondere in den Schwellenlandern mit schlechter Trinkwasserqualitdt, sind ebenfalls hohere

Steigerungsraten moglich.
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Geschéftsverlauf 2015

Die BWT Aktiengesellschaft (BWT AG) hat als Konzernobergesellschaft die Leitung der BWT-Gruppe
inne und erbringt dabei wesentliche Dienstleistungen mit und ohne Routinecharakter fir ihre Tochter-
und Beteiligungsgesellschaften. Das Ziel ist es, durch die Koordination Synergieeffekte innerhalb der
BWT-Gruppe bestmoglich zu nutzen und damit zur Entwicklung und Optimierung der Organisation und
der Ergebnisse des Konzerns beizutragen. Im Besonderen umfassen die Tatigkeiten der BWT AG als
Servicegesellschaft die Koordinierung und malgebliche Durchfiihrung der gruppenweiten
Forschungs-, Entwicklungs- und Labordienstleistungen. Dabei werden teilweise auch
Forschungskapazitaiten der Tochtergesellschaften genutzt. Darlber hinaus werden Einkaufs-,
Marketing- und Public Relations-Dienstleistungen, insbesondere die strategische Entwicklung der
Gruppe, die Internationalisierung und die Koordination fir den Aufbau des sogenannten Point-of-Use-
Geschafts und der Marke ,,BWT“ zur fihrenden internationalen Wassermarke sowie administrative
Tatigkeiten in den Bereichen Controlling, Risikomanagement, Treasury, Informationstechnologie,
Business Solutions und zur Unterstltzung in Steuer-, Versicherungs- und Rechtsangelegenheiten
erbracht. Die Dienstleistungen fiir die Gruppe werden im Rahmen von Dienstleistungsvereinbarungen
an die Gruppengesellschaften verrechnet. Dies stellt neben den Beteiligungsertragen aus Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften eine wichtige Einnahmequelle der BWT AG dar. Auch der Immobilienbesitz
und dessen Verwaltung in Osterreich liegen gréRtenteils bei der BWT AG, die Biiro-, Betriebs- und

Lagerrdumlichkeiten werden an die operativen Einheiten vermietet.
Die Geschéaftsentwicklung der BWT-Gruppe wird im Rahmen der nach IFRS-Bestimmungen

konsolidierten Konzernergebnisse dargestellt und kann dem Geschaftsbericht 2015 BWT-Gruppe

entnommen werden.

Ertragsentwicklung

Die BWT AG hat im Geschaftsjahr 2015 ein negatives Betriebsergebnis in Hohe von -2,0 Mio. € erzielt,

im Vorjahr war das Betriebsergebnis mit -1,5 Mio. € ebenfalls negativ.

Das Finanzergebnis hat sich gegenliber 2014 verbessert. Das positive Ergebnis ist von 15,1 Mio. € im

Vorjahr auf 16,9 Mio. € gestiegen, wobei vor allem hdhere Ertrdge aus Beteiligungen, hdhere
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Zinsertrage und geringere Aufwendungen aus Finanzanlagen, aufgrund eines geringeren
Verlustausgleiches im Rahmen eines Ergebnisabfiihrungsvertrages, dazu gefiihrt haben. Die
Beteiligungsertrdage haben sich von 25,0 Mio. € auf 26,0 Mio. € erhoéht und die sonstigen Zinsen und
dhnlichen Ertrage sind von 0,1 Mio.€ auf 0,7 Mio. € gestiegen. Die Zinsen und ahnlichen
Aufwendungen hingegen haben sich aufgrund der Vorsorge fir eine abgegebene Garantie

von -0,5 Mio. € auf -2,1 Mio. € verschlechtert.

Das Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit ist aufgrund des verbesserten Finanzergebnisses
von 13,6 Mio. € im Vorjahr auf 14,8 Mio. € gestiegen, der Jahresliberschuss erhohte sich von

15,2 Mio. € im Vorjahr auf 15,6 Mio. €.

Entwicklung der Vermégens- und Finanzlage

Der Anstieg der Finanzanlagen ist im Wesentlichen auf den mehrheitlichen Einstieg der BWT in die
Firmengruppe Mettem Technologies, Russland, zuriick zu fihren. Zudem wurde die BWT Holding AG
gegriindet. Das Eigenkapital stieg um 10,9 Mio. € von 151,5 Mio. € auf 162,4 Mio. €. Die Bilanzsumme
ist aufgrund der Aufnahme eines zusatzlichen Schuldscheindarlehens iHv 20,0 Mio. € und den
Investitionen in Beteiligungen von 230,1 Mio.€ um 10,2% auf 253,7 Mio. € gestiegen. Die
Eigenkapitalquote ist dadurch von 65,8% auf 64,0% gesunken. Die Bankverbindlichkeiten sind unter
anderem wegen des aufgenommenen Schuldscheindarlehens von 55,0 Mio. € auf 70,0 Mio. €
gestiegen. Die Nettoverschuldung betrdgt aufgrund der Investitionen in Beteiligungen, unter
Beriicksichtigung der Konzernfinanzierungen, -23,9 Mio. € (VJ: Cash-Uberhang +1,4 Mio. €). Das
Gearing (Nettofinanzverbindlichkeiten im Verhaltnis zum Eigenkapital) belduft sich somit auf 14,7%.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit hat sich von 24,5 Mio. € auf 18,4 Mio. € reduziert.

Die BWT AG hat im Jahr 2015 insgesamt 37,8 Mio. € in Anlagevermogen investiert, im Vorjahr waren
es 6,6 Mio. €. Der Cashflow aus Investitionstatigkeit betrug -39,0 Mio. € gegeniiber -7,3 Mio. € im
Vorjahr. Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit lag 2015 bei +19,3 Mio. € (VJ: -2,2 Mio. €). Die
Schuldentilgungsdauer  betrdgt 1,3 Jahre. Aufgrund des Cash-Uberhangs war die
Schuldentilgungsdauer fir das Vorjahr nicht relevant. Die Eventualverbindlichkeiten sind von
30,1 Mio. € auf 29,4 Mio. € gesunken, von denen 27,6 Mio.€ (VJ: 26,1 Mio. €) Haftungen fur

verbundene Unternehmen betreffen.
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Nicht finanzielle Leistungsindikatoren

Arbeitnehmerbelange

Die BWT AG beschaftigte am 31.12.2015 122 Personen (auf Basis Vollzeitdaquivalent), davon 5 Arbeiter,
109 Angestellte und 8 Lehrlinge. Zum Vergleichszeitpunkt des Vorjahres waren es 123
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die Arbeitnehmer sind fir BWT der wichtigste Erfolgsfaktor. Der
Erfolg von BWT liegt einerseits in der Begeisterung flir Wassertechnologie, die wir in unseren
Produkten und Technologien umsetzen und andererseits in der hohen Einsatzbereitschaft und
Solidaritdt unserer Mitarbeiter. Vom Produktentwickler und Verfahrenstechniker Uber
Produktionsmitarbeiter und Monteure bis hin zu Mitarbeitern in den Serviceabteilungen — bei BWT
finden Mitarbeiter mit technischer oder kaufmannischer Ausbildung abwechslungsreiche
Aufgabengebiete in den unterschiedlichsten Tatigkeitsbereichen. BWT hat eine flache

Organisationsstruktur, die eine direkte, persénliche Kommunikation ermdglicht.

Die Fluktuation (Austritte x 100 / durchschnittliche Mitarbeiteranzahl) betrug 2015 10,4% (VJ: 8,3%),
das Durchschnittsalter der Belegschaft betrdgt 36,6 Jahre (VJ: 34,7 Jahre), die durchschnittliche
Beschaftigungsdauer liegt bei 6,2 Jahren (VJ: 6,3 Jahre), die durchschnittliche Krankenstanddauer
betrug in der BWT AG im Jahr 2015 5,7 Tage (VJ: 5,3 Tage). Wie schon seit Bestehen der BWT gab es
auch 2015 keine Streiks oder Arbeitskonflikte. Zu den angebotenen Leistungen gehoren bestens
ausgestattete Arbeitspldtze, Kantine, diverse betriebliche Veranstaltungen, Vergiinstigungen bei
Kranken- und Pensionsversicherungen, Gratisgetranke am Arbeitsplatz und dhnliches mehr. Fir
externe Schulungen hat die BWT-Gruppe im Jahr 2015 insgesamt TEUR 797,9 (VJ: TEUR 833,3)
aufgewendet, in der BWT Aktiengesellschaft waren es TEUR 92,9 (VJ: TEUR91,3). BWT hat kein
Aktienoptionsprogramm, das Management und die Schlisselkrafte sind in lokal unterschiedliche

Gewinnbeteiligungs- und Pramienmodelle eingebunden.
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Nachhaltigkeit (Corporate Social Responsibility)

BWT hat Nachhaltigkeit mit den drei Schwerpunkten — O6konomische, ©kologische und soziale
Nachhaltigkeit —in der Unternehmensstrategie fest verankert. Der Vorstand und das Management der
Konzerngesellschaften in den einzelnen Funktionsbereichen sind hauptverantwortlich fir deren
Umsetzung. BWT orientiert sich dabei an den internationalen Richtlinien der Global Reporting Initiative
(GRI), welche in wesentlichen Teilen in das bestehende Reporting und Controlling-Management-
System integriert wurden. Bestehende Zertifizierungen, Standards und Management-Systeme (ISO
9001, ISO 14001, OHSAS 18001 und ISO 50001) bilden dabei wichtige Anknupfungspunkte.
Weitergehende Schritte umfassen die Weiterentwicklung der CSR-Indikatoren und die Intensivierung
des Stakeholder-Dialogs. Zu den wichtigsten gruppeniibergreifenden Nachhaltigkeitsaktivitaten zéhlen
die Optimierung der Produktionsverfahren und die Umsetzung der BWT-Marken- und
Produktentwicklungsstrategie, wobei nachhaltige Aspekte Uber den gesamten Produktlebenszyklus
hinweg bereits in der Entwicklung bericksichtigt werden. Der Fokus liegt stets auf den Themen

Sicherheit, Hygiene und Gesundheit fiir den Menschen im taglichen Umgang mit Wasser.

Forschung & Entwicklung

Die BWT-Gruppe ist eine innovative Unternehmensgruppe, mit Forschungs- und
Entwicklungsaktivitaten in nahezu allen Bereichen rund um das Thema Wasser. Diese werden von der
Konzernmuttergesellschaft BWT AG koordiniert. Ziel ist, neue Technologien und Verfahrensprozesse
zu entwickeln, um den immer héher werdenden Anforderungen an das Trink- und Prozesswasser
gerecht zu werden. Im Jahr 2015 wurden in der Zentrale in Mondsee 5,4 Mio. € (VJ: 4,1 Mio. €) flr die

vielfaltigen Aufgaben der Forschung und Entwicklung aufgewendet.

Im Bereich Pharma & Life Science Biotech wurde ein neues Verfahren zur Desinfektion der Sole von
Enthadrtungsanlagen entwickelt. Hierbei wird die Sole, welche zur Regeneration des lonenaustauschers
bendtigt wird, mittels Elektrolyse im Solebehélter quasi kontinuierlich desinfiziert. Durch dieses

Verfahren kann ausgeschlossen werden, dass sich Keime im Solebehélter immobilisieren.

Fir den Einsatz im Dentalbereich wurde eine spezielle Filterkerze entwickelt, welche in der

Zahnarztpraxis zur Wasseraufbereitung fiir Autoklaven eingesetzt wird. Der Betrieb eines Autoklaven
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erfordert aufgrund der hohen Betriebstemperatur und der Dampferzeugung reines demineralisiertes

Prozesswasser.

Im Bereich Point-of-Use wurde fiir die Aufbereitung von Trinkwasser fir Kaffeemaschinen ein
Verfahren entwickelt, welches gewahrleistet, dass nahezu an allen Maschinen-Standorten das
optimale Wasser fir Kaffee und Maschine zur Verfligung steht. Hierbei werden mittels
Membrantechnik alle im Wasser befindlichen, fir den Kaffeegenuss stérenden Substanzen und fir die
Maschine problematischen Chloride zu lber 98 % entfernt und in einem weiteren Verfahrensschritt
nur die zur Kaffeeherstellung notwendigen Mineralien zugegeben. Die fir den Kaffeegeschmack
wichtigen Calcium- und Magnesiumionen werden in einem Bereich von 3 bis 4 °d zudosiert, so dass die
Extraktion der Aromastoffe optimal gelingt. So hergestellter Kaffee besitzt ein optimales Aroma mit

einer beeindruckenden Crema.
Ziel der mehr als 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Entwicklungsabteilungen der BWT ist

die Realisierung neuer und die Weiterentwicklung bestehender Produkte und Verfahren mit dem

besonderen Fokus auf Ressourcenschonung, Qualitat, Funktionalitdt und Sicherheit.

Zweigniederlassungen

Die BWT AG hat keine eingetragenen Zweigniederlassungen.
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Berichterstattung liber wesentliche Merkmale des internen Kontrollsystems im Hinblick auf

den Rechnungslegungsprozess

Das interne Kontrollsystem (IKS) definiert alle Prozesse zur Sicherung der Wirtschaftlichkeit und
OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung. Es verringert die Fehleranfalligkeit von Transaktionen,
schitzt das Vermogen vor Verlusten durch Schaden und Betrug und gewahrleistet die
Ubereinstimmung der Unternehmensabldufe mit der Satzung, den Konzernrichtlinien und den
geltenden Gesetzen (Compliance). Das Kontrollumfeld des Rechnungslegungsprozesses ist durch eine
klare Aufbau- und Ablauforganisation gekennzeichnet, wobei den einzelnen Funktionen eindeutig
Personen (z.B. in Finanzbuchhaltung, Treasury oder Controlling) zugeordnet sind. Die am
Rechnungslegungsprozess beteiligten Mitarbeiter erfillen die fachlichen Voraussetzungen. Im

Rechnungswesen kommt liberwiegend Standardsoftware zum Einsatz.

Die Konzernrichtlinien der BWT-Gruppe basieren auf dem BWT Verhaltenskodex, der Compliance-
Richtlinie sowie der Geschaftsordnung fir die Geschaftsfihrungen aller BWT-Gruppengesellschaften.
Diese Bestimmungen werden bei Bedarf gemalRk den Compliance-Bestimmungen lberarbeitet und der
jeweiligen Geschaftsfihrung nachweislich zur Kenntnis gebracht. Die lokale Geschéaftsfihrung ist fur
die Einhaltung der Richtlinien in ihrer jeweiligen BWT-Tochtergesellschaft verantwortlich. Die
Geschaftsordnung verweist u.a. auf die zwingende Einhaltung der Bestimmungen im
Managementhandbuch und definiert eine Liste von Geschaftsfillen, welche einer Zustimmung der
Konzernleitung bedirfen. Das Managementhandbuch der BWT-Gruppe beinhaltet u. a. die fir den
Rechnungslegungsprozess  notwendigen Informationen und  Bestimmungen, wie das
Bilanzierungshandbuch (Reporting-Richtlinien, Bilanzierungs- und Bewertungsregeln), die Treasury-

Richtlinien und die IT-Richtlinien.

Das im Bilanzierungshandbuch geregelte, gruppenweit einheitliche, monatliche Berichtswesen sichert
zusammen mit der flir die Datenerfassung und —analyse eingesetzten Reporting-Software eine
regelmalige Kontrolle der Vermogens- und Ertragsentwicklung der einzelnen Gruppengesellschaften.
Standardberichte und ad-hoc-Auswertungen ermoglichen rasche Abweichungsanalysen zu Plan- und
Vorjahreswerten, welche von der Abteilung Group Finance zusammengefasst und dem Vorstand
regelmalig zur Kenntnis gebracht werden. Auch im Geschaftsjahr 2015 wurde in diesem Bereich vor
allem das gruppenweite Data Warehouse ,SMART“ mit den wichtigsten Detailinformationen zur
Umsatz- und Margenentwicklung fir Produkte, Kunden, Einkaufs- und Lagerinformationen

vorangetrieben. Die Abwicklung von langerfristigen Auftragsfertigungen wird im Rahmen eines
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gruppenweiten Projektcontrollings Uberwacht. Die im Treasury-System laufend gesammelten
Informationen (z.B. automatisch eingelesene Bankkontoauszlige) ermoglichen einen wochentlichen
Bankenstatus, eine Uberwachung der Kreditlinien und Bankunterschriftsberechtigungen sowie von
laufenden Haftungen. Darlber hinaus werden im Rahmen eines Netting-Systems die konzerninternen

Zahlungen Gberwacht und Intercompany-Salden regelmaRig abgestimmt und ausgeglichen.

Quartalsweise erfolgt eine Konsolidierung der Gruppenergebnisse nach IFRS-Bestimmungen zur
Berichterstattung an den Aufsichtsrat. Die Aktiondre wurden im Geschéftsjahr ebenfalls quartalsweise
Uber die Geschéaftslage informiert, ab 2016 wird diese Berichterstattung gemdR den neuen
Bestimmungen des Borsegesetzes halbjdhrlich erfolgen. Der Jahresabschluss wird in enger
Abstimmung mit dem Aufsichtsrat und dem Priifungsausschuss von einem Konzernabschlusspriifer,
der mit seinem internationalen Netzwerk einheitliche Prifungsstandards garantiert, umfassend extern
gepruft. Ein standardisiertes monatliches Management-Berichtswesen umfasst samtliche in der BWT-

Gruppe konsolidierten Einzelgesellschaften.

Der Aufsichtsrat der BWT AG informiert sich regelmaRig in seinen Sitzungen (iber das interne
Kontrollsystem. Der Prifungsausschuss hat die Aufgabe, die Wirksamkeit des Kontrollsystems zu

Uberwachen. Das Kontrollumfeld ist gekennzeichnet durch eine klare Aufbauorganisation.

Im Rahmen eines sogenannten ,,Minimum-Control-Reports” wurden im Zuge des Jahresabschlusses
wie in den Vorjahren auch 2015 die wichtigsten internen Kontrollprozesse in den einzelnen
Gruppengesellschaften abgefragt und deren Wirksamkeit und OrdnungsmaRigkeit von den lokalen

Finanzleitern und Geschaftsfiihrern schriftlich bestatigt.

Risikomanagement

Das Risikomanagementsystem der BWT-Gruppe umfasst Prozesse zur systematischen ldentifizierung,

Erfassung, Bewertung und Steuerung signifikanter operativer und strategischer Unternehmensrisiken.

Die Risikopolitik der BWT-Gruppe entspricht dem Unternehmensziel, den Unternehmenswert
nachhaltig zu erhéhen, unangemessene Risiken sollen dabei vermieden werden. Das
Risikomanagement als Teil der Umsetzung dieser Strategie liegt in der Zustandigkeit des Vorstandes,
welcher Risiko als Gefahr einer negativen aber auch als Chance einer positiven Abweichung von

vorgegebenen Unternehmenszielen definiert.
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Das Risikomanagementsystem der BWT-Gruppe basiert auf einer konzernweit giltigen
Risikomanagement-Richtlinie. Der Risikomanagementprozess wird durch eine webbasierte Reporting-
Software unterstitzt. Das quartalsweise Reporting soll die friihe Identifizierung vorhandener und
potentieller Risiken ermoglichen. Dabei werden Risiken in einem strukturierten Prozess periodisch
aufgezeigt. Die Bewertung und Steuerung erfolgt unter Beachtung sowohl qualitativer als auch
quantitativer Merkmale nach Eintrittshohe und Eintrittswahrscheinlichkeit in den einzelnen
Tochtergesellschaften. Fir identifizierte Risiken und deren GegensteuerungsmaBnahmen werden
Verantwortliche festgelegt, wesentliche Risiken werden von Group Finance zusammengefasst und
dem Vorstand berichtet. Auch der Aufsichtsrat erhdlt in seinen regelmaRigen Sitzungen einen
zusammenfassenden Bericht. Der dezentralen Organisationsstruktur der BWT-Gruppe entsprechend
liegt die Verantwortung fiir die Implementierung und Uberwachung des Risikomanagement-Systems

beim jeweils zustandigen lokalen Management.

Wesentliche Risiken

Risiken, welche negative Auswirkungen auf die Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft

haben kdnnten, stellen sich im Wesentlichen wie folgt dar:

Entwicklungsrisiko

Als Technologiefiihrer entwickeln wir regelmaRig neue Produkte und Verfahren, die auf
Grundlagenforschung und neuen Methoden basieren und deren Umsetzung und Herstellung zum Teil
nur unter Anwendung komplexer, neu entwickelter und teurer Produktionstechnologien maglich ist.
Trotz umfangreicher Erprobung kann nicht ausgeschlossen werden, dass dabei Misserfolge auftreten.
Neben dem Verlust von getatigten Investitionen und bestehenden Kunden und der Méglichkeit des
Eintritts von Schadenersatzforderungen kann dies auch dazu fiihren, dass die Einschatzung der
Zuverlassigkeit der Produkte und Leistungen der Gesellschaft leidet und zu Nachfrageriickgangen im

betroffenen Geschaftsfeld fuhrt.
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Risiko bei Unternehmenszukdufen und -neugriindungen

BWT hat in der Vergangenheit wie auch im laufenden Geschaftsjahr Akquisitionen und
Neugriindungen vorgenommen. Wir gehen davon aus, dass es auch in der Zukunft zu weiteren
Zukaufen und/oder Neugrindungen kommt. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass bereits
durchgefiihrte oder zukinftige Zukdufe und/oder Neugriindungen nicht den erwarteten Erfolg
bringen. Insbesondere besteht hierbei das Risiko, ob es gelingt, bereits erworbene oder zukiinftige
Gruppenmitglieder erfolgreich in den Geschéftsbetrieb und die Unternehmensorganisation der BWT

einzugliedern und die erwarteten positiven Synergieeffekte zu realisieren.

Personelles Risiko

Ein wesentlicher Teil unseres unternehmerischen Erfolges beruht auf der Erfahrung, den Kontakten
und den Kenntnissen des Managements der Gesellschaft und der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
Schlisselpositionen. Fir den Fall des Ausscheidens von Mitgliedern des Managements oder
Mitarbeitern in Schlisselpositionen kann nicht sichergestellt werden, dass es der Gesellschaft in einem
angemessenen Zeitraum und zu marktgerechten Konditionen gelingen wird, fiir die sich stellenden
Herausforderungen qualifizierte Personen mit vergleichbarem Know-how anzuwerben, und damit ein
kontinuierlich erfolgreiches Management fir die Gesellschaft zu gewahrleisten. Ein dhnliches Risiko

besteht auch fiir das Management der Tochtergesellschaften der BWT.

Liquiditats- / Finanzierungsrisiko

Das Liquiditatsrisiko umfasst einerseits die Moglichkeit, sich jederzeit ausreichende Finanzmittel in
Form von Geld- bzw. Kreditlinien beschaffen zu kénnen, um fillige Zahlungen zu leisten bzw.
erforderliche Garantien und Avale von Banken herauslegen zu lassen. Andererseits soll sichergestellt
werden, dass vorhandene liquide Mittel und Geldanlagen nahezu risikofrei und zeitnah zur Verfiigung
stehen und von der Gesellschaft abgerufen werden kénnen. Zur Steuerung und Optimierung der
Liquiditat steht eine Konzernfinanzierungsgesellschaft der Gruppe, in der auch die wesentlichen
bestehenden Cash Pools angesiedelt sind, zur Verfligung. Die Veranlagungsstrategie der BWT-Gruppe

ist auf eine Zusammenarbeit mit Finanzpartnern einwandfreier Bonitat ausgerichtet.

Der Gruppe stehen ausreichend Banklinien zur Verfigung. Aufgrund der guten Bonitdt der BWT-
Gruppe und der, trotz der in den letzten Jahren tGberdurchschnittlich hohen Anlageninvestitionen, nach
wie vor geringen Nettoverschuldung, sehen wir bei den derzeitigen wirtschaftlichen

Rahmenbedingungen keine Auswirkungen auf die Linienverfligbarkeit flir die BWT-Gruppe. Zudem hat
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sich die BWT-Gruppe im Vorjahr durch die Neuausrichtung der Finanzierungsstruktur langerfristiger

finanziert.

Zinsrisiko

Im Rahmen des Geschéaftsbetriebes der BWT ist es erforderlich, Betriebsmittel, Investitionen sowie
allfallige Expansionen der Gesellschaft mit Fremdkapital zu finanzieren. Das zurzeit bestehende
Fremdkapital ist fix und variabel, sowie kurz- und mittelfristig verzinst. Kurzfristig fix sowie variabel

verzinste Kredite unterliegen einem marktiblichen Zinsrisiko.

Wahrungsrisiko

Die BWT-Gruppe finanziert ihre Betriebsmittel, Investitionen sowie allfallige Expansionen zum Teil in
Fremdwahrung. Zudem werden liquide Mittel zum Teil in Fremdwahrungen gehalten. Beides steht in
direktem Zusammenhang mit dem international ausgerichteten Geschéftsbetrieb. Im zentralen
Konzerntreasury werden fiir Cashflows in Fremdwahrung Sicherungsgeschafte durchgefihrt, die die
negativen Auswirkungen von Wahrungskursschwankungen verringern. Die BWT AG hatte zum
Abschlussstichtag drei Devisentermingeschéafte zur Absicherung von Darlehensauszahlungen in RUB
ausstandig. Insgesamt wurden 255,0 Mio. RUB gegen Euro gekauft, die Laufzeiten sind unter einem
Jahr und der Marktwert betrdagt TEUR -306,9. Aus dem operativen Geschaft in der BWT-Gruppe
notwendige Zins- und Wahrungsabsicherungen werden durch die BWT Group Services GmbH
durchgefiihrt. Insgesamt ist festzustellen, dass durch die allgemeine Situation und dem hoheren
Exposure in Nicht-Euro-Lander in diesen Bereichen mit hoheren Schwankungen gerechnet werden

muss.

Zahlungsrisiko / Bonitatsrisiko

Im Rahmen des Geschaftsbetriebes ergibt sich das Risiko, dass Kunden ihre Zahlungsverpflichtungen
gegeniber der BWT-Gruppe nicht oder nicht vollstandig erfillen kdnnen. Die BWT-Gruppe versucht
daher, in Ubereinstimmung mit der tiblichen Marktpraxis und nach Abwégung von Kosten und Nutzen,
dieses Risiko unter anderem durch die Sicherstellung von Zahlungsgarantien von Banken und
Exportkreditagenturen zu verringern. Zusatzlich wird die Moéglichkeit, Risiken aus dem Projektgeschaft
bei internationalen Kreditversicherern abdecken zu lassen, bei Bedarf genutzt. Das Management tragt
dafiir Sorge, dass sich die Unternehmen der BWT-Gruppe vor dem Abschluss von entsprechenden
Vertrdagen ein Bild von der Bonitdtslage der Kunden, u.a. durch Einholung von Biroauskiinften
namhafter Agenturen, verschaffen. Allerdings ist bei schwieriger werdenden Rahmenbedingungen in

einzelnen Landern trotz der vorsorglichen Prifungen mit steigenden Forderungsausfallen zu rechnen.
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IT-Risiko

Viele Arbeitsablaufe im Unternehmen werden durch den Einsatz von IT-Systemen (Hard- und
Software) unterstitzt. Managemententscheidungen sind von Informationen abhangig, die durch diese
Systeme erstellt werden. Der Ausfall von IT-Systemen stellt daher ein Risiko dar, welches durch die in
den IT-Richtlinien geregelten Bestimmungen fiir Daten- und Infrastruktur-Schutz so weit als moglich

gemindert werden sollen.

Gesamtrisiko
Die Risiken der BWT-Gruppe werden durch die beschriebenen Mittel und MalBnahmen bestméglich

Uberwacht, der Fortbestand des Unternehmens ist aus heutiger Sicht nicht gefdhrdet.

Angaben gem. § 243a UGB

Das Grundkapital setzt sich aus 17.833.500 Stiickaktien (VJ: 17.833.500 Stiickaktien) zusammen, wobei

jede Stlickaktie am Grundkapital in gleichem Umfang beteiligt ist.

Dem Vorstand sind keinerlei Beschrankungen bekannt, die die Stimmrechte oder die Ubertragung von

Aktien betreffen.

Die WARB Privatstiftung, eine von Andreas Weilenbacher, dem langjahrigen Vorstandsvorsitzenden der
BWT AG, im Sinne des UbG beherrschte Privatstiftung, sowie deren Tochtergesellschaft FIBA
Beteiligungs- und Anlage GmbH und Herr Andreas WeiRenbacher halten gemeinsam per 31.12.2015
14.477.866 Aktien, das sind 81,2% des Grundkapitals der BWT AG. Auf den Streubesitz (Free Float)
entfallen rund 12,8%. Die verbleibenden rund 6,0% sind eigene Aktien der BWT AG. Die BWT AG hat
im Rahmen ihrer Riickkaufprogramme bis zum 31.12.2015 insgesamt 1.073.418 Stiick eigene Aktien
erworben. Der Streubesitz befindet sich bei dsterreichischen und internationalen Investoren. Die Aktie
notiert im ,,Standard Market Auction” der Wiener Borse unter der ISI-Nummer AT0000737705. In den
USA wurde sie bis zum Vorjahr (iber ein , Sponsored ADR Level 1 Program“ der Bank of New York im

OTC Markt gehandelt, welches mit 30.4.2014 beendet wurde.

Es sind keine wesentlichen Beteiligungen von Arbeitnehmern der BWT-Gruppe bekannt. Wie jedem
Aktionar steht es auch Arbeitnehmern mit Aktienbesitz frei, ihre Stimmrechte an

Hauptversammlungen auszuliben.
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Es bestehen keine, nicht unmittelbar aus dem Gesetz abgeleiteten Bestimmungen lber die Ernennung
und Abberufung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrates sowie iiber die Anderung der

Satzung der Gesellschaft.

Aufgrund der giiltigen Satzung der BWT AG gemdaR HV-Beschluss vom 23.5.2013 ist der Vorstand
ermadchtigt, bis 22.5.2018 das Grundkapital der Gesellschaft um weitere bis zu € 8.916.500,00 durch
Ausgabe von neuen Stiickaktien auf € 26.750.000,00 zu erhéhen.

Mit Beschluss der Hauptversammlungen vom 24.5.2007, 20.5.2008, 26.5.2010, 24.5.2012 und
19.5.2014 wurde der Vorstand zum Rickkauf und (mit Zustimmung des Aufsichtsrates) zur
WiederverdulRerung eigener Aktien auch liber eine andere Art als Uber die Borse oder ein 6ffentliches
Angebot und auch unter Ausschluss des Bezugsrechtes der Aktiondre ermachtigt. Der bis dato letzte
Erwerb erfolgte am 20.9.2013. Die BWT AG halt zum Bilanzstichtag 31.12.2015 insgesamt 1.073.418

Stiick eigene Aktien.

Dem Vorstand sind keine bedeutenden Vereinbarungen der Gesellschaft bekannt, die bei einem

Kontrollwechsel in der Gesellschaft infolge eines Ubernahmeangebotes wirksam werden.
Es bestehen auch keine Entschadigungsvereinbarungen zwischen der Gesellschaft und ihren

Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern oder Arbeitnehmern fiir den Fall eines o6ffentlichen

Ubernahmeangebotes.
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Ausblick

Die gesunde Bilanzstruktur mit niedrigem Verschuldungsgrad und guter Eigenkapitalausstattung, die
hohe Eigenfinanzierungskraft der BWT-Gruppe und vor allem die Technologiefiihrerschaft im Bereich
der Wasseraufbereitung mit einzigartigen Produkten und Verfahren stellen fur die BWT AG und ihre
Tochtergesellschaften die Basis fiir eine weiterhin erfolgreiche Entwicklung im weltweiten

Wasseraufbereitungsmarkt dar.

Im Oktober hat die BWT-Gruppe den mehrheitlichen Einstieg bei der im Point-of-Use-Consumer-
Geschaft tatigen Firmengruppe Mettem Technologies, Russland, rechtlich abgeschlossen, mit dem die
BWT-Gruppe ihre Prdasenz im ,Point-of-Use-Consumer“-Geschaft weiter starkt. Die
Internationalisierung der BWT soll damit auch in asiatischen Markten im Point-of-Use-Bereich
vorangetrieben werden. Zudem sollen neue Marktmaglichkeiten fiir die BWT-Magnesium-Technologie
eroffnet werden. Die Konsolidierung der Firmengruppe Mettem Technologies, Russland, wird zwar zu
einer Umsatzsteigerung im Konzern fihren, allerdings ist das Ertragsrisiko aufgrund der

wirtschaftlichen Lage in Russland und den damit verbundenen Wahrungsrisiken erheblich.

Die Anstrengungen zum Aufbau der Marke ,,BWT” mit der Markenbotschaft ,For You and Planet Blue”

zur fihrenden ,,Wassermarke” werden 2016 weiter intensiviert.

Die bei der letzten Hauptversammlung beschlossene Verschmelzung der BWT AG mit der
Tochtergesellschaft BWT Holding AG und das damit einhergehende Delisting der BWT-Aktie von der
Wiener Borse wurde vom zustdndigen Landesgericht Wels, mit Hinweis auf laufende

Anfechtungsverfahren bis zur Entscheidung derselben, unterbrochen.
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m KAMMER DER
WIRTSCHAFTSTREUHANDER

Allgemeine Auftragsbedingungen

Beilage 2

far Abschlussprifungen
(AAB AP 2011)

Auszug aus den vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhander mit
Beschluss vom 8.3.2000 zur Anwendung empfohlenen Allgemeinen
Auftragsbedingungen fir Wirtschaftstreuhandberufe, umfassende Teile der
Praambel und die Punkte 1 bis 16 des |. Teiles. Adaptiert vom Arbeitskreis
fir Honorarfragen und Auftragsbedingungen am 23.5.2002, am
21.10.2004, am 18.12.2006, am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.06.2009,
am 22.3.2010 sowie am 21.02.2011.

Praambel und Allgemeines
(1) Wird nicht abgedruckt.

(2) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt, dass, falls einzelne
Bestimmungen unwirksam sein sollten, dies die Wirksamkeit der (brigen
Bestimmungen nicht berlhrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine
gliltige, die dem angestrebten Ziel mdglichst nahe kommt, zu ersetzen.

(3) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt weiters, dass der zur
Ausiibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigte verpflichtet ist,
bei der Erflllung der vereinbarten Leistung nach den Grundsatzen
ordnungsgemaBer Berufsausiibung vorzugehen. Er ist berechtigt, sich zur
Durchfiihrung des Auftrages hiefiir geeigneter Mitarbeiter zu bedienen.

(4) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt schlieBlich, dass
auslandisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdriicklicher
schriftlicher Vereinbarung zu berlcksichtigen ist.

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechtigten erstellten Arbeiten kénnen
nach Wahl des Berufsberechtigten entweder mit oder ohne elektronische
Datenverarbeitung erstellt werden. Fir den Fall des Einsatzes von
elektronischer Datenverarbeitung ist der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpflichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Verstdndigungen vorzunehmen.

(6) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhaltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschaftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des Ubernommenen Mitarbeiters an den
Berufsberechtigten verpflichtet.

L. TEIL
1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fiir Vertrdge uber
(gesetzliche und freiwillige) Prifungen mit und ohne Bestatigungsvermerk,
Gutachten, gerichtliche Sachverstandigentétigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschliissen, Steuerberatungstétigkeit und Gber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Tétigkeiten mit Ausnahme
der Fuhrung der Bicher, der Vornahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung.

2 Die Auftragsbedingungen gelten, wenn ihre Anwendung
ausdricklich oder stillschweigend vereinbart ist. Dartiber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf.

(3) Punkt 8 gilt auch gegeniber Dritten, die vom Beauftragten zur
Erflllung des Auftrages im Einzelfall herangezogen werden.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages
(1) Auf die Absatze 3 und 4 der Prdambel wird verwiesen.

(2) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen schriftlichen als auch mundlichen AuBerung, so ist der
Berufsberechtigte nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen
oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen. Dies gilt auch fir
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(3) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behérde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom (ibermittelnden Bevollmé&chtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausflhrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm
von allen Vorgangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die
Ausflihrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur
die Unterlagen, Vorgange und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit
des Berufsberechtigten bekannt werden.

(2) Der Auftraggeber hat dem Berufsberechtigten die Vollstdndigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und

Erklarungen im Falle von Prafungen, Gutachten und
Sachverstandigentatigkeit schriftlich zu bestatigen. Diese
Vollstandigkeitserklarung kann auf den berufsiiblichen Formularen

abgegeben werden.

(3) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschliissen vom Auftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit keinerlei
Ersatzpflichten.

4. Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um zu
verhindern, dass die Unabhé&ngigkeit der Mitarbeiter des
Berufsberechtigten geféhrdet wird, und hat selbst jede Geféhrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und fir Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung zu
Ubernehmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine persénlichen Daten,
namlich sein Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der  zwischen Berufsberechtigten und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des
Vorliegens von Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden iSd §§
271 ff UGB im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehért, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
iibrigen Mitglieder des Informationsverbundes (Netzwerkes) auch ins
Ausland iibermittelt werden (eine Liste aller Ubermittlungsempfanger
wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch vom beauftragten
Berufsberechtigten zugesandt). Hierfiir entbindet der Auftraggeber
den Berufsberechtigten nach dem Datenschutzgesetz und gem § 91
Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht.
Der Auftraggeber nimmt in diesem Zusammenhang des Weiteren zur
Kenntnis, dass in Staaten, die nicht Mitglieder der EU sind, ein
niedrigeres Datenschutzniveau als in der EU herrschen kann. Der
Auftraggeber kann diese Zustimmung jederzeit schriftlich an den
Berufsberechtigten widerrufen.

5. Berichterstattung

(1) Bei Prifungen und Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart
wurde, ein schriftlicher Bericht zu erstatten.

(2) Gibt der Berufsberechtigte (iber die Ergebnisse seiner Tatigkeit eine
schriftliche AuBerung ab, so haftet er fir mindliche Erklarungen Uber
diese Ergebnisse nicht. Fir schriftlich nicht bestatigte Erklarungen und
Auskiinfte von Mitarbeitern haftet der Berufsberechtigte nicht.

(3) Alle Auskinfte und Stellungnahmen vom Berufsberichtigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schriftlich bestétigt werden. Als schriftliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bei denen eine firmenmaBige Unterfertigung erfolgt. Als
schriftiche  Stellungnahmen  gelten  keinesfalls ~ Auskilinfte  auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail.
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(4) Bei elektronischer Ubermittlung von Informationen und Daten kénnen
Ubertragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der Berufsberechtigte
und seine Mitarbeiter haften nicht fir Schéaden, die durch die elektronische
Ubermittlung verursacht werden. Die elektronische Ubermittlung erfolgt
ausschlieBlich auf Gefahr des Auftraggebers. Dem Auftraggeber ist es
bewusst, dass bei Benutzung des Internet die Geheimhaltung nicht
gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder Ergédnzungen zu Dokumenten,
die Ubersandt werden, nur mit ausdricklicher Zustimmung zul&ssig.

(5) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Berufsberechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon
- insbesondere in Verbindung von automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestellt. Auftrdge und wichtige
Informationen gelten daher dem Berufsberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriftlich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestatigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen Uber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Berufsberechtigten gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken
an Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(6) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsberechtigten
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch tbermittelt bekommt. Es
handelt sich dabei nicht um unerbetene Nachrichten geméaB § 107 TKG.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechtigten erstellten Berichte,
Gutachten, Organisationsplane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fir Auftragszwecke (z.B. geméB § 44 Abs 3 EStG
1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe beruflicher
schriftlicher als auch mindlicher AuBerungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten zur Nutzung der schriftichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

(2 Die Verwendung beruflicher schriftlicher als auch mindlicher
AuBerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwecken ist unzuléssig; ein
VerstoB berechtigt den Berufsberechtigten zur fristlosen Kiindigung aller
noch nicht durchgefiihrten Auftradge des Auftraggebers.

(3) Dem Berufsberechtigten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Mangelbeseitigung

(1) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch miindlicher AuBerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hievon unverzlglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch Uber die urspriingliche AuBerung informierte Dritte von der Anderung
zu verstandigen.

(2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berufsberechtigten bzw. — falls eine schriftliche AuBerung nicht abgegeben
wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten Tatigkeit des
Berufsberechtigten.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit darlber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

(1) Der Berufsberechtigte haftet nur fir vorsatzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der Gibernommenen Verpflichtungen.

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Berufsberechtigten héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz (WTBG) in der jeweils geltenden
Fassung.

(3) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjéhrungsfristen festgesetzt sind.

(4) Gilt fr Tatigkeiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtes, so gelten
die Haftungsnormen des § 275 UGB insoweit sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchfihrung des Auftrages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Ricksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gehandelt haben.

(5) In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die  Verjahrungsfrist  spatestens mit  Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(6) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden Unternehmens, durchgefiihrt und der Auftraggeber hievon
benachrichtigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des Dritten
entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatz-anspriiche gegen den
Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Berufsberechtigte haftet
nur flr Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(7) Eine Haftung des Berufsberechtigten einem Dritten gegenuber wird
bei Weitergabe beruflicher schriftlicher als auch miindlicher AuBerungen
durch den Auftraggeber ohne Zustimmung oder Kenntnis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8) Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhaltnis zum
Auftraggeber, sondern auch gegeniber Dritten, soweit ihnen der
Berufsberechtigte ausnahmsweise doch flir seine Tétigkeit haften sollte.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriiche stellen, die Uber einen
allfalligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die
Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal flr alle Geschéadigten,
einschlieBlich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschadigt worden sind; Geschadigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt.

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Berufsberechtigte ist gemaB § 91 WTBG verpflichtet, Uber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten entgegen stehen.

(2) Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuBerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Auftraggebers aushéndigen, es sei denn, dass eine
gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.

(3) Der Berufsberechtigte ist befugt, ihm anvertraute
personenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dritte gemaB Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen. Der Berufsberechtigte gewahrleistet gemaB § 15
Datenschutzgesetz die Verpflichtung zur Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berufsberechtigten Uberlassenes Material
(Datentréger, Daten, Kontrollzahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchfihrung der Arbeiten werden grundsétzlich dem
Auftraggeber gemaB § 11 Datenschutzgesetz zuriickgegeben, es sei
denn, dass ein schriftlicher Auftrag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberechtigte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der  Auftraggeber seiner
Auskunftspflicht  laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann. Die
dazu notwendigen Auftrdge des Auftraggebers sind schriftlich an den
Berufsberechtigten weiterzugeben. Sofern flr solche Auskunftsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach tatsdchlichem Aufwand an den
Auftraggeber zu verrechnen. Der Verpflichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofern nichts Anderes ausdriicklich
schriftlich vereinbart wurde.

10. Klindigung

(1) Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kiindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12.

(2) Ein — im Zweifel stets anzunehmender — Dauerauftrag (auch mit
Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schriftlich
vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekindigt werden.

(3) Bei einem geklindigten Dauerauftragsverhaltnis zahlen - auBer in
Féllen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Auftragsstand, deren vollstindige oder {berwiegende Ausflihrung
innerhalb der Kiindigungsfrist méglich ist, wobei Jahresabschliisse und
Jahressteuererklarungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
Uberwiegend ausflihrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
tatsachlich innerhalb berufsiblicher Frist fertig zu stellen, sofern sdmtliche
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erforderlichen Unterlagen unverziglich zur Verfiigung gestellt werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

(4) Im Falle der Kindigung gemaB Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftlich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kindigung des Auftragsverhaltnisses noch zum fertig zu
stellenden Auftragsstand zéhlen.

(5) Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufihrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kindigungserkldrung begonnenen Werke
als beendet.

(6) Waren bei einem Dauerauftragsverhéltnis im Sinne der Abs 2 und 3
- gleichgliltig aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige, Ublicherweise
nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B. Jahresabschlisse,
Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zahlen die dariber hinaus
gehenden Werke nur bei ausdricklichem Einverstandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Mitteilung gemaB Abs 4 gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Berufsberechtigte zur fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Seine
Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug sowie
unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begriinden auch dann
den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte von seinem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausflihrung des Auftrages (z.B. wegen Kiindigung),
so geblhrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlésst.

(2) Unterbleibt eine zur Ausflhrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erklarung, dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag als
aufgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

(3) Kiindigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaBgabe des Punktes 8 zu ersetzen.

(4) Ist der Auftraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen — damit
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgeman
zu Ende flhrt, so ist der Auftrag auch auszufthren.

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdricklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaB § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

2) Das gute Einvernehmen zwischen den zur Auslbung eines
Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten und ihren Auftraggebern wird vor
allem durch méglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkt.

(3) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrégt eine viertel
Stunde.

(4) Auch die Wegzeit wird Ublicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet.

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6)  Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstande oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandlungen

mit dem Ziel, ein angemessenes Entgelt nachtraglich zu vereinbaren,
Ublich. Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren Ublich.

(7) Die Berufsberechtigten verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich.

(8) Zu den Nebenkosten zahlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schlafwagen), Diaten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

9) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien zu den Nebenkosten.

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ué.
anzusehen.

(11)  Fir die Ausfuhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Berufsberechtigten Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Entgelte und Entgeltvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Fur
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der Héhe von 8 % Uber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spéaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das ist
die Anfechtung wegen Verkiirzung (ber die Hélfte flir Geschéafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

14. Sonstiges

(1) Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Gebihren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschiisse verlangen und seine (fortgesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspriiche abhé&ngig machen. Auf das gesetzliche Zuriickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zurickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeibt, haftet der
Berufsberechtigte nur bei krass grober Fahrlassigkeit bis zur H6he seiner
noch offenen Forderung. Bei Dauervertragen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung friiherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngeman.

(2) Nach Ubergabe samtlicher vom WT erstellten
aufbewahrungspflichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuhénder ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu léschen.

(3) Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
auBer bei offenkundigen wesentlichen Méngeln, nicht zur Zuriickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergitungen.

(4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Vergitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zulassig.

(5) Der Berufsberechtigte hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel ~ zwischen dem  Berufsberechtigten und  seinem
Auftraggeber und fir die Schriftstiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fir ~ Schriftsticke, die einer  Aufbewahrungspflicht nach  der
Geldwéscherichtlinie unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hiefiir die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtréglichen
Nachweis der ordnungsgemaBen Erfillung der Berufspflichten des
Berufsberechtigten erforderlich sein kdnnten.

(6) Der Auftragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auftragsbeendigung fur
weiterfihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gewahrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen {Uber das geprifte
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.
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(7) Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechtigten tbergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Berufsberechtigte nach
zweimaliger nachweislicher  Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder Depotgebiihren in Rechnung stellen.

(8) Der Berufsberechtigte ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher  Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsberechtigen rechnen
musste.

9) Zur Sicherung einer bestehenden oder kinftigen Honorarforderung
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstédndigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erfillungsort, Gerichtsstand

(1) Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur ésterreichisches Recht.

(2) Erflllungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Berufsberechtigten.

(3) Fur Streitigkeiten ist das Gericht des Erfullungsortes zustandig.
16. Ergdnzende Bestimmungen fir Prifungen

(1) Bei Abschlussprifungen, die mit dem Ziel der Erteilung eines
férmlichen Bestatigungsvermerkes durchgefliihrt werden (wie z.B. §§
268ff UGB) erstreckt sich der Auftrag, soweit nicht anderweitige
schriftliche Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht auf die Priifung
der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervorschriften,
wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschréankungs- und
Devisenrechts, eingehalten sind. Die Abschlussprifung erstreckt sich
auch nicht auf die Prifung der Fihrung der Geschafte hinsichtlich
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit. Im Rahmen der
Abschlusspriifung besteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von
Buchfélschungen und sonstigen UnregelmaBigkeiten.

(2) Bei Abschlusspriifungen ist der Jahresabschluss, wenn ihm der
uneingeschrankte oder eingeschrénkte Bestatigungsvermerk beigesetzt
werden kann, mit jenem Bestétigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht.

(3) Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestatigungsvermerk des
Prifers veréffentlicht, so darf dies nur in der vom Prifer bestétigten oder
in einer von ihm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen.

(4) Widerruft der Prufer den Bestétigungsvermerk, so darf dieser
nicht weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestatigungsvermerk verdffentlicht, so ist auch der Widerruf zu
verdffentlichen.

(5) Fir sonstige gesetzliche und freiwillige Abschlusspriifungen sowie
fir andere Prifungen gelten die obigen Grundsétze sinngeman.
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DBWT

BEST WATER TECHNOLOGY

Erklarung aller gesetzlichen Vertreter

Wir bestétigen nach bestem Wissen, dass der in Einklang mit den International Financial Reporting
Standards (IFRS), wie sie in der Europdischen Union (EU) anzuwenden sind, aufgestellte
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2015 ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt, dass der Konzernlagebericht zum 31. Dezember 2015 den
Geschéftsverlauf, das Geschiftsergebnis und die Lage des Konzerns so darstellt, dass ein moglichst
getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht, und dass der
Konzernlagebericht die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen der Konzern
ausgesetzt ist.

Wir bestdtigen nach bestem Wissen, dass der in Einklang mit dem Osterreichischen
Unternehmensgesetzbuch (UGB) aufgestellte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 der BWT
Aktiengesellschaft ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens vermittelt, dass der Lagebericht zum 31. Dezember 2015 den Geschéftsverlauf, das
Geschéftsergebnis und die Lage des Unternehmens so darstellt, dass ein moglichst getreues Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage entsteht, und dass der Lagebericht die wesentlichen Risiken und
Ungewissheiten beschreibt, denen das Unternehmen ausgesetzt ist.

Mondsee, am 25. Februar 2016

) AN
N ka/
Andreas WeiRenbacher Gerhard Speigner
Vorstandsvorsitzender, Finanzvorstand,
zustandig fiir das operative Geschéft und die zustandig fiir die Ressorts Finanzen & Controlling,
Ressorts Forschung & Entwicklung, Einkauf, Treasury, Information Technology, Recht, Steuer- &
Personal, Marketing und Investor & Public Risikomanagement.

Relations.
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